Introduccion

Una vez mas como cada afio, doy la cara ante el concejo y ante la comunidad para rendir nuestra cuenta publica
de la gestion municipal del periodo 2010. La ley nos pide que una vez al afio entreguemos este balance, el cual
puede realizarse de manera escrita sélo ante los honorables concejales, pero mi costumbre como alcalde es
entregarla para conocimiento de toda la comunidad, cumpliendo con la transparencia que todos los servidores

publicos no s6lo debemos profesar sino también practicar.

El afio 2010 fue un afio en el cual no crecimos como esperabamos, fue un afio dificil en el cual la lenta instalacién
del nuevo gobierno y el terremoto sin duda fueron un freno ante nuestro constante y continuo nivel de desarrollo

gue teniamos en los gobiernos anteriores.

Si bien hasta la fecha s6lo hemos inaugurado obras que venian del gobierno anterior, estamos abiertos, y asi lo
hemos demostrado, para trabajar con el Intendente y con las autoridades del gobierno regional. No siempre hemos
recibido la misma respuesta de su parte, de hecho declaraciones poco afortunadas como: la de los Vikingos, el
impedirnos conocer la propuesta de disminucién del ganado caprino o el instructivo para desplazarnos en la

entrega de ayuda para la sequia, entre otros episodios, no nos han permitido avanzar como nosotros desedbamos.

Seguimos en contacto y hemos dado por superado todos estos episodios, porque lo importante no es quedarse en
la discusion, sino que esta nos ayude a superarnos y construir politicas publicas que vayan en beneficio de nuestra
comunidad, que busca que sus autoridades, independiente de su color politico, se unan para solucionar sus

problemas y generen acciones que les ayuden a mejorar su calidad de vida.

Ustedes ya me conocen y saben que siempre los defenderé y buscaré la forma para conseguir recursos y llegar
con progreso a Monte Patria. Los recursos no pueden seguir quedandose sélo en las grandes ciudades, porque lo

gue provoca esta decision es s6lo generar mayor inequidad.

El afio 2010, no fue todo lo bueno que habiamos pronosticado, pero esperamos que nuestras autoridades de
gobierno ya se hayan instalado completamente y empecemos a trabajar seriamente por nuestra comuna. Tenemos
una gran cartera con nuevos proyectos o nuevos suefios, que hemos elaborado como municipio, sélo les pedimos

gue nos entreguen los recursos para seguir cambiandole el rostro a nuestra comuna ubicada en el corazén de la

regiéon de Coquimbo.

Juan Carlos Castillo Boilet

Alcalde de Monte Patria



Secretaria Comunal de Planificacion Ano 2010.

La Secretaria Comunal de Planificacién en su gestién anual, establece los logros y metas alcanzadas en este
periodo, por tal razén, se presenta la inversion realizada durante el afio 2.010, la cual tuvo su principal foco de
orientacion los alcances establecidos principalmente en el Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO), y en los
demas instrumentos de planificacion como el Plan de Desarrollo Turistico (PLADETUR) y el Plan Regulador

Vigente

En este contexto y entendiendo que la Secretaria Comunal de Planificacion tiene un accionar transversal en temas
de la elaboracion y formulacion de proyectos con todas las areas y unidades Municipales, se presentan las
iniciativas de inversién que han sido postulados a las diferentes fuentes de financiamiento gubernamental que se

encuentran con recursos en asignacion, ejecutados y/o en ejecucion.

DESARROLLO URBANO-RURAL.

INFRAESTRUCTURA VIAL.
Vialidad Rural:

El mejoramiento de la infraestructura vial rural ha sido prioridad dentro del trabajo institucional, entendiendo que
nuestra comuna presenta una gran dispersion poblacional y una baja densidad poblacional en su vasto territorio,
por lo tanto, el municipio se ha visto en la necesidad de mejorar la accesibilidad y conectividad de las distintas
localidades rurales, de tal manera que permita potenciar las diferentes actividades econémicas y productivas que
se realizan en los diferentes valles, factores que inciden en mejorar la calidad de vida de los habitantes de la
comuna.

En este contexto, terminada la pavimentacién del camino Juntas - Rapel, se han levantado nuevas iniciativas de
inversion para la etapa de disefio, tendientes a mejorar las rutas de penetracion hacia los Valles interiores del Rio
Grande y Mostazal, y que por medio de contar con los disefios de la pavimentacién optar a ejecutar ambos
proyectos.

Ademas con la Direccion de Vialidad del Ministerio de Obras Publicas y otras instituciones gubernamentales, se ha
entregado al servicio de la comunidad algunas grandes obras durante este periodo 2.010, tales como puentes,

ampliaciones de vias, entre otros. Estos son los siguientes:



Proyectos Puesta en Servicio.

PROYECTOS EN PUESTA EN SERVICIO.

PROYECTO FINANCIAMIENTO ESTADO MONTO M $
Construccién Puente Carcamo.
Reposicion Puente Ponio N° 1. SECTORIAL Ejecutado $ 2.658.896
Reposicion Puente Ponio N° 2.
Reposicion Ruta D-55, Combarbala- SECTORIAL Ejecucién $ 4.052.066

Monte Patria-Ovalle, Sector Monte
Patria-Embalse La Paloma, Tramo Km.
145.450 A KM. 155.940.

TOTAL $6.710.962.-

Proyectos Ejecutados y Ejecucion.

PROYECTOS EJECUTADO Y EJECUCION.

PROYECTO FINANCIAMIENT O ESTADO MONTO M $

Estudio de Ingenieria Mejoramiento FNDR Disefio $178.234.-
Pavimentaci6n Camino Caren -

Tulahuén, Monte Patria

Estudio de Ingenieria Mejoramiento FNDR Disefio $ 212.687.-
Pavimentacion Camino Caren -
Pedregal — El Maiten, Comuna Monte

Patria

Construccion Pavimentacién Acceso FNDR Ejecutado 381.932.-
Villa El Palqui, comuna de Monte

Patria.

TOTAL $ 772.853.-

Proyectos Recursos Asignados.

PROYECTOS EN EJECUCION.

PROYECTO FINANCIAMIENTO | ETAPA APOSTULAR MONTO M $

Construccion Pavimentacion Acceso Palqui FNDR Ejecucion $ 262.520.-

Bajo, Comuna de Monte Patria.

Construccion Pavimentacion Avenida Las FNDR Ejecucién $ 439.252.-

Palmeras, El Palqui, Comuna de Monte Patria.

Mejoramiento Eje Balmaceda — Ohiggins, FNDR Disefio $ 46.560.-
Ciudad Monte Patria

TOTAL $ 748.332.-




Proyectos Aprobados Técnicamente.

PROYECTOS APROBADOS.

PROYECTO FINANCIAMIENTO ETAPA APOSTULAR MONTO M $
Construccién  Pavimentacion Calle
Manuel Antonio Matta, Ciudad de FNDR Ejecucion 118.824.-
Monte Patria.
Construccién  Pavimentacion Calle
Vegas Verdes, Ciudad de Monte FNDR Ejecucion 149.826.-
Patria.
Construccién  Pavimentacion Calle
Manuel Rodriguez, Ch. Alto, Comuna FNDR Ejecucion 609.828.-
de Monte Patria.
Construccién  Pavimentacion Calle
Sultanina, Ch. Alto, Comuna de Monte FNDR Ejecucion 456.622.-
Patria.
Construccion  Pavimentacion Calle ) 5
Ignacio Carrera pinto FNDR Ejecucion 945.919.-

TOTAL PROYECTOS APROBADOS TECNICAMENTE 2.281.019.-

Vialidad Urbana:

Urbanismo.

lineales.

En cuanto a la vialidad urbana en los Ultimos periodos se ha experimentado un incremento significativo tanto en
kilbmetros y en cantidad de calles pavimentadas. Es asi como se ha reducido el déficit de esta infraestructura en
los tres principales centros poblados de la comuna; Monte Patria, El Palqui y Chafiaral Alto, logrando a la fecha
contar con un 60% de las vias urbanas pavimentadas. Este trabajo se ha realizado en conjunto con la comunidad

organizada en comités y por medio del Programa de Pavimentacion Participativa del Ministerio de Vivienda y

Durante el afio 2010 se efectud la puesta en servicio de las calles y pasajes adjudicados en el 18°con curso, los

gue comprenden 4 calles y pasajes con una inversion total de $ 68.251.595., que permitieron pavimentar 601,79 m




PROYECTOS PAVIMENTACION PARTICIPATIVA 18° LLAMADO.

En tanto, en lo que respecta a los proyectos que se ejecutaron durante el afio 2009, fue un total de 4
proyectos, lo que permitié pavimentar 601,79 metros lineales, distribuidos en calles y pasajes, la cual significo una
inversion en proyectos de pavimentacion participativa de M$ 68.251.-, de los cuales la municipalidad debera
aportar una suma significativa; el detalle de los proyectos de pavimentacién participativa aprobados para ejecucion

afio 2010, son los siguientes:

PROYECTOS PAVIMENTACION PARTICIPATIVA 18° LLAMADO .

N° Calle Sector LONGITUD (m) Total M$.

1 |Calle La Villa. Monte Patria 70,36 23.645.-

2 | Pasaje Los Alacalufes. El Palqui 162,86 13.425 .-

3 | Pasaje Los Diaguitas. El Palqui 205,71 17.780.-

4 | Pasaje Los Onas. El Palqui 162,86 13.401 .-
TOTAL 601,79 68.251.-




PROYECTOS PAVIMENTACION PARTICIPATIVA 19° LLAMADO.

En lo que respecta a la postulacién de proyectos al programa de pavimentacion participativa correspondiente al

afio 2.010-, permitié la adjudicacién de nuevos proyectos para la pavimentacion de 1.560,76 m lineales. Dichos

proyectos alcanzan una inversion total de M$ 298.293., con un aporte municipal de $ 43.821.172.-

PROYECTOS PAVIMENTACION PARTICIPATIVA 1 9° LLAMADO.

N° Calle Sector LONGITUD (m) Total M$.

1 |Psje. El Encantado El Palqui 134,00 13.560.-

2 | Calle Lago Todos Los Santos Monte Patria 315,00 64.062.-

3 | Calle Lago Rifihue Monte Patria 333,33 56.518.-

4 | Calle Lago de Todos Los Santos Monte Patria 121,43 38.377.-

5 | Calle Eucaliptus El Palqui 657,00 125.776.-
TOTAL 1560,76 298.293.-

PROYECTOS PAVIMENTACION PARTICIPATIVA 20° LLAMADO.

En lo que respecta a la postulacién de proyectos al programa de pavimentacion participativa correspondiente al

afio 2.010-, permitié la adjudicacién de nuevos proyectos que van a permitir la pavimentacion de 583,34 m lineales.

Dichos proyectos alcanzan una inversion total de M$ 103.076. El detalle de los proyectos de pavimentacion

participativa aprobados:

PROYECTOS PAVIMENTACION PARTICIPATIVA 19° LLAMADO.

N° Calle Sector LONGITUD (m) Total M$.

1 | Calle Villarrica Monte Patria 366,67 63.249.-

2 | Calle Panguipalli Monte Patria 216,67 39.827.-
TOTAL 583,34 103.076.-




Segun los cuadros presentados, la inversion realizada en proyectos de Desarrollo Urbano, ya sea Vialidad Rural,

Vialidad Intermedia y Vialidad Urbana, son los siguientes:

VIALIDAD RURAL E INTERMEDIA MONTO
Puesta en servicio. M$6.710.962.-
Ejecutados y Ejecucion M$ 772.853.-
Recursos Asignados M$ 748.332.-
Aprobados Técnicamente M$ 2.281.019
Total Vialidad $10.513.166.-
PAVIMENTACION PARTICIPATIVA MONTO
Pav. Participativa 18° Llamado M $ 68.251.-
Pav. Participativa 19° Llamado M $ 298.293.-
Pav. Participativa 20° Llamado M $ 103.076.
Total Vialidad M$ 469.620.-
RESUMEN PROYECTOS VIALIDAD RURAL - | MONTO
INTERMEDIA - URBANA
Total M$ $10.982.786.-

» En las zonas urbanizadas importantes como lo son El Palqui Alto y Villa El Palqui, el porcentaje de las

calles pavimentadas casi llegan al 100%, con un 98,6% y un 97,2% rfespectivamente.

INFRAESTRUCTURA AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO.

En lo que respecta a los proyectos de Agua Potable y Alcantarillado, la comuna de Monte Patria presenta una
amplia cobertura en esta materia, es asi como se ha avanzado sustantivamente en soluciones sanitarias de
alcantarillado, con recursos del Programa Mejoramiento de Barrios (PMB) de la Subsecretaria de Desarrollo
Regional (Subdere).

» PROYECTOS EJECUTADOS Y CON RECURSOS ASIGNADOS.

PROYECTO FINANCIAMIENTO ESTADO MONTO (M$)
Construccion Casetas Sanitarias y Alcantarillado Huana. PMB-FNDR Aprobado 1.036.672
Construccion Planta de Tratamiento Loteo El Coipo, )
) ) PMB Ejecutado 39.186.-
Localidad El Coipo.
TOTAL $1.077.858.-




Agua Potable Rural.

En materia de Agua Potable Rural, se ha realizado un exitoso trabajo con la Direccion de Obras Hidraulicas
(D.O.H) y los propios comité APR, tendiente a realizar los mejoramientos de los sistemas de redes de captacion,
de maneras de garantizar este servicio de primera necesidad como es el agua para la Bebida, sobre todo en los
afios donde se agudiza la sequia.

Proyectos Ejecutados, Ejecucion y Aprobados.

Proyectos en Ejecucion.

PROYECTO FINANCIAMIENTO ESTADO MONTO (M$)
Disefio Ampliacién Sistema APR Junta Dos Rios. FNDR Ejecucion 9.040
Estudio Hidrogeoldgico Varias localidades rurales Region de ) 5
) SUBDERE Ejecucion 168.750
Coquimbo.
Mejoramiento sistema de A. Potable varias localidades. (El Coipo y ) 5
SECTORIAL Ejecucion 152.969
Pedregal)
Mejoramiento Sistema de A. Potable rural Varias Localidades. ) 5
3 3 SECTORIAL Ejecucion 119.000
(Tulahuén y Las Ramadas de Tulahuén)
Construccion Dren Los Tapias SUBDERE Ejecutado 49.101
Construccion de Sondaje 30 m Flor del Valle SECTORIAL Ejecucion. 25.000
IAmpliacién Sistema APR Tulahuén, sector Cisterna Norte (Disefio) ) 5
) L FNDR Ejecucion 22.000
en tramite de licitacion.
Disefio Mejoramiento sistema APR Los Clonquis. Priorizados por ) )
o SECTORIAL Ejecucion 14.852
GORE a la espera de decreto para iniciar.
IAmpliacién SAPR Chafiaral de Carén, Monte Patria FNDR Ejecucion 310.838
Disefio En
Construccion Sistema APR Tome Bajo - Palos Quemados, comuna SECTORIAL L 44.559
: Licitacion
de Monte Patria.
TOTAL M$ 901.257-

En consecuencia, concretado los proyectos planteados, se logrard avanzar ain mas en dotar de agua potable a las

zonas rurales de la comuna, con sistemas que garanticen el abastecimiento de este vital elemento.



A continuacién se presenta una sintesis de la inversién en estos periodos.

ESTADO MONTO M$
Saneamiento Sanitario $ 1.077.858.-
Ejecutados y Ejecucion $ 901.257.-
TOTAL $1.979.115.-

INFRAESTRUCTURA EDUCACIONAL.

En materias de inversidn en infraestructura educacional, los esfuerzos han sido orientados a cumplir con los
desafios planteados por la actual politica pais, de manera de aumentar la cobertura en los niveles de sala cuna y

en nivel medio para que las mujeres jefas de hogar puedan mejorar su empleabilidad.

En cuanto a la educacion Basica y educacién Media, la municipalidad ha buscado aumentar la cobertura en
términos de que todos puedan acceder a la jornada escolar completa. Es asi, como en los Ultimos periodos se ha
avanzado en la elaboracién de grandes proyectos de impacto comunal, asi como también, en el mejoramiento y
reposicion de las escuelas de localidades rurales. Es asi como se han generado importantes iniciativas de

inversidn en esta area, que a continuacién se detallan:



PROYECTOS EJECUTADOS Y EJECUCION.

PROYECTOS EJECUTADOS Y EN EJECUCION

PROYECTO FINANCIAMIENT O ESTADO MONTO (M$)
Ampliacién Escuela Basica El Maitén PMU-FIE Ejecutado 49.526
Reposicion Escuela Bésica Valle Nevado, La Tranquita. PMU-FIE Ejecutado 67.002
Reposicion Bafios Alumnos Escuela Concentracion Fronteriza,
, PMU-FIE Ejecutado 44.343
Tulahuén.
Mejoramiento Escuela Basica La Frontera PMU-FIE Ejecutado 28.326
Mejoramiento Escuela Basica Huatulame PMU-FIE Ejecutado 48.994
Mejoramiento Escuela Basica Wenceslao Vargas de Rapel PMU-FIE Ejecutado 48.987
Mejoramiento Escuela Basica Colliguay PMU-FIE Ejecutado 17.332
Reposicion Escuela Béasica de El Palqui FNDR-JEC Ejecucion 2.281.084
TOTAL $2.585.594.-
PROYECTOS APROBADOS.
ETAPA A
PROYECTO FINANCIAMIENT O MONTO (M$)
POSTULAR
Reposicion Escuela Bésica Pulpica FNDR Ejecucion 123.529
Reposicion Escuela Béasica Los Morales FNDR Disefio 18.000
Reposicion Escuela Concentracion Fronteriza, comuna de
_ FNDR Disefio 50.151
Monte Patria.
TOTAL $191.680.-
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PROYECTOS EJECUTADO JARDIN INFANTIL.
PROYECTO FINANCIAMIENT O ESTADO MONTO (M$)
Construccion Jardin Infantil Montafiitas de Caren JUNJI Ejecutado 82.590
Construccion Jardin Infantil Villa Los Lagos El Peralito JUNJI Ejecutado 97.457
TOTAL $180.047 .-

Por lo tanto, en el area de educacion la inversion es la siguiente:

ESTADO MONTO M$

Ejecutado y Ejecucion $ 2.585.594.-
Aprobado $ 191.680.-
JUNJI $ 180.047.-
TOTAL PROYECTOS EDUCACION $2.957.321.-

INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA.

El afio 2010 se ha logrado dar pasos importantes en materia deportiva, especificamente con proyectos de
infraestructura tal como lo establece la politica nacional de deportes, ya que se debe garantizar un minimo de
bienes publicos deportivos recreacionales que sean de acceso masivo a la practica de actividades fisicas de la
poblacion, ya que tienen una incidencia fundamental en la calidad de vida de los ciudadanos. Es asi que dadas las
acciones realizadas por el municipio se logré conseguir la asignacién de recursos presupuestarios para la
ejecucion de diferentes proyectos que van a generar beneficio e impacto social, que faciliten el acceso de la
poblacion, especialmente nifios, adultos mayores, discapacitados y jovenes en edad escolar, a un mejor desarrollo
fisico y espiritual”.

De esta forma, se garantiza el acceso de toda la comunidad a espacios de entretenimiento y recreacion, la cual
tiene coherencia con el eje estratégico definido como Desarrollo Comunal con Igualdad de Oportunidades. A

Continuacién se presenta listado de proyectos.
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PROYECTOS PUESTA EN SERVICIO.

PROYECTO FINANCIAMIENT O ESTADO MONTO (M$)
Reposicion Multicancha El Macano, Localidad de Tulahuén. FRIL Ejecutado 17.414.-
Construccion Multicancha Sector El Palqui Bajo. FRIL Ejecutado 17.375.-
TOTAL 34.789.-
PROYECTOS EJECUTADOS.
PROYECTO FINANCIAMIENT O ESTADO MONTO (M$)
Construccién Multicancha localidad de Semita, Comuna de Monte )
) CHILEDEPORTES Ejecutado 36.840.-
Patria.
lluminacion Multicancha Las Ramadas de Tulahuén. PMU Ejecutado 4.168.-
TOTAL 41.008.-
PROYECTOS APROBADOS.
ETAPA A
PROYECTO FINANCIAMIENT O MONTO (M$)
POSTULAR
Construccion Multicancha localidad de Pedregal, Comuna de
) CHILEDEPORTES Ejecucion 45.814 .-
Monte Patria.
TOTAL M$ 45.814 .-
TOTAL PROYECTOS DEPORTIVOS (PUESTA EN SERVICIO, EJECUTADOS, EJECUCION Y LA

APROBADOS)
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Desarrollo Urbano:

Respecto del sector de Desarrollo Urbano se han impulsado proyectos tendientes a mejorar y recuperar
lugares tipicos de esparcimiento, como son los espacios comunitarios y los espacios publicos, esto con el objeto
gue las familias y habitantes del sector tengan espacios adecuados para la distension y recreacion, convirtiéndolos
en lugares de encuentro para la familia y amigos, que permita un desarrollo mas armonico de las distintas

localidades de la comuna.

Ademas, en este periodo se lograron avances notables en el desarrollo de estos proyectos, los cuales
fueron posibles de ejecutar debido al financiamiento otorgado a través del Programa de Mejoramiento Urbano y el

Fondo Nacional de Desarrollo Regional, los cuales a continuacion se mencionan:

PROYECTOS EJECUTADOS Y EJECUCION. FINANCIAMIENTO PR OGRAMA MEJORAMIENTO URBANO.

PROYECTOS APROBADOS.
PROYECTO FINANCIAMIENTO ESTADO MONTO (M$)
Construccion Sede Social Localidad de Carretones PMU Ejecutado
34.196.-
PMU Ejecutado
Construccion Sede Social Localidad Chilecito. 34.195.-
PMU Ejecutado
Construccion Sede Social Adulto Mayor Localidad de Huatulame. 11.256.-
Construccién Escaleras Peatonales, Poblacion Villa Renacer PMU Ejecutado
Localidad de Juntas. 16.442 -
PMU Ejecucion
lluminacion Plaza de Armas Ciudad El Palqui 4.168
PMU Ejecucion
Mejoramiento Sede Social Mundo Nuevo, Tulahuén 2.832
TOTAL 103.089.-
PROYECTOS FINANCIAMIENTO MINVU-MUNICIPAL.
PROYECTO FINANCIAMIENTO ESTADO MONTO (M$)
Mejoramiento Plaza localidad de Rapel, comuna de Monte
) MINVU- MUNICIPAL Aprobado 98.083
Patria.
TOTAL $ 98.083.-
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PROYECTOS APROBADOS FONDO NACIONAL DE DESARROLLO RE GIONAL.

ETAPA A
PROYECTO FINANCIAMIENTO MONTO (M$)
POSTULAR
Disefio en
Disefio Centro Cultural Bicentenario, Ciudad de Monte Patria. FNDR ) 5 46.584
Ejecucion
Disefio Construccion Parque localidad de Chafiaral Alto, Disefio en
_ FNDR o 33.848
Comuna de Monte Patria. Ejecucion
Construccion Hogar de Ancianos Localidad de Huana, ) )
) FNDR Ejecucion 260.380
Comuna de Monte Patria.
Mejoramiento Plaza localidad de Huatulame, Comuna de ) 5
) FNDR Ejecucion 302.846
Monte Patria
Construccion Parque Bicentenario ciudad El Palqui FNDR Ejecucion 1.247.131
TOTAL $ 1.890.789.-
TOTAL PROYECTOS DESARROLLO URBANO M$ 2.091.961.-
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Proyectos Con Financiamiento Municipal.

Este item, esta orientado principalmente a dar solucion a las necesidades mas urgentes que tiene la comunidad,

ademds de apoyar a las distintas organizaciones comunitarias, en la reparacion, habilitacion y mejoramiento de la

infraestructura existente y que requieren de un aporte municipal para su concrecién. Es asi como el municipio

atendiendo a las necesidades planteadas por la comunidad realizd6 un aumento de un 39,69% con respecto al

presupuesto del afio anterior, con esto se pudieron concretar las siguientes inversiones:

NOMBRE MONTO APROXIMADO M$
1 | Consultorias 17.198.-
2 | Proyectos Menores 27.767 .-
TOTAL RECURSOS MUNICIPALES 44.465 .-

Transferencias a Servicios Traspasados

En cuanto a los recursos transferidos desde el municipio a los servicios traspasados de las areas de salud y

educacion, de modo de sustentar el sistema o de suplir el déficit de recursos de dichos servicio, para entregar un

mejor servicio a la comunidad.

PROYECTO

MONTO (M$)

Transferencia Salud

116.800

Transferencia Educacién

54.349

TOTAL

171.149
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SINTESIS DE INVERSION.

A modo de sintesis, de lo expuesto en las paginas anteriores, presentaremos cuadros representativos de la

inversion realizada y por realizar en La Comuna De Monte Patria.

ESTADISTICAS DE INVERSIONES DE PROYECTOS PUESTA EN SERVICIO, EJECUTADOS, ADJUDICADOS Y
APROBADOS TECNICAMENTE DEL ANO 2.010 REALIZADAS EN LA COMUNA DE MONTE PATRIA.

AREA MONTO M$
VIALIDAD $10.982.786.-
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO $ 1.979.115.-
EDUCACION $ 2.957.321.-
DEPORTES $ 121.611.-
DESARROLLO URBANO $ 2.091.961.-
PROYECTOS MENORES $ 44.465.-
TOTAL M$ $ 18.177.259.-

Como se puede apreciar en la sintesis de inversion realizadas en el Periodo 2.010, en las diferentes areas como

vialidad, Agua Potable y Alcantarillado, Educacion Deportes, Desarrollo Urbano y Proyectos Menores en la comuna

de Monte Patria, se tiene que los proyectos adjudicados, aprobados, ejecutados, puestos en servicio y en

ejecucion, se tuvo una inversion significativa que asciende al monto de $ 18.177.259.-, la cual es de los mayores

montos invertidos en la comuna de Monte Patria, durante los Ultimos periodos, lo cual influye en lograr un

crecimiento econémico y social, brindar igualdad de oportunidades y mejorar la calidad de vida de todos los

habitantes de la Comuna de Monte Patria.

AGUAPOTABLE Y
ALCANTARILLADO, $
1.979.115

DEPORTES, $ 121.611

4

PROYECTOS
MENORES, $ 44.465
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Para finalizar, la labor realizada por esta Secretaria no seria posible sin la encomiable labor del equipo de trabajo,
el cual dia a dia se entrega por completo para poder cumplir con todas las funciones y tareas municipales, que
conlleva a realizar diferentes acciones y proyectos que traen aparejado un desarrollo econémico y social que
permite mejorar la calidad de vida de todos los habitantes de nuestra comuna.

17



IMAGENES VIRTUALES DE PROYECTOS.

Construccién Hogar de Ancianos Localidad de Huana.
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Construccion Parque Bicentenario Ciudad El Palqui.
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Mejoramiento Plaza de Huatulame.
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Centro Cultural Bicentenario, ciudad de Monte Patri a.
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Mejoramiento Plaza de Rapel, Monte Patria.

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA
SEGRETARIA COMUNAL DE PLANIFIGAGION
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACI
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EJE BALMACEDA.

VISTA PANORAMICA DEL EJE BALMACEDA, ENTRE
J.M.CARRERAY A.PRAT.

VISTA PANORAMICA DESDE PRAT HACIA J.M.CARRERA.

32



ENCUENTRO ENTRE
J.M.CARRERA E
INICIO EJE
RAI MACFDA.

TRAMO INTERMEDIO, SE APRECIA ENTRADA A PSJE BULNES.
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SE APRECIA SIMULACION CON REPOSICION DEL PAVIMENTO,
ESPACI DE CIRCULACION, ARBORIZACION Y MOBILIARIO.

.

EN ESTA IMAGEN SE
APRECIA ENTRADA A
PSJE BULNES

34



EN LA IMAGEN SE
APRECIA EL EJE
BALMACEDA DESDE
A.PRATY J.M.CARRERA.

EN ESTA SIMULACION SE APRECIA LA INTEGRACION DE DOS PROYECTOS EMBLEMATICOS COMO
SON: “REMODELACION Y MEJORA Q EJE BALMACEDA” Y “CONSTRUCCION CENTRO
L BICENTENARIO”.
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EJE O'HIGGINS.

ramo intermedio de Calle O™Wjggins, se aprecia la
proyeccion de las obras, la cual consiSg un recambio del
bavimento de las aceras y veredas, mejorad ‘entp_ de los
hccesos, entre otros. "

Se presenta el inicio del tramo de Calle
O’Higgins, el cual pretende realzar el valor
patrimonial existente en este sector.
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En esta imagen se presenta la extensidon de la calle
O’Higgins, desde calle Poniu y Psje Pablo Neruda.

proyegto desde Psje Pablo Neruda a calle
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Direcciéon de Desarrollo Comunitario

Los principios orientados que han guiado el accionar de la Direccion Desarrollo Comunitario durante el afio 2010,

corresponden a:

» Fomento de la Participacion ciudadana, a través de los distintos mecanismos y espacios creados para ser
ocupados por la comunidad y que ya han sido legitimados por esta.

» Desarrollo de la imagen de Municipio cercano a la comunidad, conocedor de las problematicas cotidianas y

promotor del crecimiento comunal.

» Potenciar y valorizar el rol de lideres sociales, como facilitadores del contacto entre Municipio y

Comunidad.

» Promocion del concepto de barrio como unidad integradora de la vida social y donde se gesta la solucion

auténoma de los problemas.

* Apoyar a todos los sectores vulnerables de la comuna.
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Acciones Desarrolladas por Programa

1.

PROGRAMA ORGANIZACIONES COMUNITARIAS:

Actividades:

A.

Escuela de Dirigentes Sociales de las Organizaci ones Territoriales de la Comuna de Monte Patria:

Su objetivo fue desarrollar, fortalecer, fomentar e instalar capacidades en los dirigentes que les permitan
realizar una mejor gestién en el &mbito dirigencial comunitario. En esta experiencia participaron cerca de
200 dirigentes Vecinales, que recibieron capacitacion diferenciada separados por los cargos que ocupan

en sus Organizaciones, tales como President@, Secretari@ y Tesorer@

Operativos Sociales: El acercar nuestro municipio hacia los sectores y localidades mas apartadas de la
cabecera Comunal, generando acciones de equidad social y consolidacion de nuestra democracia fueron
los objetivos de esta actividad. Las localidades beneficiarias fueron Los Rojas, Los Laureles, Sol de las

Praderas, Las Ramadas, Los Angeles de Rapel, Tulahuen, Laguna Verde y Barrancones.

Capacitacion Dia Del Dirigente : Dirigentes representativos de la mayor parte de las Organizaciones
Sociales de la Comuna fueron capacitados en temas de Asociatividad Comunitaria y se les entregé una

charla motivacional para dirigentes. En esta actividad participaron cerca de 300 dirigentes sociales.

Dia del Dirigente Social Comunal:  Con el objetivo brindar un sentido homenaje para reconocer, la labor
de los dirigentes de nuestra comuna se realiz6 esta actividad. En total participaron 300 dirigentes, quienes
en un almuerzo, enmarcado en una actividad Bicentenario, fueron homenajeados.

Jornada de orientaciones legales y administrativ as de las Organizaciones Comunitarias,
constituciones, renovaciones, otras: Para consolidar procesos y fortalecer las organizaciones sociales
se asesor0 y orientd en terreno, ademas, se logr6 mejorar el registro publico de organizaciones

comunitarias estimandose en 621 en niimero total existentes en la Comuna.

Programa Trabajo en el Barrio: Con el objetivo de fortalecer a las organizaciones de base comunitaria e
integrarlas al desarrollo de la Comuna, se intervinieron 15 Juntas de Vecinos de diferentes sectores de la
comuna, logrando recabar insumos a través de encuestas casa a casa y reuniones con la comunidad, para
lograr establecer las principales problematicas, en términos de participacion, de cada sector. Como
resultado de la informacién obtenida se logré la construccidn de planes de trabajo en los que participaron

los vecinos haciéndose protagonistas de la solucién de los problemas priorizados.
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G. Plazas Activas para la Comuna de Monte Patria : Como una forma de recuperar las plazas de 08
localidades y lograr que las familias vuelvan a ocupar los espacios publicos, se programaron actividades
en la modalidad de plazas saludables de Entretencién, Deportivas, Musicales y de Sanitizacion de
Mascotas. Para esto se contd con el apoyo de monitores deportivos, Juegos inflables y la asistencia de la
Agrupacion Protectora de Animales Compafieros de Nadie de Monte Patria. Las localidades visitadas

fueron: Huatulame, Villa 89, Tulahuen, Rapel, Colliguay Alto, Monte Patria, Huana y Padre Pio.

H. Viajes Populares a la Playa : Durante los meses de Enero, Febrero y Marzo, se realizaron 10 viajes a la
playa para diferentes localidades de la Comuna, con el objetivo de llevar a las familias mas vulnerables de
cada sector a la zona litoral, de la region, para que pasen un agradable dia en la playa. Las localidades
beneficiadas fueron: Carcamo, Hacienda Valdivia, los Clonquis, Chilecito Oriente, Hacienda Los Molles,

Bellavista de Caren, Las Ramadas de Tulahuen, Pejerreyes, El Tome Alto, Mialqui y El Cuyano.
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ACTIVIDADES PROGRAMA ORGANIZACIONES COMUNITARIAS
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Municipalidad de Monte Patria
Direccion de Desarrollo comunitario
Unidad de Cultura

Dexde &l afio 2010 , huestro munlclplo ha generade huevas orlentacloneas y
formas de trabajo hacla al desarmllo de la cultura de nuestra comuna, para
allo a traves da unidad de Cultura de la DIDECD | & ha propuests los
slgulentes objetivos

Sar la Institucldn que traza, coordina vy promueve hdestra cultura,
garantizando el accemo al disfrute y aprendizaje de nuestros wvalores,
conttbuyando 2l con la alevacldn de [a caldad de vida de toda nuestra
pobklacion

Incentivar el conocimlento de la Cultura , el territorie v profundizar el
santldo de partenancla a la comuha por parte de suz habltantes, an azpaclal
nifos ¥ jvanes

Instalar a la Cultura dezde una refledldh profunda respects a o3 factores
que la puaedan destacar como el punte cantral de las actividades humanas de
huastra comuna

Actividades realizadas / unidad de Cultura

Primer Festival Internacional de Teatro /
Monte Patria 2010

Cuantitativo: se realizaron 03 intensos dias
de teatro internacional, del que participaron
compaiiias de Colombia, argentina, México ,
Ecuadory Chile.

Pudieron acceder y de manera gratuita cerca
de 1000 personas durante toda la jornada
artistica

De lo cualitativo : Se pudo dar
Cumplimiento al derecho y acceso a la
cultura de las habitantes de la comuna a
presenciar espectaculos teatrales de alta
calidad que estimulen la creatividad y la
imaginacién

Cuantitativo : cerca de 600 personas , pudieron ser parte de
esta nueva experiencia artistica musical comunal

De lo cualitativo : el nivel del espectdculo fue de
primerisimo nivel contando entre los musicos invitados con
DAVE JOUNG, musico canadiense considerado como uno de
los mejores bajistas del mundo

Contribuir a la formacién y por consecuencia a el
crecimiento de la vida cultural de los habitantes de la
comuna a través del intercambio de conocimientos que
repercutan en su desarrollo
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m Curso de apredacién de Cine

UNIVERSIDAD Tradcibe, Gesarrate y Fitws
VINA DEL MAR

A través del marco de cooperacién entre la cineteca de la Universidad de Vifia del Mar vy el festival de Cine
Monte Patria / Ovalle 2011, se pudieron capacitar 40 personas de nuestra comuna en técnicas de

1) El cine como fenémeno cultural

2) Fundamento del universo cinematdgrafico

3) La imagen como sistema de representacion

4) El cine y su lenguaje. Céodigos generales del cine

5) Cine, relato y narracion

6) Historia y formas particulares del cine: géneros, movimientos, autores, cine chileno
7) El cine en el aula: estrategias metodoldgicas para el cineforo

De lo cualitativo : se pudo Introducir a los alumnos participantes en el drea de la APRECIACION
CINEMATOGRAFICA, Formacién de dindmica del CINEFORO y CINECLUBES, ademas estos pudieron
desarrollar las siguientes tecnicas

Capacitaciones Radiales y
presenciales y celebraciones
junto alacomunidady
estudiantes de la comuna en
torno al Patrimonio Cultural

Cuantitativo : 1200
beneficiarios directos

De lo cualitativo :el patrimonio
cultural es aquella que valora
no sélo nuestra memoria
pasada sino también nuestros
testimonios presentes, lo que
permite que nuestros
habitantes se puedan proyectar
hacia el futuro conociendo su
pasado




Convenciones comunales de la cultura local

Se realizaron durante el afio 2010, 02
convenciones comunales que reunidé a los
artistas y gestores culturales de nuestra
comuna.

Participaron de estos dos encuentros un
total de 600 gestores de la comuna

De lo cualitativo

a través de una innovadora metodologia, las
convenciones permitieron obtener insumosy
materiales que con sentido practico sirvieron
para configurar nuestra futura Politica Cultural
a nivel Municipal, herramienta que nos
permitird generar las condiciones necesarias
para que los habitantes de nuestra comuna
ejerzan su capacidad reflexiva y exprese sus
intereses e ideales relacionados al mundo de la
cultura

Itinerancias culturales

De lo cuantitativo , se beneficiaron de
manera directa 800 personas de
diferentes localidades de nuestra
comuna

Cualitativo , acercar la cultura y de
manera gratuita hacia nuestros
pobladores

44



Conformacidén y constitucién legal del
Primer consejo comunal de la cultura

En lo cuantitativo : todas las organizaciones y gestores
culturales de nuestra comuna hoy cuentan con una
representacién legal

Desde lo cualitativo , mediante el consejo se podra

a.- Fortalecer la accidon ciudadana cultural de nuestra
comuna en el rescate, conservacién y difusion de esta a
través de la educacién y acciones sociales.

b.- Formacién y consolidaciéon de instancias que articulen
movimientos culturales, sociales, ciudadanos que generen
iniciativas comunitarias para acrecentar y conservar
patrimonios naturales.

c.- Generacién de condiciones y propuestas que
contribuyan a la integralidad de nuestra sociedad a través
de nuestra participacion en consejos ciudadanos de
cultura, redes y medios masivos de comunicacion

Talleres de Cultura

Cuantitativo : 200 personas beneficiarios
directos de esta accién cultural

De lo cualitativo, permite formar nuevos
artistas comunales y proyectar y
perfeccionar aquellos talentos de la
comuna
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Concurso comunal de Cuentos mitos y leyendas

Desde lo cuantitativo : participaron 350 escritores infantiles
y adultos de nuestra comuna

Desde lo cualitativo permiti®é Promover la lectura y la
produccion escrita de leyendas, a través de investigar e
Indagar en la raigambre folklérica de nuestra comuna y en
su diversidad cultural

Apoyo y orientacidn a fiestas tradicionales de la
comuna / fiesta guachaca, del chancho/
costumbrista

Desde lo cuantitativo: cerca de 3000 persona
participan de estas tradicionales actividades

Cualitativo : valorar y poner en valor nuestras
tradiciones locales
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OFIMM — PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR

La Direccion de Desarrollo Comunitario durante el afio 2010 orienté su trabajo basada en las politicas sociales
Comunales y de Gobierno, la Estrategia Regional de Desarrollo y Pladeco, siendo su objetivo principal ser un nexo
facilitador entre el Municipio y la comunidad con énfasis en el crecimiento de los grupos sociales, En este aspecto
la OFIMM, Oficina Municipal de la Mujer es una instancia Municipal, que sirve como mecanismo a nivel local para
establecer acciones y programas para la promocién, desarrollo, defensa, y cumplimiento de los derechos de la

mujer de manera integral y permanente. A fin de aportar a su desarrollo y calidad de vida.

ACCIONES Y PRINCIPALES LOGROS ANO 2010:

« PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR: Aumento de cobertura a 120 mujeres jefas de hogar de Monte
Patria, de las cuales el 100% obtuvo capacitacion en algunos de los siguientes cursos: Habilitacion laboral,
Alfabetizacion digital, Manipulacion de alimento e higiene, Cultivo bajo Plastico, Buenas Practicas agricolas y
capacitaciones con redes de apoyo: Fonasa, Inspeccion del Trabajo, Conace y Temas relevante en el ambito

de la mujer.

El gasto Total del programa es de $10.300.000 Sernamy $ 15.000.000 Municipio.

« AREA VULNERACIONES DE DERECHOS DE LA MUJER, NINOS Y NINAS DE MONTE PATRIA.
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Los casos de violencia intrafamiliar: Se atendieron con el equipo multidisciplinario un total de 276 casos de

violencia hacia la mujer, diversificada entre fisica, sicolégica sexual y econémica.

Se desarrollaron talleres de asuntos legales de interés para la mujer, con profesional especializado, en temas de:

Ley de violencia intrafamiliar, Derechos Laborales, Derecho de Familia, Herencia, entre otros.

Con la preocupacion en la salud mental de las mujeres, nifios y nifias, se realizd6 atencién psicolégica

individualizada, con profesional del area y ademas talleres grupales de desarrollo personal.

Focalizando talleres de derechos del nifio y nifias con perspectiva de género a 100 nifios de primer afio basico del

Palqui: Colegio la Villa y Escuela el Palqui; se focalizé debido a los altos indices de agresividad del sector.

Un total de $2.640.000 en apoyo psicoldgico:
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* AREA SALUD:

Se gestionaron en conjunto con el departamento de salud 75 mamografias por medio de la fundacién Arturo Lopez

Pérez, y 25 derivaciones varias a exdmenes preventivos.

+ AREA DEPORTE:

» Se realizaron 09 talleres de actividad fisica : para mujeres en conjunto con chile deportes, en Chafiaral Alto,
Los Tapias, Villa El Palqui, Palqui Bajo, Pedregal, Monte Patria, Vista Hermosa, Pedregal y Pejerreyes. Con un
total de 225 participantes.

Apoyo por proyectos Ind. De $5.000.000 y aporte municipal de $2.000.000

+ 230limpiada para la mujer : Proyecto postulado desde la Municipalidad de Monte Patria al Gobierno regional
donde se beneficiaron un total de 600 mujeres de la comuna y 200 invitadas desde las comunal de Ovalle
,Punitaqui y Ri6 Hurtado.

» Donde se invirtieron un total de $2.500.000 desde el Gobierno Regional y

$1.500.000 desde el Municipio.
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PROGRAMA CENTROS DE ATENCION DE HIJOS E HIJAS DE MADRES TEMPORERAS

* Apoyo a los 8 Centros de Hijos de Mujeres Temporeras, atendiendo a 300 nifios y nifias de las localidades de:
Monte Patria, El Palqui, Chafaral Alto, Villa el Palqui, Caren, Tulahuén, Colliguay y Pedregal

Monto asignado $2.900.000 del Mideplan y mas de $3.500.000 del Municipio.
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AREA PARTICIPACION Y VIDA COMUNITARIA DE LA MUJER.

* Encuentro Comunal de Mujeres: A través de un Proyecto de la DOS de $2.500.000 postulado por la
Ofimmy la agrupacion de temporeras Manos Abiertas, mas $1.500.000 de apoyo Municipal, se realiz6 esta

actividad durante un dia completo donde participaron 700 mujeres de la comuna de Monte Patria.

» Existe ademas apoyo de la OFIMM a las 50 agrupaciones de mujeres en asesoria a proyectos y temas de

apoyo a la mujer. organizada.

Reuniones mensuales y bimensuales con lideres y dirigentes de apoyo a la mujer.
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AREA MUJER Y CULTURA

En esta area participaron alrededor de 20 mujeres realizando poemas a vida y obra de Gabriela Mistral las

cuales se ganaron un viaje a Valle del Elqui. Este premio recayé en la agrupacion Jardin de rosas Del Palqui
Alto.
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PROGRAMA DISCAPACIDAD.

Como hito relevante es necesario sefialar que durante el afio 2008 el Centro Comunitario de Rehabilitacion, ex
casa de acogida, cumplié una década al servicio de la comunidad.

Actualmente, al 2010 ya son 12 afios de funcionamiento.

El total de personas en situacién de Discapacidad atendidas en el Centro de rehabilitacion con Base Comunitaria

es de 1.200., quienes recibieron diferentes prestaciones de parte del equipo de profesionales
OBJETIVO PROGRAMA

Integrar esfuerzos de diferentes actores sociales: (familia, comunidad, Escuelas, centro de salud, Municipalidad,
entre otros) que influyen en el proceso de rehabilitacion de las personas con discapacidad, visualizando,
potenciando y aprovechando factores positivos en beneficio del proceso de rehabilitacion, como asimismo
disminuyendo aquellos obstaculos o aspectos negativos que limitan los avances en la funcionalidad e inclusion

social de la persona en situacién de discapacidad.

Mision : Proporcionar servicios de Prevencion y Rehabilitacion e Inclusion de Personas con discapacidad,
impulsando el desarrollo de proyectos Comunitarios en RBC (Rehabilitacion Basada en la comunidad), logrando

capacitar en materia de discapacidad y rehabilitacién a voluntarios de la comunidad.

Vision: Ser un Centro comunitario de Rehabilitacion rector de modelos de intervencién para la Rehabilitacion e
inclusion de personas con discapacidad teniendo como eje la prevencion, la Rehabilitacion Integral, el
fortalecimiento y proteccion del cuidador y de las familias de las Personas con discapacidad, como también, el

establecimiento y fortalecimiento de las Redes Sociales de Apoyo.
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ACTIVIDADES

A. Terapia de rehabilitacion integral en Centro de Rehabilitacion con base comunitaria (CCR) y visitas
domiciliarias:

Las atenciones se realizaron tanto en CCR como en visitas domiciliarias en terreno un total de 556 personas:

« 453 personas en situacion de discapacidad ingresaron el afio 2010

* 4 personas fallecidas

* 99 personas con discapacidad permanente atendidas durante el afio 2010
» 30 nifios y jévenes Ingresados en Colegio Especial Masttay

» 120 personas derivadas a otros sectores de la Red (SERNAC, OFIM- Depto. Social, Centro de
Salud, Programa Adulto Mayor) con la finalidad de mejorar su calidad de vida e inclusién social.

Personas que no cumplen con los objetivos: Pasivos, fallecidos afio 2010:

e 27 personas (25 pasivos, 2 fallecidos)

Trabajo Integral con familia

» 3.000 consejeria individuales

* 133 familias con visitas domiciliarias

» 161 familias con consejerias familiar

e 133 familias con consejeria en domicilio

» 58 personas que dependen de un cuidador

» 35 cuidadores capacitados en talleres de autocuidados

Actividades de prevencion:

» 34 actividades de Prevencién (Charlas, Talleres preventivos, seminarios)

* 465 personas que asisten a actividades

Participacion Reuniones RED Regional de Rehabilitacion:

* 5 reuniones

» 10 reuniones de equipo para planificacion y evaluacion de gestion
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Ejecucion Proyecto SENADIS 2010:

Se Ejecuta proyecto “Centros Territoriales de RBC”, a nombre de la Agrupacién de Monitores Comunitarios
de Apoyo a la Rehabilitacion. En el mes de Diciembre fue aprobado y adjudicado para ser ejecutado a
partir del mes de Abril de 2010.

Objetivo:

Mejorar en un 40% las condiciones de vida de las personas en situacion de discapacidad moderada y
severa de localidades marginadas geograficamente y que no han tenido acceso a los procesos de
rehabilitacion, a fin de que disminuyan sus limitaciones funcionales y sociales y cuenten con verdaderas
oportunidades de inclusién social, a través de la implementacion de un modelo de gestion territorial,
aplicado a la RBC.

Resultados Esperados:

Resultado 1: cinco centros territoriales de RBC implementados y funcionando

Resultado 2: beneficiarios y cuidadores con desarrollo modelo integral de rehabilitacion (biosicosocial)
Resultado 3: manual de RBC “ejercicios y cuidados para la PcD y su cuidador”

Resultado 4: red comunal de agrupaciones de discapacidad con plan de trabajo

55



B. Apoyo para el trabajo y la vida independiente pr ~ oyectos microemprendimiento:

2 familias ejecutan proyecto micro-emprendimiento SENADIS

Se postulan 4 proyectos de Microemprendimiento a SENADIS para afio 2011

C. Orientacion y atencién personalizada a personas en situacion de discapacidad:
a. personas atendidas y orientadas con inicio de trdmites correspondiente a discapacidad
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E.-Entrega de ayudas técnicas aporte Municipaly Conv  enio SENADIS:

Ayuda técnica Aporte Municipal

51 Personas con discapacidad reciben ayuda técnica (silla de rueda, bastény andador)

Monto: $700.000
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Ayudas Técnicas aporte Servicio Nacional de la Disc  apacidad :
AYUDA TECNICA CONVENIO SENADIS ENTREGADAS 2010 VALOR APORTE

1| COMPUTADOR ESCRITORIO 363.557
1| COLCHON ANTIESCARAS 232.333
1| COJIN ANTIESCARAS 167.118
1| SILLA DE RUEDAS 277.789
1| COLCHON ANTIESCARAS 232.333
1| COJIN ANTIESCARAS 167.118
1| BARRAS WC
1| SILLA DE RUEDAS 277.789
1| COLCHON ANTIESCARAS 232.333
2 | AUDIFONOS 1.560.000
2 | AUDIFONOS 892.500
2 | PROTESIS EXTREMIDAD INFERIOR
1| PROTESIS EXTREMIDAD INFERIOR DERECHA 1.499.400
1| PROTESIS EXTREMIDAD INFERIOR IZQUIERDA 1.000.000
1| SILLA DE RUEDAS NEUROLOGICA 986.081
1| COLCHON ANTIESCARAS 214.795
1| COJIN ANTIESCARAS 38.080
1| COJIN ANTIESCARAS 38.080
1| COMPUTADOR ESCRITORIO 300.000
2| BASTONES 13.378
1| BARRAS DE WC 36.485
1| SILLA DE DUCHA 32.290
1| COJIN ANTIESCARAS 167.118

26 TOTAL $ 8.728.577

62 ayudas técnicas en tramites, pendientes para entrega el afio 2011
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F.- Tramitacion inscripcion en el Registro Naciona | de Discapacidad Ley N°20.422 :

113 Personas con discapacidad moderada y severa tramitaron su credencial de discapacidad.

G.- Asesoria a Organizaciones Comunitarias de y par a personas con Discapacidad: Se entregd
orientacién y asesoria a organizaciones comunitarias funcionales, para la implementacion y ejecucion de
sus respectivos planes de trabajo.

5 Organizaciones Comunitarias:

» Agrupacion de Monitores Comunitarios de apoyo a la Rehabilitacion
» Agrupacion de Madres de nifios discapacitados

* Agrupacion de padres Ayudanos a Crecer

» Agrupacion de Monitoras de Salud y Rehabilitacién de Rapel

* Red Comunal de apoyo a la Discapacidad

H.- Servir de nexo entre instituto Rehabilitacion T eletdn y Menores y Jovenes con Discapacidad: Esta
actividad tiene como objetivo facilitar el Ingreso al instituto teletén, a través del apoyo en la recoleccién de
documentos y solicitud de primera consulta. Esta accidn se realiza a través de la pesquisa del posible
paciente, orientacion, derivacion y seguimiento en todo su proceso de rehabilitacion. Beneficia a 45
jovenes y menores con discapacidad.

l.- Centro de Referencia Regional y Nacional:

El Centro de Rehabilitacion con Base Comunitaria desde el afio 2008 fue designado como centro de
referencia en RBC (Rehabilitacién Basada en la Comunidad), por este motivo se realizé una capacitacion a
nivel regional de la cual el equipo del CCR de Monte Patria fue expositor. Ademas se recibieron
profesionales del area de Salud en pasantias. Esta capacitacion esta dividida en areas: tedrica, practica'y
entrega de plan de trabajo con aplicacion de la RBC afio 2010 y sera certificada por el ministerio de Salud.

* Visita en pasantia equipo de rehabilitacion Comuna de Combarbala
» Visita en pasantia equipo de rehabilitacion Comuna de los Vilos
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- Proyecto FONDART: Madres de personas con discapacidad, cuidadores y M  onitores de
Rehabilitacion se capacitan para dar continuidad y extension al trabajo terapéutico a través de la
arcilla

Ejecucion de Proyecto financiado por el FONDART

Objetivo: Capacitar en técnicas alfareras a un grupo de familiares y cuidadores de personas con
discapacidad y voluntarios de apoyo a la rehabilitacion, para que a través de la practica conjunta den
continuidad y permanencia a los talleres terapéuticos mejorando asi la rehabilitacion de las personas en
situacion de discapacidad, fortaleciendo sus habilidades motoras, creatividad y autoestima, logrando asi la
promocion de la inclusién social y comunitaria.

Participacion de un total de 30 personas con discapacidad fisica y mental de la comuna de Monte Patria:

» Taller de Alfareria

» Se realizan visitas a museos y talleres de alfareria
» Exposicion

» Certificacion
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ATENCION DE PUBLICO FONASA — SERNAC 2010
CALIFICACION POR CARENCIA DE RECURSOS PARA SALUD

Promover y facilitar el acceso de la comunidad al proceso de clasificacion por carencia de recursos para salud,
administrado por Fonasa.

Distribucion de la nueva credencial de salud que valida los derechos como legitimos afiliados a Fonasa y hacer
exigibles las garantias de salud.

Monitorear en el sistema computacional de Fonasa a los integrantes del grupo familiar que reciban un subsidio
monetario estatal que les otorgue beneficios de salud y a los afiliados cotizantes dependientes e independientes.

Educar e informar en proteccion de salud y en la nueva campafia del plan AUGE.

Total atenciones 3.042

Atencion SERNAC (Servicio Nacional del Consumid  or):

PLATAFORMA MUNICIPAL INFORMACION AL CONSUMIDOR

PROBLEMAS DERIVADOS DE SUS RELACIONES DE CONSUMO, ORIENTACION Y MEDIACION CON
LOS DIFERENTES PROVEEDORES, DEMANDAS POR COBRO DE INDEMNIZACION DERIVADAS AL
JUZGADO DE POLICIA LOCAL.

GESTION DE INTEROPERACION CON OTROS SERVICIOS PUBLICOS

8.

9.

PENSIONES BASICAS SOLIDARIAS IPS

PENSIONES DE INVALIDEZ IPS

LICENCIAS MEDICAS , COMPIN

COTIZACIONES AFP - IPS

PENSION DE VEJEZ E INVALIDES Y DESAFILIACIONES AFP

CAJAS DE COMPENSACION, TRASPASOS Y CREDITOS DE CONSUMO
DERIVACIONES POR GARANTIA GES

FUNDACION OFTALMOLOGICA

SERVICIOS DE SALUD HOSPITAL, CES

10. CORPORACION JUDICIAL

11. SUPERINTENDENCIA DE SALUD, SANITARIAS SISS
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12. SUPERINTENDENCIA DE ELECTRICIDAD Y COMBUSTIBLE
13. SUPERINTENDENCIA DE VALORES Y SEGUROS

14. SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y FINANCIERAS

15. SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES

16. SUPERINTENDENCIA DE AFP

17. SUPERINTENDENCIA DE SEGURIDAD SOCIAL

18. TRIBUNAL DE FAMILIA

19. COMPANIAS DE SEGUROS

EL RESULTADO DE RESPUESTAS FAVORABLE AL CONSUMIDOR ES DE UN 100%, DEBIDO A LA
PRESENTACION OPORTUNA, ENEL MARCO DE LA NORMATIVA VIGENTE

228 casos registrados

905 ATENCIONES



PROGRAMA ADULTO MAYOR

El Programa Adulto Mayor de la llustre Municipalidad de Monte Patria durante el afio 2010 disefi6 diferentes
actividades con el fin de promover la participacion y la vida activa de los habitantes de la comuna mayores de 60
afios.

Vision: _ El Programa Adulto Mayor de la llustre Municipalidad de Monte Patria contribuyé a mejorar la calidad
de vida de las Personas Mayores durante el afio 2010.

Mision: _ Promover en actividades recreativas e integracion a los diferentes clubes de adultos mayores
existentes en la comuna, por medio de la participacion, coordinacién, implementacion en los planes y programas
gue otorga la llustre Municipalidad mediante el Programa Adulto Mayor.

Objetivo:  Promover la participacién social de los adultos mayores, crear acciones y programas de prevencion,
fortalecer la responsabilidad intergeneracional entre la familia y la comunidad dando una vida activa a los
habitantes de la Comuna de Monte Patria, Mayores de 60 afios.
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1° festival de la cancién del adulto Mayor Recuerdo s del Ayer

Fomentar la participacion para los adultos mayores a participar de la pre-seleccién del canto popular, con el fin de
concursar en el festival de la cancion en lllapel.
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Reuniones a los clubes de Adultos mayores de la Com  una de Monte Patria Enero hasta diciembre 2010

Potenciar y orientar en visita a los clubes de adultos mayores de todas las localidades de la comuna de Monte
Patria en temas de su interés, dando participacion a todos los socios, visitando un total de 1300 personas mayores
activas.
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Capacitacion en los Proyectos SENAMA

Orientar y capacitar a los adultos mayores de la comuna en los proyectos SENAMA, en el afio 2010 se adjudicaron
11 proyectos con un total de $ 8.901.592 aporte de Senama para la realizacion de los proyectos de los adultos
mayores de nuestra comuna.

i

GOBIERND pE
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Capacitacion en Computacion a Adultos Mayores

Capacitar y fortalecer a los adultos mayores en computacion con el fin de acercar nuevas tecnologias durante el
afio 2010 se les entregd capacitacion a personas mayores.
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Talleres de Manualidades y Capacitaciones para los  Adultos Mayores.

Fortalecer, potenciar y generar instancias de recreacion mediante el desarrollo de actividades de manualidades
como tejido entelar a los adultos mayores, durante el afio 2010.

Taller de primeros auxilios para adultos mayores: su objetivo fue desarrollar ensefianza de primeros auxilios
ya que fue un tema de vital importancia para los adultos mayores.
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Campeonato de Cueca del adulto mayor

Su objetivo fue dar participacion y recreacion a los adultos mayores de nuestra comuna darle realce a nuestro
folklore chileno bailado por personas mayores tuvo una participacion de 500 adultos mayores que participaron en
dicha actividad con el fin de participar en el campeonato de Cueca en Combarbald.
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Viajes Sernatur

La municipalidad postulé el 2010 a cupos sociales 'y beneficiaron a 40 adultos mayores de la diferentes clubes
donde visitaron y se recrearon por 7 dias en la 5° region.

— =
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|
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Encuentro Comunal de Adultos Mayores

El objetivo fue brindar participacion a todos los clubes de nuestra comuna, con un total de 1200 personas mayores
cuyo fin fue entregarles actividades de espacios recreativos, fortalecer su autoestima en diferentes actividades
mediante la postulacion del proyecto al GORE, con un monto de $ 2.940.000.
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Encuentro de Domino y Rayuela

Se postulé a un proyecto de rayuela para los adultos mayores dando participacion a 500 adultos mayores quienes
representaron a sus clubes en una tarde recreativa y de esparcimiento culminando con una premiacion.
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OFICINA DE VIVIENDA

Su tarea es organizar, orientar y acompafiar a las familias durante todo el proceso de postulacién, tanto en la etapa
de evaluacién social y respaldo técnico, ademas de apoyarlos en la blsqueda de asistencia técnica y en la

pesquisa de las empresas constructoras.
De igual forma coordinar y gestionar los esfuerzos para sacar adelante al postulante o los comités Pro — Casa.

El programa de vivienda se desprende de la Direccion de Desarrollo Comunitario, y es el eje de la Comision
Vivienda conformada por departamentos técnicos, sociales y juridicos de la municipalidad, de forma de afrontar las
exigencias del Ministerio de Vivienda y Urbanismo, en cuanto a desempefiar el papel de EGIS o PASAT por parte

de nuestra Municipalidad.

La Unidad de Vivienda se conformé el afio 2004 y en ella desempefian labores 6 profesionales los cuales tienen la
misién de recibir la demanda espontanea, orientar técnicamente, socialmente y administrativamente en los

siguientes Programas Habitacionales:

* Fondo Solidario de Vivienda |, Postulacién Colectiv a.

NUmero de Subsidios Asignados 140
NUmero de Comité Intervenidos 20
NUmero de Comité Constituidos 05

Teniendo un promedio de 140 Subsidios asignados por afio, con un total de 61708 UF de ingreso
indirecto a la comuna $ 1.326.722.000, inversién en construccién de Viviendas Sociales.

* Programa de Proteccion al Patrimonio Familiar I, Il -, 11l

NUmero de Subsidios Asignados en comité Titulo Il : 31
NUmero de Subsidios Asignados en comité Titulo Il : 78
NUmero de Subsidios Asignados individuales Titulo 11y 1lI: 48
NUmero de postulaciones gestionadas individuales : 120
Numero de Comité Intervenidos : 10

» Subsidio Rural, Individual y Colectivo

NUmero de proyectos intervenidos: 70
NuUmero de Proyecto Asignado : 38

Teniendo un promedio de 38 Subsidios asignados en este programa al afio, con un total de 14.440
UF de ingreso indirecto a la comuna $310.460.000, inversién en construccion de Viviendas
Sociales Rurales
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Para esta labor cuenta con los siguientes profesion ales:

Ingeniero Constructor: Asesorar Técnicamente a los postulantes, inspeccién a los subsidios en
construccion, generar estado de pagos e informes de término de construccion de las obras de subsidio,
revision de los antecedentes Técnicos de las postulaciones.

Asistente Social: evaluacion social de comités Pro-casa y sus integrantes, como también de las
postulaciones individuales, realiza diagndéstico y elaboracion Plan de Asistencia técnica.

Administrador de Empresa: Elaboracion de contratos, convenios, flujo de caja y revisién administrativa
de las postulaciones.

Secretaria: Atencion de publico, orientar sobre los distintos Programas Habitacionales a la demanda
espontanea recibida en la oficina.

Encargado de Programa: Coordinar Gestionar los esfuerzos en Pro de los lineamientos de la politica
habitacional de la comuna.

Atencion de Publico

Diario :35
Mensual: 770
Anual :9240
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DEPARTAMENTO SOCIAL

El Departamento Social de la llustre Municipalidad de Monte Patria, dependiente de la Direccion de Desarrollo
Comunitario, tiene como mision fundamental contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida, especialmente
de las personas y familias de escasos recursos de la Comuna. Esto se realiza a través de la ejecucion de
programas Sociales de caracter nacional y con la entrega de aportes municipales, principalmente desde una
perspectiva asistencial, lo que se traduce en la transferencia de recursos econémicos y materiales a las familias
més vulnerables de la comuna.

Para poder dar cumplimiento a los programas gubernamentales y focalizar a los beneficiaros se utiliza la Ficha de
Proteccion Social, la cual se divide en cinco grupos de vulnerabilidad, también llamados quintiles los cuales de
detallan a continuacion:

| Quintil: hasta 8.500 Puntos

Il Quintil : hasta 11.734 Puntos
I Quintil : hasta 13.484 Puntos
IV Quintil : hasta 14.557 Puntos
V Quintil : hasta 16.316 Puntos

La Estadistica poblacional de la Comuna de Monte Patria, presenta un 52.4% en el Primer grupo, un 27,42% en el
Segundo grupo de Vulnerabilidad, es decir, el 87,09% de la poblacién mas carenciada en el area social. Por otra
parte, el 9,63% se encuentra en el Tercer grupo, el 2,61% se encuentra en el Cuarto grupo y por ultimo el 0,67%,
en el Quinto grupo.

Focalizacion de los Subsidios Sociales Entregados p or el Estado

Este programa tiene por finalidad lograr la incorporacion de las familias mas vulnerables a la red social. Son
programas sociales que ayudan a mitigar la desigualdad social que existe entre diferentes grupos en nuestro pais,
a través de las siguientes acciones:

-Acceso a subsidios monetarios de las familias mas pobres
-Informacién de la obtencién del subsidio a las familias beneficiarias
-Mantener la cooperacion con los diversos agentes del estado

El Estado ha creado diversas politicas Sociales que buscan respuesta a las necesidades de la poblacion,
beneficiando con esto a personas y familias de escasos recursos de todo el pais. Estas se traducen en
programas nacionales y asistenciales. La Funcién de hacer efectivo los objetivos contemplados en estos
programas corresponde a los Departamentos Sociales Municipales, de los cuales derivan los siguientes:
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SUBSIDIO UNICO FAMILIAR
Encargada: Jelitza Pizarro Gaitero, Administrativo Departamento Social

Subsidio Unico Familiar: Este beneficio se crea como alternativa a las asignaciones familiares y se destina a

menores de 18 afios de edad, cuyos padres no cuentan con prevision social.

Subsidio Maternal: Destinado a mujeres embarazadas sin prevision social.

Subsidio al Recién Nacido: Es una extensién del beneficio maternal desde la madre embarazada a su hijo recién

nacido.

Subsidio a la Madre: Dirigido a las madres de los menores que reciben Subsidio Familiar

Subsidio Duplo: Dirigido a personas que presenten discapacidad.

En el afio 2010, se otorgaron 1.636 nuevos Subsidios, por un monto de $ 18.559.494 encontrandose activos a la
fecha latotalidad de 6.571 subsidios, lo cual asciende a la suma de $ 123.513.288 promedio total anual.

CAUSANTES BENEFICARIOS MONTO PROMEDIO MENSUAL MONT O ANUAL
MENSUAL

Subsidio Familiar (Menores 801 6.776 5.427.576 65.130.912
de 18-recién nacidos)
Madre 708 6.776 4.797.408 57.568.896
Mujer Embarazada 122 67.760 8.266.720
Discapacitados 5 13.552 67.790 813.480
TOTAL 1.636 18.559.494 123.513.288

Un ejemplo claro de este beneficio es el caso de la sefiora Angelina Andrade Claro de la Poblacion Padre Pio de
El Palqui, quien percibe esta ayuda del gobierno por sus tres hijos y por ella, ingreso que la ayuda enormemente a
solventar los gastos generados por sus hijos.

Subsidio Familiar por Cupo

Subsidio
Familiar DSubsidio Familiar (Menores
(Menores de de 18-recién nacidos)
18-recién
nacidos) BMadre
801
24% .
TOTAL ° DMujer Embarazada
1636
50%
Madre DODiscapacitados
708

Mujer 22%
Embarazada
122

Discapacitados 1%

5
0%

BTOTAL
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PENSION BASICA SOLIDARIA

Encargada: Srta. Paola Cortes Monrroy, Administrati ~ vo Departamento Social
ENERO A DICIEMBRE DE 2010.

Pension Béasica Solidaria de Vejez : Dirigido a Personas que tengan 65 afios de edad y que no estén afiliados a
ningln régimen provisional, con un puntaje hasta 11.734 segun Ficha de Proteccion Social.

Don Tobias Torres Borquez de Las Ramadas de Tulahuén percibe este beneficio el cual es destinado
basicamente a la adquisicién de medicamentos.

Pension Basica Solidaria de Invalidez : Dirigido a personas que presenten un porcentaje mayor del 50% de
invalidez, que tengan entre 18 y 65 afios de edad, que no hayan sido afiliados a un régimen provisional y que no
superen los 11.734 puntos, segun ficha de proteccién social.

La Sefiora Rosaura Solar Bruna de Monte Patria destina este subsidio para subsistir.

Subsidio de Discapacidad Mental : Dirigido a menores de 18 afios, que presenten 50% de Discapacidad
Mental, con un puntaje inferior a 8.500 Puntos Ficha de Proteccién Social, cuyo ingreso per capita no supere el
50% de la pensién minima y tener resoluciéon médica aprobada por la Comisién Médica.

La menor Isidora Gutiérrez Bruna domiciliada en La Cisterna de Tulahuén percibe este dinero el cual su familia lo
distribuye en la satisfaccion de sus necesidades y requerimientos de salud.

Cada beneficiario de pensién asistencial, percibié la suma de $ 75.480 mensualmente durante el periodo Enero-
Diciembre del 2010, este monto asciende a las siguientes cifras:

TIPO PENSION BENEFICIARIOS MONTO MENSUAL PROMEDIO ANUAL
VEJEZ 101 $75.840 7.659.840
DEF. MENTAL 07 $53.812 530.880
INVALIDEZ 40 $75.840 2.152.480
170 10.343.200
TOTAL
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Pension Basica Solidaria

VEJEZ
101
- 32%
TOTAL °
;;2) DEF. MENTAL
7
206
INVALIDEZ
40

OVEJEZ

BDEF. MENTAL

OINVALIDEZ

OTOTAL

SUBSIDIO AGUA POTABLE

Encargado: Sr. Luis Chepillo Pérez, Administrativo

Departamento Social

Subsidio al Consumo de Agua Potable, Servicio de Alcantarillado y Aguas Servidas: El Beneficio se deriva en dos
areas: Urbana y Rural, siendo un beneficio que cubre la totalidad o parte del Consumo de Agua Potable y Servicio

de Alcantarillado

Para optar a los beneficios descritos anteriormente, el postulante debe estar encuestado por la Municipalidad con
la Ficha de Proteccién Social, que sirve como instrumento para la focalizacién de los beneficiarios de estos y otros
programas de la red social de Estado.

SUBSIDIO BENEFICIARIOS MONTO ANUAL
AGUA POTABLE URBANO 19.987 109.634.534
AGUA POTABLE RURAL 14.021 45.025.182
TOTAL BENEFICIARIOS 34.008 154.659.716
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Subsidio Agua Potable

AGUA POTABLE

RURAL
14,021
41% AGUA POTABLE
URBANO
19,987

59%

| OAGUA POTABLE URBANO BAGUA POTABLE RURAL |

Las politicas sociales tendran como objetivo no sélo superar la pobreza, sino también las desigualdades y
discriminaciones que estan en la base de los riesgos sociales que afectan a familias y personas, como son la
pérdida del empleo, el trabajo precario, los bajos ingresos, la enfermedad, la falta de educacion, que amenazan a
nifios, mujeres, adultos mayores o personas con discapacidad. El Sistema de Proteccién Social es el mecanismo
gue permite generar condiciones que brinden seguridad a las personas durante toda su vida, garantizidndoles
derechos sociales que les permitan finalmente reducir los riesgos en empleo, salud, educacién y prevision,
generando condiciones de mayor igualdad y oportunidades de progreso.

El Departamento Social es coordinador de los siguientes Programas: Ficha de Proteccidon Social, Chile Crece
Contigo, Programa Puente Chile Solidario, Programa Vinculo, de los cuales la Municipalidad ha firmado convenio
con otros organismos del Estado (MIDEPLAN SECPLAC Y FOSIS).

EJEMPLO DE BENEFICIARIOS

Subsidio Urbano: Jacinta Farias Arce de El Palqui

Subsidio Rural:  Héctor Contreras Tapia de Caren

Estas familias con este beneficio solventan el gasto de alcantarillado y consumo de agua potable de sus domicilios.
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Ficha de Proteccion Social: Respondiendo a la prioridad de la proteccién social, la Ficha permite identificar a las
familias vulnerables, con una concepcidon mas dindmica de la pobreza. Entiende esta condicion como un estado
presente o potencial y, al mismo tiempo, entrega una mejor caracterizacion de la pobreza. Mide los recursos
econdmicos, las necesidades de las familias y los riesgos que enfrentan, el afio 2010, MIDEPLAN invirtio la
cantidad de $ 4.400.000, para encuestar a 2.225.000 familias que requerian aplicar o actualizar, ademas de
apoyar el régimen de encuestaje de la comuna.
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Programa Vinculos : el Programa consiste en brindar acompafiamiento personalizado a aquellos mayores que
viven solos o en parejas. Para apoyar a dichas personas, a través de Vinculos se les garantiza (mientras cumplan
con los requisitos) diferentes subsidios, se les orienta para que accedan a diferentes prestaciones sociales y se les
incentiva para integrarlos a la red comunitaria de Proteccion Social.

Chile Crece Contigo: Es un Sistema de Proteccion Integral a la Infancia que tiene como misién acompaar,
proteger y apoyar integralmente, a todos los nifios, nifias y sus familias, a través de acciones y servicios de
caracter universal, asi como focalizar apoyos especiales a aquellos que presentan alguna vulnerabilidad mayor: “a
cada quien segln sus necesidades”, el Estado aporté la cantidad de $ 2.100.000, para el desarrollo, difusion y
equipamiento de la red comunal. Ademas de $ 4.250.000 para apoyar iniciativas de apoyo al desarrollo infantil
principalmente a los nifios que presentan algin rezago.

81



Profesional del CESFAM de Monte Patria, atendiendo
a un pequefio beneficiario

82



Programa Puente — Chile Solidario : Es el componente del Sistema de Proteccion Social que se dedica a la
atencion de familias, personas y territorios que se encuentran en situacién de vulnerabilidad. Se cre6 en el afio
2002, como una estrategia gubernamental orientada a la superacion de la pobreza extrema. Posteriormente, la
consolidacion de una red institucional de apoyo a la integracion social, la generacion de mecanismos para la
ampliaciéon de las oportunidades puestas a disposicién de las personas en los territorios y, la instauracion de la
Ficha de Proteccion Social, permitieron que Chile Solidario ampliara su cobertura hacia otros grupos, generando
iniciativas para atender diversas situaciones de vulnerabilidad que afectan a la poblacién., el afio 2010, se
contrataron 03 apoyos familiares, para trabajar con las familias programa puente en la Comuna de Monte Patria, y
llevar de la mejor forma posible el programa estadistico, cumpliendo a cabalidad con los plazos y las etapas del
mismos. El Monto otorgado por FOSIS es de $ 20.851.000, para contratacion y gastos asociados, seguln
convenio. Ademas durante el afio 2010 se contacto la totalidad de 194 familias nuevas al programa.
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Profesionales asistentes sociales del Programa Puente,

Atendiendo en terreno a familias beneficiarias.

Profesionales asistentes sociales del Programa Puente

Atendiendo a beneficiarias en sus casas.
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Programa de Asistencia Social del Municipio

La labor desempefiada en este sentido, se orienta a desarrollar programas asistenciales que atiendan a la
satisfaccion de las necesidades mas basicas de la poblacién de la Comuna. Quienes por falta de recursos o por
situaciéon de emergencia se ven privados de acceder a una mejor calidad de vida. La naturaleza de este tipo de
ayuda es heterogénea, como diversa es la carencia y las necesidades de los vecinos de la Comuna. Es por ello
importante de sefalar que el criterio utilizado por este Departamento para asignar las ayudas sociales, se basa en
la idea de ayudar y potenciar las capacidades de los individuos en la resolucion de sus problematicas, en la
promocion de la autogestién y no a la dependencia.

La baja calificacion de la mano de obra, sumada a la temporalidad con que se ofertan las fuentes laborales en
nuestra comuna, constituyen factores determinantes en los bajos ingresos de las familias mas pobres y por ende,
en las escasas posibilidades de resolver por sus propios medios, algunas de sus necesidades o contingencias mas
urgentes. Esto necesariamente las hace potenciales beneficiarias del programa de Asistencia Social, que
implementa anualmente el Departamento Social del municipio de Monte Patria.

* Ayudas en pasajes por atencién de salud
Sra. Cristina Angel Milla El Peralito, fue benefici  ada durante el afio 2010 con ayuda para adquirir
medicamentos y examenes
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* Ayudas en la compra de medicamentos
Sr. Gomerindo Rubina Reinoso de Chafaral Alto, es b eneficiario en forma mensual con aporte
econdmico para adquirir su tratamiento médico mensu al

85



Ayudas en material de construccion
Sra. Yasna Araya Araya de Huanilla, fue beneficiari a de materiales de construccion para
acondicionar su vivienda

Ayudas en alimentos
Sra. Jessica Araya Araya de Los Angeles de Rapel, es beneficiaria mensual de este beneficio por
su situacion social

Ayudas en viviendas de emergencia
Sr. Boris Guzman Tapia de Los Morales, quien mejoro  su calidad de vida con este beneficio

Ayudas en necesidades basicas
Ayudas en pafiales desechables adultos
Sr. José Liborio Cortes de El Coipo, el adulto may  or mas longevo de la Comuna

Ayudas en frazadas y ropa de cama
Don Hugo Borquez Cortes de Panguecillo

Atencién en departamento Social municipal,

por Sra. Secretaria de la Unidad.
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Beca Municipal

Fue beneficiado el joven Sergio Alvarez de Carreto
continuidad de sus estudios.

nes, beneficio que fue de gran ayuda para la
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INVERSION

1. SEGUN CATEGORIAS (areas de accion social)

DESCRIPCION GASTOS OBLIGACION 2010
PROGR. ASISTENCIAL (PANALES, VIVIENDA, NECESIDADES 22.651.043
BASICAS, SERVICIOS FUNERARIOS).

SALUD 6.976.310
EDUCACION 18.000.000
VIVIENDAS DE EMERGENCIAS PARA FAMILIAS INDIGENTES 4.084.983
CANASTAS DE ALIMENTOS 5.406.542
PROGRAMA DE AGUA POTABLE 154.659.716
PROGRAMA DE PENSIONES SOLIDARIAS 10.343.200

9%

8%

T

OPROGR. ASISTENCIAL (PANALES, VIVIENDA, NECESIDADES BASICAS, SERVICIOS FUNERARIOS).

13%

BSALUD
O EDUCACION
OVIVIEENDAS DE EMERGENCIAS PARA FAMILIAS INDIGENTES

BCANASTAS DE ALIMENTOS

a)

b)

c)

Programa Asistencial : Aportes entregados a personas de la Comuna por conceptos de: Vivienda (aportes
para postulacion y material de construccién), Cancelacién de Consumos Basicos, Adquisicién de Pafales
Adultos, Servicios Funerarios y algin aporte por caso especial de catastrofes o situaciones criticas.

Salud: Aportes por concepto de intervenciones quirdrgicas, tratamientos y exadmenes médicos, ademas de
adquisicion de implementos ortopédicos, medicamentos y pasajes por citaciones médicas, etc., que por su
alto costo y por la carencia de medios econdmicos y gran porcentaje de cesantia, son imposibles de financiar
por los pobladores mas vulnerables.

Educacion : aportes a nifios y jovenes estudiantes que presentan condicién de pobreza y que se destacan por
su buen rendimiento. Se les apoya con la entrega de (tiles, uniformes escolares y aportes para traslados a
sus lugares de estudios.
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d)

e)

f)

Vivienda: entrega de viviendas de emergencias a grupos familiares pobres que carecen de una solucion
habitacional digna, sélida y definitiva.

Alimentos : adquisicion de caja de alimentos para la entrega de ayudas mensuales o esporadicas que se
entregan principalmente a adultos mayores o discapacitados, jefes de hogar que presenten algin problema de
salud, madres solteras, o por alguna razon critica de la familia.

Cama y Ropa de Cama : adquisicién de colchones y frazadas por problemas de hacinamiento, enfermedad,
discapacidad y adultos mayores.

89



ATENCION ASISTENTE SOCIAL

2. SEGUN INVERSION MENSUAL

N° MES GASTO MENSUAL
1 ENERO $3.310.380
2 FEBRERO $2.282.295
3 MARZO $2.853.220
4 ABRIL $3.270.588
5 MAYO $12.120.000
6 JUNIO $2.706.563
7 JULIO $3.602.375
8 AGOSTO $3.924.023
9 SEPTIEMBRE $10.136.343
10 OCTUBRE $4.586.092
11 NOVIEMBRE $4.009.242
12 DICIEMBRE $3.149.048
TOTAL $55.950.175
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25%

20%

15% :|

10%

wilEenanin aninnlninn

La mayor inversion se realiz6 el afio 2009, en los meses de Junio y Septiembre, situacion que obedece a:

 Enel mes de Junio, se otorgaron 50 Becas al Esfuerzo y Mérito académico, por un valor total de $ 11.646.250.

* Incremento de la cesantia que se produce después del periodo de los trabajos agricolas esporadicos que
ocupa a gran parte de la fuerza laboral de la Comuna.

* Adquisicion de materiales de construccién, mediaguas, ropa de cama para ser entregadas a las familias mas
carenciadas, por catastrofes, hacinamiento, enfermedad, acondicionar dormitorios para nifios y adultos
mayores, por enfermedad, etc.

e Compra de medicamento y pafiales desechables adultos, para las familias que presentan mayor
vulnerabilidad y que los ingresos solo le permiten cubrir la alimentacion.

» Adquisicion de viveres, para apoyar las familias en los meses de cesantiay baja demanda de mano de obra,
por enfermedad del jefe de Hogar, adultos mayores o discapacitados que se encuentran en condicién de
abandono.

Durante los meses restantes se procuré mantener un promedio en la inversion para contar con recursos y asi
responder a las demandas de la poblacion durante todo el afio. Sefialando ademas, que en la Comuna de Monte
Patria, se ha incrementado los casos con enfermedades terminales y de menores con discapacidad, en donde las
familias no alcanzan a cubrir en su totalidad los gastos.
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Servicios

CAMIONES RECOLECTORES DE RESIDUOS SOLIDOS:

La recoleccion de residuos sélidos se realiza con un personal de 8 funcionarios: 2 conductores y 6 auxiliares de
aseo, en 2 modernos camiones recolectores marca Chevrolet modelo FVR afio 2010, con una capacidad cada uno
de 12 m3, 4 metros mas de capacidad que los anteriores camiones Ford, que al cabo de 14 afios de servicio
fueron renovados por las modernas maquinas que mencionamos anteriormente; las localidades con retiro de
residuos son: Monte Patria, Huana, Flor del Valle Alto y Bajo, Agua Chica, Juntas, Dos Rios, El Palqui, Huatulame,
El Tome Alto, Los Tapias, Chafiaral Alto, Los Morales, La Moraleda, Tulahuén , Chafiaral de Carén, Carén, Coipo,
Semita, Chilecito, Mialqui, Carretones, El Maitén, El Maqui, Pampa Grande, Pedregal, Chaguaral Alto, Colliguay,
Los Molles, Los Laureles, Las Mollacas, Hacienda Valdivia, Hacienda Molle, Los Clonquis, Sol de Las Praderas,
Rapel, Higueras de Rapel, Cerrillos de Rapel, Los Rojas, Los Jofreses, El Palomo.

Estos recorridos estan distribuidos por rios una vez “por semana y en las zonas urbanas dos veces, y desde un
afio a la fecha se incorporé a los recorridos normales, las localidades de Las Ramadas de Tulahuén, Pejerreyes,
Cisterna de Tulahuén, Chaguaral Bajo, Los Angeles de Rapel, estas Ultimas dos veces por mes mediante
camiones tolvas.

La capacidad de recoleccién de basura aumenté de 156 m3 de basura semanal en el afio 2010 a 218 m3 a la
semana en el 2011. Todos estos servicios

ENTREGA DE AGUA POTABLE A LA POBLACION EN CAMIONES CERTIFICADOS:

El reparto de agua potable se realiza con un personal de 4 funcionarios: 2 conductores y 2 ayudantes, en 2
camiones aljibes uno marca Chevrolet modelo FVR afio 2009 de capacidad 10 m3 y otro marca Volkswagen
modelo 15 180 afio 2008, con una capacidad también de 10 m3. Estos camiones cuentan con estanques de fibra
de vidrio previamente certificados por el servicio de higiene ambiental, para garantizar la seguridad a la poblacion
en la entrega del vital elemento. Las localidades en las que se reparte agua potable son las siguientes:

Quebrada EI Milagro, Siete Casas, La Moraleda, Choapa, Cuyuncavi , La Greda, Agua Chica, El Barranco de
Tulahuén, Higuera Baja, Los Paltos, Palos Quemados, Monte Patria y alrededores, Huana, Mufiozana, Pueblo
Hundido, La Islita, Vertedero, San Antonio, Juntas Altos, Cuestecita, Los Rojas, La Mostacilla, Quebrada Seca, Flor
Colorada, Carén Alto, Palermo, El Tome Bajo, Higuera Baja, Bellavista, La Laja, Piedras Bonitas, El Peralito,
Guayaquil, Jara o Laja, Agua Fria y Carcamo, que suma una cantidad de 680.000 litros de agua potable a la
semana.

MANTENCION Y REPARACION DE CAMINOS, MAQUINARIA PE SADA MUNICIPAL :

Las modernas maquinarias con que la Municipalidad cuenta, son destinadas a un sin nUmero de trabajos de
servicios y reparaciones de caminos agendados previa evaluacién técnica.
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Estos camiones y maquinarias ademas de prestar el servicio de traslado de aridos, retiro de escombros, adecuar
terrenos para construir el subsidio habitacional a pobladores de escasos recursos, se dedica principalmente a
mantener y reparar caminos o vias de acceso menores, despejar callejones interiores y mantener las areas
verdes existentes en la comuna. De igual modo es destacable el trabajo de recambio de luminarias defectuosas o
destruidas a cargo de un equipo municipal.

Por concepto de derechos municipales y permisos de edificacion extendidos en la DOM, el 2010 se gestionaron
10.270,542 M2 lo que significo ingresos totales por Derechos de $ 11.820.296 y Subdivisiones por $ 2.635.463.
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DEPARTAMENTO DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO. -

EQUIPO DE TRABAJO DEPARTAMENTO DE TRANSITO
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Conforme a las atribuciones que le corresponden a las municipalidades en sus funciones privativas, esta el
aplicar las disposiciones sobre Transporte Publico dentro de la comuna conforme a las disposiciones que
sefiala la leyy normas técnicas de caracter general que dicta el ministerio respectivo. De la misma forma,
el municipio desarrolla directamente o con otros organismos del estado, funciones relacionadas con el
transporte y transito.

Dentro de este marco legal, corresponde al Departamento de Transito y transporte publico, las siguientes
funciones:

e Otorgar, renovar, restringir, denegar y cancelar licencias de conductor, otorgar duplicados de estas
cuando proceda e informar los antecedentes al Registro Nacional de conductores.

« Sefializar adecuadamente las vias publicas.

e Aplicar las normas generales sobre Transito y Transporte Publico enla Comuna.

* Velar en coordinacion con Carabineros de Chile, Inspectores fiscales y municipales, por el
cumplimiento de las disposiciones legales.

» Entregar informes que solicitan los Tribunales de Justicia y otras autoridades.

e Cumplir con las normas e instrucciones emanadas del ministerio de Transporte vy
Telecomunicaciones.

e Estudiar y proponer medidas de regularizacion y mejoramiento de los sistemas de transito de la
comuna.

« En general aplicar las normas generales sobre transito y transporte publico en la comuna.

MEDICO GABINETE PSICOTECNICO

TOMANDO EXAMEN SENSOMETRICO.
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GESTION EN LICENCIAS DE CONDUCIR

Este departamento se rige por las normas de la Ley N° 18.290, 19.495, 19.710 y 20.080 ademas de los
Decretos N° 170 “ Reglamento para el otorgamiento de licencias de Conductor .” y decreto N° 97 “
Reglamento para obtener autorizacién de otorgar licencias de Conductor.”

Durante el afio 2010, este Departamento otorgo un total de 2.545 licencias, con un ingreso de $ 28.000.000
aumentando en cerca de un 10% los ingresos en comparacion al afio 2009. Cabe sefialar que durante este
afio se efectlo un arduo trabajo con los predios agricolas a objeto de que sus trabajadores pudieran
acceder a sus licencias de Maquinaria, Clase D, necesarias para sus certificaciones agricolas y por ende
contar personal calificado e idéneo para sus labores agricolas.

CONDUCTORES EN SALA DE EXAMENES ESPERANDO

SU TURNO PARA DAR SUS EXAMENES
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LICENCIAS DE CONDUCTOR OTORGADAS POR MESES ANO 2 010

- CLASES NO PROFESIONALES

ESPECIFICACION POR CLASE
Meses A-1 A-2 B C D E|F | Total
Enero 8 13 85 14 35 155
Febrero 7 11 82 6 25 131
Marzo 13 19 98 23 23 3 179
Abril 16 18 94 15 37 1 181
Mayo 11 14 74 12 41 1 153
Junio 18 29 95 16 33 191
Julio 13 16 82 20 30 161
Agosto 14 25 97 14 46 196
Septiembre 15 19 97 12 38 1 182
Octubre 7 12 94 13 30 1 157
Noviembre 15 19 97 19 41 1 192
Diciembre 4 11 163 9 33 220
TOTAL 141 206 1158 173 | 412 | 0 | 8 | 2,098
Hombres : 1,997
Mujeres : 101

ATENCION DE PUBLICO
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- CLASES PROFESIONALES

ESPECIFICACION POR CLASE

Meses Al A2 A3 A4 A5 Total
Enero 13 4 8 2 27
Febrero 8 6 7 4 25
Marzo 14 5 19 5 43
Abril 16 10 13 10 49
Mayo 14 4 14 1 33
Junio 15 2 11 5 33
Julio 10 6 10 3 29
Agosto 19 15 17 12 63
Septiembre 9 6 12 6 33
Octubre 17 8 15 4 44
Noviembre 11 5 10 4 30
Diciembre 14 8 12 4 38
TOTAL 0 160 79 148 60 447
Hombres 435
Mujeres 12

CONDUCTORES RENOVANDO LICENCIA DE CONDUCTOR
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GESTION EN

SENALIZACION DE VIAS PUBLICAS

Tipo de sefializacién Instalada Cantidad observaciones

Demarcacion pasos peatonales 32 Sector Ch. Alto, EI Palqui, Villa EI Palqui,
Villa Sur, Huatulame, Huana, Monte Patria,
Juntas, Carén, Chilecito, EI Coipo, Rapel.

Demarcacion de No Estacionar 30 C h. Alto, EI Palqui, Monte Patria.

No estacionar ni Detenerse 05 Monte Patria

Pare 09 Ch. Alto, Villa El Palqui, EI Palqui, Monte
Patria, Tulahuén

Ceda el Paso 07 Ch. Alto, Villa El Palqui, Monte Patria,
Tulahuén

No entrar buses ni camiones 02 Ch. Alto

Velocidad Maxima 17 Villa ElI Palqui, Monte Patria, Villa Sur,
Ch. Alto, Rapel, Carén, Tulahuén.

No estacionar Ni buses Ni 15 El Palqui, Monte Patria, Rapel, Tulahuén.

Camiones

Peatones Berma 02 Villa Sur

No estacionar ni detenerse 05 El Palqui, La Villa, Monte Patria.

ambos costados

Direccion Obligada 04 Monte Patria

No Virar 02 Monte Patria

Zona Escolar 07 Monte Patria, Rapel, Tulahuén

Sefialéticas calles 120 Monte Patria, El Palqui, Ch. Alto
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Es imprescindible sefialar como gestion de gran relevancia, la  adquisicion de Detector de Velocidades,
Prolaser Ill, por un costo cercano a los $ 3.500.000, a objeto de fiscalizar dentro de los diversas vias de la

comuna.

Desde su entrega en calidad de comodato a Carabineros de la subcomisaria de Monte Patria, en
septiembre de 2010, se ha suscrito cerca de 100 infracciones por concepto de exceso de velocidad.
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OFICINA DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

Objetivo “Fomentar el Desarrollo Econémico Local, potenciando el entorno econémico, definiendo,
integrando y articulando a los diferentes agentes publicos, privados y la comunidad local, con el objetivo de
mejorar los niveles de calidad de vida de los habitantes de Monte Patria, a través de la entrega de las
herramientas necesarias para su propia autogestion.”

Patricia Martinez Cortez
Encargada ODEL.
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I.- AREA TURISMO
Georgo Sarantitis, Encargado area de Turismo.

Desde el afio 2005 la Municipalidad de Monte Patria,

potenciar y apoyar la actividad turistica. A través de diferentes actores publicos y privados, se ha |
concretar la ejecucién de diferentes programas, pro yectos y acciones promocionales del turismo.

.- INVERSION PARA LA PROMOCION DEL TURISMO.

ha desarrollado diversas acciones para fomentar,
ogrado

ACTIVIDAD INVERSION
Muestras Comunales (Feria de las Tradiciones) 1.000.000
Sefaléticas turisticas ( Recoleta — Halcones) 4.000.000
Promocién Turistica 1.000.000
Inversion municipal en apoyo para las acciones 1.000.000
promocionales
Total $ 7.000.000
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Feria de las Tradiciones.

Letrero de Halcones Letrero de Recoleta.

ARTESANIAS ARTE RUPESTRE GASTRONOMIA PAISAJES ALOJAMIENTO

En la feria de las tradiciones participan integrantes de la Mesa Comunal de Turismo, donde sus integrantes
son: Artesanos en lapislazuli, artesanos en madera, fierro Servicios de alojamientos, Gastronomia, produccién
de comida tipica, elaboracién de licores artesanales, jabones, chocolates con sabor, produccién de miel y
subproductos provenientes de la miel y el propdleos, queso cabra entre otros., pero ademés participan en
estos eventos emprendedores provenientes de agrupaciones de mujeres jefas de hogar, adultos mayores etc.

Los letreros camineros estan ubicados en la ruta 5 norte a la altura de halcones y el otro estd ubicado en la
ruta camino a La Serena.
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2.1- PROGRAMA DE APOYO A LA ACTIVIDAD ECONOMICA AUT OGESTIONADO ASOCIATIVO, Proyecto
Plaza de los vientos.

Agrupacion beneficiada N° de beneficiados Monto adjudicado

Agrupacioén de Artesanos de 17 $ 8.876.000
los Rios de Monte Patria

El objetivo de este proyecto es promover y difundir la cultura Molle y Diaguita a través de la elaboracién
de sus artesanias como jarrones, cuadros, utensilios entre otros los que serén elaborados y vendidos en este
punto de venta ubicado en calle Balmaceda a un costado del kiosco de informacién turistica. Se optd por
este lugar para complementar la entrega de informacién a los turistas que visitan nuestra comuna y ademas
serd complementario con la venta y promocién de los diferentes productos y servicios turisticos que cuenta
la comuna de Monte Patria.
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2.2.- PROYECTOS ADJUDICADOS FOSIS LINEAS GENERALES

Proyectos N° de beneficiados Monto adjudicado

K semilla Fosis, Programas de | 10
apoyo a la actividad
econdmica Yy otros

$ 15.960.000

2.3.- PROYECTO BICENTENARIO

Proyecto

Monto adjudicado

Revista, Cultura y Naturaleza de Monte Patria

$ 1.535.100

El objetivo de esta revista es promover y difundir los atractivos turisticos naturales de la comuna de Monte

Patria, los artesanos, fiestas religiosas etc.

La creacién de esta revista es una iniciativa que nacié del

programa servicio pais periodo 2010 — 2011, donde las profesionales del programa se encargaron de
recopilar toda la informacién necesaria para su adjudicacién y puesta en marcha.

4.- ACCIONES PROMOCIONALES

Accién Promocional

N° de empresarios y emprendedores del
rubro turistico.

Punto de venta (Limari Emprende) 7
Ferias productivas en Ovalle 10
Feria Productiva Antofagasta 3
Feria Productiva Coquimbo 4
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5.- GIRAS TECNICAS Y SEMINARIOS

Actividad participantes Inversion
Seminario de turismo rural Integrantes de la Mesa de 1.750.000
(Programa responsabilidad Turismo de Monte Patria y
Social empresarial OTEC dirigentes sociales.
Municipalidad de Monte
Patria)
Integrantes de la Mesa de 500.000
Turismo de Monte Patria
Gira técnica V Region
Total inversion $ 2.250.000

El objetivo de realizar estas actividades es que los emprendedores del &rea de turismo conozcan otras
experiencias en turismo rural de otras comunas y regiones, para asi, fomentar la generacién de nuevas
oportunidades de negocios y la creacién de ideas integrales dando un valor agregado a los productos o

servicios que ya tienen.

TOTAL GESTION EN TURISMO: $ 35.621.000
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Il.- OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACION LABORAL -

AREA CAPACITACION Y EMPLEO

Patricia Urrutia Tapia, Encargada OMIL

Ximena Cortés Juica, Secretaria ODEL y apoyo OMIL:

OMIL

La Oficina Municipal de Intermediacién Laboral durante estos afios sigue logrando su objetivo en el area de
capacitacién y empleo. En el comienzo la mayor concentracién de cursos fue en el area agricola, por representar
el mayor eje productivo de la comuna, pero también se ha enfocado a otras areas de emprendimiento y otras
alternativas de trabajo.

Durante el 2010 el municipio a través de la OMIL, firmd convenios de colaboracién con 3 empresas prestadores de
servicios de alimentacion a las faenas mineras. Estas empresas son SODEXO, ARAMARK Y COMPAS

CATERING, quiénes hasta la fecha han contratado a alrededor de 300 trabajadores en diferentes areas.

AREA DE CAPACITACION, CURSOS REALIZADOS ANO 2010

Ne@ NOMBRE DEL CURSO GRUPO OBJETIVO COMUNA VALOR DEL CU RSO
. . . . Mujeres Jefas de .
1 Higiene y Manipulacion de Alimentos Hogar - SERNAM Monte Patria $ 2,080,000
. . Mujeres Jefas de .
2 Operario Agricola con BPA Hogar - SERNAM Monte Patria $ 2,549,040
Aplicacion de Plaguicidas para la Usuarios INDAP » .
3 e PRODESAL. Limari Monte Patria $ 2,480,000
Certificacion del SAG
Emprende
. . Mujeres de Monte )
4 Secretariado Contable Computacional . Monte Patria $ 7,400,000
Patria .- Vulnerables
Agrupacion de
5 Trabajo en Equipo Art(?sanos de Los Monte Patria $ 405,705
Rios de Monte ’
Grande
6 Higiene y Manipulacion de Alimentos Mujeres de Carén Monte Patria $ 1,872,000
Usuarios INDAP -
7 Riego Intrapredial PRODESAL. Limari Monte Patria $ 1,458,000
Emprende
Usuarios INDAP -
8 Manejo de Recursos Forrajeros PADIS. Limari Monte Patria $ 1,276,800
Emprende
Agrupacion de
9 Gestion Integral de Microempresas Art(?sanos de Los Monte Patria $ 1,560,000
Rios de Monte
Grande
. . - Mujeres Jefas de )
10 Cultivo de Flores Bajo Plastico Monte Patria $ 3,702,600

Hogar - SERNAM

TOTAL INVERSION EN CAPACITACION: 24.784.145.-
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TOTALES

PROGRAMA BENEFICIARIOS INVERSION
Fortalecimiento OMIL Linea 184 $1.000.000.-
General

TOTALES

PROGRAMA BENEFICIARIOS INVERSION
Fortalecimiento OMIL Linea 50 $ 4.725.000.-
Chilesolidario

TOTALES

PROGRAMA INVERSION

INCENTIVOS OMIL $ 3.250.000.-

PROGRAMA BONIFICACION MANO DE OBRA:

PROGRAMA

N2 PERSONAS CONTRATADAS

INVERSION PUBLICA

Pro-empleo Regular

1685

$543.202.000.-

PROGRAMA N° PERSONAS INVERSION PUBLICA
CONTRATADAS

Pro-empleo Chilesolidario 12 $4.128.000.-

CONTRATACIONES CANTIDAD RENTA PROMEDIO LIQUIDA

Faenas Mineras 400 $ 300.000.-
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Colocaciones sin bonificacién Aprox. 450.-

PROGRAMA MEJOR TRABAJO

PROGRAMA N2 PERSONAS CONTRATADAS | INVERSION PUBLICA EN
PROMEDIO REMUNERACIONES APROX.

Programa Mejor Trabajo 23 $ 30.000.000.-

Cursos de capacitacion y certificaciones de cursos realizados.

ITOTAL GESTION OMIL: $611.089.145.-
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Ill.- AREA DE PROYECTOS

Alicia Meneses Angel, Encargada area de Proyectos.

1.- PROGRAMA: FONDEPRO (Presupuesto Municipal)

Apoyar a pequefios comerciantes y emprendedores, orientados a personas que requieran iniciar una actividad
econdmica independiente, se es necesario gestionar a través de instituciones publicas y privadas gestionar el 50%

de la inversion total del proyecto.

Beneficiarios

Monto total

20 personas

$ 4.793.306

2.- FINANCIAMIENTOS LINEAS FOSIS

El proposito de la gestion del municipio con el FOSIS es que las personas a través de un apoyo secuencial,
gradual y adecuado de cada iniciativa que presentan en la ODEL sea rentable y perdurable en el tiempo, asi
también puedan ser derivadas mas tardes a otras instituciones de la Red de Fomento para continuar su desarrollo

y lograr finalmente la formalizacién de cada emprendimiento.

PROGRAMA N° MONTO INVERSION
BENEFICIARIOS INVERSION TOTAL
INDIVIDUAL
Apoyo Actividad Econdémica linea 7 450.000 3.150.000
regular
Apoyo Actividad Econémica Chile 5 450.000 2.250.000
Solidario
Capital Semilla Fosis 4 Entre 2.400.000 y 16.400.180
3000.000
Total inversion FOSIS afio 2010 $21.800.180
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3.- SERCOTEC

PROGRAMA N° MONTO INVERSION
BENEFICIARIOS INVERSION TOTAL
INDIVIDUAL
Capital Semilla linea Empresa 1 4.500.000 4.500.000
Goéndola de servicio, Pagina Web. 1 500.000 500.000
Total $ 5.000.000

4. PROGRAMA ORASMI DE LA GOBERNACION

Contribuye al emprendimiento de personas vulnerables a través de procesos de incentivos, formacion y
capacitacion para el emprendimiento.

Total Beneficiarios Monto Total

3 $ 541.470

5.- PROGRAMAS DE COMERCIALIZACION, MEJORAMIENTO DE IMAGEN, LINEA LIMARI EMPRENDE.

Programa N° Beneficiarios Monto individual Monto total
Planes de Negocio 5 700.000 3.500.000
Marketing y gira 10 700.000 7.000.000
promocional

Programa apoyo a la 11 900.000 9.900.000
actividad econ6mica

TOTAL $ 20.400.000
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Beneficiarios de proyectos.

TOTAL GESTION EN PROYECTOS: $52.534.956

112



IV.- AREA AGROPECUARIA

La agricultura de nuestra comuna es marcada por los pequefios agricultores y las grandes empresas que posee
inversiébn dentro de la provincia y el pais, empresas grandes que saben utilizar muy bien los beneficios
gubernamentales y obtienen beneficio para ellos, pero los pequefios agricultores son los mas débiles y quienes
mas necesitan ayuda tanto para postular a proyectos como para mejorar su productividad. Es por esta razon que el
municipio en su necesidad de apoyar a los cientos de pequefios agricultores de nuestra comuna posee un equipo
técnico conformado por técnicos, agrénomos Yy veterinarios, que son quienes apoyan a los usuarios de INDAP y
estan encargados de prestar asesoria a todos quienes lo necesita.

Los profesionales trabajan en todos los ambitos agricolas, donde se trabaja con crianceros, apicolas, fruteros,
horticola, etc., todos los usuarios que poseen una actividad productiva y desean seguir mejorando su
productividad, como se detalla a continuacion en los distintos items:

1.- PROGRAMA AGROPECUARIO DESARROLLO INTEGRAL DEL S ECANO - PADIS.
Verodnica Pinto Tapia, Jefe Técnico PADIS-DDR

Irma Pizarro y Bernardo Arancibia Asesores Técnicos.

TIPO DE PROGRAMA

ASESORIA TECNICA

N° de beneficiados 120 familias
Inversion INDAP (profesionales y técnicos) 29.590.053
Inversion Municipal 2.959.005
Total programa $ 32.549.058

1.1 Proyectos Adjudicados.

Programa N° Beneficiarios Monto total

Construccion y revestimiento 6 18.077.168
de estanque

Ampliacién de estanque con 25 30.654.527
revestimiento

Programa suelo degradado 5 4.549.900
Total $ 53.281.595
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SECTORES INTERVENIDOS POR EL PADIS

e Carcamo .
e Laguna Verde .
e Las cardas .
e Tamelcura .
* El Peralito .
e Piedras Bonitas .

¢ Los Clonquis
e Los Laureles
» Pedregal de Mostazal

La Tranquita
Tulahuén

Cisterna de Tulahuén
El Macano

Huana

El palqui

Mal Paso

TOTAL GESTION PADIS: $ 85.830.653

2.- PROGRAMA DE DESARROLLO LOCAL - PRODESAL MONTE RREY

Llara Kritzner, Jefe Técnico Prodesal.

Osvaldo Vega, Asesor Técnico

TIPO DE PROGRAMA

ASESORIA TECNICA

N° de beneficiados

100 usuarios

Inversion INDAP (profesionales, bonos de
servicio basicos)

19.683.121

Inversion Municipal, giras técnicas,
capacitaciones etc.

2.303.340

Total programa

21.986.461
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Gestion en proyectos- Inversion directa

Programa N° de beneficiados Monto total inversion

Obras menores de riego 11 7.153.975
IFP- operacion temprana 14 6.558.856
Bono de servicios basicos 100 3.350.318
Total gestion de proyectos $ 17.063.149

SECTORES INTERVENIDOS POR EL PROGRAMA

e LoslLitresly?2

e Santa Rosa

e Santa Fe

¢ Huanilla

* El Tome Alto y Bajo
¢ Palos Quemados

TOTAL GESTION PRODESAL MONTERREY: $ 39.049.610
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2.1.- PROGRAMA DE DESARROLLO LOCAL - PRODESAL DIAG UITAS

Jorge Alvarez Traslavifia, Jefe Técnico Prodesal.

TIPO DE PROGRAMA

ASESORIA TECNICA

N° de beneficiados 60
Inversién INDAP (profesionales, bonos de 9.3293922
servicio basicos)

Inversién Municipal, giras técnicas, 1.785.060
capacitaciones etc.

Total programa $11.114.982

Gestién en proyectos- inversion directa

Programa N° de beneficiados Monto total inversion
Obras menores de riego 3 3.900.000

IFP- operacion temprana 5 2.000.000

Bono de servicios basicos 60 6.012.023

Proyecto riego asociativo, 10 16.000.000
Colliguay

Total gestion otros $27.912.023

proyectos

TOTA GESTION PRODESAL GIAGUITAS: $ 39.027.005

116



3.- ASESORIA COMUNAL MUNICIPAL

3.1.- APICOLA

Jorge Jure Araya, Asesor Técnico Comunal.

ACTIVIDAD Ne KILOS DESTINO | PRECIO TOTAL
APICULTORES EXPORTADOS POR KILO INGRESO

Exportacion de 23 6900 Europa 1726 $ 11.909.400

Miel

3.2 - PRODUCTORES DE NUECES

Proyecto Proyecto de desarrollo de proveedores PDP

Duracidn del proyecto 3 afios

N2 de Agricultores 28

Fuente de financiamiento CORFO

Empresa ejecutora Comparte

3.2.1.- EXPORTACION DE NUEZ

ACTIVIDAD Ne KILOS DESTINO | PRECIO TOTAL
AGRICULTORES | EXPORTADOS POR KILO INGRESO

Exportacion de 9 3000 Italia 2.000 $ 6.000.000

nueces

Exportacion de 9 3000 Alemania | 2.000 $ 6.000.000

nueces
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3.2.2.- AGRUPACION DE PRODUCTORES DE NUECES

ACTIVIDAD Ne° KILOS DESTINO | PRECIO TOTAL

AGRICULTORES | EXPORTADOS POR KILO INGRESO
Venta de 19 21779 Europa — | 2380 $51.834.020
nueces Asia

TOTAL GESTION SAC: $ 75.743.420|
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4. - BONO AGROPECUARIOS

4.1.- BONO POR EMERGENCIA HIDRICA

Destino Del Bono: Compra de alimentos para caprinos.

N2 CRIANCEROS BENEFICIARIOS MONTO POR BONO INVERSION TOTAL
268 150.000 $ 40.200.000

DE VERANADAS

N2 CRIANCEROS BENEFICIARIOS MONTO POR BONO INVERSION TOTAL
283 150.000 $42.450.000

4.2.- BONO

Durante del 2010, nuestra comuna fue afectada por la falta del recurso hidrico, lo que ha conllevado a la baja y
extincién de la flora en los diferentes sectores, siendo afectados principalmente los sectores de secano, Cércamo,
La Tranquita, Las Cardas, Pedregal de Mostazal entre otros. Como una manera de ayudar a cientos de crianceros
que por no tener agua, vegetacién y alimentacién para sus ganados, el municipio realiza las primeras gestiones

para que el Gobierno designe recursos que vayan en ayuda de estos productores. Es asi, 551 crianceros de la

comuna de Monte Patria, recibieron una pequefia ayuda con destino a la compra de alimentos para caprinos.

TOTAL RECURSOS EN BONOS PARA CRIANCEROS: $ 82.650.0 00
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V.- ORGANISMO TECNICO DE CAPACITACION — OTEC MUNIC IPAL

Aylin Plaza Sanz, Encargada ORTEC Municipal.

A contar de Noviembre de 2009 la municipalidad de M
Capacitacion siendo su principal objetivo el de pre
para emprendedores, microempresarios, Franquicia Tr

Monte Patria.

PROGRAMAS DE CAPACITACIONES

onte Patria cuenta con un Organismo Técnico de
star servicios de calidad en capacitaciones en ofic
ibutaria y otros, a los habitantes de la comuna de

io,

LOCALIDADES INGRESO POR CURSO
NOMBRE DEL CURSO CUPO Nombre del Programa EFECTUADAS
Buenas Practicas Bonificacion a la mano
Agricolas 20 Monte Patria $ 1.000.000
de Obra
Desarrollo Personal y Bonificacion a la mano
Auto cuidado 15 El Palqui $ 750.000
de Obra
Electricidad Basica 20 Franquicia Tributaria Huanilla $1.200.000
Introduccién
a Electricidad 20 OTIC Huanilla $1.000.000
TOTAL $. 3.950.000
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LINEA RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL DEL OTEC M UNICIPAL

TALLERES Y CAPACITACIONES

VALOR

NOMBRE Ne TIPO DE
DEL TALLER EXPOSITORES PARTICIPANTES DEL USUARIOS LOCALIDAD
CURSO
Seminario Usuarios
. 40 Apicolas y Flor del Valle
Apicola
2.000.000 | Nogaleros
Patricio Cerda
. . Carrillo.
Patrimonio
Profesor de
Cultural y o
Natural de la Historia, experto .
en patrimonio Comunidad
comuna de Cultural Regi6 30 Monte Patria Juntas
Monte Patria uftura _eglon 1.500.000
de Coquimbo.
-David Orellana.
Astronomo
TOTAL $
3.500.000

TOTAL GESTION OTEC: $ 7.450.000
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GESTION PROGRAMA SERVICIO PAIS.
Valeska Burgos C. Asistente Social
Constanza Flores G. Ing. en Gestion Turistica

Objetivo General de la intervenciéon

Objetivo general:

Contribuir al desarrollo de capacidades de los habitantes del Valle del Rio Grande en cuanto a la generacion de
ingresos

Objetivos especificos:

1. Promover la valoracion de los recursos existentes en el territorio por parte de los habitantes del Valle del
Rio Grande

2. Incentivar la utilizacion de Estrategias asociativas en las organizaciones sociales y personas naturales del
Valle del Rio Grande

3. Generar instancias para que las organizaciones sociales y personas naturales conozcan la oferta publica

i -

.
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Actividades realizadas y apoyadas por la ODEL

Tunnig El Palqui

Dia del criancero, Las Ramadas.
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RESUMEN GESTION 2010, OFICINA DE DESARROLLO ECONO MICO LOCAL

PROGRAMA INVERSION / GESTION
TURISMO 35.621.000
OMIL 611.089.145
PROYECTOS 52.534.956
PADIS 85.830.653
PRODESAL MONTERREY 39.049.610
PRODESAL DIAGUITAS 39.027.005
ASESORIA COMUNAL 75.743.420
APICOLA Y AGRICOLA

OTEC 7.450.000
BONOS POR 82.650.000
EMERGENCIAS

TOTAL $ 1.029.018.394
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EDUCACION

® |a llustre Municipalidad de Monte Patria, a través de su Departamento de Educacion tiene la
responsabilidad de administrar un Sistema Comunal de Educacién, que involucra a 50 Escuelas
Basicas, 01 Liceo Educacion Media H.C. — T.P., 01 Escuela de Educacidn Especial, 3 Internados de
Alumnos de Educacién Basica y 01 Internado para alumnos de Educaciéon Media.

® Vision: “Educar, para generar Capital Humano, Social y Cultural”.

® Mision: “Favorecer la mejora continua de los procesos educativos, con foco en los aprendizajes de
los alumnos y alumnas, brindando como soporte una efectiva administracion de los Recursos
Financieros, Humanos, Operativos y fundamentalmente de los Recursos Educativos. Orientados a
la calidad, con pardmetros objetivos de logros que promuevan la participacion de todos los
actores, basados en principios humanistas, con claro sentido de pertinencia”
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e PLANIFICACION Y DESARROLLO DEL DEM.:
Para instalar la “mejora continua” en Educacidn, durante el afio 2010, se establecen objetivos y
acciones: Planificacion y Desarrollo implica generar,

Vision Estratégica

Diagnosticar,

Optimizar los Recursos Financieros, Recursos Humanos, Recursos Materiales y Recursos
Pedagdgicos.

» Implementar Politicas Educacionales Comunales

» Evaluar y Retroalimentar nuestro Sistema Comunal de Educacidén reenfocando su quehacer
desde lo Administrativo hacia la Gestiéon Educacional.

Y V VY
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Modelo Gestion Integral DEM Monte Patria

Iniciativas del

Planificacidn . Maneacién Departamento

Estranégica estrabbgicas Aprobacin Progectos par

Cobégioe LI sauips v jafatura DI Flan Aual
| L e ('nl:rgln'ﬁ.'l g

Iniciativas de fAreas DEM
Colegios /Licen
Mensual f Semestral / Anual ’

Controd de Gestion DEM
S:glulmientn Iniciativas DEM

L . Agwabacidn Proyectos pos
- - Equipo y Jefatura DER
Controd de Gestion Enlan:}'h:m ‘ JCoenunicacin

Seguimiento Iniciativas Colegios/ Liceo
“drulll‘.‘b,"“l!rllmﬂ

2 3

Evaluacidn de Desempefos ]
Sistema de retroalimentacion Ohjetivos Comunes

ASPECTOS CONSIDERADOS EN EL PROCESO DE CAMBIO:

» Caracteristicas culturales, las estructuras politicas, sociales y educacionales de la  Comuna de
Monte Patria.

La historia reciente de la educaciéon en la Comuna.

Coherencia con las politicas educacionales nacionales y regionales.

Los procesos de mejoramiento de la gestion escolar que estan operando comunalmente.

Los problemas de la educacion comunal relacionados con los aspectos pedagdgicos, de gestidn
escolar, organizativos y de relaciones en el sistema local.

Investigacion evaluativa rigurosa de las necesidades y prioridades de la educacién en la comuna,
como condicion de base para darle precisién y pertinencia a la politica.

Considerar metas de corto y largo plazo.

La estrategia regional de desarrollo

Atencidn equilibrada a la planificacidn, gestion y evaluacidon de actividades que integren el plan.

A\ VVVYVY

Y V VYV

Desarrollar procesos de evaluacion e investigacion que aseguren el continuo mejoramiento de la
capacidad de planificacion y gestion.
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Planificacion Estratégica

Rewisidin y amiculacidn can
akances estratégicos
miristeriales y comunalkes.

Migian, Visidn y
Objetivos
Calendaria de monitormo y &
definicién de .
instrurnentos [ Manitoreo

[ [

Comunicacidn

& “cascada” y

o=t [ omen |
pragrama

U U LA

Evaluacion de las
propuestas y
Retroalimentacion —

Presentac 6o de propuestas o
equipos tdcnicas ¥ académicos

Experiencias
exitosas instaladas

Defiricicn de

réplica yde
cristalizacian

—Atciomes—
prospectivas

Definir acciones,
asignar equipas y
trabajar b
consalidaci dn de
loa liderongoa

LUBRIINGCAT, SSqnad chjgligs
de lagra, estudio de costas de
irstalacién, beneficios e
irelicadanes de desemps o,
%2 espera que acd estén
aperadonalicades, kas
acciones de los PM Sep

procedimisntas de
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Para instalar “la Mejora continua”, el DEM ha incorporado a la Gestion Educacional Comunal

PROGRAMAS Y COORDINACIONES SECTORIALES COMUNALES

LENGUAJE Y EDUCACION MATEMATICA (LEM)

LENGUAJE Y EDUCACION MATEMATICA (LEM)

ENSENANZA DE LAS CIENCIAS BASADA EN LA
INDAGACION (ECBI)

IDIOMA EXTRANJERO

JARDINES INFANTILES DE PARVULOS

TIEMPO LIBRE Y DE LIBRE DISPOSICION

ENLACES

CENTRO RECURSOS DE APRENDIZAJES (CRA)

APOYO ENTRE NIVELES EDUCATIVOS Y
TRANSICION A LA VIDA ADULTA

LENGUAJE Y COMUNICACION

MATEMATICA

CIENCIAS NATURALES

INGLES

EDUCACION PARVULARIA

UNIDAD DE DEPORTES, RECREACION Y
SEGURIDAD ESCOLAR (ED. EXTRAESCOLAR)

INFORMATICA EDUCATIVA

BIBLIOTECAS ESCOLARES

EDUCACION ESPECIAL
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CREACION COLEGIO “MASTTAY” DE FLOR DEL VALLE

FOCOS 2010 INSTALADOS COMO MODELO BASE DE ESCUELA

Practicas pedagodgicas (Desarrollo profesional; Despliegue curricular; Procedimientos evaluativos;
Gestién de los tiempos)

Desarrollo del los Liderazgos: comportamiento y actuacién del Equipo Directivo para orientar a la
escuela hacia la gestién y objetivos comunes.

Planeacidn estratégica y recursos

Procesos: Como se visualizan y trabajan los aspectos criticos de los procesos que ocurren en un
establecimiento

Problemas de organizacién y clima escolar

Participacion social y comunitaria.

| § S — -‘F

Modalidad: Educacién Especial con Jornada Escolar Completa.
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Reposiciones de Establecimientos Educacionales — Inaugurados 2010:

® Escuela “El Maitén”

® Escuela “Sol del Cuyano”

® Escuela “Valle Nevado”

Recursos PMU - Inversién Total M$ 180.000

Inversiones Recursos Propios:

® Bodega Departamento Educacion i Ii . m

® Construccion Escuela “Gustavo Contreras Castro” — Piedras Bonitas.

ESCUELA

J—
ANTIGUA

ESCUELA ms)
MNUEWVA
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Proyectos Mejoramiento Infraestructura Educacional:

® Techado Multicancha Escuela “Wenceslao Vargas” de Rapel

Monto Inversion PMU.: M$ 100.000
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Inversion en Mantencidn Infraestructura, Reparaciones y Equipamiento
Educacional 2010:

® Monto Invertido: MS 89.015.-

Creaciones de Nuevos Cursos y Ofertas Educativas:

e Creacion 4° Ano de Ensefianza Media — Modalidad Técnico Profesional: Servicio de Alimentacion
Colectiva, en Liceo “Pdte. Eduardo Frei Montalva”
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e Creacion 1° Afio de Ensefianza Media — Modalidad Humanista Cientifica: (Escuela Artistica).

® Servicio de Transporte Escolar

v EI DEM., dispone de un parque de buses propio, ademas de acuerdo a las necesidades contrata
buses particulares para el traslado de alumnos y alumnas en diferentes recorridos diarios y
gratuitos

v Durante el afio 2010, transportd a 400 alumnos/as diariamente. Lo que equivale a 80.000
estudiantes al aio.

v’ Por otra parte, transporté a mas de 2.000 estudiantes en forma gratuita a otras Comuna,
Provincias y Regiones del Pais, en diversas Giras de Estudios y Paseos de Fin de Afio.

® (Clinica Dental Movil:
» En Convenio con JUNAEB se implementa Clinica Dental Mévil para atender las necesidades de

Salud Oral de los Estudiantes de la Comuna de Monte Patria, la cual es atendida por Profesional
Dentista y Auxiliar dental.
» Ao 2010: Mas de 600 alumnos y alumnas atendidos.
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® |a Municipalidad de Monte Patria mediante Convenio con JUNJI, atiende parvulos menores de
Sala Cuna — Primer y Segundo Nivel Medio, en las siguientes Localidades:
El Peralito, La Higuera de Rapel, Carén, Huatulame, El Tomé Alto.
En el aino 2010 se prestd atencidn profesional a 175 parvulos de entre 0 mes a 4 anos de edad.

Programa de Integracion Escolar

® Durante el afio 2010, funcionaron en trece Establecimientos Educacionales 25 grupos de alumnos y
alumnas con necesidades educativas especiales.

e Atendiendo un universo total de 375 estudiantes de Educacién Parvularia, Basica y Media, quienes
fueron atendidos por Psicdlogos, Fonoaudidlogos, Asistentes Sociales y Docentes Especialista.
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Resultados Simce 2010

> Los Establecimientos Educacionales Municipales de Monte Patria se han ido superando cada afo
en la Prueba SIMCE

Alumnos Colegio “La Villa”
—Incremento en
Matematica Prueba Simce
4° Basico 2010, 51 puntos

Alumnos Escuela “Los Morales” —
Primer Lugar Comunal — Simce 4°
Basico 2010
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RESULTADOS PRUEBA SIMCE - CUARTO ANO BASICO 2010

Puntaje Promedio 2010

Variacion con relacion a 2009

Nombre del Numero
Establecimiento RBD | Grupo [Dependencia| Area Als. |LENG |[MAT |COM LENG MAT com

Medio

Renacer de Cerrillos 13412Bajo Municipal  |Rural 8 0 205 216 - - -53 puntos
Medio

Cerro Guayaquil 13462Bajo Municipal  |[Urbano 31 G 230 247 | -2 puntos [-29 puntos| 12 puntos
Medio

La Villa 13494Bajo Municipal  [Urbano 16 : 06 15 puntos|51 puntos| 35 puntos
Medio

Republica de Chile 799Bajo Municipal  [Urbano 45 6 35 puntos |25 puntos| 28 puntos
Medio

Rio Grande - Carén 827Bajo Municipal  [Rural 17 0 242 |17 puntos|22 puntos| 2 puntos
Medio

Alejandro Chelén Rojas 848Bajo Municipal  |Urbano 56 i 248 37 puntos |40 puntos| 19 puntos

Prof. Manuel Ortiz Q. - Medio

Mialqui 838Bajo Municipal  |Rural 9 245 17 puntos|29 puntos| 19 puntos

Santa Bernardita - Medio

Pedregal 833Bajo Municipal  [Rural 13 242 | 200 209 |-12 puntos|-27 puntos| 12 puntos

137




Wenceslao Vargas -

Medio

Rapel 804Bajo Municipal  [Rural 12
Medio

Chilecito 839Bajo Municipal  [Rural 7

Concentracion

Fronteriza - Tulahuén 803Bajo Municipal  [Rural 17
Medio

Flor del Valle 821Bajo Municipal  [Rural 10
Medio

Huatulame 800Bajo Municipal  [Rural 20
Medio

El Palqui Bajo Municipal  [Urbano 72
Medio

Juntas 822Bajo Municipal  |Rural 18
Medio

Los Morales 857Bajo Municipal  |Rural 7

9 puntos | -1 punto | -3 puntos
-6 puntos |-19 puntos| 42 puntos
26 puntos |-17 puntos| 13 puntos
16 puntos| 6 puntos | -7 puntos
-20

- 6 puntos| puntos | -1 punto
13 puntos |19 puntos| -4 puntos

- - 46 puntos
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Evaluacion Docente

» Durante el Afio 2010, se evaluaron 23 Profesores, quienes obtuvieron los siguientes resultados:

Destacado 0 0
Competente 15 65,27
Basico 8 34,78
Insatisfactorio 0 0
Totales 23 100%
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Resultado Postulacidon a la Asignacion de Desempeiio Variable Individual 2010.

» Los Profesores que aprobaron la Prueba de Conocimientos Especificos, incrementan su
remuneracién mensual en los % indicados.

15% RBMN 11 Docentes 35.48
5% RBMN 15 Docentes 48.38
0% RBMN 05 Docentes 16.12
TOTAL 31 100%
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Profesionales, Técnicos, Administrativos y Personal Auxiliar al Servicio de la Educacidn de los niios,
niiias y jovenes de Monte Patria:

N°
Profesores
Docentes Directivos 13 572
Docentes Técnicos 28 1190
Educadoras Parvulos 21 713
Docentes Basicos 200 7093
Docentes Diferenciales 25 1100
Docentes Media H.C. 36 1154
Docentes Media T.P. 6 232
Docentes DEM 9 396
Totales 338 12.450

N° Total de Personal Asistente de la Educacion 2010: 250 funcionarios
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® Recursos Financieros

Ingresos:
DENOMINACION M$
SECTOR PRIVADO 1.208
MINEDUC 5.204.538
JUNJI 155.847
SUBEDERE 82.459
MUNICIPALIDAD 42.271
RECUPERACION SUBSIDIOS 102.792
OTROS INGRESOS 39.045
TOTAL DE INGRESOS 5.628.160
ORIGEN DE LOS INGRESOS RECUPERACION

2.8%

MINEDUC
82.5%
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Gastos DEM 2010 :

DENOMINACION

M$ %

GASTOS EN PERSONAL

4.958.770| 81,20%

BIENES Y SERVICIOS DE
CONSUMO

815.317| 13,35%

PRESTACIONES DE SEGURIDAD
SOCIAL

16.990( 0,28%

OTROS GASTOS CORRIENTES

3.484| 0,06%

ADQUISICION DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS

312.245| 5,11%

TOTAL DE EGRESOS

6.106.806 | 100,00%

FRESTACION

DESEGURIDAD . OTROS GASTOS
SOCIAL CORRIENTES  ADOUISICICH DE
ey b b ACTIVOSNG

' FIHAMTIFROIS

E11%

BIEMESY
SERVICIOS DE
CONSUMO
13,36%

— FAETOSEN
PERSOMAL
81,20%
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Gasto en Personal:

CLASIFICACION GASTO PERSONAL M$
Docentes Planta 2.534.950
Docentes Contratas 1.211.702
Cadigo del Trabajo 1.212.118
TOTAL 4.958.770

CLASIFICACION DEL GASTO. EN PERSONAL

Codigo del
Trabajo
259 Docentes
\ : Planta
y 51%
Cocentes
Contratas
24% B Docentes Planta

Licencias médicas:

El Departamento de Educacidon tuvo que contratar personal de reemplazo para cubrir la cantidad de 698
licencias con un total de 7310 dias de ausencia laboral, lo que Implico la contratacién de personal de
reemplazo para mantener la atencion del sistema educativo.
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Tipo de

Trabajador N° de trabajadores  [N° Licencias Dias Con  Licencias
Docentes 178 421 4265
No Docentes 128 277 3045
TOTAL 306 698 7310

EN GASTOS DE FUNCIONAMIENTO:

Pese a la sostenida disminucion en la Matricula Comunal, los costos de funcionamiento de los 51

establecimientos Educacionales y 04 internados, se encuentran al dia y sin deudas,

manteniendo

inalterable el suministro de servicios en todos los establecimientos con un gasto devengado al término

del periodo de M$ 815.317.-, representando un 13.35 % dentro de estos gastos, principalmente se

destacan los siguientes rubros:

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO M$

ALIMENTOS Y BEBIDAS 128.129
TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADOS 2.400
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 20.431
MATERIALES DE USO O CONSUMO 222.914
SERVICIOS BASICOS (Agua, Energia Elec, Telefonia

Int.) 170.498
MANTENIMIENTO -REPARACIONES- Y MATERIALES 89.015
PUBLICIDAD Y DIFUSION 773

145



TRANSPORTE ALUMNOS 64.727
SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 6.225
SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 105.218
OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE

CONSUMO 4.987
TOTAL 815.317

INVERSION REAL:

Como es habitual, las politicas de inversién a Nivel Nacional, en gran medida se realizan a través de

proyectos presentados a los Niveles Ministeriales de cada cartera, no obstante, en los ultimos dos afios,

con la incorporacion de la Subvencién Escolar Preferencial se ha podido realizar inversion directa en

bienes muebles e inmuebles que constituyen requisito bdsico para funcionamiento y para atender los

requerimientos de los planes de mejora, cifra que para este afio alcanzé el monto de MS$ 312.246.,

incrementdndose en un 20% respecto al afio anterior y representando un 5,11% del presupuesto del

periodo, lo que significé adquisiciones en bienes muebles y edificaciones de acuerdo al siguiente detalle

contable:

DETALLE M$

Edificaciones 7.800
Maquinas y equipos de oficina 12.719
Vehiculos 85.347
Muebles y enseres 95.684
Herramientas 7.248
Equipos computacionales 103.371
Equipos de comunicaciones 77
TOTALES 312.246
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A)
B)

C)

D)

E)
F)

G)

RESUMEN DE MOVIMIENTO DE FONDOS CTAS. CTES.

FONDOS PRESUPUESTARIOS CTA. CTE 13409000023

Saldo inicial $ 376.316.184
Ingresos $ 5.560.586.963
Egresos $ 5.899.748.066

FONDOS CONSTRUC. ESCUELA
N°1340900000180

EL

PALQUI CTA. CTE

SALDO INCIAL $ 2.949.842
ingresos $ 91.454.968

$
Egresos 94.404.810

FONDOS EN ADMINISTRACION PROGRAMAS

Y PROYECTOS

EPECIALES

SALDO INCIAL $ 25.432.709
ingresos administracién de fondos $ 131.118.801
egresos administracion de fondos $ 134.459.229
INGRESOS JUNJI

SALDO INCIAL $ 61.496.383
ingresos administracion $ 142.550.233
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H)

Gastos JUNJI 201.706.577
Devolucion Saldos 2.340.039
RESUMEN DE FONDOS

Saldo Inicial 466.195.118
+ Ingresos percibidos sumas de
(A+C+E+G) 5.925.710.965
= Total disponibilidades 6.391.906.083
- Egresos Ejecutados sumas de

(B+D+F+H+I)

6.128.612.105

= SALDO FINAL

263.293.978
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INVIRTIENDO EN LA EDUCACION PUBLICA DE MONTE PATRIA

INVERSION ANUAL POR CADA UNO DE LOS ALUMNOS — ALUMNAS DE NUESTRO SISTEMA COMUNAL DE
EDUCACION 2010

INVERSION BENEFICIARIO MONTO $

Con recursos propios Cada alumno al afo
$1.130.000.-
Recibido del MINEDUC Cada alumno por $ 963.000.-
Subvencién
Aporte del Municipio via Cada alumno al afio $8.000.-
transferencias
Todos los recursos Cada alumno al afio $1.135.000.-

administrados
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Departamento de Salud Municipal

La Red Asistencial que conforma la Comuna de Monte Patria esta formada por los Centros de Salud Familiar:
Carén, Chafaral Alto, El Palqui y Monte Patria, ademés de nueve Postas de Salud Rural: Chilecito, Mialqui, Rapel,
Hacienda Valdivia, Pedregal, El Maitén, Tulahuén, Las Ramadas de Tulahuén y Huatulame, también se cuenta con
una Clinica Dental Mévil compuesta de 3 sillones dentales y un Equipo de Salud Rural, el cual realiza Rondas
Médicas, Nutricionales y de Enfermeria a las Postas de Salud , estos establecimientos son administrados por el
Departamento de Salud.

La Poblacién inscrita validada por Fonasa para el afio 2010 es de: 33.018 personas.

Reforma de Salud: “define el nuevo Modelo Integral de Salud, como el conjunto de acciones que promueven y
facilitan la atencion eficiente, eficaz y oportuna, que se dirige mas que al paciente o a la enfermedad como hechos
aislados a las personas, consideradas en su integridad fisica y mental como seres sociales pertenecientes a
diferentes tipos de familia, que estan en un permanente proceso de integracién y adaptacion a su medio ambiente
fisico, social y cultural.

“El nuevo modelo de atencién se dirige a la consecucion de una mejor calidad de vida para las personas, las
familias y las comunidades, con un énfasis en la anticipacion de los problemas y el consiguiente acento en
promocion de la salud y prevencion de la enfermedad. Es decir, anticipatorio del dafio”

REUNION CON LA COMUNIDAD EN POSTA DE SALUD RURAL DE TULAHUEN
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l.- GESTION TECNICA
1.- EJECUCION Y MEJORAMIENTO DEL PROGRAMA DE ATENCI ON PRIMARIA DE SALUD.

El objetivo principal es satisfacer las necesidades de las personas beneficiarias, asegurando accesibilidad,
cobertura y calidad de las prestaciones de salud, otorgando prioridad a los grupos mas vulnerables, procurando
atencién antes de las 48 horas de producida la demanda, a la poblacién infantil, menores de un afio y las personas
de 65 afios y mas en los establecimientos de Atencién Primaria, asegurando la disponibilidad y dispensacion de
farmacos e insumos correspondientes al arsenal basico de atencién primaria.

Consultas de Morbilidad : Durante el afio 2010 se realizaron 23.909 consultas.

Gréfico N° 1:

Consultas Médicas, segun grupo de
edad

18% 23%

10%

49%

O Infantil @ Adolescentes [J Adultos [JAdultos mayores
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icas por género y tipo de consulta

B Hombres

B Mujeres

Grafico N°2:

En el Gréafico N° 1 se observa que los grupos que consultaron mas durante el afio 2010 fueron los adultos e infantil
con un 49% y 23 % respectivamente, en relacién a los principales tipos de consultas (Graf. N° 2), ésta fue otras
morbilidades con 19.722 consultas, al realizar la diferenciacion por género un 40,6 % corresponde a hombres y un
59,3% a mujeres, incrementandose las consultas masculinas y disminuyendo las femeninas en relacién al afio
2009 (35, 6 % y 64, 4 %) respectivamente.

Programa odontolégico:  En el afio 2010 se realizaron 27.439 actividades, entre promocionales, preventivas y
recuperativas.

Grafico N° 3.-

545; 2%

10134; 46%

O A.Promocionales B A.Preventivas O A.Recuperativas

Del Gréfico N° 3 se aprecia que un 48 % de las actividades fueron promocionales y preventivas, y un 52%
recuperativas, siguiendo asi con los lineamientos de la Atencién Primaria

Profesionales no médicos : Con el nhuevo modelo de atencién en salud familiar con una atencién anticipatorio al
dafio, centrada en la persona, su familia y su entorno, se enfoca la promocion de la salud y la prevencion de la
enfermedad, aumentando de los controles de salud, de los Exdmenes Médico Preventivos (EMP) versus las
consultas, ya que el objetivo principal es una comunidad més saludable (Graf. N° 4)
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TALLER EDUCATIVO EN POSTA HACIENDA VALDIVIA

Grafico N° 4.-

Controles

O Enfermer@s B Matrones/as 0O Nutricionista
O Kinesiolog@s B A.Social O Psicologas
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2.- PROGRAMA DE RESOLUTIVIDAD DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD:

En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principales orientadores apuntan a la equidad, participacion,
descentralizacion y satisfaccion de los usuarios y usuarias, Atencidon Primaria es un pilar relevante en este proceso;
a través de este programa se optimiza la calidad técnica y capacidad resolutiva en atencion primaria.

2.1.- Laboratorio basico:

A partir del afio 2009 El Laboratorio Basico Comunal se encuentra en el Centro de Salud Familiar Monte Patria, el
cual procesa y analiza los exdmenes derivados por los Establecimientos de Salud de la Comuna, dicho examenes
estan incorporados en la canasta basica de Atencion primaria y la canasta Complementaria, en los Ultimos afios
ha habido un incremento en ellos, debido al aumento de las prestaciones, con un incremento sostenible en los
Ultimos 5 afios. (Gréaf. N° 5)

Gréfico N° 5.-

N° de Examenes de Laboratorio

80000 75743
65498
59314 02006
60000 53387
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0 T T T T
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154



2.2.- Resolucion de Especialidades:

Contribuyen al aumento de la Resolutividad en la Atencién Primaria, mediante prestaciones de especialidad de
caracter ambulatorio, aplicando criterios de efectividad y eficiencia, con el propésito de mejorar la calidad de la
atencion y la satisfaccién usuaria.

A.- Consulta de Oftalmologia: Vicio Refraccion:

Este programa esta destinado a personas de 15 a 64 afios, lo que incorpora la atencién por Oftalmélogo y la
entrega de lentes si es necesario.

Tabla N° 1: Consultas por Oftalmélogo y entrega de lentes

AfRo Consultas Oftalmdlogo Entrega de Lentes
2008 781 857
2009 785 997
2010 679 941

B.- Consultas de Otorrinologia: Hipoacusia

Incorporan evaluaciones por Otorrino, Audiometrias y entrega de Audifonos a personas de 15 a 64 afios con
disminucidn de la audicion.

N° de Consultas de Otorrino N° de Audiometrias N° de Audifonos entregados

15 11 5

C.- Mamografias y Ecotomografia Mamaria:

La Mamografia destinada como confirmacion diagnostica a mujeres de 35 afios y mas, con sospecha de probable
patologia maligna y a mujeres de 50 a 54 afios como screening durante el Examen Médico Preventivo (EMP);la
Ecotomografia mamaria es un examen complementario a aquellas mujeres que se les ha realizado una
mamografia.

N° de Mamografias N° de mamografias a | N° de Ecotomografias
mujeres de 50 a 54 afos mamarias
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D.-Ecotomografias Abdominales:

Este examen estéa indicado a personas de 35 afios y mas con sospecha de patologia biliar, con la finalidad de
detectar calculos biliares, factor de riesgo para desarrollar cancer vesicular. Durante el afio 2010 se realizaron 80
Ecotomografias Abdominales.

E.-Protesis dentales y endodoncia:

Se incorpora la rehabilitacion protésica y el tratamiento de endodoncia en piezas definitivas anteriores y
premolares.

N° de Prétesis N° de Endodoncia

76 51

2.3.- Atencion Odontolégica integral a mujeres y ho  mbres de escasos recursos:

Es una respuesta a una necesidad de los usuarios y usuarias, ya que el dafio de su salud bucal provoca
frustraciones, inseguridad y baja autoestima.

N° de Altas Integrales Odontolégicas a Hombres y Mu  jeres de escasos recursos.
N° de Altas Odontoldgicas Integrales N° de Altas de seguimiento

263 12

2.4.- Cirugia Menor Ambulatoria:

Las Cirugias Menores son procedimientos quirdrgicos sencillos y de corta duracion, realizado sobre tejidos
superficiales o estructuras facilmente accesibles, con anestesia local y que se espera no existan complicaciones.
Durante el afio 2010 se realizaron 100, aumentando en un 81,8 % en relacién al afio 2009 las cirugias menores en
el Centro de Salud Familiar Monte Patria.

2.5.- Atencion Domiciliaria de personas con Discapa  cidad Severa:

En este Programa se incorporan la atencidon domiciliaria de personas con discapacidad severa fisica y/o psiquica,
reversible o irreversible, con dificultad para realizar las actividades basicas de la vida diaria y el apoyo a cuidadores
de personas con postracion severa y/ o pérdida de autonomia.
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N° de personas | N° de personas | % de personas | N° de atenciones | Tasa de | N° de personas

Postradas con escaras con escaras en domicilio Atenciébn en | que reciben
Domicilio Estipendio

46 2 4,3 % 482 10,5 30

3.- Sala Mixta:

Es un Programa donde se incorporan las Enfermedades Respiratorias del Adulto (ERA), y las Infecciones
Respiratorias Agudas (IRA) en nifios, cuyo fin es contribuir a la disminucion de la mortalidad y de la letalidad por
enfermedades respiratorias del adulto y adulto mayor y en la poblacién infantil respectivamente, con el objetivo de
diagnosticar y tratar las enfermedades respiratorias. Estas Salas se encuentran en los Centros de Salud Familiar
Carén y Chafiaral Alto.

4.- Programa de Apoyo al Desarrollo Biosicosocial e  n Atencién Primaria:

El Sistema de Proteccién Integral a la Primera Infancia, Chile Crece Contigo, un sistema integrado de
intervenciones y servicios sociales que apoyen al nifio y nifia y a su familia desde la gestacion, entregandoles las
herramientas necesarias para que desarrollen al maximo sus potencialidades. Para la ejecucién del programa se
cuenta con Educadora de Péarvulo en el Centro de Salud Familiar ElI Palqui, Monte Patria , Carén y Chafaral alto,
logrando con ello aumentar el acceso a todos y todas los nifios y nifias de la Comuna, también hay Psicélogas en
los cuatro Establecimientos de salud con el fin de entregar una atencion Integral.

TALLERES EDUCATIVOS A BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE APOYO AL DESARROLLO
BIOPSICOSOCIAL
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5.- Programa Salud Mental Integral:

El Programa de Salud Mental Integral esta compuesto de los siguientes componentes:

1.- Prevencion y Tratamiento Integral de Alcohol y Drogas.

2.- Consumo Perjudicial y Dependencia de Alcohol y Drogas en Poblacion menor de 20 afios (GES).
3.- Violencia Intrafamiliar.

4.- Salud Mental Infanto juvenil

Graf. N° 6:

Poblacion en control Programa de Salud mental, segu
edad y sexo.

39 38 36 31 29 68

10a 14 15a 19 20a 24 25 a 64

E Hombres B Mujeres

Como se observa en el grafico la mayor concentracién se encuentra en el grupo de 25 a 64 afios, seguido por
la poblacién de 65 afios y mas.

7.- Sala de Control de Enfermedades Respiratoriasd el Adulto (ERA):

Este programa se ejecuta en los Centros de Salud El Palqui y Monte Patria, los cuales cuentan con los
Profesionales: Enfermera/o, Kinesiélogas y Médico, cuyo objetivo es la continuidad de las salas de control de
enfermedades respiratorias del adulto y adulto mayor.

8.- Sistema de Atencion de Urgencia Rural:

El objetivo es mantener un sistema de atencién de urgencia en horario no habil, disponer de farmacos e insumos
necesarios (Graf. N° 7):
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Graf: N° 7:
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W 2010 549 1192 1723 1443

Del Total de consultas realizadas por Médico en el Servicio de Urgencia Rural (SUR), el 35,1 % de ellas se
concentrod en el trimestre de julio a septiembre, es importante sefialar que el 85,7% de los consultantes fueron
atendidos por médico y so6lo el 8,3% por Técnico Paramédico.

9.- Referencia y Contrareferencia:

Nuestro principal Hospital de Referencia es el Hospital Antonio Tirado Lanas de Ovalle, Seguido por el Hospital
San Pablo de Coquimbo y San Juan de Dios de La Serena. Durante el afio 2010 se realizaron 2.117
Interconsultas (IC) Médicas y 442 IC por matrones/as, lo que corresponde a una Resolutividad de la Atencién
Primaria de un 91,2 %, debiendo ser ésta superior al 90%,por lo nos encontramos dentro de los rangos del
Ministerio de Salud.
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Il.- GESTION ECONOMICA Y FINANCIERA:

1.- Resumen de la Gestion Econdmica presupuestaria del Departamento de Salud durante el afio 2010:

INGRESOS
SALDO INICIAL CAJA
Aporte Percépita del Ministerio de Salud
Aporte de la Municipalidad
Aporte por convenios del Servicio de Salud Coquimbo
Recuperacion de Subsidios por Incapacidad Laboral
Aporte por bono escolaridad y aguinaldos
Otros Ingresos

TOTAL

GASTOS
Gastos en Personal
Gastos en Funcionamiento
Inversion

TOTAL

SALDO FINAL CAJA

M($)
M($)
M($)
M($)
M($)
M($)
M($)

M($)

M($)
M($)
M($)

M($)

M($)

171.839

1.237.666

116.800

424.322

45.600

18.555

329.716

2.344.498

1.710.690

464.455

8.574

2.183.719

160.779
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19/01/2010

29/01/2010

19/02/2010

04/03/2010
18/03/2010

18/03/2010

26/03/2010
26/04/2010

27/04/2010

27/04/2010

27/04/2010

12/05/2010

18/05/2010
10/12/2010
19/07/2010

17/08/2010

17/08/2010

10/09/2010

01/09/2010
30/09/2010

03/12/2010

15/12/2010

CONVENIOS ANO 2010.

Convenios entre Servicio de Salud Coquimbo y Secretaria
Ministerial de Salud
Programa de Cancer Cérvico uterino-Rescate de pacientes con
exdmenes de PAP Positivos.
Programa de Apoyo a la Atencién Primaria de Salud Municipal

Programa Desarrollo de Recursos Humanos en Atencién Primaria
Diplomado de Gestién de Centros de Salud Familiar.

Convenio de Apoyo a la Gestion local en Atencién Primaria Municipal.
Canasta Complementaria de refuerzo.

Programa Salud mental Integral en Atencién Primaria.

Convenio sistema de Atencién de Urgencia Rural afio 2010.

Convenio complementario al Programa de capacitacion funcionaria para
la Atencion Primaria Municipalizada.

Programa desarrollo de Recursos Humanos en Atencién Primaria
Diplomado en Salud Familiar.

Sala de control de Enfermedades respiratorias del Adulto-Sala Mixta- En
el nivel Primario de Atencién, afio 2010.

Programa de apoyo al desarrollo Biopsicosocial en las Redes
Asistenciales-Monte Patria.

Programa de Mejoria de la Equidad en Salud Rural para la Atencién
Primaria Municipal.

Programa de Reforzamiento y Resolutividad Odontoldgica en atencién
primaria.
Programa de Rehabilitacion Integral en la Red de Salud.

Programa de Resolutividad en atencion Primaria.

Programa de reforzamiento de la Atencién Primaria Municipal IRA en
SAPU 2010.

Convenio Apoyo para la ejecuciéon Radiografias de Térax patologia
respiratoria aguda 2010, nifios menores de 5 afios y adultos mayores de
65 afios.

Convenio Programa Modelo de Atencién con Enfoque familiar en
atencion primaria de Salud 2010.

Sala de control de Enfermedades Respiratorias del Adulto-Sala ERA- en
el nivel Primaria de Atencién den salud, afio 2010.

Programa de mantenimiento de Infraestructura de atencién Primaria.

Programa Desarrollo de Recursos Humanos en Atencién Primaria
Diplomado de Resolutividad en equipo y con perspectiva de Red para el
Modelo de Salud Familiar.

Convenio para ejecucién del Programa de Capacitacion y
Perfeccionamiento de funcionarios que se desempefian en atencién
Primaria de Salud.

Examen de Medicina Preventiva a través del ciclo vital en Atencion
Primaria de Salud 2010.

Aporte $
135.000

3.994.123
800.000

7.725.130

7.000.000
54.282.000
3.128.684

21.924.000
19.968.000
34.892.760

67.712.200

50.355.070

12.034.746
65.032.965
2.232.000

4.000.000

10.218.605
25.608.000

6.100.000
5.196.8000

11.834.132

12.110.844
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INFORME FINANCIERO DE GESTION MUNICIPAL

REGION CUARTA
MUNICIPALIDAD MONTE PATRIA
ANO DEL INFORME 2010

FORMULARIO | ANTECEDENTES GENERALES
NOMERE DEL ALCALDE JUAN CARLOS CASTILLO BOILET
PROFESION O ACTIVIDAD PROFESOR DE EDUCACION GENERAL BASICA

N* ¥ FECHA DECRETO DE NOMEBRAMIENTO

FECHA EN QUE ASUMIO EL CARGO

REGION

PROVINCIA

COMUNA,

POBLACION

SUPERFIGIE

9.503 DEL 9 DE DICIEMERE DE 2008

07 DE DICIEMBRE DE 2008

COQUIMED

LIMARI

MONTE PATRIA

33.336 (APROX.)

4.323 (KM2)
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INFORME DE GESTION FINANCIERA

REGICN CUARTA
MUNICIPALIDAD MONTE PATRIA
ANO DEL INFORME 2010
|chuL.u.mo n ||Nr3nEsus MUNICIPALES
8 w
=|E] e : 3
L 8|5, 8 & E
2 E ] E o Q
" =
ﬁ 5 = § gamnumlmﬁn 3 g
115 DEUDOAES PREGUFUEGTARIDE 3.571.102
03 CAC TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES ¥ LA REALIZAION 399.023]  11,17%
DE ACTIVIDADES
] FATENTES Y TRASAS POR DERECHD 137352
oo PATENTES MUNICIPALES 74571
] DE BENEFICIO MUNICIFAL TdE11
002 DERECHOS DE ASEQ 3.905
ool EM IMFUESTO TERRITORIAL 300
ooz EM PATENTES MUNICIPALES 3605
003 OTROS DERECHDS 48,075
[} URBANIZACION ¥ CONSTRUCCION 14.103
] BERMIEOE PROVIEDRIE 11 794
003 PROPAGANDA, 0
04 TRANSFEREMCIAS DE VEHICULOS Eaia
359 OTROS 18246
i DERCCIOS DC CHPLOTACION [1]
L] OTRAS [1]
[¢F] FPERMISOS Y LICEMCIAS 165 20
ot PERMIEDE OE CIRCULACION 141 415
(] DE BENEFICICO MUNICIFAL 53.068|
002 DE BENEFICIC FONDO COMUN PMUNICIPAL 88337
02 LICENCIAS DE CONDUCIR ¥ SIMILARES 27 B35
= PARTICIPACION EM IMPUES 10 TERRITORIAL-ART a7 DL M° 2064] 101,506
DE 187§
ki OTROS TRIBUTOS BES
05 CHC TRANSFERENCIAS CORRIENTES 33727 0.95%
[ DEL SECTOR FRIVADD 820
[} DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 27 508
o0z DE LA SUBSECRETARM, DE DESARROLLO REGIOMAL ¥ ADMINISTRAT 16,621
[if&]] FORTALECIMIENTD DE LA GESTION MUNICIPAL 5.000
002 COMPENSACION PORVIVIENDGAS SOCIALES 10.B21
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007 DEL TESORED PUBLICD B.385
] BONIFICACIGN ADICIONAL LEY N- 30,387 B.365
og9 DE OTRAS ENTIDADES PUELICAS 2.302
06 CAC RENTAS DE LA PROFIEDAD 7686 0.21%
Cl ARRIENDD DF ACTIVOS NG FINANCIERDS 7 588
07 CXC INGRES0S DE OPERACION 0
o1 VENTA DE BIENES 0
8 CHC OTROS INGRESOS CORRIENTES 2.237.043| 62,64%
B RECUFERACION ¥ REEMBOLSOS POR LICENCIAS MEDICAS 5330
Bb1 REEMBOLSO ART 4 LEY N° 10.345 ¥ LEY N° 18.117 ART_UNICO 5339
[ MULTAS ¥ SANCIONES PECUNIARIAS 45 302
001 MULTAS - DE BENEFICIO MUNICIFAL 31664
Bz MULTAS ART 14, N° 6 LEY N 18,805 DE BENEFIGIO F G M. 1.240
ooz MULTAS LEY DE ALCOHOLES - DE BENEFICIO MUNICIFAL 4253
it} MLULTAS LEY DE ALCOHOLES - DE BEMEFICIO SERVICIO DE SALUD 2834
Dos REGISTRD MULTAE DE TRANSITD MO PAGADAS-DE BEKEFICIO MUKICH 441
i) HELIS I HL UE MUL LAS UE | RARS L NU FRGALAS-LE BENEFILI 2222
OTRAS MUNICIPALIDADES
filit] INTERESES 2addd |
o3 PARTICIPACION DEL FONDO COMUN MUNICIPAL - ART 38 2.182 343
o0 PARTICIPACICN ANUAL 2147273
D03 APDRTES EXTRADRDINARIDS 35.070
DL N° 3063, DE 1579
) FOMDOS DE TERCERDS F|
001 ARAMNCEL AL REGISTRD DE MULTAS DE TRANSITO NO PAGADAS lﬁBl
EE] OTROS 3801
ot DEVOLLUCKONES ¥ REINTEGROS NO PROVENIENTOS DE IMPUESTO ar2
5E% OTROS 2828
|10 CXC VENTA DE ACTIVO NO FINANCIERD 8.050)  0,23%)
] TERRENOS 0
[F5] VEHICULOS B.T00
[ MOBILIARID Y OTROS 0
[ MACUINAS ¥ EQUIPCS [
ES) CTROS ACTIVOS MO FINANCIERDS 1.350
i CXC RECUPERACION DE PRESTAMOS 2836 008%
& FOR ANTICIPOS A CONTRATISTAS D
10 INGRESOS PR PERCIBIR 263
oni INGRES0E PR PERCIBIR 2836
oo FOR PERMIS0S DE CIRCULACION MUNICIFAL T413|
00z POR PATENTES MUNICIFALES (CIFA} 1423
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13 CAC TRANSFERENCIAS DE CAPITAL BA2.E3T|  24.72%)
[ DEL SECTOR PRIVADD 200
DE LA COMUNIDAD PROGRANA PAVIMENTOS PARTICIPATVGS 200
[¥x] DE OTRAS ENTIDADES PLIBLICAS 882 63T
DE LA SUBSECRETARM DE DESARROLLD REGIONAL ¥ ADMINIZT 530246
0o FROGRAMA MEJCRAMIENTO URBANG ¥ ECUIPAMENTO COMUNAL 280,701
ooz PROGRAMA MEJORAMIENTC OF BARRICS 305 848
DEL TESORG PUBLICD 150 563
oo PATENTES MINERAS LEY N 18,143 150 562
DE LA JUNTA NACIOMAL DE JARDINES INFANTILES 104_3BE
()] CONVENIDS PARA CONSTRUCCION | ADECUACION ¥ HABILITACKIN 104 388
DE ESPACIDS EDUCATIVOS
DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 7440
TOTAL INGRESOS 3571902 100%

NOTA: El Valor consignado en TOTAL INGRESOS, deberd corresponder & la suma

exacta de todos los ingresos
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INFORME DE GESTION FINANCIERA

REGION CUARTA
MUNICIPALIDAD MOMNTE PATRIA
AND DEL INFORME 2010
|FORMULARIG 1 GASTOE MUNIGIPALES
g
: z Y
AHE : £
5| |3|8s 5
= gl A 2 g
r=1 o o
@ S ! ﬂ_ﬁ } Denominacién g B =
15 ACREEDORES FRESUPUESTARIOS 3.652.058]
H X% P GASTOS EN PERSONAL 143488 3097%
[ |PERSONAL DE PLANTA 51.1?22"
[Tl [<I<E SUELDO BASE 161,130
001002 [002 [ASIGNACION DE AWTIGUEDAD ART 0 LETRA @) 7831
001|004 [001 |ASIGNACION DE ZOMNA ART 7 ¥ 25 DL N"3 551 21.237
001007 [001 |ASIGNACION MUNICIPAL ART 24 ¥ DL N°31 124.160
001010 |0071 |ASIGMNACION DE PERDIDA DE CAJA ART &7 119
AT 044 [0 [INCREMENTS PREVIEICAAL ART 2 0.0 5501 B854
001]014 002 [RONIFICACION COMPENSATORIA DE SALUD, ART 3° i
007014 |00 |ECNIFICACION COMPENSATORIA ART 10 LEY 18.675 22154
10011014 i ] FI
001019 [001 |ASIGMACION DE RESPONSABILIDAD JUDICIAL ART 2. 4.802
001|037 ASIGHNACION UNICA N 18.822
001 [043 ASIGMACION INMERENTE AL CARGO LEY N° 18 885 17.753
001 |eee GTRAS ASIGHACICNES 4482
002 [001 A SERVICIOS DE BIENESTAR &.488]
nnz'[ooz OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 74611
003 (001 [001 |ASIGNACION DE MEJORAMIENTO DE LA GESTION ART 1 14 BAZ
003|002 00| |ASIGNACION DE MEJORAMIENTOD DE LA GESTION ART | 9.788
003 003 [002 [ASIGNACION DE INCENTIVO POR GESTION 3.047
004 [005 TRABAJDS EXTRADRDINARIOS 16 236
004 [006 COMISIONES DE SERVICIOS EN EL PAIS 25,045
004 |oo7 COMISIONES DE SERVICIOS EN EL EXTERIOR 1.800
005|001 [001 |AGUINALDD DE FIESTAS PATRIAS 1.866
005|007 |002 |[AGUINALDG DE NAVIDAD 1,475
005 [DOz % DE CSCOLARIDAD 1.446)
005|003 [001 |BOND EXTRADRDINARED AMUAL 11.735
005 (004 |&DNIFICHC IOM ADICIONAL AL BONO DE ESCOLARIDAD 564
02 PERSOMNAL A CONTRATA §3.288
001 [o01 SUELDD BAEE 24 072
001|002 [002 [ASIGNACION DE ANTIGUEDAD ART B LETRA G} 3s0
001 [004 001 [ASIGNACION DE ZONA ART 7 ¥ 25 DL N"3.557 5,065
001007 [001 |ASIGNACION MUNICIPAL ART 24 ¥ DL N°21 12 485
U0 [UDy [uls [ASIGHACION AHIT 1 LEY N° 14,529 & U5k
001010 [001 |ASIGNACION POR PERDIDA DE CAJA ART. O7 LETRA A) 120
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INFORME DE GESTION FINANCIERA

REGION CUARTA
MUNICIPALIDAD MONTE PATRIA
AND DEL INFORME 2010
|FORMULARICG 10 GASTOE MUNIGIPALES
g
: z Y
AHE : £
5| |3|8s 5
B 5 =1 S k= g
r=1 o o
@ S ! ﬂ_ﬁ } Denominacian g B =
001 [013 007 [INCREMENTO PREVISIONAL ART_ 2 D L3601 DE 1880 0,374
007|013 |002 [BONIFICACION COMPENSATORIA DE SALUD ART 3 BED
901 [012 [002 [BOMIFICACION COMPENSATORIA ART 10 LEY N° 1B.67% 2.293]
001|073 [999 [OTRAS ASIGNACIONES COMPENSATORIAS 936
001 (074 001 [ASIGNACION UNICA ART. 4 LEY N° 18.717 7360
002 001 A SERVICIOE DE BIEMESTAR 1.917
002 (002 OTRAR COTIZACIONES FREVIZIONALES 2035
003 [001 001 [ASIGNACION DE MEJORAMIENTC DE LA GESTION ART 1 7 908
003 [002 001 [ASIGNACION DE MEJORAMIENTC DE LA GESTICN ART 1 1988
004 | 005 TRABAJDS EXTRADRDINARIOS 3728
004 006 COMISIONES BE SERVICIOS EN EL PAIS 5442
005 [001 (001 [AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS GBS
005 [001 [002 [AGUINALDOD DE NAVIDAD 56D
EL_I:WELWEAE&D il
005 [003 001 |BOND EXTRACRDINARKD AMLAL 4 585
—_|o05]o04 BOMIFICACION ADICIONAL AL BOND DE ESCOLARIDAD 262
03 OTRAS REMUNERACIONES 57,550
241 HENGRARIGS A BUMA ALZADA  PERSOMAS NATURALES 13 481
004 [001 SUELDOS 5 266]
004 [oo2 APORTES DEL EMPLEADOR 496]
005 SUPLENCIAS ¥ REEMPLAZOS 2.460)
007 ALUMNCS EM PRACTICA 1.837
0d OTRAS GASTOS EN PERSOMNAL 466.627
003 (001 |DIETAS A CONCEJALES 33274
003|002 GASTOS POR COMISIONES ¥ REPRESENTACIONES DEL MUNIC 14412
003 (003 OTROS GASTOS 11.195
004 |PRESTACIOMNES DE SERVICIOS EN PROGRAMAS COMUNITARIC 407 745
22 C X P BIENEE ¥ SERVICIOS DE CONSUMO 1.113.702]  30,49%
o1 ALIMENTOS ¥ BERIDAS 43631
001 |PARS PERSONAS 43631
02 TEKTILES VESTUARID ¥ CALZADO 17.178)
001 TERTILES ¥ AGABADGE 718
002 VESTUARIO ACCESORIOS ¥ PRENDAS DIVERSAS 15,163
003 CALZADD 1.207
03 COMBUSTIELES ¥ LUBRICANTES B6.401
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INFORME DE GESTION FINANCIERA

REGION CUARTA
MUNICIPALIDAD MOMNTE PATRIA
AND DEL INFORME 2010
|FORMULARICG 10 GASTOE MUNIGIPALES
g
: z Y
AHE : £
-E E 2o % =
=3 L] - S | ("}
B 5 =1 k=
HEHEIEREE
@|= |« | @& kb < Denominacién Q [
001 |FARA VEHICLULOS 5 401
[ |MATERIALES DE USD O CONSUMD T3.660
[FH |MATERIALES DE OFICINA 17.010
004 [PRODUCTOS FARMACEUTICOS 0
006 |FERTILIZANTES INSECTICIDAS FUNGICIDAS ¥ OTROS 1.372
a7 [MATERIALES ¥ UTILES DE ASEQ 7642
008 [MENAJE FARA CASING ¥ OTROS 518
005 |INSUMOS REPUESTOS ¥ ACCESCRIOS COMPUTACIONALES 12194
010 MATERIALES FARA MANTENIMIENTO ¥ REPARACIONES DE | 55T
011 |REF'LIESTDS ¥ ACCESORIOS FARA MANTENIMIENTO ¥ _REPAR 5181
[iEF] ERSCS 19,815
EEE OTROS 5.363]
|
[ W 41m.|:|
001 ELECTRICIDAD 333,316
002 AGLUA 41,117
003 GAS 43
094 CORREC z8a7
005 TELEFOMIA FLIA 812
D06 TELEFONIA GELULAR 1 .1ﬁq
007 ACCESO A INTERMNET 417
06 [MANTENIMIENTD ¥ REFPARACIONES 35.765
001 [MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE EDIFICACIONES 2984
002 [MANTENIMIENTS ¥ REPARACION DE VEHICULDS 25,625
003 |MANTENIMIENTC ¥ REPARACION MOBILIARIOS ¥ OTROS 281
004 [MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE MAQUINAS ¥ EQUIFDS D 1.542
a7 IMANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE EQUIPDS INFORMATICOS 1,337
EEL OTROS OBE|
o7 |PUBLICIDAD Y DIFUSION 22,680
001 SERVICIOS DE PUBLICIDAD 13,526
a0z SERVIGIOS DE IMPRESION 1,154
EEE] OTROS 0
[} SEHVILIUS BENEHALES BH.bEE|
091 SERVICIOS DE ASEQ 1|
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INFORME DE GESTION FINANCIERA

REGION CUARTA
MUNICIPALIDAD MONTE PATRIA
AND DEL INFORME 2010
|FORMULARICG 10 GASTOE MUNIGIPALES
E
3 z Y
AHE : £
-E E 2o % =
=3 L] - s | ("}
B 5 =1 k=
HEHEIEREE
@|= |« | @& kb < Denominacién g 2 .
00z SEAVICIOS DE VIGILANCIA 0
004 SEAVICIDS DE MANTENGCION DE ALUMBRADD FUBLICO 305
[CH |PASAJES FLETES ¥ BODEGAJES 15572
010 SERVICIOS OF SUSCRIPCION ¥ SIMILARES 00
011 SERVICIOS DE PRODUCCION ¥ DESARROLLD DE EVENTOS 5.908
999 OTROS 42182
09 ARRIENDDS 317.148]
[ ARRIENDD DE TERRENDS 1.980
002 ARRIENDO DE EDIFICIDS 5203
[i[ue] ARFIENDS OE VEHICULGE 2430
005 ARRIENDO DE MAQUINAS ¥ EQOUIPOS 1.626]
995 OTROE Z83.820]
10 |SERVICIOS FINAMCIEROS ¥ DE SEGURDS £4
[iH [FRIMAS ¥ GASTOS DE SEGURDS g1
|EEE] OTROS 364
1 SERVICIOS TECNICOS ¥ PROFESIONALES 1.6432)
001 [ESTUDIOS E INVESTIGACIONES
002 CURSDS DE CAPACITACION 1.642
12 OTROS GASTOS EN BIENES ¥ SERVICIOS DE CONSUMO 24.604
002 GASTOS MENORES & 696
003 GASTOS DE REPRESENTACION PROTOGOLED Y CEREMONIAL 15,360
004 |INTERESES MULTAS ¥ RECARGOS 1.405
005 |DERECHOS ¥ TASAS 207
59 OTROE 936
23 C % P PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCLAL B.386]  0,23%)
03 |PRESTACIONES PREVISIONALES B.385
00 [INDEMMNIZAGION DE GARGO FIEGAL 5,365
24 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES 424366  11,63%
(i3] AL SECTOR PRIVADD 148,876
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INFORME DE GESTION FINANCIERA

REGION CUARTA
MUNICIPALIDAD MOMNTE PATRIA
AND DEL INFORME 2010
|FORMULARICG 10 GASTOE MUNIGIPALES
g
: z Y
AHE : £
-E E 2o % =
=3 L] - S | ("}
B 5 =1 k=
HEHEIEREE
@|= |« | @& kb < Denominacién Q [
001 |FONDOS DE EMERGEMCIA £330
004 [001 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS ' 16.003
001 | ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 1
007 |JUNTA DE VECINGS EL MAGUI 1.000
003 |CLUB DEPORTIVD SOCIAL ¥ CULTURAL 525
004 [AGRLPACION DE MUJERES CREATIVAS 300
005 [AGRUFACION FOLCLORICA ¥ CULTURAL ALOARRCEAL 300
006 | JUNTA DE WECINDS CERRILLOS DE RAPEL 500
007 |AGRUPACION DE MUJERES ENFRENDEDORAS CHAGUARAL 300
008 | AGRUPACION DE MUJERES ESPITITU JOVEM 300
O0E [JUNTA OE VECINGE GABRIEL MEURAT 300
010 [JUNTA DE VECINOS VILLA SUR 300
011 |AGRUPACION SOCIAL ¥ CULTURAL RAICES PALQUINAS 300
1
'g' 3 |CENTRC DE LA MUJER ACTIVA BE'E
014 |AGRUFPACION SOCIAL ¥ CULTURAL PALOMAR 300
015 |AGRUPACION FOLCLORIGA NUEVD AMANECER 300
916 [JUNTA DE VEGINGS N° 36 EL TOME ALTG 160
017 [JUNTA DE VECINGS JUNTAS VILLA RENACER 300
018 [CLUB ADULTO MAYOR AIRE PURC LA TRANCIUITA 300
015 [JUNTA DE VECINGS N° 20 LOS CLONQUIS 300
020 [JUNAT DE VECINGS N° 39 LOS MORALES 00
021 |AGRUPACION DE MUJERES UNIDAS PARA CRECER 300
022 [JUNTA DE VECINOS UNION MIALQUI 300
023 |CLUB DE ADULTO MAYDR REMAGER EL PERALITD 300
024 |UNION COMUNAL DE ADULTOS MAYDORES Y CROMNICOS M.P 500
025 [JUNTA DE VECINDS MANUEL ANTONID MATTA 00
l:ki JUNTA DE VECINGS N°3 PUEBLD HLUNDIDCY 300
027 |TALLER SLUEROS OE MUJER 300
023 [TALLER DE MANUALIDADES LAS CAMELIAS 300
029 [COMITE PROCASA PULPICA ALTOD 300
030 [COMITE DE PROMOCION DE LA SALUD AGRUPACION SIGLO XX 300
031 [JUNTA DE VEGINGES MUNDO NUEYD 300
032 |CENTRO DE MUJERES MIRANDO EL FUTURD 300
033 |JUNTA DE WECINOS LOS ROJAS 500
44 [MUJERES CHEA|IVAS UE CAREMN 1]
035 |CLUB DEPORTIVO SAN LORENZD 2850
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INFORME DE GESTION FINANCIERA

REGION CUARTA
MUNICIPALIDAD MONTE PATRIA
ARD DEL INFORME 210
|FORMULARIG 10 GABTOE MUNIGIPALES
g
: 2 W
= ! [ =z =
-E E Bp 2 “ =
2 R 2 ]
= E o k= g
] o o
& S ! & E= } Denominacién g [
036 |ASEMUCH DE MONTE PATRIA 1.450
ooz |PROYECTOS COMUNITARIOS 366)
006 |001 VOLUNTARIADD ' 26.540
001 |VOLUNTARIADO a
002 |Red de Volunatriss Apoyo & la Mujer 2.500
003 |Agupacion de Padres Ayucancs & Cracer 2.500
004 |Club de Amiges de |a Salud CENCAR 500
005 |Agrupacion 59 Monitores Comunitanas en Apoyo a |2 lehabiltacion ]
006 |Fundacion INTEGRA T.200
067 |Corporecion de Ayuda &l mifio Quemade COANICUEM aan
' £.000]
008 |ONG Galilag 750
010 |Agrupacion Protectors de Anmales Amiges de Nadie 1.000
011 [PRODEMLU 1.400
aar ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS NATURALES * &5.102
oA |PREMIOS T OTROS ! B840
| EEE] OTRAS TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADD 7 18.051
a3 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 275480
002|001 IMULTAS LEY DE ALCOHOLES £.835
040 |00 A LA ASOCIACION CHILENA DE MUNICIPALIDADES 4. 745
Ll UL AL HAS ASUCIACIONES 2,250
090|001 APORTE ANO VIGENTE B4.621
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INFORME DE GESTION FINANCIERA

REGIOM CUARTA
MUNICIPALIDAD MOMNTE PATRIA
ARD DEL INFORME 2010
|FORMULARICG 10 GABTOE MUNIGIPALES
g
: z Y
5|8 s 2 |
gl 5| fles 5
B gl & e
ARHELT 2
@|= |« | @ k< Denominacién g 2 .
090|002 |APORTE OTROE ANDES 4,306
090|003 |INTERESES ¥ REAJUSTES PAGADDS 202
Q92 (oo ART. 14 N° & LEY M' 10.60% 1.240
093 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS ° 1.820
100 A OTRAS MUNICIPALIDADES 2222
101|001 A EDUCACION 54 348
002 A SALUD 118,800
26 C X P OTROS GASTOS CORRIENTES 591 0,02%
] |CEVOLUCIONES 433
0z COMPENSACIONES FOR DANGS A TERCERDS 1/0 A LA PROPI 0
|001 ! il
04 APLICACION FONDOS DE TERCERDS 258
001 ARANCEL AL REGISTRO DE MUJLTAS DE TRANSITO NO FAGAD 258
aw S % P ARQUISISION BB ASTIVES NG FINANCIERGS 6012 1,50%
01 TERRENDS i
03 WVEHICULOS 21.848
04 |MOBILARID ¥ OTROS 3544
05 Imﬁmums ¥ EQUIPDS 9675
001 L ¥ EQUIPOS DE OFICINA 514
994 OTRAS 5.061
06 [EGUIPDSE INFORMATIGOS 7.706
001 |EQUIPOS COMPUTACIONALES ¥ PERIFERICDS 5.198)
002 |EQUIFOS DE COMUMICACIONES PARA REDES INFORMATICAS Z.508]
L |I-"HL'.H_-."'HH.I'I.|A.5- INFUHMA | ICUS 12,242
001 |PROGRAMAS COMPUTACIONALES 7.203
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INFORME DE GESTION FINANCIERA

REGION CUARTA
MUNICIPALIDAD MONTE PATRIA
ARC DEL INFORME 210
|FORMULARICG 10 GABTOE MUNIGIPALES
s
: 2 W
AHE : £
-E E 2 la % =
] Blw|za i
= E L k=
HEHEIEREE g
@|= |« | @& kb= Denominacién [
[iiF] SISTEMA DE INFORMACION 5£.038)
[ QTRQE ACTIVGE MO FIMAMCIERDS
3 T X F INICIATIVAS DE INVERSION B63.904]  23,66%
o1 |E3TUDIOS BASICOS 116.198
001 GASTOS ADMINISTRATIVOS 508
[iF] CONSULTORIAS 115.600
02 |FREVECTOE 147708
002 CONSULTORIAS 17 7L
003 TERRENOS 144.000
1004 (001 ] E3 = —
01 |PME Cortruccion Camara Recoleciora da Los Tapias 48.101
002 |Provectos de Invarsion Menar 27 268
003 [PMLU FIE Ampliacién Escuela EI Maitén 4. 105
084 | PMU Gantrussidn Bafe Sede Secial Munde Mueva Tulahuen 4378
008 |PME Cortruccion Planta de Tratamiento Loteo El Coipo 38,145
007 |PMU Const Escalers Peatonales Seclor Vills Renacer 1B.ﬂ|
008 |PRL Al Rescate e la Histona del Tren 1.325
L] |PMU Mormalizacen Red Elsctrica i Datos Edifols Munkzipal 19670
010 [P Contreccién Sede Social Adulto Mayor de Huatulame 11.256
011 [PMU Contrusccion Sede Social Carelones 24.710
12 [PPaL Obras Civies Emergenca A Puablco Cisienna de Tulahuén 1.250
021 [PML llurninacidn Multicancha Las Rarmadas 1607
022 | PMU Obras Civiles Construyendo Juntos Crecemos |l Etapa 495
028 |PML Construscion Sede Social Adults Mayor Locakdad Colliguay 757
025 |PML Ampleacion Irfemadn Rio Grande Carén A4.067|
030 |PME Habilitacién Agua Potable Rural Tamalcura £.292
036 |FRIL Alumbrado Publico Warios Sectores Mante Patria 5.841
042 [PRIL Cbras Giviea Gontruccidn Eacucls Walle Novado Le Tranguda 1,002
044 [PMU Construceidn Plaza e Instalacion Jueaes Infant Pedrenal de R 1.669
045 [PALI Habilitacitn Areas Verdes e Instalacion de Juegos Infant Villa 1573
0496 [PRALI Habilil. Areas Verdes e inglalag. de Juegos Infant Los Lagas 2.383
L4 ¢ |H|.IIJ MejaramEie Hads Sofdl LotaIasd a2 Fanguediis 1.8
048 [PMU Mejoramienio Sede Socal Cludad El Palgul 4.8940
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INFORME DE GESTION FINANCIERA

REGION CUARTA
MUNICIPALIDAD MONTE PATRIA
ARD DEL INFORME 210
|FORMULARIG 10 GABTOE MUNIGIPALES
s
: 2 W
AHE : £
BEE 1 7
= E o S k= g
o o |e
@ S ! ﬂ_ﬁ } Denominacién g B =
045 [PMU Mejoramiento Sede Social Higueras de Rapel 28013
050 |PMU Construccidn Sede Social Chilecito 34.195
081 |JUNI Qbra Chvil Jardin Infanil y Sala Cuna Carsén L3817
052 |JUMN Obra Civil_Jardin Infantil y Sala Cuna Peralito 77403
053 |FRIL Mulicancha Sector Macano, Tulahuén 8.737
054 |FRIL Constreceion MuRicancha Palqui Baje B243
0548 |FRIL Mk i it b Anidiees Javuba Pizanu 13.088
056 |FRIL Remodelacién Flaza Conapran Monte Palria 14.178]
058 |PMU-FIE Mejoramsanto Escuela Besica Frontara 28326
054 |PMU-FIE Mejoramiento Escuela Huatulame 45 549
[0 |PHEIF E Mejoramiento Escuela Bis ca Wenceslao Vamgas A48 887
061 [PRU-FIE Majoramisnio Escusla Basica Colliguay 17.332
o
IEE QTROS GASTOS Z
oo1 OTROS GASTOS 2 558
002 |MMros Gastos Construccoon Sede Aduko Mayor 620
003 |PMU Diros Gaslas Numinacion MuRicancha Las Ramadas 1.800
028 |Gires Gastes PMAY IRAL Gancervands y Hemmesenada Ecpasiss Pub 150G
33 C X P TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 44.021 1,31%
] A OTRAS ENTIDADES PUBLIGAE 021
a1 A LOS SERVICIOS REGIONALES DE VIVIENDA Y URBANIZAC 44,021
oot |Programa Pavimentos Paricipatives 44,01
34 C X P SERVICIO OE LA DEUDM 10.900 0,30%
a7 |DEUDA FLOTANTE 10,900
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INFORME DE GESTION FINANCIERA

REGION CUARTA
MUNICIPALIDAD MONTE PATRIA
AND DEL INFORME 2010
FORMULARIC 10 GABTOE MUNIGIFALES
8
: 2 W
ARHEIN: g =
3| |22 &
= B e k= &
HEHEIEREE o
@|= |« | @& kb < Denominacién g 2 .
TOTAL GASTOS MUMNICIPALES 3652058 100,00%
SALOO FINAL DE CAJA -B0.957 B, T0%
TOTAL GASTOS 3.571.102] 100,00%
|HOTA: El Valor cummsigandy sn TOTAL GASTOS, debw cuinwidir con gl
TOTAL OE INGRESOS del formulario I
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.'w.
<4 INFORME FINANCIERO DE GESTION MUNICIPAL

REGION
MUNICIPALIDAD
ARO DEL INFORME

CUARTA
MONTE PATRIA

FORMULARID IV

SERVICIOS BASICOS

SERVICIOS MONTO % NOMBRE DEL CONTRATISTA
M3
Consumo Luz Dependenclas 31.619 0BT JCONAFE- ENELSA
Consumo Agua Dependencizs 045 0. 17% | Empresa Aguas del Valle
Consumo Agua Comunidad 35 068 0 96% |Empresa Aguas del Valle
Servigins de Manteneitn 08 Plarss v Jamnines 000 IMunizipaniced o8 Mane Patra
Cansuma Alumbrado Piblico 301.887 ﬂ.EBﬁElMunldgrﬂad da Monte Patria
Gas 43 Muricipabdad de Monte Patna
Corren {Tradicicnal - Espress) 2827 2.00%|Comeos de Chile y Clilesxpress
Telefonia Fija B.812 0, 24% |Movistar
Talefonia Celular 18 167 0 50% Mavisiar ¥ Ended
Acceso Intermnet G417 0. 18% [Movistar
TOTAL 410 785 19 39%,
HOTA

El Porcentaje a5 con respacto al TOTAL GASTOS MUNICIPALES, infarmado an Farmulanio 1
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I. MUNICIFALIDAD DE MOMNTE PATRIA
DIRECCION DE ADMIMIST. ¥ FINANZAS

PR A B B A P
AT PURRILE L L

PROYECTOS ¥ PROGRAMA ADMINISTRADOS CON FONDOS EXTERNOS

DURANTE EL ANO 2010

Iuimmmnﬁu

N* |CUEMTA FINANCIAMIENTD  |MONTD M5
1 |114.05,01.005 |Fuu|¢cimient:~ de la Gestidn Municipal en primera Infancia  |MIDEPLAN 2.100
2 |114.05.01.008 |Programa Integral de Apoyo Paloosocial - Vinculos MIDEFPLAN 4,045
3 |114.05.01.012 |0)NACE Prenviene COMACE 15.623
4 |114.05.01.013 |PRODESAL Manterrey y PRODESAL Il Diaguitas INDAP 40,056
5 [114.0501.016 |Reencantando Fortalecienda Nuestras Raices GORE 1.518
6 [114.05.01.018 |[Fondo de Intervencianes de Apoyo al desarrollo Infantil MIDEPLAN 5.410

centra de Atencian HIfos & Hijas de Madres Temporeras
7 [114.05.01.024 |CAHMT 2010 SLUBDERE 2.430]
2 114.05.01.025 |Cursos de Capacitacidn ITER SLUBDERE 7.999
S |114.08.01.026 |Fortalecimisnte OMIL linea general SEMLE 1000

10 /114.05.01.031 |Programa Desarrcdlo Local Agricola Monte Patria INDAP 7.608
11 |114.05.01.082 |Construccidn Multicancha Localidad de Semita IND 35,840
12 1114.05.01.033 |Torneo Zonal de Rayuela Monte Patria SORE 2.980
12 |114.05.01.034 |luventud y Deporte Caming al Bicentenario GORE 2.996
14 |114.05.01.037 |Fortalecimients OMIL Linea Chile Sclidaric SEMCE 3.780]

Gastos Administrativos Comstruccidn Pavimento Avda Las
15 |114.05.01.061 |Palmeras El Palqui GORE 4108
Gastos Administrativos Construccidan Centro Cultural

16 |114.05.01.062 |Bicentenario Monte Patria SORE 1.606
17 [114.05.01.063 IGn:m: Adminiztrativos Mavimento scceao Cl Malgui Cejo GORC %.109

|Prcmmden|:lu la calidad de vide laboral a través de la

18 |114.05.01.064 |Prevencion v el Autocuidado CONACE 1.000
19 [114.05.01.066 |Ch|'|u Salidario 2010-2011 SEMCE 2.520/

|PMJH Empleabilidad y Condiciones Laborales de la Muler -

20 [114.05.01.104 [Honorarios SERMAM 10.200

FMIH Empleabilided v Condiciones Laborales de la Mujer - BB Y

21 [114.05.01.105 |SS SERMAM 100
22 [114.05.01.119 |Pragrlrna Habitabilidad Chile Selidarie MIDEPLAN 20.287
23 [114.05.01.126 |Pn:|grarna Puente FOSIS 20.851

TOTAL 199,188
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AR M
9

B SUNICIFALIDAD [ SHINTE FATHIS
BIRECC IO DE ADMINIST, ¥ FINANTAR
TN ANILITRALY

CENOMINACION

HEPONIBILIOADES

CHASCRAsILIDRD B WOMEDS, MACICIAL R
ESPORBLIOLD Bl WONEDS, KSEOHAL BAKED
FONDOS POR EXTERAR AL F LM

[dn g

FLEFNTAS PRA CORRAR 0F MGRFROS FRFRFLEST
PRLDOALE POR TRARGE CTES A4 SECTOR PRIV
OELCORES POR TRARSF CTES AL OTRAS ENTID
CUENTAS GE DUD0ES RECUPERLCICN
ANTICIPOSG & TERCERCE

APLICACION DF FOMGOS EH ATNNISTRADIOM
ANTCIPDS PFREVISIDNALES

GRS DEUBORES FiasiERCS

TARIETAE DE DEBITD ¥ CREDITO

ETAFICAC INER

MSDLVRARIAS ¥ ECQUIPDS Pais LA PRODUCCIIN
INETALACKOREE

RWDLIRAS ¥ EQUIPCE DE DF DS,

[E P TR Y

WLUEBLES ¥ ENSERES

HERRAMENTAE

FOURCS COMPU TADICHALES ¥ FERFERICOE
EQUPCE OF COMURCADIONES PARA REDES
DaRAT DE MFRAEST RUCTURS
BSERES BN COMMONATO

TERRFMOS

ORZALSOF ARTE

BIBUOTELEE HUSE0S ¥ ARELENES

BIERES BN COMODRATT

BICRES D W50 [M TRANETO

CIERAS BN COMSTRUCCN

PRCELRAANS Ol (TR M FR

SIETEMAS DE MFORMAC IR

ESTADO DE SITUACION
BALAMCE GENERAL AL 31-12- 2010

WALDR CODeGO
Jade 109 Fr AR ]
L1 095 788 218,04
G3414 214,01
T 0d
A 2ad Fid 24 N5
S0.541.301 214,09
1. 000000 410
5000 214,11
11845 634 214,12
it M4 13
S ITERAT 21,02
2478 380 2,08
5606 55
B0E 170 700
1113125946
158 B AST 31,0
SO0 153 Ta4 e
R A2a T F
FET TBA 005
&7, 087 857
211,718 988
T.871.345
5. 762 T4
156100
A a20 502
E7.231 740
2000200
LA AR
18772619
3455 263 E00
T RRT R4
2.735. 08

DERCHMINACIDN VALGR
DEUDA

CUENTAN PO Polan D CASTOR TR RTLHD
COCUMERTOS CADUCADOE 4. 77000l
AMTICFOS A CLIENTES 1580000
GARANTIAS RECIBNAS B 0A0 857
ATIANIRTRARCN DF FOMNS FIR 141 AR
LTRAS DRLIGACITRES FiRANCIDRAS A7 237174
RETERCIOHES PREVEKINALES T3 115687
RETERCIONES THIELTARAS 7585034
RETERCIMER WILUNTARS 2.249 266
RETERCITHES JUDICIALES ¥ SWALARER TEHE
FONDOS DF TERCERDS 135000
OELIGSCIGRES ROl AMGATES AL F.C M 2282 801
PATRIMOMID

PATHIAOHK IHETI TUCIORAL EREFER 100
REBLL TACTIR AL MU ALLTE - S9.962382
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a0
a2
A4
T
ap 0s
LT
149,67
48 08
148,08
a1
148,13
161 U4
161 2 58
181 290
161 .02

L SIUNICIFALIDAD NE MONTE FATHIS
BRI O ADVINIST. ¥ FINANTAS
CONEABLITAT

CEPRECWEION ACUVRLADS, DE ECFICASIONMES
CEPRECIACICH A0 DE Mk CLIKARIAS ¥ BQ
BEPTIEGENGIGH A GE IHGTOLAGHHNGR
DEPAEDIACIDN AU ILADS, DIE WMAQUINAT
DEPRECIACIOHN ACUALADA, OE VEHIZULDS
CEPRECIACIOHN &0 DE MUEBLES ¥ ENBERES
EEPRECALHIN A BE HERRAMERTAS
DEPHECIMCION SO0 DE ECUPOE COMPUTAL
CEPRECIACICHN ATUMA DE ECUIPDE DE COMUML
DEPAEDIACICN ACUM DE MEMEE DE IMFRARET
CEPRECIACION A0UM DE MIENDS DN COMOOATD
EOEFEE JOURLANTIE

COET R ACURA AL

APLICRCICR & QARTDG OF ERTLOING BARICOE
APLICACION A GHSTDS DR PROYBCTOS

TOTAL

ESTADO DE SITUACION
BALANCE GENERAL AL 31-12- 2010

T SATI04
25574 TAT
a1, 18T ETR
MG IT
1007 0% 840
304,108 185
122.530.587
G2.T41 575
1,754 148
182214 526
SH.T81 185
THE. 15 B
1321 047 060
116,197 BB
1721 047 060

4115594578

TOTAL

PRI A OPIA TELLGY
JEFE DF COATARILIBAR y FPTT

41156514538
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