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Banco : BANCO ESTADO CTA. MUNICIPAL
Transfer : 363
Fecha Transfer : 28/07/2026
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Concepto . ...........

SUBVENCION MUNICIPAL ARO 2026, COMPRA DE RECURSOS DE ALIMENTACION, “PRIMERA FIESTA CONSTUMBRISTA
DE LA CHURRASCA MORALINA", SE SOLICITA TRANSFERENCIA CUENTA CHEQUERA ELECTRONICA N° (R SrGRRaa,
DEL BANCO ESTADO
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Decreto | Fecha R.u.t Nombre Monto Decreto
| Decreto i
1 3794 21/07/209@% ‘*ﬁ5052965—0 SINDICATO DE TRAB INDEPENDIENTES AGR, PRCD, 607,548
Total Egreso 607,548
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DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 53, 56 Y, EN ESPECIAL, DE ACUERDO A LAS ATRIBUCIONES QUE ME

COﬁF{E}%&%ﬁ“L&RﬁCULO 63, LETRAS E) ET), TODOS, DE LA LEY N° 18,695, ORGANICA CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES,

DECRETO
. PAGUESEA: O I e s i
Sr.(es) : SINDICATO DE TRAB INDEPENDIENTES AGR, PROD, TEMPOREROS Y AFINES R.ut:  65.052.965-0
La suma de 1 607.548
En Palabras : SEISCIENTOS SIETE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS

0 A T
DECRETO ALCALDICIO 2729 09/07/2026 607,548
10 Codigo Cuenta e o Denominaei6n L R memel b
121-06-01-000-000-000 DEUDORES POR TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR P 607.548
215-24-01-004-001-002  SUBVENCIONES TRADICIONALES ) 607,548
Totales 607,548 507,548 '
COMPROBANTE DE EGRESO
111-02-01-000-000-000 TESORERIA MUNICIPAL 607,548
215-24-01-004-001-002 SUBVENCIONES TRADICIONALES 607,548
Totales 607,548 607,548
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Anexos

Documento firmado con Firma Electrénica Avanzada EXPEDIENTE
Documento original disponible en: https://mpatria.ceropapel.clivalidar/?key=22614829&hash=3fa59
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Monte Pitria
Tustre Municipalidad

Decreto Alcaldicio N© 02729/2026

Mat. Convenio de Subvencién Municipal,
Sindicato de Trabajadores  Independientes
Agricultores, Productores, Temporeras y.afines Los
Morales.

Monte Patria, 9 de julio de 2026

VISTOS:

= La Constitucion Politica de la Republica de Chile.

= La Ley N° 18.575 Organica Constitucional de Bases Generales de [a
Administracién del Estado.
La Ley N° 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades.
E| Decreto Alcaldicio N° 27.086 de fecha 06 de diciembre de 2024, sobre asuncién
del cargo de Alcalde don CRISTIAN DANIEL HERRERA PENA,

= Decreio Alcaldicio N° 14.991 de fecha 29 de octubre de 2025, que aprueba la
Ordenanza actualizada de la Municipalidad de Monte Patria, para el otorgamiento
de Subvenciones Municipales a Personas Juridicas.

= Decreto Alcaldicic N° 15.413. de fecha 05 de diciembre de 2025, que aprueba el
presupuesto municipal para el afio 20286,

s Decreto Alcaldicio N° 1054/2026, de fecha 16 de marzo de 2026, gque aprueba
Bases Subvenciones Ordinarias Proceso de seleccién 2026,

» Decreio Alcaldicio N° 1600, de fecha 06 de mayo de 2028, que aprueba
Nombramiento Comisién Técnica Evaluadora para el concurso Subvenciones 2026.

= Certificado N° 59, de fecha 02 de junio de 2026, que aprueba Sesion Ordinaria N°
54 del Concejo Municipal, que aprueba por unanimidad de sus integrantes, los
proyecios de subvenciones Ordinarias 2026.

» Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 408, de fecha 10 de junic de 2026.

» En uso de las facultades inherentes a mi cargo:

DECRETA:

1.- AUTORIZASE, Convenio de fecha 23 de junio de 2026, suscrito enire la llusire
Municipalidad de Monte Patria y el Sindicato de Trabajadores Independientes
agricultores, Productores, Temporeros y Afines Los Morales, seglin el siguiente detalle:

a) Nombre del Proyecto: “PRIMERA FIESTA CONSTUMBRISTA DE LA
CHURRASCA MORALINA"
b) Objetivo del Proyecto: Compra de Recursos Materiales(Alimentacion).
c) Monto de la Subvencion: $ 607.548.- (Seiscientos siete mil quinientos cuarenta 'y
ocho pesos).

*
2.- ENTREGUESE, la Subvencién Municipal Ordinaria 2026, al SINDICATO DE
TRABAJADORES INDEPENDIENTES, AGRICULTORES, PRODUCTORES,
TEMPOREROS Y AFINES LOS MORALES, RUT N° 65.052.965-0, por un valor de $
607.548.- (Seiscientos siete mil quinientos cuarenta y ocho pesos), el cual-debera
ser transferido a la Cuenta Chequera Electronica Nw—immminen., del Banco
Estado.
Cabe sefialar que la respectiva transferencia se cursara dentro de los 10 dias
habiles siguientes a la total tramitacién del Decreto Alcaldicio que aprueba el
presente convenio.

3. ESTABLEZCASE, que las demas condiciones de ejecucion se encuentran
especificadas en el convenio adjunto.

4.- OBLIGASE, z |a institucion beneficiada a rendir cuenta documentada de los gastos
realizados tal como lo indica la Ordenanza.
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5.- CARGUESE, al Presupuesto Municipal afio 2026, ltem 215.24.01.004.001.002,
“Subvenciones Tradicionales”, érea de gestion 2.8.1.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE. -

Cristian Daniel Herrera Pefia

Max Campaiia Molina Alcalde
Secretario Munlclpal Municipalidad de Monte
Secrataria Municipal Patria

CHP/NVZR/MCC

Anexos

Convenio

Pauia Ev.

Proyecto

Certificado n® 59

D° Ordenanza

D° Bases

CRP

chP

Certificado n° 60

D°® Comisién Ev.
Carta Compromiso

;; e 5}  Documento firmado con Firma Electrénica Avanzada
. Documento original disponible en: https:impattia.ceropapel.clivalldar/?key=225348198hash=b1410
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CONVENIO DE SUBVENCION MUNICIPAL ORDINARIA 2026
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA
&

SINDICATO DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES AGRICULTORES,
PRODUCTORES, TEMPORERQOS Y AFINES LOS MORALES

En Monte Patria, a 23 de Junio de 2026, entre la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
MONTE PATRIA, RUT N° 69.040.800-7, representada por su Alcalde don Cristian
Daniel Herrera Pefa, ambos domiciliados para estos efectos en Diaguitas N° 31,
comuna de Monte Patria, en adelante “La Municipalidad”; y La Organizacién
Comunitaria SINDICATO DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES AGRICULTORES,
PRODUCTORES, TEMPOREROS Y AFINES LOS MORALES, Rol Unico Tributario N°
65.052.965-0, con personalidad jurldica vigente, inscrita en el Registro de Personas
Juridicas sin fines de lucro, de! Servicio de Registro Sindical tnico de la Inspeccién
del trabajo del Limari bajo el N° ™™™ reprasentada por su Presidente don
Fernando | 2mese=Pizarro T ausng RUT N° *“spmlENgs, ambos domiciliados en
Calle dnica S/N°, ssesssmemy, Monte Patria, en adelante “La Organizacion”, se ha
convenido [o siguiente:

PRIMERO: MARCO NORMATIVO Y PRINCIPIOS RECTORES
E! presente convenio se rige por las siguientes disposiciones legales y administrativas:

Ley N° 18.895, Organica Constitucional de Municipalidades.

Ley N° 19.418 y su texto refundido (D.S. N° 58).

Ley N° 19.862 sobre Registro de Receptores de Fondos Publicos.

Ley N° 19.880 sobre Procedimiento Administrativo.

Ley N° 20.500 sobre Participacién Ciudadana.

Ordenanza Municipal de Subvenciones aprobada mediante Decreto
Alcaldicio N° 14991/2025.

Bases de Subvenciones Municipales Ordinarias 2026.

Normativa y jurisprudencia de la Contraloria General de la RepUblica.

R e
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El presente instrumento se inspira en los principios de legalidad, transparencia,
eficiencia, control, responsabilidad y probidad administrativa, que rigen el uso de
recursos publicos.

La Organizacién declara conocer integramente este marco normativo, obligandose a
su estricto cumplimiento.

SEGUNDO: ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

Que, conforme al procedimiento regulado en la Ordenanza Municipal vigente y Bases
llamado a postulacién Subvenciones ordinarias afio 2026;

o La Organizacion postuld al proceso concursal de subvenciones municipales
afic 2026.
Su proyecto fue declarado admisible y evaluado técnicamentse.,
Fue aprobado para otorgamiento de subvencién mediante Acuerdo del Concejo
Municipal en Sesién Ordinaria N° 54 de fecha 02.06.2026.

En virtud de lo anterior, se autoriza la suscripcién del presente convenio como acto de
ejecucion del acuerdo del Concejo.

TERCERO: OBJETO DEL CONVENIO

El presente convenio tiene por objeto regular la transferencia, ejecucién, control y
rendiclén de recursos piblicos, otorgados por la Municipalidad a [a Qrganizacién
para la ejecucion del siguiente proyecto:

Nombre del proyecto: “Primera fiesta costumbrista de la churrasca moralina™.



Objetivo del proyecto: Realizar una actividad cultural gastrondémica donde tenga gran
participacién de la comunidad, en la elaboracién y coccién de las churrascas, compartir el té
o el mate y degustar de estas preparaciones.

e Linea de financiamiento: Accién vecinal y participacion.

e Monto total del proyecto: $ 827.548.- (ochocientos veintisiete mil quintentos
cuarenta y ocho pesos).

e Aporte municipal: $ 607.548.~ (seiscientos siete mil quinientos cuarentay
ocho pesos).

e Aporte propio: $ 220.000.- (Doscientos veinte mil pesos), con un porcentaje del
36% (treinta y seis por ciento).

Los recursos deberan destinarse exclusiva y estrictamente a los fines aprobados, no
pudiendo ser utilizados en conceptos distintos sin autorizacién formal. En la
eventualidad que la organizacion requiera modificacion del proyecto aprobado como
redistribucion de ftems de presupuesto deberd solicitarlo ante la Dideco, quien
evaluard que no exista modificacion a la naturaleza del proyecto, de estar conforme,
otorgara su visacidn, debiendo posteriormente, suscribir el anexo de convenio
respectivo,

CUARTO: NATURALEZA DE LA SUBVENCION

La subvencion otorgada corresponde a un aporte pecuniario de caracter
discrecional, gratuito y condicionado, destinado a colaborar con el cumplimiento de
funciones municipales, conforme al articulo 5 de la Ley N° 18.695.

En consecuencia:

« No genera vinculo laboral ni contractual permanente.
o No constituye contraprestacién de servicios.
Su uso esta sujeto a control, rendicién y fiscalizacion.

QUINTO: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

La Municipalidad transferird la suma de $ 607.548.- (seiscientos siete mil
quinientos cuarenta y ocho pesos), en 1 remesa, medianie deposito en la cuenta
bancaria institucional de la Organizacién, siendo la cuenta chequera electronica N°
' wt wouew- i,del Banco Estado.

Cabe sefialar gque la respectiva transferencia se cursara dentro de los 10 dias
hébiles siguientes a la total tramitacion del Decreto Alcaldicio que aprueba el
presente convenio

SEXTO: PLAZO DE EJECUCION

El proyecto deberé ejecutarse dentro de un plazo de 5 (cinco) meses, contados desde
la fransferencia efectiva de los recursos. Toda prérroga deberd solicltarse
fundadamente, por solicitud ingresada ante la Dideco, (mlnimo de 10 dias de
anticipacién) antes de la expiracion del plazo original. Debiendo suscribirse el anexo
de convenio respectivo y ser aprobado por Decreto Alcaldicio.

SEPTIMO: OBLIGACIONES DE LA ORGANIZACION
La Organizacién asume las siguientes obligaciones esenciales:

Ejecutar el proyecto conforme a lo aprobado.

Utilizar los recursos exclusivamente en los fines autorizados.
Cumplir con el aporte propio compromefido.

Mantener contabilidad separada o identificable del proyecto.
Someterse a fiscalizacion técnica y financiera de la municipalidad.

ol ol



6. Mantener documentacién original, ordenada y disponible.
7. Informar cualquier modificacién relevantes.

8. Incorporar difusion institucional del Municipio.
9, Invitar a autoridades municipales a hitos relevantes.
10. Cumplir integramente la Ordenanza Municipal vigente.

El incumplimiento de estas obligaciones podra dar lugar a sanciones administrativas y
legales.

OCTAVO: CLAUSULA: RENDICION DE CUENTAS, INFORMES, AUTENTICIDAD
DOCUMENTAL Y CONTROL

En virtud de lo establecido en el articule 4 de la Resclucidén Exenta N® 1.858 de 2023,
y atendido que el monto transferido es igual o infericr a 500 UTM, la Municipalidad
autoriza expresamente, mediante el presente instrumento y de manera excepcional,
que la rendicion de cuentas se efectte fuera del Sistema de Rendicion Electrénica de
Cuentas (SISREC). No obstante, la Organizacidn beneficiaria debera utilizar
obligatoriamente el formulario oficial de rendicidn establecido por la Contraloria
General de [a Repliblica y adoptado por el Municipio.

Esta medida excepcional igualmente contenida en la Resolucién N°® 2 de Confralorfa
pronta a entrar en vigencia, se funda estrictamente en [a existencia de una brecha
digital justificada, dado que los dirigentes de |la Organizacién no cuentan con los
medios tecnoldgicos adecuados, acceso o conexidon estable a internet, ni con las
capacitaciones técnicas requeridas para interactuar con la plataforma digital de la
Contraloria General de la Republica.

Sin perjuicio de la exencidn digital sefialada, la Organizacion queda constreiiida al
cumplimiento integro, riguroso y mensual de las siguientes obligaciones en
soporte fisico:

1. Rendicién Financiera Mensual de Gastos: La Organizacién debera presentar
ante la Direcclon de Administracidn y Finanzas, mes a mes, [a rendicion detallada y
documentada de los gastos devengados con cargo al proyecto adjudicado durante el
periodo correspondiente. Para ello, debera utilizar ohligatoriamente el formulario
oficial de rendicién establecido por la Contraloria General de la Replblica, ef
cual sera dispuesto y facilitado por la Municipalidad. Se deberan acompariar
todos los documentos originales exigidos por el articulo 49 de la Ordenanza (facturas
a nombre de la organizacion, canceladas, sin enmiendas, etc.).

2. Informes Mensuales de Ejecucion de Actividades: En el mismo acto de entrega
de la rendicion de gastos, la Organizacién deberé presentar mensualmente un Informe
de Ejecucion de Actividades. Dicho informe impreso debera contener, a lo menos:

e Estado de avance fisico y financiero del proyecto;

s D) Detalle de las actividades ejecutadas durante e! periodo informado;
& c) Porcentaje de avance respecto de la programacién aprobada;

e d) Medios de verificacién y antecedentes impresos de respaldo;

¢ e) Registro fotografico de las actividades (minimo dos fotograffas que
evidencien la inversion);

o f) Identificacidén de los responsables de la ejecucion;
e g) Observaciones o desviaciones detectadas durante la ejecucién.

Plazo de Entrega Presencial: Tanto la rendicion financiera como el informe de
ejecucion técnica mensual deberan ser ingresados presencialmente en el Municipio
dentro de los primeros quince (15) dias hébiles administrativos del mes
siguiente al periodo informado, inclusive en aguellos meses en que no haya
existido ejecucion de recursos.



La falta de presentacién oportuna de la rendicién financiera mensual o de sus
correspondientes informes sera considerada un incumplimiento de las obligaciones
del convenio, facultando a la Municipalidad a aplicar [a suspension de fransferencias
pendientes o el término anticipado de la subvencion.

En cuanto al Informe final de rendicién la organizacién tendré un plazo para su
realizacion hasta el 04 de diciembre de 2026.

El informe final debera contemer una rendicién integra, fidedigna, coherente,
verificable y auténfica de los recursos publicos transferidos, incluyendo, a lo menos:
a) Rendicién financiera final detallada; 1

b) Informe técnico de cumplimiento de objetivos y resultados;

c) Consolidado fotal de gastos ejecutados;

d) Medios de verificacién de las actividades realizadas;

e) Registro fotografico final;

f) Documentacién tributaria y contable de respaldo;

g) Acta, informe o evidencia de cierre del proyecto.

La Municipalidad podréd requerir antecedentes adicionales, aclaraciones o
subsanaciones, conforme & la normativa vigente.

La aprobacién definifiva del proyecto sélo se producira mediante acto administrativo
que apruebe integramente la rendicion final presentada.

« Contenido minimo de la rendicion
La rendicién de cuentas debera contener, a lo menos:

a) Formulario de rendicién debidamente completado y firmado por el representante
legal;

b) Informe de ejecucion técnica del proyecto;

¢) Documentacion original de respaldo de los gastos (boletas, facturas u otros
documentos tributarios validos), emitidos a nombre de la Organizacion;

d) Comprobantes de pago que acrediten la efectiva utilizacion de los recursos,
quedando expresamente prohibido el uso de tarjetas de crédito;

e) Cartola bancarla u otro documento que permita verificar el movimiento de los
fondos transferidos.

Los recursos deberan destinarse exclusivamente a los fines aprobados, no pudiendo
financiar gastos no contemplados en el proyecto.

« Observaciones y reintegro

En caso de detectarse inconsistencias, falta de antecedentes o gastos improcedentes,
ia Municipalidad formulara las observacicnes correspondientes, otorgando un plazo
para su subsanacion.

Si las observaciones no fueren subsanadas, o si los gastos fueren rechazados total 0
parcialmente, [a Organizacion debera reintegrar los recursos observados o no
acreditados, dentro del plazo que se establezca, sin perjuicio de las demas acciones
administrativas y legales procedentes.

. Autenticidad documental y conservacién de antecedentes
La Organizacién serd responsable de la autenticidad, integridad, veracidad y

conservacion de toda la documentacion presentada, conforme a la normativa de la
Confraloria General de la Republica.




Para estos efectos, debera:

a) Mantener bajo su custodia los documentos originales de respaldo;

b) Garantizar que los antecedentes correspondan a operaciones reales;

c) Conservar el expediente completo del proyecto durante su ejecucion y hasta al
menos 24 meses posteriores a su cierre adminisirativo;

d) Poner a disposicién de la Municipalidad y crganismos fiscalizadores toda la
documentacién cuando sea requerida;

e) Adoptar medidas para evitar pérdida, deterioro o adulteracion de los antecedentes.

En caso de documentacién digital, debera mantenerse igualmente disponible el
respaldo original.

La presentacidn de antecedentes falsos, adulierados o inconsistentes constituira
incumplimiento grave del convenio, facultando a la Municipalidad para rechazar la
rendicién, exigir el reintegro de los recursos y ejercer las acciones legales
correspondientes,

NOVENO: CONTROL, FISCALIZACION Y SEGUIMIENTO.

La Direccion de Desarrollo Comunitario (DIDECQ) designara a un funcionario
municipal como Supervisor Técnico del proyecto. La Organizacion esta cbligada a
prestarle todas las facilidades necesarias para:

o Verificar en terreno la correcta ejecucion de las actividades y objetivos del
proyecto.

o Efectuar reuniones de coordinacidn y aplicar fichas de supervisién.
+ Informar desviaciones o irregularidades de forma oporiuna.

Asimismo, la Direccion de Administracién y Finanzas (DAF) actuard como unidad
encargada de la revision financlera mensual de los cuadernillos fisicos presentados
dentro de los plazos fijados por la ordenanza, mientras que la Direccidén de Control
realizard la auditorla y fiscalizacién posterior (ex post). En cumplimiento de la
normativa, la DAF mantendra el debido resguardo fisico y digital de los antecedentes
rendidos por motivos de control y fiscalizacién interna.

DECIMO: PLAZOS DE REVISION, OBSERVACIONES Y REINTEGROS

Recibida la rendicién mensual fisica, la Direccién de Administracién y Finanzas
dispondra de un plazo de 60 dias habiles administrativos para su revision.

« Subsanacién: Si se formularen observaciones, [a Organizacién dispondra de
un plazo de 20 dias habiles administrativos para responderlas, aclararlas o
subsanarlas, contado desde su debida notificacién.

» Rechazo y Reintegro: Si las observaciones no fueren subsanadas dentro de
plazo, o si los gastos fueren rechazados por la DAF, [a Crganizacidn debera
reintegrar los recursos observados dentro del plazo gue fije la Municipalidad.
Los saldos no ejecutados al término del proyecto deberan ser restituidos de
igual manera.

DECIMO PRIMERO: INCUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES

El incumplimiento total o parcial de las obligaciones establecidas en e! presente
convenio, de los estandares de trazabilidad documental o la omision de las
rendiciones e informes mensuales, facultara a la Municipalidad para:



a) Requerir el reintegro total o parcialmente los recursos transferidos. cuando se
verifique su utilizacién en fines distintos a los aprobados, la existencia de gastos
improcedentes, la falta de rendicién o su rechazo, o cualguier otra infraccién a las
normas que regulan la administraclon de fondos plblicos.

b) La inhabilitacion de la Organizacién beneficiaria para postular a futuras
subvenciones, aportes ¢ beneficios municipales, por el periodo que determine la
Municipalidad conforme a su normativa inferna.

c) La adopcitn de acclones administrativas, tales como el término anticipado del
convenio, la suspensién de pagos pendientes o la exclusion de registros municipales
de organizaciones beneficiarias.

d) El ejercicio de las acciones civiles tendientes a obtener la restitucién de los fondos
y la indemnizacién de los perjuicios ocasionados al patrimenio municipal.

e) La remisién de los antecedentes a los organismos competentes, en caso de
advertirse hechos que pudieren revestir caracteres de delito, para efectos del ejercicio
de las acciones penales que correspondan.

Todo lo anterior es sin perjuicio de la respensabilidad personal que pudiere afectar a
los miembros del directorio de la Organizacién beneficiaria o a quienes administren los
recursos, de conformidad con la normativa vigente, especialmente en lo relativo al
principio de probidad administrativa, la obligacién de rendir cuenta y el resguardo del
patrimonio publico.

La determinacién de las responsabilidades sefialadas se efectuard mediante los
procedimientos administrativos correspondientes, garantizando el debido proceso y el
derecho a defensa de la Organizacion, conforme a las disposiciones legales ¥
reglamentarias aplicables.

DECIMO SEGUNDO: MODIFICACIONES

Toda modificacién al convenio o proyecto debera ser solicitada fundadamente por
escrito a la Municipalidad con la debida antelacién a su ejecucion. Deberan mantener
la naturaleza y fines del proyecto original y solo produciran efectos tras la dictacion del
respectivo decreto Alcaldicio aprobatorio y suscripcion del anexo. Los gastos
asociados a cambios no autorizados formalmente seran rechazados,

DECIMO TERCERO: CAMBIO DE DIRECTIVA

La Organizacién beneficiaria debera informar a la Municipalidad todo cambio en la
composicién de su directiva o de su representante legal, dentro del piazo maximo
de 15 dias habiles contado desde la ocurrencia del hecho, La directiva saliente
mantiene plena responsabilidad por los fondos administrados en su perlodo, y la
nueva directiva asume las obligaciones de continuidad desde su constitucicn.

DECIMO CUARTO: TERMINO ANTICIPADO

La Municipalidad podré poner término anticipado al presente convenio, mediante acto
administrativo fundado, en caso de verificarse cualquiera de las siguientes causales:
a) Incumplimiento grave de las obligaciones establecidas en el convenio, las bases
gue lo regulan o la normativa vigente aplicable.

b) Destinacidn de los recursos a fines distintos de aquellos para los cuales fueron
otorgados, o cualquier uso indebido de los mismos.

¢) Faita de rendicién de cuentas dentro de los plazos establecidos, o rechazo fotal o
parclal de la rendicidn sin que se hayan subsanado las observaciones formuladas.

d) Imposibilidad de ejecucion del proyecto por causas imputables a fa Organfzacion
beneficiaria.



y

e) Cualquier otra situacion que implique un riesgo cierto para el adecuado resguardo de
los recursos publicos transferidos.

El término anticipado implicara la obligacién de la Organizacién de restituir total o
parcialmente los recursos transferidos que no hayan sido debidamente ejecutados,
rendidos o aprobados, dentro del plazo que establezca la Municipalidad, sin perjuicio
de las demas acciones administrativas, civiles o penales que resulten procedentes.

La resolucion que disponga el término anticipado debera ser debidamente notificada a
la Organizacion, garantizando el debido proceso y el derecho a formular descargos,
conforme a la normativa vigente.

DECIMO QUINTO: DOMICILIO Y COMPETENCIA

Las partes fijan domicilio en la comuna de Monte Patria y se someten a la jurisdiccion
de sus tribunales de justicia.

DECIMO SEXTO: PERSONERIA:

La personeria de don Femando diEes Pizarro <R para representar a la
organizacion, consta en certificado de directorio vigente, otorgado por [a Direccion del
Trabajo Folio N°«iSMESagE de fecha 17 de abril de 2026, En tanto la personeria del
Sr. Cristian Herrera Pefia, en su calidad de alcalde de la Munlmpaildad de Monte Patria,
consta en Decrsio Alcaldicio N° 27086 de! 06 de diciembre de 2024.

Leido el convenio, los comparecientes firman en dos ejemplares de idéntico tenor y

fecha.
\\“
Lo’
FERNANDQ PIZARR
REPRESENTANTE D ALCALDE
RGANIZACIG MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA

FUNDADO 25 - 08 - 2011

S.A.P.T.A.
P.T.. 0420161
ORALE




Monte Patria, 24 de junio de 2026.

CARTA COMPROMISO DE PARTICIPACION COMUNITARIA EN APORTE FROPIO VALORIZADO

#

Sefor
Alcalde de la llustre Municipalidad de Monte Patria

Presente

Junto con saludar, la organizacidn Sindicato de trabajadores independientes agricultores,
productores, temporeros y afines Los Morales, RUT N° 65.052.965-0, representada legaimente por
don Fernando Enrique Pizarro Carvajal, en el marco del proyecto denominado: "Primera fiesta de
la churrasca moralina®, financiado mediante Subvencién Municipal Ordinaria afio 2026, viene a

declarar y comprometer lo siguiente:

La tabla N° 1 existe una discrepancia en los costos totales y la sumatoria final que se presento en el
proyecto por subvencién ordinaria 2026, dejando en claro que el monto solicitado al municipio sigue
siendo el mismo y no sufre modificacién alguna, siendo por un monto de $607.548.-

SEENLv PP R X <Y

a) RECURSOS MATERIALES: T

. INSUMO CANTIDAD PRECIO COSsSTO
N UNITARIO TOTAL
harina 4 sacos 17290 G568.168

12 litros 1690 20.280
Aceite

30 kilos 3690 47.820
Carbon e
verba 5 kilos 7290 36.4?0

10 kilos . 1245 12.450
azucar . - -
Te para 2,5 kilo 4990 D20
remojar ¥
Margarina 13 unidades 2000 28000
Mermelada 13 sobres 1150 1T1.500
de durazno Y
Sal 5 kilos - ' 520 2600
Toalla papel | 6 unidades 1000 G000
Pate 10 unidades 590 5900
Arriendo de 1 servicio 309400 308400
¥$onido e
iluminacion
COSTO TOTAL: 607.548




S

ta tabla N° 2 corresponde a los valores corregidos segin caracteristicas de los productos
presentados como cotizacién, quedando por un Monto total de $ 630.070.-

Por lo cual [a tabla anterior debe decir:

a}) RECURSOS MATERIALES:

INSUMO CANTIDAD PRECIO - | COSTO TOTAL
UNITARIO
Harina 4 sacos $17.200.- $ 69.160.-
, ] '
Aceite 12 litros $ 1.690.- $ 20.280.-
Carbén 30 kilos $ 3.690.- $ 110.700.-
Yerba 5 kilos $ 7.280=x"s 5362450~
s S T

Azucar ' 10 l-_cilos $ 1.390.- $ 13.900.-
Te para remojar | 2,5 kilos $ 5.890.- $ 14.730.-
Margarina 13 unidades $ 2.000.- $ 26.000.-
Mermelada de SFEI " .
Durazno 13 sobres $ 1.150.- $14.950 Ty
Sal 5 kilos $ 520.- $2.600.-
g e -~
Toalla papel 6.unidad 1.000.- 6 500,

papel es $ $6.00( St ety
Pate 10 unidades $ 590.- $5.900.-
Arriendo de
sonido & 1 servicio $309.400.- $309.400.-
iluminacion
COSTO TOTAL: $ 630.070.-




Por io tanto, la diferencia entre ambas tablas da una diferencia en el Costo total de $22.522.-
Asimismo, con el objeto de fortalecer la transparencia, participacién comunitaria y dar
cumplimiento a las observaciones formuladas durante el proceso de revisién de antecedentes, la
organizacion se compromete a cubrir esta diferencia en dinero de $22.522.- como aporte propio
en ia ejecucién del proyecto.

Finalmente, la organizacién se compromete a mantener registros, respaldos y evidencias de lo
comprado, en caso de ser requeridas durante los procesos de supervisién o rendicion del proyecto.

Sin otro particular, firman en sefial de aceptacién y compromiso:

N A

Presi
Nombre: Fernando YmiegmePizarro Ehwasfet
RUT: shanemagis.

= NDADO 25 - 08 - 2011}

T.A. |
PSTf\OEZCHé‘l i

~ fubsole Mﬂw— | _1LOS. MORALES .

Secretario(a)

Nombre: Nelida WjjseLedezma WSHagale
RUT: St

/7’”
Tesorero(a)

Nombre: Eduarda WCas’tﬂlo Mg
| RUT: SR

Timbre de la Organizacion
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DNireccitn
de Desarrollo

Comunitario
Organizaclones

Monte Patria | comunitorine
Taatie Municipstidod

FICHA DE ADMISIBILIDAD PARA SUBVENCION MUNICIPAL 2026

NOMBRE DE LA ORGANIZACION: Stnolles o . gtad po. Srodd, v VoL hd A
RS S LOS svortd. (&L

Rut de la organizacion: &£ S. £52. P&Ss -2

__ infraestructura equipamiento ___/ accidn vecinal
il

v Formato de formulario unlco de proyecto original.
. Monto solicitado al MUﬂIClpIO no supera el maximo para cada linea de
| postulaciéon

¢ Infraestructura $1.300.000.-
{ o » Equipamiento $800. 000..-
% _Accion vecinal $1.000.000.- b0 . 34Y

Proyecto que colabora con la misién y objetivo del Munlcnplo A

,~ ANEXO 1 Carta de presentacion del proyecto dirigida al Alcalde y Concejo

: . Municipal.
| Fotocopia de libreta de ahorro o cartolas bancaria de la Institucién o
I

documento formal del banco donde acredite claramente los datos de la
. Organizacién y Numero de su cuenta bancaria LEGIBLE, no se aceptara la .
. fotocopia de |a tarjeta de débito o visa de la Organizacién. )
fotocopla cédula de identidad del representante legal (a), tesorero (a) y]
1 secretario (a). VIGENTES

Presidente !

\/ Secretario i
E

|

tesorero

| Carta com COmMpromiso firmada en el caso de existir aportes de otros organismos

(carta de aporte de terceros). |

ANEXO 3 Carta de compromiso con detalle del porcentaje de aportes

propios de |a Organizacidn especificando en que consiste, esto debe

coincidir con |o sefialado en el formulario. 34 %

ANEXO 4 en caso de tener mano de obra valorlzada como aporte propio se ,

| ~#¢| debe adjuntar nomina

Cotizacion: La Organizacién debera presentar una Cotizacion por cada

gasto solicitado al proyecto, incluyendo carta compromiso de monitores 0|

profesionales que contratardn para el desarrollo de las actividades

(capacitaciones, talleres, operativos de esterilizacion y otros). Las

. _ cofizaciones sélo de aquellos gastos relacionados con el aporte Municipal.
Si el proyecto va destinado a mejoramiento o instalaciones eléctrica, debera
remitir carta compromiso de eléctrico debidamente acreditado o certlﬂcado

,' " Némina de socios activos de la organizacion, incluyendo Nombre y Rut, esto

g es distinto a los socios que firman el acta de asamblea, sino que corresponde
_al registro de socies (libro)
Copla s:mple del acta de asamblea, f|rmada al menos, por un 20% de Ios
socios activos de la Organizacién. Los cuales aceptan la postulacion y
objetivos del proyecto a presentar por la organizacién a la subvencion 2026.
Solo en el caso de cuerpo de bomberos o fundaciones se aceptara acta

g | firmada por su Directorio.

| Fotocopia Rol Unico Tributario (RUT), de la Organizacion. (E-RUT)
Toda organizacion deberd presentar una cuenta de correo electrénico para

/ poder postular el que debe estar explicitamente consignado en el formato de

presentacion de proyectos. El mail puede ser de la organizacién o de alguno
. de sus dirigentes.

/ certificado de receptores publicos actualizado (www.reqistro19862. cl).
Certificado de Directiva vigente, emitido por registro civil o certificado
de directorio provisorio emitido por Secretario Municipal. Se debe

/ senalar que este documento solo se aceptaré para efecto de postulacion,
para aquellas organizaciones que se encuentren en proceso de renovacion |
de los directorios. En el cado que el proyecto quede seleccionado debera :
contar con el certificado de personalidad juridica del registro civil para poder |

| firmar el convenio y recibir los recursos de subvencion.




Direccion

de Desarrollio
Comunitario
Orraniracionen

Monte Patria ] Comunitarias
Tlustve Mankoipatidad

ANEXO 2 Cartas de respaldo de otras organizaciones del territorio donde se
. iImplementara el proyecto para dar cuenta de que se ha desarrollado de
manera participativa (esto suma puntaje) - CARTAS N
! ANEXO 5 Si el proyecto es de la linea de infraestructura deberd adjuntar
una [} minuta explicativa detallada de los trabajos a realizar junto a un
I [Jcroquis del trabajo y [] fotografias panoramicas del lugar a
. intervenir, al menos dos fotos.

' Cuando se trate de proyectos postulados a la linea de infraestructura, |
; debera acompanarse solo UNO de los siguientes documentos, para '
acreditar propiedad o uso del inmueble:

D‘I.-Copia de comodato - usufructo, en caso que la junta de vecinos u
organizaciéon, sea comodataria, o bien solicitud de regularizaciéon
debidamente ingresada al municipio. En este Ultimo caso, no se podra |
entregar los recursos mientras no cuenten con el comodato regularizado.
Cuando el comodato de cuenta de él inmueble tiene mas de un

A comodatario, deberan presentar carta de respaldo ¢ acta de acuerdo entre
las organizaciones gue son comodatarias que de cuente del de estan de .
acuerdo con la postulacion realizada. En este ultimo caso se aceptara
igualmente una Autorizacion de la Institucién propietaria del inmueble que
les autoriza a postular el proyecto a la Subvencion Ordinaria 2026.

D2.-Fotocopia titulo de dominio de la propiedad a nombre de la
organizacion

DS.-Copia de certificado de dominio vigente o inscripcion de dominio
vigente, otorgado por el Conservador de Bienes Raices de Monte Patria.

. D 4 -Carta de Funcionamiento que acredite la ccupacion del inmueble por
parte de la organizacién, con autorizacion explicita del uso de parte del
propietario del inmueble debiendo ser este ultimo otra organizacion

» comunitaria o Institucién Publica. 2k | =emhoomni—e

_/_Institucién u organizacién con rendiciones al dia.

Por lo tanto, el proyecto es:

E ADMISIBLE
|:| NO ADMISIBLE

OBSERVACION:

FECHA: 7.9 AR 2078

FIRMA Y NOMBRE RESPONSABLE DE EVALUACION:

Brahyan E. Astorga Borquer
ING. COMERCIAL

E ASISTE A LA CAPACITACION



Lalad

ILustrE MunicipaLIDAD DE MonTE PatRiA

Monte Patri Direccion pE PEsaRroLLo ComunITARIO
onie Hatria
flustre Municipalidad OFiciNa DE PricyecTos COMUNITARIOS Y SOCIALES

Monte Patria, 25 de mayo de 2028
ORD. INT: N? 00076/2026
ANT.:

MAT.: Pauta de Evaluacion Tecnica- Sindicato de
trabajadores Independientes, agricultores, productores
y temporeros afines. Los Morales

DE: Veronica Zarate Robledo
Directora
Direcclén De Desarrollo Comunitatio

A:  Cristian Danlel Herrera Pefia

Alcalde
Municipalidad De Monte Patria

Pauta de Evaluacion Subvencion Ordinarla 2026 :

Nombre del Proyecio , i . ,
Primera fiesta costumbrista de la churrasca moralina

Organizacion Sindicato de trabajaderes independientes, agriculicres,
productores y tempareros afines. Los Merales

Fecha da la evaluacion 12 de mayo del 2026

Monto Solicltado al Municipio 607,548

Objetivo principal del proyecto: Desarroliar una actividad cullural, gastronomica donde tenga
participacton tada la comunidad,

Criterios de Evaluacion

Criterio Puntaje Puntaje Observaciones
Obtenido
1 El Presente criterio de evaluacion resguarda que &l documento contenga todos los 10 Formulario completo

items solicitados en la presentacitn del proyecto

« Formudario de proyecta completo sin celdas vacias

» Formulario contiene celdas vacias o falta de informacion 10
5
2 El presente criterio de evaluacién obedece 2 1a necesidad de potenciar el uso de 10 Formularia digital
herramientas digitales en una transicidn hacia cero papel .
10
= Formulario presentado de manesa digital 5
= Formulario escrifo a mano
3 = El presante crilerio de evaluacion mide el impacto a través de la cantidad de | 10 10 Beneficia a mds de un
baneficiaries del proyecta tervitoric,  considerando
. que es una actividad
cultural.

= Proyecto qua beneficie a |a mayor cantidad de vecinos o genere un mayor
impacto positiva en la comunidad:

+ Boloalacrganizacidn: 5

= Atodo el territorio; 8

= A més de un ferritorio ;- 10




El presente criterio evalia la consistencia interna en !a formulacion de la
iniciativa:

Proyecio que tiene coherencia entre [os objetivos presentados y las
actividades a realizar:

Alia coherencia: 10 puntas

Mediana coherencia:5 punlos [

Bajacoherencia: O punto

Max. 10

10

Presenta alta coherencia
entre Ias actividades y los
objetivos del proyecto

El presente criterio evalia coherenciz entre el problema presentado y la
solucién propuesta por la iniclativa

Necesidad a resolver v/s solucién planteada.
Alta echerencia: 10 puntos

Mediana coherencia:8 puntos
Bajacoherencia:  5puntos

Max. 10

Presenta mediana
ccherencla, se pueds
profundizar més.

El presente criterio evallla fa consistencla del proyecte en relaclon a los
plazos propuestes ¥ lo establecido en las bases
Ajustes a los plazos de ejecucién

Se glusia y es coherente en fos plazos y ef cronograma de trabajo: 10
puntos

Se ajusta y es medianamente eoherente en los plazos eslablecidos y el
cronograma de trabajo: 5 purtos

No se ajusta y es incoherente entre los plazos y el cronograma de trabajo: 0
punios

Max. 18

Medianamente
coherente, dado que
indica fecha de término
25 septiembre, pero el
cronograma  presentado
sefizla término agosto.

Porcentaje de aporte propic superior al 20%:
Enire 20,01% a 30,99%: 3 puntos

31% a 50,99%: 5 puntos

51% y mas 10 puntos

*

Max. 10

36% de aporte propio

Provecio que se haya elaborado de manera participativa con el territario
donde se implementara {méxima puntuacién para quien presente al menos 2
o 3 cartas de respaldo de otras organizacionss del territorio)

3 cartas de respaldo o més: 10 puntos

2 cartas de respaldo: 8 puntos

1 carid'de respaldo: 5 punlos

No presenta cartas respaldo de ofras otganizaciones: 0 puntos

Max. 10

10

3 cartas de respalde

£l presente criterio evalia el nivel de riesgo en la ejecucion de la iniciativa

Proyecio con viabilidad de ejecucion técnica:

La proptesta tiene maxima viabilidad técnica de ser efecutada exitosamente
(sin riegos). 10 punlos

La propuesta presenta mediano riesgo de ejecucion téenica. 5 puntos

La propuesta presenta alto riesgo de ejecucién técnica. 0 puntos

Max. 10

10

No presenta riesgo, si se
observa que no plantean
por  ejemplo  insumos
camo audia si es gue lo
requleren.

10

Cumplimiento técrico y administrative del dltimo proyecto adjudicado (Se
evalia el cumplimiento integral en la ejecucién, rendicidn y gestién
administrativa del tiltimo proyecto adjudicado)

Ejecutt y rindié e proyecto conforme a lo aprobade, sin requerir
ampliaciones de plazos, ni modificaciones sustantivas y sin observaciones
relovantes: 10 puntos.

Cumplimientc con observaciones (Requirid ampliacidn  de  plazo,
modilicaclones presupuestarlas o presentd observaciones subsanables
durante la ejecucién o rendicidn): 5 puntos.

Incumplimiento; Presentd incumplimientos graves, no ejecuté el proyecto
conforme a lo aprobado, o no realizé Ia rendicién en forma adecuada: 0
puntos

Max. 10

10

Ejecutado y rencido
canforme.

"

Organizacién participo del proceso de capacitacldn para postulacion

subvenciones 2026.
ra

No Participo

12

Organizacién que recibiria por primera vez recursos municipales para la
ejecucion de un proyecta.

Organizacion que no ha recibide apoyo de recursos municipales
subvenclones o Fondeve desde hace 3 afios ( 2023 hacia atrds).

Ha recibido recursos.

13

Drganizacién beneficlatia de recursos de subvencién o Fondeve afio 2025.

Ha recikida recursos.




14 » Solo para proyectos de infraestructura y/o equipamiento. La organizacion | Max. 10 0 No aplica
presenta un calendario de uso de la infraestructura y/o equipamiento por un
ano:

-Presenta calendario por un afio: 10 puntos

-Presenta, pero no completo: 5 puntos

- No presenta: 0 puntos

Puntaje Total del Proyecto: 83

Conclusion de la Comisidon Evaluadora: .

{ Froyecio ofientado al desarrollo de una actividad culiutal, destacando arle culinario de la comena, potencia y fomenia Waciciones.

Recomendable (x)8i ( }No () con cbservaciones ;cusles?

» | Sin obseivaciones. ]

Comision evaluadora:

IONICA ZARATE ROBLEDO

CARMEN TAPIA VENEGAS
Encargada Directora -
Departamento De Organizaciones Comunitarias Direcclon De Besarrollo Comunitario

Director
Secretaria Comunal De Planificacion

LTV/VZR/CRR

Anexos

Aichivo ***~  Coplas~ ' Hojas

Proyecto Digital Ver

Ficha admisisbilidad Digital Ver

Decreto aprueba bases Digital Ver

Decreto Comision evaluadora Digital Ver
c.C:

Direccion de Desarrollo Comunitario
Oficina de Proyectos Comunitarios y Sociales
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TIPO DE SUBVENCION.A LA QUE:SE POSTULA: (MaFqus 6on Una.
Xy

1dnfraestructura: { 7
2-Equipamiento:  ( }
3.-Accion Vecinaly Parficipacion (x):

1:  IDENTIFICACION DE LA ORGANIZACION
POSTULANTE =~

‘ ‘ Sindicato de trabajadores
NOMBRE DE LA independiertes; agricultdres;
ORGANIZACION - . produictorasyifemnporeros: afines,
| Los Morales: - - '

RU.T 85.052965:0.

DOMICILIO L

/ORGANIZAGION

NOMBRE | FemandoGas Pizaro Copie
REPRESENTANTE |
LEGAL

RUT

| NOMERO TELEFONICO %,

E-MAIL ( obligatorio)
| BIRECTIVA N
VIGENTE. _

CANTIDAD DE SOCIOS | 80
ACTIVOS I




BENEFICIADA CON {x) §i
SUBVENGIONES DE _ ,
ANOS ANTERIORES - Lo

T

Tl IS

2.- IDENTIFICACION DEL PROYECTO

NOMBRE DEL. .,
PROYECTO

churrasca moralina.

| Primera fiesta costumbiista de Ja |

TIPODE =
BENEFIGIARICS

PERSONAS MAYORES.

186 |

MUJERES

I'NINOS, NINAS Y

ADOLESCENTES -

— 25 |
116

| PERSONAS EN SiTUACIﬁN
| DE:DISCAPACGIDAD:

{ LPOBLACION MIGRANTE.

OTRO goual?

¥

GCANTIDAD DE.
BENEFICIARIOS
DIRECTOS

Ndmero; 80

CANTIDADDE
BENEFICIARIOS:
INDIRECTOS:

NIVEL DE
ALCANCE

[ SOLO SOCI0S DELA,
| ORGANIZACION

TTERRITORIO VECINAL

'DOS O:MAS UNIDADES |

VEGINALES

MESES DURACION
 DEL PROYECTO:

3 mioses

T

EJECUCION

Fechade Inicioi0307/26

Fegha.de Térmiro:25/09/26

Foevhs b gE,

ERUSIT ot

] ﬂ’is- LA
-
A + 1%

TarE 1




FUNDAMENTACION DEL PROYECTO RESPONDER LAS
SIGUIENTES CONSULTAS

CUAL ES EL PROBLEMA QUESE ESPERA RESOLVER?

Comg organizacion sindical hemos detsctado que varias
tradiciones ancestréles propias del:campo se han ido perdiendo
ani ¢l tienpo, lasi tie:s8 convierten cormio desconocidas:para las:
nuevas:generaciones. ﬁdemas, existe ting  falta de actividades
decorte cultural para las famillas; donde fes permitirla conocer y
resaltar la cultura culinaria-con productos de antafio.

L& golucitn gque proponemos: como: prganizacion sindical es la
realizacién de la primera fiesta. tradicional denominada ‘La
churrasca Moralina®,

ZPOR QUE ES IMPORTANTE EL DESARROLLARESTA |
INICIATIVA?

Serla importarite. desarrdllar esta actividad porque. con ella
rescatarfamps una tradicion: pirepia; del caripo: chiléfo:'y de-
nuestras: rafces moralinas, permitiendo entregar Un espacio .
cultaral iy recreative 4 las familias de nuestra localidad ‘como
fambién de:otros puebios vecinos: Resaltarfamos el valorde este
alimento y ademas se educaria & las nuevasg gérieraciones de
coImid-gs su proceso-de-elaboracion.




‘3'% R
» FIE A I

QBJETWO PRINClPAL BEL PRGYECTO

N o - ¥ - - e = "'! " 1 i'- 1 ¥ jf 'ﬁ?i I
El objet;vo principal Bs: reahzarunaachvidad ’cultural BT B
| ‘gastrondmica donde tenga participacion todaila comunidad., P

¥

4.~ DESCRIPCION DE LA INICIATIVA 4.EN QUE CONS!STE EL
PROYECTQ?

La inlclativa consis’te en realizar una flesta cultural cufinaria en:
doride la churrasca sea la invitada: de-honor,. en dicha aclividad :
se contard.con degustaciones en dande ios parﬁclpantes padrén [
participarén la:slaboracion y coccion de diche praducto., . b
| La Idea de proyecto serd grompafiada .con una fera de
emprendimiento y un; espacic en lés visitantes. pueﬂan i
 disfrutar y compartir: entomo 4 tin'te: 6:mate y-asi degustar esta’|
pania.las brasas,
Se realizara und. charla; informativa: con la historia de esta ¥'la |
importancia en la mesa de todos. *

v
[ R

]




5x INDIQUE ACCIONES RELEVANTES QUE HA
DESARROLLADO LA ORGANIZACION U OTROS PROYECTOS
EJECUTADOS

‘Comio organizacién sirdical hemos desarollado las siguientes
| acciones:

! 1. Conmemoracién del:dia Intemaicional de la mujer.

2:: Giras dé forlalecimlento a ofras regiones del pals
' (Choapinos), Eomo @ nivel regiorial {Tambllios), a nivel provincial
 (Cogoti 18~ Romeraltillo)'y & rivel comurial (Rio mostazal).
'3~ Ferias de 'emprendimlento en secltores ‘como: Monte Patria,

El Palqui, Villa Los Espinos, El Tame Alto, Chafaral Altc y Los

Morales. f ) :
4 Diferentes falleres enfocados 4 los jovenes, mijjeres,

emprendedores yagricultores.

{ 5 Conmemoracidn del-dia del hombre:.

6.5 SENALE ASPECTOS FACILITADORES O POSITIVOS QUE
TIENE LA ORGAMIZACION PARA EL EXITO DE LA
EJECUCION DEL PROYECTO PRESENTADO

Erntre: |08 -aspectos positives. de la erganizacidn, podemos
desatacar: S _
 Un directorio compromstido évi cada actividad que secrealiza en
post de Jos:asaciados. , A
Contamos con una red de apoyo de parte de ofras
organizaciones ysindicatos-de la-comuna,

Coritamos con ediiipamisnto-de:moédulos de feria, e lluminacion
a base ‘de-la energla solar Jo que permite fealizal este 1ipd de
eventos-en-diversos puntos de‘la localidad. o
Tammbién se:Cusnta con 8l espacio necesario y que reline las
‘candiciones de seguridad o higiens para realizar 1a actividad
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7~ SENALE OBSTACULIZADORES O SIT‘LEAG'!";’:&ES;;
NEGATIVAS CON J.AS QUE' SE PODRIA ENCQNTRAR EN LA

EJEcucléﬂ DEL PROYECTQ . F L

- it s b o e o 1 L L B
T L T LI et Fewatirigorvon S

Deéntto:delos obstéculos visitiiacionesnegativas:cori las; qUe nos-
podrfamos enconfrar para la ejecucidnidel proyecto:seria;

| La ric:aprobeclén de los recursos a-través de dicha subvencidn,
Sumamos alguna situacién climatica o emergencia grave que
Impidala realizacién de dicha actividad.

8:- SENALE:COMO FUE EL PROCESO DE ELABORACION DEL
PROYECTC:{LOS PASOS QUE SE DIERON PARA DEFINIR LA
INICIATIVA Y QUIENES PARTICIPARON EN LA DEFINICION
DE LA IDEA DE LA PROPUESTA). {Anéxar actade aprobaclén
da [£: asambiea)

sihdicato ala localidad. én base a ia cuiitura local.

socios.quienes aprobaronla idea de realizar ésta actividad.

La idea nacié:del-senc del directorio gue buscaba una-actividad |
focalizada en preservar la cultura local’y.dar tna identidad como.

Después de: ello la idea se llavo a una .asamblea general -de. |
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9 EL PROYECTO INCORPORA LA OPINION DE NIfOS,

NINAS'Y ABOLESCENTES DEL TERRITORIO, SERALE GCOMO
SE INCORPORD. "

Camcr directorio realizamos-una:consulta verbal a algunos
estra institucidny fe contamos laidea v

10.-CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES- PARAEJECUCION DEL

PROYECTO

NOMBRE'

DELA

- ACTIVIDA .
D .

ENGUE
CONSISTE

"FECHADE_
REALIZAGIO
N .

RESPONSABL |
E

Compra. de
insumos

{-segtin
_| presentado:

Comprar los|

insumos;
listado

28 de-dulic
2028

Eduardo-
| Castillo

Maritencion
reparacisn
de médulos
feria.

W Se reaglizard

mantencion
feparacion &

Tos midulos de

feria

01 .dé agosto
2026

Walferio Mufioz

Difusitn de
: l& actividad

T
Desdeel27 de

medio de.

-comunicacian
comunal |

jullo. a 14 de
agosto 2026,

Fernando.

Pizarra:

Arrendar
partilias'y
solicitar
riobiliario
para
actividad

Solicitar o
necesario; que’
se Ocupdra en
dicha actividad

Desdesi27de
Julie: al 14-de
agosto: 2026

. Ménica
‘Moridaca




reparhr

invitaciones a.

invitados.

26 de: julio del
2026

e

Garvajal

TR DR . T s a2 A O

Invitacion a
expositores

Invitar =~ af

emprendedare:
s a parﬂc:par
de Ia fer;a‘

paraleld a la |

aetividad.

Desde gl 20‘al

26 de: juimfdel ,
2026 '

a8 s3]

 Nelida Ledezma

o
-..‘}; w

Ejecucidn
‘activided

Realizacion de
la-actividad en
cuestion,

18 de agosto-:

, del 2(]28

'sindicato. *

Rendicidn
de.
proyecto

Rendir
recurses  del
proyecto.

Ios' |

—— ey

30‘? glﬁ agosto.
2028

Direstorio: |
sindicato
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a) RECURSOS MATERIALES:

INSUMO

CANTIDAD |

PRECIO_
UNITARIO

H

TOTAL

harina

| 4 sacos:

- 47290

1

69,168

Aeelte

| 12.itros

1690

20,280

Carbon. ¢

{ 30 kilos

3680

47820

yerba

|5 Klos

7280

36450

azZucar

, 1{_1;“[05"“

24

| 12i450°

Te para;
remojar

125 Kio

4980

o

| 13 unidadss

E

| 26000

Mermslada
de durazno

13-sobres

{ 1150:

11.600

ER

12600

| Toalla papel

B unidades

1000

10 unidades

590

5900

Arriendoide
sonido &
luminacion

1 sefvicio

308400

COSTOTATAL 60758

e




TIPO.. .

'RECURSOS HONOR’ARIOS

"RECURSOS MATERIALES

‘RECURSOS ALIMENTACION,

ALOJAMIENTO O-TRASLADO

"'-ADQUISIC}ON DE

PROPIEDAD:O TERRENO:

TOTAL SOLICITADO

3.4 COSTOS DEL PROYECTO ~APORTE PROPIO
a) RECURSOS MATERIALES:

INSUMO

CANTIDAD

- PRECIO

_UNITARIO ,f

COSTO
TOTAL

Quesode

TBkis

TH4000

{70000

#

_cabra

Artendo
parrillas

50000

150000 . 1.

COSTO TOTAL: 120.000 — %
ot

TRASLAEQ

-

[INSUMO:

CANTIDAD

5 PRECIO

COSTO

| UNITARIO

TOTAL

Akt £
s
"
w
g
W TRE
1 .
i
] et
P
s
.
o



"Bus-de 1
acercamiento

-160.000 100.000

RESUMEN APORTE PROPIO .
TIPO._ Total
RECURSOSHONORARIOS |

RECURSOS MATERIALES
| 420000 . _
RECURSOS ALIMENTACION, |
| ALOJAMIENTO O TRASLADO | 100,008
ADQUISICION DE
| PROPIEDAD'O TERRENO.

TOTAL SOLIGITADO _ i

230,000 _
3.2 RESUMEN FINAL DEL PRESUPUESTO"

"MONTO
PROYEGTO

- TOTAL DEL

827.548

i
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SOLICITADD AL[ - == oo
| 807.548
MONTO APGRTEPROPIG | 220000

Recuerde adjuntar los documentos necesariosparala . .. . M
postulacion como los anexos establecldos en las bases,

Gty o

ANEXO 1 - s
” 4y
CARTA DE PRESENTAGION
SR. ALCALDE CRISTIAN HERRERA Y HONORABLE CONCEJO
MUNIGIPAL:
‘Fecha: 15/04/26 )

agncultoras, productores ¥ temporeros afines. Los Moralss >
Rut Organizacion: 65052,965 ~ -0, sé-dirigé a ustedes para: hacer
la presentacion del Proyecto "Primera figsta costumbrista de la
chiifrasea moralina® de la Subvencion Municipal del afio 2028,
iiyo: ohjativo es: El objetivo principal es realizar una, actividad

i
cultural gastrondmica donde tenga participacidn toda Ia
comunidad. .
Correspondienta & una Subvencidn ordinaria, afiliada a uhg Linea -
de financiamiento; accién vecinal y participacion, .




PRESIDENTE QRGANIZACION

-
S b e m LT

a

TESORERG(A)

¥

SECRETARIO(A)

CARTA ANEXO 2 Corresporide al respaldo de otras
organizaciones del territario; NO debe ser firmada porla.
propla-organizacion)

RUT , fepresentante legal de la

orgairizacion; —

‘correspondiente 4 5

dedlaro ‘conoger el proyecto:

oo ., ¥ respaldo su

presefitacitn congiderandd Gue ha; sido elgboradora de manera

participativa: y teridré un'impacts imiportante én el tarvitorio.
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Descuento pmduzcms
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a &
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Total estimado =
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w

Tienes retiro o despacho g}aﬁx

$179.580

Total estimado
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Cliente
Rut.
Fecha

-

COTIZACION

. Sindicato.de los;Morales
1 65,052,965 = 0.
: 07 de abril de 2026

1

CANTIDAD

'UNIDAD:
MEDIDA

| PRODUCTO:

i

HerADots).

“TOTALS

" serviclé

i

" Iatriendo dé sonidd’ e iluminacion para

activided “dia de la chiifrasca moralind®;a
realizatse eh agostd del presente,en sede
isocial-de 168 fidrales.

-
¥
i

£260:000

.8 1260:000

$ 49400

Shaehy PRTIRS

Hﬂ LY v‘f'

LY, Y

s o
¢

Alberto Alegria.

-

o

¥ oa

et e

i
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‘CERTIFICADO N®-402/2026/66

Esta Direteidn del Trabajo, cefilfica!

“QuE, 1 organizaciin-denoniinadar SINDICATO.DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES: AGRICULTORES, PRODUGTORES;
TEMPOREROS ¥ AFINESLOS MORALES, se.sncuentraisgalmenta constifulda ytiene:su Personalidad furidica vigente, Laveferida
-entidad aparece inscrita con el N* 4020167 en ef REGISTRO SINDICAL UNICD de fa: Insheceidn Provinelat del Trabalo te LIMARI
{QVALLE),

‘Qus, los répresentanies-dd dickia orgénizaclérn -depositaron-en esa Inspecclén los antecedentes relativas s la composicidn dsl
«ifectorio, &l .que,-& la facha de emisién del presente Certificado; sa enconiraria infegrade porlas sigulentes personas:

RUT NOMBRE CARGD FECHA INICio FECHA TERMING

o — EERNANDO PRESIDENTE 1802023 181012027
LmﬁPIZARR -

s DU; IO 4 Ry TESORERD: 18110/5053 18102027

— casmmkf}’ i '

: ELIDAG=®F  SECRETARIO qer1012023 18102027

L— monioa i Sma=y BiRECTOR 1* 18/10/2023 16/10/2027
MONDACA e DlRECTOR1 0L

it 4 ADR mﬂA DIRECTOR.24 fBri2023 18/408/2027

IRIAN K_.J DIRECTOR 8/10/202

Que; conforme a log antecedentes: depositados.en la Inspecefén-ya selialada, Ia organizacién se encontratfaafiledaa
Nomhra Fecha Aﬂllaclén

CONFEDERACION.NACIONAL SINDIGAL CAMPESINAE 24)0812013
INDIGENA, DE:CHILE &quot;NEHUENSquol;

DIRECGION DEL TRABAJO

La institucidn o persona ante guien ‘se presénte este certificato; podrd verificais o la sigulente direccidn:
hitp:Hiframites:.dt.gob: cIIfragmtaaen‘!‘nea?\Keriﬁcador‘rramltesl\leriflcador‘rramltas‘ BX

Lavalidacian de este certiicado-se: podra efectuar hasts BO:diaicontados desde la fecha de.emision,:
Cédigo da verificacion! co55at2a-3eas-4b256cA7:2b1 dbbaszier

Ctiisado-eniido ei-1714)205
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Monte Patria
Nustre Municipalidad

Sra.: Betty Bravo Rojas
Directora de Administracion y Finanzas

Certifica que la Organizacion: SINDICATO DE TRABAJADORES
INDEPENDIENTES AGRICULTORES, PRODUCTORES, TEMPOREROS Y
AFINES

Rut: 65.052.965-0 de la Comuna de Monte Patria

No presenta RENDICIONES pendiente con la llustre Municipalidad de Monte
Patria.

Se Extiende el Presente Certificado para ser presentado en:

Direccién de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Monte Patria

Betty Bravo Rojas
Directora
Direccidon de Adm. y Finanzas

lunes, 4 de mayo de 2026
KEA




[£73 T3]

i Monte Patria
Yiestre Mozieipalidad

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD. PRESUPUESTARIA N° 408
ART. 5°, LETRA G), LEY'N° 18.695

Monte Patria, 10 de junio de 2026

La Direccién de Administracién y Finanzas de la Municipalidad de Monte Pairia, en
cumplimiento de lo dispuesio en el artfculo 5°, letra g), de la ley N° 18,695, QOrganica
Constitucional de Municipalidades - que establece que para el cumplimiento de sus
funciones las municipalidades tendran, entre ofras atribuclones esenciales, la de otorgar
subvenciones y aportes para fines especificos a personas juridicas de carécter publico o
privado, sin fines de lucro, que colaboren directamente en el cumplimiento de sus funciones,
no pudiendo exceder, en conjunto, al 7% de! presupuesto municipal -, CERTIFICA que,
respecto a la solicitud de subvencion o aporte presentada por presentada por presentada
por el SINDICATO DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES, AGRICULTORES,
PRODUCTORES, TEMPOREROS Y AFINES LOS MORALES, RUT N° 65.052.965-0, por
un monto de § 607.548.- (Seiscientos siete mil quinientos cuarenta y ocho pesos), los
antecedentes presupuestarios son los siguientes:

Tipo de

/ Prasupueste Area de Saldo

Vigente s"m’: :;25" d Cuenta Gestién Presupusstario
$80.056.000 Tradicionales 215.24.01.004.001.002 2.8.1 $58.911.770

Conforme a lo establecido en el articulo mencionado, los recursos sollcitados
cuentan con disponibllidad presupuestaria suficiente, y no exceden del referido limite legal
del 7%.

Se deja constancia dicho limite no incluye a las subvenciones Yy aportes que las
municipalidades destinen a las actividades de educacién, de salud o de atencién de
menores que les hayan sido traspasadas en virtud de lo establecido en el Decreto con
Fuerza de Ley N° 13.063, de Interior, de 1980, cualquiera sea su forma de administracion,
ni las destinadas a los Cuerpos de Bomberos.

Betty Bravo Rojas
Directora
Direccién de Adm. y Finanzas

ACR
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