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y Direccién de Administracion y Finanzas

e *
MONTE PATRIA
FHITTI - B

Area Municipal Comprobante de Egreso N° 2983

Egreso N° : 2983

Banco : BANCO ESTADO CTA. MUNICIPAL
Transfer 1 339

Fecha Transfer : Q7/Q7/2026

Cta Cte N°

SUBVENCION MUNICIPAL ARO 2026, COMPRA DE MATERIALES DE CONSTRUCCION
PARA REPARACION DE CIELQS Y PAREDES "CAMBIO DE TECHUMBRE Y PINTAR MUROS EN SEDE CAM NUEVO
AMANECER", SE SOLICITA TRANSFERENC!A A CUENTA DE AHORRO N° vwss===™ =D EL BANCO ESTADO.

Decreto ::;E o R.u.t Nombre Monto Decreto
3512 02/07/2026 R CLUB DEL ADULTO MAYOR NUEVO AMANECER 1,083,350

Total Egreso 1,093,350
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MONTE PATRIA DECRETO IJE,”_ __
) . Avescinssjots a DE PAGO i

AREA MIINICIPAL DIRECCION DEADMINISTRACION ¥ FINANZAS

3030/2430

i
DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 53, 56 Y, EN ESPECTAL, DE ACUERDO A LAS ATRIBUCIONES QUE ME
CONFIEREN EL ARTICULO 63, LETRAS E) EI), TODOS, DE LA LEY N® 18.695, ORGANICA CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES.,

DECRETO

Sr.(es) : CLUBDEL ADULTO MAYOR NUEVO AMANECER Rt -:

La suma de : 1.093.350
En Palabras : UNMILLON NOVENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS

PONDIE,

SUBVENCION MUNICIPAL ANO 2026, COMPRA DE MATERIALES DE CONSTRUCCION PARA REPARACION DE CIELOS Y PAREDES *CAMEBIQ
DE TECHUMBEE Y PINTAR MUROS EN SEDE CAM NUEVO AMANECER", SE SOLICITA TRANSFERENCIA A CUENTA DE AHORRO N°
aemmE " DEL BANCO ESTADO.

'ALCALDICIO 2604 1,003,

CUI\I;PROBANTgE DEVENGAMIENTO
“idizo:Cuent :
21-06-01-000-000-000 DEUDORES POR TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR P 1.093,350

215-24-01-004-001-002 SUBVENCIONES TRADICIONALES 1,093,350
Totales 1,093,350 1,093,350
COMPROBANTE DE EGRESOQ
111-02-01-000-000-000 TESOGRERTA MUNICIPAL 1,093,350
215-24-01-004-001-002 SUBVENCIONES TRADICIONALES 1,093,350
‘Totales 1,093,350 1,093,350

o A,

0] Max Ca}ng afia Molina

;rh/;f Secretario Municipal
Secretaria Municipal

Olga Barraza Cortes
Alcalde (S)
Municipalidad de Monte Patria

OBC/BBR/VRR/ZCC/FFG

Documento firmado con Firma Electronica Avanzada Anexos
Documento criginal disponible en: https:llrnpatria.ceropapal.clfval[darl?key=22496810&hash=fbcezEXPEDlENTE

iy i el e l“ L e dan e
¢ -HUNIE roNo SO Wes; T ocicta
Diaguitas 31, Monte Patrha 55353 23500 M. muninontepatria.cl Bz [ffed Conmma,
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M0000216817
DIRECC!oN DE DESARROLLO COMUNITARIO

Decreto Alcaldicio N° 02606/2026
Mat.: Convenio de Subvencién Municipal,
Club Adulto Mayor Nuevo Amanecer.

Monte Patria, 30 de junio de 2026

VISTOS:

= La Constitucién Politica de la Reptiblica de Chile.

= laley N° 18.575, Orgéanica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado.

La Ley N° 18.695, Organica Constituciona! de Municipalidades.
El Decreto Alcaldicio N° 27.086 de fecha 06 de diciembre de 2024, sobre asuncion del
cargo de Alcalde don CRISTIAN DANIEL HERRERA PENA.

s Decreto Alcaldicio N° 14.991 de fecha 29 de octubre de 2025, que aprueba la Ordenanza
actualizada de la Municipalidad de Monte Patria, para el otorgamienic de Subvenciones
Municipales a Personas Juridicas.

= Decreto Alcaldicio N° 15413 de fecha 05 de diciembre de 2025, que aprueba el
presupuesto municipal para el afo 2026.

= Decreto Alcaldicio N° 1054/2026, de fecha 16 de marzo de 2026, que aprueba Bases
Subvenciones Ordinarias Proceso de seleccion 2026.

= Decreto Alcaldicio N° 1600, de fecha 06 de mayo de 2026, que aprueba Nombramiento
Comisién Técnica Evaluadora para el concurso Subvenciones 2026.

= Certificado N° 59, de fecha 02 de junio de 2026, que aprueba Sesiénh Ordinaria N° 54 del
Concejo Municipal, que aprueba por unanimidad de sus integrantes, los proyectos de
subvenciones Ordinarias 2026.

» Certificado N° 60 de fecha 09 de junio de 2026, punto n® 12, el Concejo Municipal por unanimidad de
sus integrantes presentes en la sesioén, aprobé la rectificacién de acuerdo n® 10 correspondiente a la
sesion n° 54 de fecha 02 de junio de 20286.

Ceriificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 350, de fecha 08 de junio de 2026.
En uso de las facultades inherentes a mi cargo:

DECRETA:

1.- AUTORIZASE, Convenio de fecha 23 de junio de 20286, suscrito entre la llustre
Municipalidad de Monte Patria y el Club Adulto Mayor Nuevo Amanecer, segun el siguiente
detalle:

a) Nombre del Proyecto: “CAMBIO TECHUMBRE Y PINTAR MUROS EN SEDE CAM NUEVOD
AMANECER”

b) Objetivo del Proyecto: Reparacion de cielo, paredes {(Compra de materiales de
construccion).

¢} Monto de la Subvencion: $ 1.093.350.- (Un millén noventa y tres mil trescientos
cincuenta pesos).

2.- ENTREGUESE, la Subvencion Municipal 2026, al CLUB ADULTO MAYOR NUEVO
AMANECER, RUT N° 65.076.550-8, por un valor de $ 1.093.350.- (Un millén noventa y tres

mil trescientos cincuenta pesos), el cual debera ser transferido a la Cuenta de Ahorro N°
TS del Banco Estado. ‘

Cabe seiialar que la respectiva transferencia se cursara dentro de los 10 dias habiles
siguientes a la total tramitacion del Decreto Alcaldicio que aprueba el presente
convenio

3.- ESTABLEZCASE, que las demés condiciones de ejecucion se encuentran especificadas en
el convenio adjunto,

=2 Muniepaiidad de Monte Paina § Diaguitas 31 Monte Paina [ 53 2 354400 - 200 | wway munimontepalria,cof
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DIRECCIoN BE DESARROLLO COMUNITARIO

4.- OBLIGASE, a la institucion beneficiada a rendir cuenta documentada de Ios gastos
realizados tal come lo indica la Ordenanza.

5.- CARGUESE, al Presupuesto Municipal afio 2026, [tem 215.24.01.004.001.002,
“Subvenciones Tradicionales”, area de gestion 2.8.1.

.

i,
7"’“/____:
Cristian Daniel Herrera Pefia

Max CamiJaﬁa Molina Alcalde
Secretario Municipal
Secretaria Municipal

Municipalidad de Monte
Patria

CHP/VZR/NICC

Anexos
Convenio

Pauta Ev.
Proyecto
Certificado n° 59
D° Ordenanza
D° Bases

CRP

CDP

Cerlificado n® 60
D° Comision Ev.

Documento firmado con Firma Electrénica Avanzada
Documento otiginal disponible en: hitps:impatria.ceropapel.clivalidar/?key=22466770&hash=795{8

23 NMuniemaldad de Monte Patna | Daguitas 31 Monle Patna |53 2 354400 - 200 | weew mursmontepalta,cl
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17126, 14.36 Registros 19862

19862
Registros
=1 Transferencia~ces==s= “
Folio ul———
Institicién 69.040.800-7: MUNICIPALIDAD DE MONTE
emisora » PATRIA,.MONTE PATRIA
Institucién 65,076,650-8: CLUB DEL ADULTO MAYOR
receptora NUEVO AMANECER DE PEDREGAL, MONTE

PATRIA

Fecha decreto 30-06-2026
Fechaingreso 01-07-2026
Periodo 2026
presupuestario

Clasificacidn

Subvenciones

Objetivo del COMPRA DE MATERIALES DE CONSTRUCCION

aporte PARA REPARACION DE CIELOS Y PAREDES
*CAMBIO DE TECHUMBRE Y PINTAR MUROS EN
SEDE CAM NUEVO AMANECER"

Marco legal LEY 18695

Monto $1093 350

Comunadestino MONTE PATRIA (COQUIMBO)

hitps:/registros19862.gob.clitransferencia/4700645
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CONVENIO DE SUBVENCION MUNICIPAL ORDINARIA 2026
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA
%
CLUB ADULTO MAYOR NUEVO AMANECER

En Monie Patria, a 23 de junio de 2026, entre la [LUSTRE MUNICIPALIDAD DE
MONTE PATRIA, RUT N° ==wawmmes. representada por su Alcalde don Cristian
Daniel Herrera Pefia, ambos domicillados para estos efectos en Diaguitas N° 31,
comuna de Monte Patria, en adelante “La Municlpalidad™; y“La ‘Organizacién
comunitaria CLUB ADULTO MAYOR NUEVO AMANECER, Rol Unico Tributario N°
P~ con personalidad juridica vigente, inscrita en el Registro de Personas
Jurfdicas sin fines de Iucro, del Servicio de Registro Civil e Identificacion bajo el N°
s representada por su Presidenta dofia Berta Jemeps-Rodriguez W=
RUT N° s>, ombos domiciliados en Pedregal de Caren S/N°, Monte Patria, en
adelante “La Organizaclién®, se ha convenido lo sigulente:

PRIMERO: MARCC NORMATIVO Y PRINCIPIOS RECTORES
El presente convenio se rige por las siguientes disposiclones legales y administrativas:

Ley N° 18.685, Organica Constitucional de Municipalidades.

Ley N° 19.418 y su texto refundido (D.S. N° 58).

Ley N° 19.862 sobre Registro de Receptores de Fondos Ptiblicos.

Ley N° 19.880 sobre Procedimiento Administrativo.

Ley N° 20.500 sobre Participacion Ciudadana.

Ordenanza Municipal de Subvenciones aprobada mediante Decreto
Alcaldicio N° 14991/2025.

Bases de Subvenciones Municipales Ordinarias 2026.

Normativa y jurisprudencia de la Contralorfa General de la Reptiblica.

PN bk

El presente instrumento se inspira en los principios de legalidad, transparencia,
eficiencia, control, responsabiiidad y probidad administrativa, que rigen el uso de
recursos plblicos.

La Organizacién declara conocer Integramente este marco normativo, obligandose a su
estricto cumplimiento.

SEGUNDO: ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

Que, conforme al procedimiento regulado en la Ordenanza Municipal vigente y Bases
llamadoe a postulacion Subvenciones ordinarias afic 2026:

« La Organizacion postulé al proceso concursal de subvenciones municipales afio
20286,

» Su proyecto fue declarado admisible y evaluado técnicamente.

= Fue aprobado para otorgamiento de subvencion mediante Acuerdo det Concejo
Municipal en Sesion Ordinaria N° 54 de fecha 02.06.20286.

En virtud de lo anterior, se auforiza la suscripcién del presente convenio como acto de
ejecucion del acuerde del Concejo.

TERCERQ: OBJETO DEL CONVENIO

El presente convenio tiene por objefo regular {a transferencia, efecucion, control y
rendicién de recursos piiblices, otorgades por la Municipalidad a la Organizacién
para la ejecucion del siguiente proyecto:

Nombre del proyecto: “Cambio techumbre y pintar muros en sede CAM Nuevo
Amanecer.”




Objetivo del proyecto: Cambiar el techo e la sede y pintar los muros interiores.

Linea de finranciamiento: Infraestructura.
Monto total del proyecto: $1.743.350.- (Un milién setecientos cuarenta y tres mil
frescientos cincuenta pesos).

» Aporte municipal: $ 1.083.350.- (Un mlilén noventa y ires mil trescientos
cincuenta pesos).

e Aporie propio: $ 650.000.- (seiscientos cincuenta mil pesos), con un porcentaje
del 58% (cincuenta y nueve por ciento).

Los recursos deberan destinarse exclusiva y estrictamente a los fines aprobados, no
pudiendo ser utilizados en conceptos distintos sin autorizacion formal. En la
eventualidad que la organizacién requiera modificacién del proyecto aprobado como
redistribucion de ftems de presupuesto debera solicitarlo ante la Dideco, quien evaluara
que no exista modificacién a la naturaleza del proyecto, de estar conforme, otorgara su
visacion, debiendo posteriormente, suscribir el anexo de convenio respectivo.

CUARTO: NATURALEZA DE LA SUBVENCION

La subvencion oforgada comresponde a un aporte pecuniario de cardcter
discreclonal, gratuito y condiclonado, destinado a colaborar con e! cumplimiento de
funciones municipales, conforme al articulo 5 de [a Ley N° 18.695.

En consecuencia;

« No genera vinculo laboral ni confractual permanente.
» No constituye coniraprestacion de servicios.
« Su uso estd sujeto a control, rendicién y fiscalizacion.

QUINTO: TRANSFERENCIA DE RECURSOS.

La Municipalidad transferira la suma de $ 1.093.350.- (Un millér noventa y ires mil
trescientos cincuenta pesos} en 1 remesa, mediante depdsito en la cuenta bancaria
institucional de la Qrganizacion, siendo la cuenta de ahorro a plazo N° YRR,

Cabe sefialar gque la respectiva transferencla se cursard dentro de los 10 dias
hébiles siguientes a [a total tramitacién del Decreto Alcaldicio que aprueba el
presente convenio

SEXTO: PLAZO DE EJECUCION

El proyecto debera ejecutarse dentro de un plazo de 5 (cinco) meses, contados desde
la transferencia efectiva de los recursos. Toda prorroga deberd solicitarse
fundadamente, por solicitud ingresada ante la Dideco, (minimo de 10 dias de
anticipacion) antes de la expiracidn del plazo original. Debiendo suscribirse el anexo de
convenio respectivo y ser aprobado por Decreto Alcaldicio.

SEPTIMO: OBLIGACIONES DE LA ORGANIZACION
La Organizacién asume las siguientes obligaciones esenciales;

Ejecutar el proyecto conforme a lo aprobado.

Utilizar ios recursos exclusivamente en los fines autorizados.
Cumplir con =l aporte propie comprometido.

Mantener contabilidad separada o identificable del proyecto.
Someterse a fiscalizacion técnica y financiera de la municipalidad.
Mantener documentacion original, ordenada y disponible.
Informar cualquier modificacion relevante.

Nombh N




8. Incorporar difusion institucional del Municipio.
9. Invitar a autoridades municipales a hitos relevantes.
10. Cumplir integramente la Ordenanza Municipal vigente.

;EI incumplimiento de estas obligaciones podra dar lugar a sanciones administrativas y
egales,

OCTAVO: CLAUSULA: RENDICION DE CUENTAS, INFORNES, AUTENTICIDAD
DOCUMENTAL Y CONTROL

En virtud de lo establecido en el articulo 4 de la Resolucién Exenta N° 1.858 de 2023,
y atendido que el monto fransferido es igual o inferior a 500 UTM, la Municipalidad
autoriza expresaments, mediante el presente instrumento y de manera excepcional,
que la rendicion de cuentas se efectis fuera del Sistema de Rendicidn Electrénica de
Cuentas (SISREC). No obstante, la Organizacion beneficiaria debera utilizar
obligatoriamente el formulario oficial de rendicidn establecido por la Contraloria General
de la Reptiblica y adoptado por el Municipio.

Esta medida excepcional igualmente contenida en la Resolucion N° 2 de Contraloria
pronta a entrar en vigencia, se funda estrictamente en la existencia de una brecha
digital justificada, dado que los dirigentes de la Organizacién no cuentan con los
medios tecnologicos adecuados, acceso o conexién estable a internet, ni con las
capacitaciones técnicas requeridas para interactuar con la plataiorma digital de la
Contraloria General de la Reptblica.

Sin perjuicio de la exencién digital sefialada, la Organizacién queda constreiiida al
cumplimiento integro, rigurosc y mensual de las siguientes obligaciones en soporte
fisico;

1. Rendicién Financiera Mensual de Gastos: La Organizacion deberd presentar ante
la Direccidn de Administracion y Finanzas, mes a mes, la rendicién detallada y
documentada de los.gastos devengados con cargo al proyecto adjudicado durante el
perfodo comrespondiente’ Fars Sllo, debera utilizar obligatoriamente el formulario
oficlal de rendicién establecido por la Contraloria General de la Repiiblica, el cual
sera dispuesto y facilltado por la Municipalidad. Se deberdn acompafiar todos los
documentos originales exigidos por el articulo 49 de la Ordenanza (facturas a nornbre
de la organizacidn, canceladas, sin enrmiendas, etc.).

2, Informes Mensuales de Ejecucién de Actividades: En el mismo acto de entrega
de la rendicién de gastos, la Organizacién debera presentar mensualmente un Informe
de Ejecucién de Actividades. Dicho informe impreso debers contener, a lo menos:

Estado de avance fisico y financiero del proyecto;

b) Detalle de las actividades ejecutadas durante el periodo informado;

¢} Porcentaje de avance respecto de la programacitn aprobada;

d) Medios de verificacion y antecedentes impresos de respaldo;

€) Registro fotogréfico de las actividades (minimo dos fotografias que evidencien
la inversion);

f) Identificacién de los responsables de la ejecucion;

s @) Observaciones o desviaciones detectadas durante la ejecucion.




Plazo de Entrega Presenclal: Tanto la rendicién financiera como el informe de
gjecucion técnica mensual deberdn ser ingresados presencialmente en el Municipio
dentro de los primeros quince (15) dias habiles administrativos del mes siguiente
al periodo Informado, inclusive en aquellos meses en que no haya existido ejecucion
de recursos.

La falia de presentacion oportuna de Ia rendicion financiera mensual ¢ de sus
correspendientes informes sera considerada un incumplimiento de las obligaciones del
convenio, facultando a la Municipalidad a aplicar la suspension de iransferencias
pendientes o el t&rmino anticipado de la subvencion.

En cuanto al informe final de rendicidn [a organizacidn tendrd un plazo para su
realizacion hasta el 04 de diclembre de 2026.

El informe final deberé contener una rendicion integra, fidedigna, coherente, verificable
y auténtica de los recursos p(iblicos transferidos, incluyendo, a lo menos:

a) Rendicion financiera final detaliada;

b) Informe técnico de cumplimiento de objetivos y resultados;
c) Consolidado total de gasios ejecutados;

d) Medios de verificacién de las actividades reslizadas;

€) Registro fotografico final;

) Documentacion fributaria y contable de respaldo;

g) Acta, informne o evidencia de clere del proyecto.

La Municipalidad podrd requerir antecedentes adicionales, aclaraciones o
subsanacicnes, conforme a la normativa vigente.

La aprobacién definitiva del proyecto sélo se producira mediante acto administrativo
que apruebe integramente la rendicién final presentada.

» Contenido minimo de [a rendicién
La rendicion de cuentas debera contener, a lo menos:

a) Formulario de rendicion debidamente completado y firmado por el representante
legal;

b) Informe de ejecucion fécnica del proyecto;

¢) Documentacion original de respaldo de los gastos (boletas, facturas u ofros
documentos tributarios vélidos), emitidos a nombre de la Crganizacion;

d) Comprobantes de pago que acredifen la efectiva utflizacién de los recursos,
guedando expresamente prohibido el uso de {arjetas de crédito;

&) Cartola bancaria u otro documento que permita verificar el movimiento de los
fondos transferidos.

Los recursos deberan destinarse exclusivamente a los fines aprobados, no pudiendo
financiar gastos no contemplados en el proyecto.

= Observaclones y reintegro

En caso de detectarse inconsistencias, falta de antecedentes o gastos improcedentes,
la Municipalidad formulara las observaciones correspondientes, oforgando un plazo
para su subsanacion. :

Si las observaciones no fueren subsanadas, o si los gastos fueren rechazados total o
parcialmente, la Organizacion debera reintegrar los recursos observados ¢ no
acreditados, dentro del plazo que se establezea, sin perjuicio de las deméas accicnes
administrativas y legales procedentes.




« Autenticldad documental y conservacion de antecedentes

La Organizacién sera responsable de la autenticidad, integridad, veracidad y
conservacion de toda la documentacion presentada, conforme a la normativa de la
Contralorla General de la Reptblica.

Para estos efectos, debera:

a} Mantener bajo su custodia los documentos originales de respaldo;

b} Garantizar que los antecedentes correspondan a eperaciones reales;

c) Conservar e! expediente completo del proyecto durante su ejecucion y hasta al
menos 24 meses posteriores a su cierre administrativo;

d) Poner a disposicion de la Municipalidad y organismos fiscalizadores toda la
documentacién cuando sea requerida;

€) Adoptar medidas para evitar pérdida, ‘deterioro o adulteracién de [os antecedentes.

En caso de documentacién digital, deberda mantenerse igualmente disponible el
respaldo original.

La presentacion de antecedentes falsos, adulterados o inconsistentes constifuira
incumplimiento grave del convenio, facultando a la Municipalidad para rechazar la
rendicién, exigir el reiniegro de los recursos y ejercer las acciones legales
carrespondientes.

NOVENO: CONTROL, FISCALIZACION Y SEGUIMIENTO.

L.a Direccién de Desarrollo Comunitario (DIDECO) designaré a un funcionario municipal
como Supervisor Técnico del proyecto. La Organizacion esta ohligada a prestarle
todas las facilidades necesarias para:

» Verificar en terreno la correcta ejecucién de las aclividades y objetivos del
proyecto.

» FEfectuar reuniones de coordinacion y aplicar fichas de supetvision.

= [nformar desviaciones o iregularidades de forma oportuna.

Asimismo, la Direccién de Administracién vy Finanzas (DAF) actuard como unidad
encargada de la revision financiera menstial de Jos cuademillos fisicos presentados
dentro de los plazos fijados por la ordenanza, mientras que la Direccién de Control
realizara la auditoria y fiscalizacién posterior {ex posf), En cumplimiento de la normativa,
la DAF mantendra el debido resguardo fisico y digital de los antecedentes rendidos por
motivos de control y fiscalizacion interna.

DECIMO: PLAZOS DE REVISION, OBSERVACIONES Y REINTEGROS

Recibida la rendicion mensual fisica, la Direccion de Administracidn y Finanzas
dispondra de un plazo de 60 dias habiles administrativos para su revision.

« Subsanacién: Sise formularen observagiones, [a Organizacion dispondra de un
plazo de 20 dias habiles administrativos para responderlas, aclararlas o
subsanarlas, contado desde su debida notificacion,

« Rechazo y Relntegro: Si las observaciones no fueren subsanadas dentro de
plazo, o si los gastos fueren rechazados por la DAF, la Organizacion debera
reintegrar los recursos observados dentro del plazo que fije la Municipalidad. Los
saldos no efecutados al t&rmino del proyecio deberan ser resfifuidos de igual
manera.




DECIMO PRIMERO: INCUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES

El incumplimiento toial o parclal de las obligaciones establecidas en el presenie
convenio, de los estandares de trazabllidad documental o la omision de las rendiciones
e informes mensuales, facultara a la Municipalidad para:

a) Requerir el reintegro total o parciaimente los recursos transferidos. cuando se
verifique su ufilizacion en fines distintos a los aprobados, la existencia de gastos
improcedentes, la falta de rendicién o su rechazo, o cualquier otra infraccién a las
normas que regulan la administracién de fondos pblicos.

b) La inhabilitacién de la Organizacion beneficiaria para postular a futuras
subvenciones, apories o beneficios municipales, por el perfode que determine [a
Municipalidad conforme a su normativa intermna.

c¢) La adopcién de acciones administrativas, tales como el término anticipado del
convenio, la suspensién de pagos pendientes o la exclusién de registros municipales
de organizaciones beneficiarias.

d) El ejercicio de las acciones civiles tendientes a obtener la restifucién de los fondos y
la indemnizacion de los perjuicios ocasionados al patritmonio municipal.

€) La remisién de los antecedentes a los organismos compsientes, en case de
advertirse hechos que pudieren.revestir caracteres de delito, para efectos del ejercicio
de las acciones penales que carrespondann. T
Todo lo anterior es sin perjuicio de la responsabilidad personal que pudiere afectar a
los miembros del directoric de la Organizacion beneficiaria o0 a quienes administren los
recursos, de conformidad con la normativa vigente, especiaimente en lo relativo al
principlo de probidad administrativa, la obligacién de rendir cuenta vy el resguardo del
patrimonio ptiblico.

La dsterminacién de las responsabllidades sefaladas se efectuara medianie los
procedimientos administrativos correspondientes, garantizando el debido proceso y el .
derecho a defensa de la Qrganizacién, conforime a las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables.

DECIMO SEGUNDO: MODIFICACIONES .

Toda modificacién al convenio o proyecto debera ser solicifada fundadamente por
escrito a la Municipalidad con la debida antelacién a su ejecucion. Deberan mantener
la naturaleza y fines del proyecto original y solo produciran efectos tras la dictacion del
respectivo decreto Alcaldicic aprobatorio y suscripcion del anexo. Los gastos asociados
a cambios no autorizados formalmente seran rechazados.

DECIMO TERCERO: CAMBIO DE DIRECTIVA

La Organizacién beneficiaria deberd informar a la Municipalidad todo cambio en la
composicién de su directiva o de su representante legai, dentro del plazo méximo

de 15 dias habiles contado desde Ia ocurrencia del hecho, La directiva saliente
mantiene plena responsabilidad por los fondos administrados en su periodo, y la nueva
directiva asume las obligaciones de continuidad desde su constitucion.

DECIMO CUARTO: TERMINO ANTICIPADO

La Municipalidad podra poner término anticipado al presente convenio, mediante acto
administrativo fundado, en caso de verificarse sualquiera de las sigulentes causales:
a) Incumplimiento grave de las obligaciones establecidas en el convenio, Ias bases que
lo regulan o la normativa vigente aplicable.

b) Destinacién de los recurseos a fines distinios de aquellos para los cugles fueron
otorgados, o cualquier uso indebido de los mismos.

c) Falta de rendicién de cuentas dentro de los plazos establecidos, o rechazo total o
parcial de la rendicién sin que se hayan subsanado las observaciones formuladas.




d) Imposibilidad de ejecucion del proyecto por causas imputables a la Organizacion
beneficiaria. )

e) Cualquier otra sitUacion que impligue uri riesgo.cierto para &l adecuado reésguardo-de
los recursos pilblicos fransferidos.

El término anticipado implicara la obligacion de la Organizacién de restituir fotal o
parcialmente los recursos {ransferidos que no hayan sido debidamente ejecutados,
rendidos o aprobados, dentro del plazo que establezeala Municipalidad, sin perjuicio
de las demés acciones administrativas, civiles o penales que resulten procedentes.

La resolucion que disponga el término anticipado debera ser debidamente notificada a
la Organizacién, garantizando el debido proceso:y el derecho a formular descargos,
conforme a Ja normativa vigente. )

DECIMO QUINTO: DOMICILIO Y COMPETENCIA

Las partes fijan domicilio en ia comuna de Monte Patria y se someten a la jurisdiccién
de sus tibunales de justicia.

DECIMO SEXTO: PERSONERIA:

La personeria de dofia Berta Pafricia Rodriguez: Miranda , para representar a la
organizacion, consta en certificado de directorio vigente, oforgado por el Servicio
Registro Civil, de fecha 12 de abril de 2026, FOLIO: ~=eampeiy_3; Cédigo
Verificacion: “=ssswwmee. En tanto la personeria del Sr. Cristian Herrera Pefia, en
sucalidad'de alcalde de la Municipalidad de Mante Patria, consta en Decreto Alcaldicio
N°270886 del 06 de diciembre de 2024.

Leido el convenio, los comparecientes firman-en dos ejemplares de idéntico tenor'y
fecha.

14 /,..
BERTA, IGUEZ. .0 [
NTANTE DE LA

ORGANIZACION

MINISTRO DE FE
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. Direccion be DesarroLLo CoMuNITARIO
Monte Patria

flustre Munlcipalicad OFICINA DE PROYEGTOS CoMUNITARIOS ¥ SoCIALES

Monte Patria, 1 de junio de 2028
ORBD. INT: N2 00159/2026
ANT.:

MAT.: Pauta de Evaluacion Tecnica- Club adulte mayor
nuevc amanecer,

DE: Veronica Zarate Robledo
Directora
Direcclén De Desarrollo Comunitario

A: Cristian Daniel Herrera Pefia

Alcalde
Municipalidad De Monte Patria

Pauta de Evaluacion Subvencion Ordinaria 2026

Nombre dal Proyecio Cambio de lechumbre y pintar muros en sede Club adulic mayor nuevo
amaneger

Organizacion Ciub adulto mayor nuevo amanecer

Fecha de la evaluacian de mayo del 2026

Monio Solicitado al Municipia $1.033.350

Objetivo principal del proyecio: Mejorar espacio personas mayores camblo de lechumbre y pintura intetiar.

Criterios de Evaluacién

Criterio Puntaje Puntaje Observaciones
Obtenido

1 El Presente criterio de evaluacion resguarda que el documento contenga todos 10 Formulario completo
los items solicitados en Ia presentacion del proyecto

” 10
» Formulario de proyects completo sin celdas vacias
+ Formularlo contiene celdas vaclas o falta de informacion

2 El presente criterio de evaluacion obedece a la necasidad de potenciar el uso 10 Formulario digital
de herramientas digitales en una transicién hacia cero papel

Formulatio presentado de manera digital 10
» ‘Formulatio escrilo a mano 5

3 » El presente critetio de evaluacion mide el Impacto a través de |2 cantidad | 10 s A socies
de beneficlarios del proyecto

Proyecte que beneficle a la mayor cantidad de vecinos o genere un
mayor impacto pesitivo en la comunidad:

Solo a la organizacién: 5

A todo el tetritorio: 8

A miés de un ferritorio : 10

4 « El presente criterio evalia la consistencia intetna en la formulacién dala | 10 10 Actividades adecuadas con
iniciativa: el objetivo

Proyecto que fiene coherencia entre los objetivos presentados y las
actividades a realizar:

+ Alta coherencia: 10

Mediana coherencia:5

» Baja coherencia: 0




5 « El presente criterio evaliia coherencla entre el problema presentado y la | 10 16 Presenta coherencia
solucidn propuesta por la iniciativa
» Necesidad a resolver v/s solucién planteada,
« Alta coherencla: 10
+ Medlana coherencia:8
» Baja coherancia: 5
& = El presente criterio avalia la consistencia del proyecto en relacién a los | 10 10 Presenta coharencia
plazos propuestos y lo establecido en las bases
.
= Ajustes a los plazos de ejecucion
« Se ajusta y es coherente en los plazos y el cronograma de trabao: 10
puntos
» Se ajusta y es medianamente coherente en los plazos establecidos y el
cronograma de trabajo: 5 puntos
+» No se ajusta y es incoherente entre Ios plazos y el cronograma de
trabajo: 0 puntos
7 » Parcentaje de aporte propio supetior al 20%: Max. 10 10 59%
» Entre 20,01% a 30,99%: Jpuntos
» 31% a 50 ,99%: 5 puntos
« 51% y mds: 16 puntos
8 « Proyecto que se haya elaborado de manera participativa con el teritorio | Max. 10 ] 2 cartas de respaldo
donde se implementara {maxima puntuacidn para quien presente al
menos 2 0 3 cartas de respaldo de otras organizaciones de! temitorio)
= 3 cartas de respaldo o més: 10 puntos
= 2 carias de respaldo: 8 puntos
= 1carladerespaldo: 5 puntos
= No presenta canlas respaldo de otras organizaciones: 0 punlos
9 » El presente crilario evalia el nivel de riesgo en la elecuclén de la | Max. 10 10 No presenta riesgo de
iniciativa efecucion
» Proyecto con viabilidad de ejecucién técnica
« la propuesta tiene méxima viabilidad técnica de ser ejeculada
exitosamente (sin riegos): 10 puntos
» La propuesta presenta mediano riesgo de ejecucion técnica: 5 puntos
« La propuesta presenta alto riesgo de ejecucion técnica: 0 puntos
10 » Cumplimiento técnico y administrativo del (limo proyecto adiudicado (Se | Max. 10 10 Rendico en los plazos
evalia el cumplimiento integral en la ejecucion, rendicién y gestion
administrativa del ttimo proyecto adjudicada)
» Ejecuté y rindid el proyecto conforme a lo aprobado, sin requerir
ampliaciones de plazos, ni modificaciones sustantivas y sin
observaciones relevantes: 10 puntos.
» Cumplimiento con observaciones (Requidé ampliacion de plazo,
modificaciones presupuestarias o presento observaciones subsanables
durante la ejecucién o rendicidn): 5 puntos. ,
« Incumplimiento: Presentd incumplimientes graves, no ejecutd el proyecto
conforme a lo aprobado, ¢ no realizd la rendicion en forma adecuada. 0
puntos
1 « Organizacion participo del proceso de capacitacion para postulacién | 5 5 Participo
subvenciones 2026
12 « Organizacién que recibirfa por primera vaz recursos municipales parala | & 0 Ha recibido subv. 2025
ejecucion de un proyecio
» Organizacién que no ha recibido apoyoe de recursos municipales
subvenciones o Fandeve desde hace 3 afios { 2023 hacia atras) 5
13 « Otganizacidn beneficiaria de recursos de subvencitn o Fondeve afio | -5 -5 Recibig el 2025
2025
14 = Sdlo para proyectos da infraestruclura y/o equipamiento. La organizacidn | Max 10 10 Calendario por un afio
presenia un calendario de uso de la infraestructura yfo equipamiento por
un afio:
-Presenta calendario por un afio: 10
-Presenta, pete no completo: 5
- No presenta:0

Puntaje Total del Proyecto: 103




Conclusion de la Comisién Evaluadora:

| Proyecio que esta crientado a mejorar espacio comunitario de Ias personas mayores con el cambio de techumbre

Recomendable { x)Si ( )No ( }con observaciones ;cudles?

| Sin observacion.

Comisidn evaluadora:

Encargada

Departamento De Qrganizaciones Comunitarias

LTVNZR/CRR

Directora
Direccién De Desarrollo Comunitario

Director
Secretaria Comunal De Planificacidn

Ll L. 3
Anexos . .
Nombre Tipo Archiva Capias Hojas
Proyecto Digital Ver
Ficha admisibilidad Digital Ver
Dacreto aprueba las bases Digital Ver
Dacrsto Comisitn evaluacién Técnica Digital Ver

c.C:
Direccion de Desarrollo Comunitario
Oficina de Proyectos Comunitarios y Sociales




Subvencidh: Ordinaria;
1Infraestructura: {1 X )
2:Equipamiento: ( )

TIFO DE:SUBVENCION A LA QUE'SE POSTULA: (Marque con una X}

3-Accion Vecinal y Participacidn{: )

1

IDENTIFICACION DE LA ORGANIZACION POSTULANTE.

NOMBRE DE LA
ORGANIZACION

ELUB ADULTO MAYOR “NUEVD

AMANECER"™

R.ULT

|$5.076:5508 .. . .

jﬁéﬁﬁiéii.idzeﬁshﬁiﬂ&fﬁﬁ

PEDREGAL S/N

NOMBRE REPRESENTANTE
LEGAL R

| BERTA PATRICIA RODRIGUEZ MIRANDA

RU.T

NUMERO TELEFONICO

E-MAIL {'obligatoris)

| DIRECTIVA
| ViGENTE

CANTIDAD DE S0CIOS
{ACTINOS

‘ORGANIZACION
BENEFICIADA CON
SUBVENCIONES DE ANOS
| ANTERIORES

2. IDENTIFICACION DEL PROYECTO

3’ P C

[ NOMBRE DEL
PROYECTO

CAMBIO TECHUMBRE Y PINTAR’MURQS ENs AR
SEDE:CAM.NUEVO: AMANECER :

E
L, e
,‘”: b

H

ol




ionte Barrta:
dire Mistelpalided:

TIPODE
BENEFICIARIOS

PERSONAS:-MAYORES:

MUJERES

_NINOS, NINAS Y. AE@LESCEN'EES

DISCAPACIDAD.

PERSONAS EN SITUACIONDE '

POBLACION. MIGRANTE

| [OTRO jeual?.

CANTIDAD DE
BENEFICIARIOS
DIRECTOS

Namero: 18

‘CANTIDAD DE
BENEFICIARIOS
INDIRECTOS .

| Ntmero: 50

NIVEL DE ALCANCE

SOLO SOCIOS DELA GRGAN[ZACI@NL )

TERRITORIO'VECINAL

| DOs O MAS UNIDADESVECiNALES

__.,TGOMUNAL .

|'MESES DURAC!ON
|.DEL PROYECTO:

| PLAZOS EJECUCION

Fecha de:Inicio:01/09/2026
Fecha de Térmiino; 3011012026

3. FUNDAMENTACION DEL PROYECTO RESPONDER LAS SIGUIENTES:

CONSULTAS;

[ECUAL ES EL PROBLEWA QUE SE ESPERARESOLVER?

'EL PROBLEMA QUE:SE ESPERA RESOLVER ES-QUE/SE LLUEVE EN
INVIERNO ¥ DESTRUYE TODO LO QUE HAY'EN EL ESPAGIO. YA QUE
| ESTAN LOS PIZARRENOS MALOS'Y ROTOS, 'Y ESTO PROVOC ¥}
I MUROS-ESTEN CON HUMEDAD'Y DETERIORADDS ADENMAS HAY UNA
PARTE DEL.CIELO:QUE ESTA ROTO.




Hy

&

P Monte Patrin
1] flisaten Mimisip

"} :CUAL ES LA SOLUCION PROPUESTA?

CAMBIAR TODO EL TECHO POR MATERIAL DEZING Y PINTAR LOS

1
i

EL CIELO EN UN SECTOR:

MUROS YA DETERIORADOS POR LASLLUVIAS, ADEMAS DE REPARAR:

PARA PODER OCUPAR EL ESPACIO, QUECUENTE CON LAS
CONDICIONES ADECUADAS PARA NUESTRAS ACTIVIDADES, YA QUE
LO NECESITAMOS .

jFOR QUE ES INPORTANTE EL DESARROLLAR ESTAINICIATIVA?

4; OBJETIVO PRINCIPAL DEL PROYECTO

CAMBIAR EL TECHO DE LA:SEDE Y PINTAR.LOS MUROS INTERIORES.

5, BREVE DESCRIPCION DE LA INICIATIVA (EN QUE CONSISTE
PROYECTO?

EL.

EL PROYECTO CONSISTE EN CAMBIAR EL. TECHO POR NMATERIAL DE
.ZING; DEJANDOLO OPTIMO PARA USAR EL LUGAR, AL IGUAL PODER
'PINTAR.LOS MUROS DETERIORADOS Y MEJORAR' EL CIELO EN UN
SECTOR DELA SEDE -

6. INDIQUE ACCIONES RELEVANTES QUE HA DESARROLLADO
ORGANIZACION U OTRDS PROYECTOS EJECUTADOS

LA:.’.

EL ULTIMO PROYEGTO GANADO EUE EL.CIERRE PERIMETRAL DE
'NUESTRA SEDE, ESTO NOS HA DADO MAS:SEGURIDAD'Y UN LUGAR
DIFERENTE EN DONDE DESARROLLAR ACTIVIDADES. PROYECTO DE
SUBVENCION MUNICIPAL 20285,

MEJORAMIENTO DE LA COCINA CON PROYECTO-MUNICIPAL. 2024.

03




Honje Patse

7. SENALE ASPECTOS. FACILITADORES 'O POSITIVOS QUE: TIENE LA
oRGAmZAc:léN PARA, EL EXITO. DE LA EJECUCIéN DEL. PROYEGCTO.
PRESENTADO

~ | TENEMOS UNA. DIRECTIVA ACTIVA Y CON GANAS: DEJ‘IACER
] AGTIVIBADES QUE FAVORECEN AL CLUB. CBNTAMOS CON EL APORTE
E | PROPIO PARA DESARROLLAR ESTE PROYECTO.

e SENALE OBSTACULIZADORES O SITUACIONES: NEGATIVAS CON LAS
[ QUE SE: PODR!A ENCONTRAR EN LA EJECUC!ON DEL PROYECTQ

SUBIDA DE PRECIOS DE LOS. MATERIALES AL MOMENTO DE.LA
: COMPRA.

| DISPONIBILIDAD DE HORARIOS DEL MAESTRO CONSTRUCTOR.

9. SEﬂALE COMO FUE EL PROCESO. DE ELABORAC!@N DEL PROYECTO
(LOS PASQS QUE -SE DIERON PARA DEFINIR LA INICIATIVA Y QUIENES
PARTICIPARON EN LA DEF!N!CIéN DELAIDEADE LA, PRQPUESTA} {Aniexar
acta de:aprobacion de la asamblea)

SE HIZO UNA REUNION EXTRAORD!NARIA D@NBE’ LA DIRECTIVA
EXPLICA LA POSIBILIDAD DE POSTULAR UN PROYECTO MUNICIPAL,
LOS SOCIOS ESTAN DEACUERDO-CON LA POSTULACION Y SE DECIDE
LA IDEA DEL CAMBIO DE TECHUMBRE FUE HACE TIEMPO, FORQUE

i | CADA VEZ:QUE LLUEVE:SE MOJAMUCHO Y NO: PODEMOS OCUPAR ESE
1 | EUGAR, ADEMAS EL ESTAR SACANDO EL AGUA Y SECAR NOS
DIEICULTA, YA/QUE CASI TODAS LAS SOCIAS TENEMOS ALGUNA
BIFICULTAD FISICA. LAS SOGIAS ASISTENTES FIRMAN EL LIBRO DE
ACTAS.

410. EL PROYECTO INCORPORA LA OPINION DE NIROS, NINAS Y
ADOLESCENTES DEL TERRITORIO, SEﬁALE CGMO SE INGGRPGRO

Trmrere e gmceapmi

b e——




[ sforite:Patria

:_y ] Tiastre Munlolpaliiad

1.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EJEcucle DEL PROYECTO

NOMBREDE LA
ACTIVIDAD

EN QUE CONSISTE |

“FECHADE:
| 'REALIZACION |

T RESPONSABLE |

"COMPRADE
MATERIALES

~ COMPRARZING,

TORNILOS, PINOS,
CLAVOS, YESO,
CABALLETES,
ESMALTE DE

MUROS

-SEPTIEMBRE
12028

DIRECTIVA.

MAESTRO

INICIO' DE OBRAS"
DE CAMBIO: DE:
TECHG

-SEF‘TiEMBRE
1.2026

RODRIGUEZ

ENTREGA DE
OBRAS

REVISION DE LA,
OBRA FINAL

QGTUBRE
2026

DIRECTIVA

DEL PROYECTO

ACTVIDADCON
. COCTEL PARA

INAUGURARLA

OBRA.

OCTUBRE
2026

DIRECTIVA.

RENDICION DE

TSE ENTREGAN LAS

FACTURAS Y
FOTOGRAFIASDE

LAOBRA

OCTUBRE
2026

PRESIDENTAY

TESGRERA

42,

{
PARA LOS PROYECTOS ASOCIADOS. A EQUIPAMIENTO E

INFRAESTRUCTURA, SENALAR LAS: ACTIVIDADES PRGPUESTAS PARA .
DARLE USO AL EQUIPAM!ENTO O LA lNFRAESTRUGTURA DURANTE EL
PERIODO DE 1 ANO.

i

NOMBRE DE LA

ENQUE
CONSISTE

FECHA DE

T RESPONSABLE |

|__ACTIVIDAD

VENTADE
EMPANADAS

VENTA PARA
GENERAR
RECURSOS

REALIZA:::éN -

OCTUBRE 2026

DIRECTIVA.




on

REUNION
MENSUAL

REUNION
GRD!NARIG DE
SGEIOS

NOVIEMBRE

DIRECTIVA

[ CELEBRACION.

. INAVIDAD _

e et T w oyt e

CENA NAVIDENA

DIGIEMBRE 2026

DIRECTIVAY

SGCIOS

LOTAA

|:BENEFICIO

TIUEGODELOTA
| CON PREMIOS

‘ENERQ:2027"

o e d e

|'CELEBRACION.
T CUMPLEANOS

| CELEBRAGIGN

PE
CUMPLEANGS

| DE SOCiO-

- FEBRERG 5027

lRECTIVAY ""
| 80CI08

'REONION
| MENSDAL

PLANIFICAGION
DEL ANOG

| MARZO 2027

DIRECTIVAY
| Soclos

‘VENTA.DE.

| EMPANADAS

VENTA PARA

GENERAR!

RECURSOS

RBRIL202F

DIRECTIVAY |

socios

[DIADETA
| MADRE

CELEBRACION
DIADELA

| MADRE

MAYO 2027

DIRECTIVA:

DE

| CUMPLEANOS

CELEBRAGION "~ SOCIOS

CUMPLEARNERDS
DEL PRIMER
SEMESIRE. .

“TIONIO 2027

DIRECTIVAY
SOCios:

| TALEER DE

MANUALIDADES

TEJIDOS

JOTI6 2037

DIRECTIVA:

"CELEBRACION
PASAMOS
-AGOSTO

‘CELEBRACION
CON'ONCE
COMUNITARIA

AGOSTQ 2027

PATRIAS _

CELEBRACION
CON FONDA

~| SEPTIEMBRE

2027

DIREGTIVA:

REUNION
MENSUAL

REUNION DE
S0CIoS

OCGTUBRE 2027

D!RECTIVA Y

13:

13,1

SOLICITAAL MUN[CIPIG

MONTOS SOLICITADOS:

%
t

,iSOCIOS

COSTOS DEL PROYECTO — APORTE MUN[C[PAL ( ACA LO QUE SE

06



d) RECURSOS HUMANOGS:

“TIPORECURSO: | N"DEHORAS |  COSTO 'COSTOTOTAL.

T

b)' RECURSOS MATERIALES:

INSUMO CANTIRAD PRECIO ~{COSTO TOTAL.
ZINCALUMINIO |36 = | 15500 558:000:

10 1:950: 48500
TORNILLOS _
NoueAaNiTA. |

"PINO'BRUTO 1X5 | 40 3.290: 131:600

CLAVOS. ZKG T [Z4s0 | 4980
CORRIENTE

N 7790 15380
|'YESO CARTON
‘CABALLETE 8 49900 39207
GALVANIZADO

ESWALTEAL |3 | 107990 23870
AGUA

¢} RECURSOS ALIMENTACION; ALOJAMIENTO, TRASLADO:

[NSUMO GANTIDAD | PRECIO, | COSTOTOTAL |
e ANITARIO:




= e o

I

COSTOTOTAL:

RESUMEN PRESUPUESTO SOLICITADO AL MUNICIPIO

“TIPO

TOTAL.

RECURSOS HONORARIOS

e p—

RECURSOS MATERIALES

RECURSOS ALIMENTAGION,
ALOJAMIENTO'O TRASLADO

1,083:350; .
)

ADQUISIGION DE PROPIEDAD O
TERRENO.

- 13 0‘.‘, T o -

-

TOTAL SOLICITADO

~11:093:360.~

13:2

a) RECURSOS HUMANOS:

COSTOS DEL PROYECTO.~-APORTE PROPIO

4

I'MANG DE OBRA

TIPO RECURSD |

N°DEHORAS |

~COSTO TOTAL |

VANO DE 25
MAESTRO

26.000

| COSTOTOTAL:

b} RECURSOS MATERIALES:

e e e e ot

INSUMO CANTIDAD

_PRECIO
_UNITARIO

[CoSTETOTAL |




COSTO TOTAL:

:e): RECURSGS“ALIMENTAGIGN ALGJAMIENTG TRASLABG'

[TNSUMO “TCANTIDAD:

"PRECIO
UNITARIO

| COSTO TOTAL

o R e

COSTOTOTAL

RESUMEN APGRIE PRGPIO

A,TIPO

Total

'RECURSOS HONORARIOS

RECURSOS MATERIALES

" REGURSGSAL!MENTAC!QN
ALOJAMIENTO O TRASLADO

ADQUISICION DE' PROPIEDAD'O
TERRENO

“TOTAL.SOLIGHTADD |

13.3 RESUMEN FINAL DEL PRESUPUESTO




'MONTOTOTALDEL PROYECTO | 1.743.3%0 | |

MONTO SOLICITADO AL MUNICIFIO. | 1,093.350=

.
3
H
¥
!
¥
1
i
2

MONTO:ARORIE PROPIO

i
|650.000.- '

USRI
g

Recuerde adjuntar los documentos necesarios para la postulacién como los

ahékﬁéest&ﬁlfé&i‘déé en las bases.

e

40
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ANEXO4
(Lista de trabajadores comiprometidos en el proyecto)

Aporte Fropio Mario de Obra

a1t T gy iAo kb, e Or W

e
£
%

Nombre

TRUT

Tareaa
realizar enel
proyecto

"Cantidad de:

Horasa

-realizar enel

proyecto

Valor Hora

David
Rodriguez

[18:308:959-5

fechoy
pintura

25

- 26:000.




ANEXO 3. [
{ Corigromiso aporte de 59,45%

La:0rganizacidn CLUB ADULTO MAYOR: “NUEVO AMANECER" sé compromate a.
- un.aporteds! 59:45% para €l proyecio.CAMBIO! TECHUMBRE ¥ PINTAR MUROS:
. EN SEDE CAM NUEVO.AMANECER:

el ¢ligl consistira:en; CAMBIAR EL TECHO Y PINTAR MUROS DE LASSEDE CAM

NUEVO: AMANECER: ¥

j

|

Aporte de Orecurso-en efectivo paracompraide insumos del proyecto

Aporie de mano-de Obra valorizada en $650.000:
{‘Se:adjunta'ndmina.de personas: comproriietidas para el frabajo en el proystio)

Presiderite (aji BERTA (it RODRIGUEZ wttmmmiiy

Secretaria (0} IRMA, eitesiing . CASTILLO g 7 {5 4

Tesorero (a): SILVIA lews VILLAL OBOS fcmsbies |

iy e




1414126,

45

awiendo-cierne<28356

Gracias-porsu preferéncia

P

Observaciones:

abouEBIank.

ELPRECIO DE'LA TINETA ESAPROXIMADO

Cotizacion N
:F. solicitud,

Deseripeion - Precie | Cantidad | Total

it

Neto: §918.782
IVA: $174,568
Descuento: %0




. ﬁ 8 s B SUBVENCION MUNICIPAL ORDINARIA 2026 . .

ot | Cormantiarlo DIRECCION DE DESARROLEQ COMUNITARIO: S
e ILUSTREMUNICIPALIDAD DEMONTE FATRIA ) oy )
ANEXO:5 Lo ’
l ' : B
H
1 e F

- CROQUIS: DE MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA—AGEGESIBILIDAD- oo
MEJOR?&MiENT@ AREAVERDE(SduaciénactuaI- Situacion esperada} o

Dbilgatona proyectos:deinfraestructuras } *

aDetaHe o .miduta-explicativa de lmsftrabajos = redlizar ( Mencnorfe Ics arx‘egtos £ mejoras
& geailzar) especiﬂcande medidas de los espacios:a intervenirylas étapas de & abra % |
desarw!!ar 3

M PLas s Topay wbs Cladolin Be WieaensTe .

ALkt

TOpeS  Fa AL wmm) "Yoii ?mxmnl e, H ??"ricw

—Srwmirn bh ESTnuAuAA TETine B GHTO
aed Vi va B dod Nultey f‘"sgpj R R *Mu‘y mfﬂ%mamwﬁ

- | Lpg :-h, p?prx:\. Sow 2 1Z i nFes pons
s # 1% METeS 88 Lo X 3 asrS

Recordar ghiviar al mighos 2 fotografias panordmicas del lugar donde se va 3 elecutar el
proyecto.

ey e rmpeme s oy ApaHp 8 e, el o b sont v o b b













fciwtce de o8 mil dieg.

, R

DOMINiO‘ "’ i

a - -

3

1 anh E
P

en CALLE l’m A sm Penasem MBNTE PATRIA.» ES
: DUENO del inmueble RURAL, ubicado en GAMINO PUBLICO
e 2622, SIN, LOCALIDAD PEDREGAL; Crmiria de MONTE EATRIA,
' ' Provincia .dél LIMARI, Regién de Coquimbo, que tiene uiia
! superficie aproximada de: 180,94 m2, segtin Plano N 04303-3244-
S\R., ¥ desiinda:

|BER. ®5. 1470,

! NORTE: Camino Pgbliéo e 12,10 m:ESTE: Raguel Araya Jalme en
linea quehrada de dos parcialidades. de 1,:10 m y“7;80 m; separado
pormuro:y circo.8UR: Maria del Carmien Ldpaz Mun!zaga‘ £t} 1 1,80
m; separado por carco.OESTE: Maria. def Carmen Lépez. Munlzaga on
lines quebrada de 1, 95 m; 640 m'y Z;BD m; separado par ceros y

wd “;nl;;«o Sitrssomg stz s J— P Sy e i?;z R L s o st T RNNILY

Rol da Avaliio N° 114-40. ‘L& adqulere por Resalucién N° 3390 de
fecha diclembre 10 de 2010, ds la Secrefaria Reglonal Ministerial
de: Blenes: Nacionales de la Region de ‘Coquimbo, en Expagiente
Administiative N° 0425A517288, de iwonformidad con o dispussto
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‘ Monte Patria
. Nustra Municipalidad

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N° 350
ART. 5° LETRA G), LEY N° 18.695

Monte Patria, 8 de junio de 2026

La Direccién de Administracién y Finanzas de la Municipalidad de Monte Patria, en
cumplimiento de [o dispuesto en el articulo 5°, letra g), de la ley N° 18.685, Organica
Constitucional de Municipalidades - que establece que para el cumplimiento de sus
funciones las municipalidades tendran, entre otras atribucicnes esenciales, la de otorgar
subvenciones y aportes para fines especificos a personas juridicas de caracter publico o
privado, sin fines de lucro, que colaboren directamente en el cumplimiento de sus funciones,
no pudiendo exceder, en conjunto, al 7% de! presupuesto municipal -, CERTIFICA que,
respecto a la solicitud de subvencion o aporte presentada por el CLUB ADULTO MAYOR
NUEVO AMANECER, RUT N° 65.076.550-8, por un monto de $ 1.093.350-( Un millén
noventa y tres mil trescientos cincuenta pesos), los antecedentes presupuestarios son
los siguientes:

S e e e ir—— e o e T e ——

Tipo de
Presupuesto " Areade Saldo
Subvenclén / Cuenta
Vigente Aporte Gestidn Presupuestario
$80.056.000 Tradicionales 215.24.01.004.001.002 2.8.1 $58.749.604

Conforme a lo establecido en el articulo mencionado, los recursos solicitados
cuentan con disponibilidad presupuestaria suficiente, y no exceden del referido limite legal
del 7%.

Se dsja constancia dicho limite no incluye a las subvenciones y aportes que las
municipalidades destinen a las actividades de educacidén, de salud o de atencién de
menores que les hayan sido traspasadas en virtud de lo establecido en el Decreto con
Fuerza de Ley N° 13.063, de Interior, de 1980, cualquiera sea su forma de administracién,
ni las destinadas a los Cuerpos de Bomberos.

fakareha Solar Barraza
Directora (S)
; Direccion de Adm. y Finanzas

?\CR

Pocumento firmado con Fimma Electrénica Avanzada
Documento original dispontble en: https://mpatria.ceropapel.clivalidar/?key=22292476&hash=oc!
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ABIA126; 41:49) Certificado.de nscripcidn

|
|
Certificado de inscripcién

Registro de personas j‘uri’“di"ca' - |
receptoras jde fondos publlcas _

wok DT
Ef presente-gartificagdo.acredita que Ta institucidn DLUB DEL ABULTO
MAYOR NUEYQ AMANECER BE PEDREGAL ‘RUT 65.076:550-8; §& ha
inscnto en_ el Reg:stro de Colaboradores d¢eél Estado v
Mummpalsdades, cgn fecha 31/03/2009; :como: persona juridica
receptora de fnndos plblicos, dando asf cumplimiento @ lo
establecido:en el Articulo:6® de la.Ley 19 862. ‘

La inscrigion eneste registro-eléctiéhico no sustitaye la obligacisn
de la persona juridica de presentar los-antecedentsside respaldo de:
la informacién:(originales) en los registros institucionales de quienes.
letransfieren foridos:al momento:deirealizar las transferencias.

Nombre del
representante legal

RUT delrepresentante MRS
legal

’3 l';lombm;:da.ja CLUB DEL ABULT;‘)‘ MAYOR NUEVO
institucién AMANECER.DE PEDREGAL

RUTde [a Institucion 65 076 550—8

Fecha de emisién del 1§£Q4ﬂ2026—
; certificado.

NpsueeI 198820 loeriicads ‘ "ﬁ‘""
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SUBVENCIéNMUNICIPAL ‘ORDINAR{A 2026:
DIRECCION: DE DESARROLLO: ‘COMUNITARIO
stmmmvmcxmmn& DFMONTE PATRIA

4

CARTA ANEXO 2 { Correspond:al tespaldo de ofras organizaciones del territorio;
NO:debeser fitmatia por la propia organizacion)

cormespondiente & la Igcalidad ?eolkgéa/‘ .

conecer 6l proyecto: _ Civnbin &€ ledo i Prmbi

presentacion considerando-que ha sido elabotadtra de manera participativa y'tendrd tin

irpscts iiportante en el territorio.
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SUBVENCION MUNICIPAL: ORDINARIA 2026
DIRECCION DED ARROLLO:COMUN) o]
ILUSTRE MUNICIPALIDAD'DE MONTE P, mm

T

i
!
|
|
|

CARTA£

ANEXO:2 ( Corresponda al respaldo de otras organizaciones: dal territorio,
NO debe serfirmada poria propia organizacisii)

representants  legal de

cpreespondienite & la localidad__{icoqebnl. o . ydeclaro

conocer el proyects: Canain ek g Trettvan. Sepg Cart Fasozan_y respaldo su

rzif.esgnfaciﬁrrcons*ideranad que.ha sido elaboradofa de:manera participativa‘y lendra un'

impacto importante en eliteritorio.
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N Monte Patria
bog?” 1] Hiratrs Munlcipalled

o o [—

ANEXO1 z
H

!
CARTA DE PRESENTACION ’

SR. ALCALDE CRISTIAN HERRERA Y HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL:

' Fecha: 15042026
La Ofgdriizacién CLUB ADULTO WMAYOR *NUEVO AMANECER" DE
PEDREGAL, RUT:66:076:550-8,:s¢ dirige austedes para hacer la presentaciéndel
Proyecto “CAMBIO TECHUMBRE Y PINTURA EN SEDE CAM NUEVO
AMANECER”, -de la Subvericién Municipal del afic 2026, cuyo objetivo es
CAMBIAR EL TEGHO'Y PINTAR MUROS DE:NUESTRA SEDE

Coriéspondierite 8 Una Sitbventiones Ocdinarias. 2026, aflliada a:una Linea de:
financiamiiento __ INFRAESTRUCTURA

L0 GUEE

PRESIDENTE:ORGANIZACION

SECRETARIO(A), TESORERO(A)




Monte Patria
Uustre Municipalidad

Sra.: Betty Bravo Rojas
Directora de Administracion y Finanzas

Certifica que la Organizacion: CLUB DEL ADULTO MAYOR NUEVO AMANECER.
Rut: 65.076.550-8 de la Comuna de Monte Patria

No presenta RENDICIONES pendiente con ia llustre Municipalidad de Monte
Patria.

Se Extiende el Presente Certificado para ser presentado en:

Direccion de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Monte Patria

Betty Bravo Rojas
Directora
Direccion de Adm. y Finanzas

lunes, 4 de mayo de 2026
KEA
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Archivo Copias Hojas

CDP BOMBEROS N° 205 Digital Ver

CDP VOLUNTARIADO N°206 Digital Ver

CDP SUBVENCIONES N°204 Digital Ver

FORMULARIOS Y ANEXOS Digital Ver

BASES PDF Digital Ver
Distrlbucidn:

Oficina de Proyectos Gomunitarios y Soclales
Departamento de Organizaciones Gomunitarias
Direccién de Desarrollo Comunitario

Direccién Juridica

https://mpatria.ceropapel.clivalidar/?key=216413498hash=61072

E Documento firmado con Firma Electrdnica Avanzada, el documento otiginal disponible en:

Decreto Alcaldicio N° 01054/2026 Pag.18/18




Direccion

de Desarroilo
Comunitario
Organtraclionex

Monte Patria | comunitarins
Hluwiie Municipaidad

FICHA DE ADMISIBILIDAD PARA SUBVENCION MUNICIPAL 2026
NOMBRE DE LA ORGANIZACION: (Codortd A2 o ot el ey £EAT
Rut de la organizacion: &5. 236 SSso- &

Vﬁraestructura equipamiento accidn vecinal

/1 Formato de formulario unico de proyecto original. e
| | Monto solicitado al Municipio no supera el maximo para cada linea de
| postulacion
|~ Infraestructura $1.300.000.- |
| ¢ Equipamiento $800. 000..-
* Accibn vecinal $1.000.000.- )

Ed Proyecto que colabora con la mision y objetivo del Municipio ]
ANEXO 1 Carta de presentacién del proyecto dirigida al Alcalde y Concejo
| Municipal. n o L -
Fotocopia de libreta de ahorro o cartolas bancaria de la Institucion o
documento formal del banco donde acredite claramente los datos de la
Organizacién y Numero de su cuenta bancaria LEGIBLE, no se aceptara la |
fotocopia de la tarjeta de débito o visa de |la Organizacién. g
fotocopia cédula de identidad del representante legal (a), tesorero (a) Y|
secretario (a). VIGENTES '
i1V e Presidente
| s Secretario

. e tesorero

Carta compromiso firmada en el caso de existir aportes de otros organismos
~ 4 (carta de aporte de terceros). = ) o
| ANEXO 3 Carta de compromiso con detalle del porcentaje de aportes
' propios de la Organizacién especificando en que consiste, esto debe
coincidir con lo sefalado en el formulario. £/ % _
ANEXO 4 en caso de tener mano de obra valorizada como aporte propio se
' debe adjuntar nomina ) .
: Cotizacion: La Organizacién deberd presentar una Cotizacion por cada |
. /gasto solicitado al proyecto, incluyendo carta compromiso de monitores o |
| profesionales que contrataran para el desarrollo de las actividades
(capacitaciones, talleres, operativos de esterilizacion y otros). Las
cotizaciones solo de aquellos gastos relacionados con el aporte Municipal.
i Si el proyecto va destinado a mejoramiento o instalaciones eléctrica, debera |
A%-| remitir carta compromiso de eléctrico debidamente acreditado o certificado.
Némina de socios activos de la organizacion, incluyendo Nombre y Rut, esto
es distinto a los socios que firman el acta de asamblea, sinoc que corresponde |
. al registro de socios (libro) ) _ o -
Copia simple del acta de asamblea, firmada, al menos, por un 20% de los
socios activos de la Organizacion. Los cuales aceptan la postulacion y
l objetivos del proyecto a presentar por la organizacion a la subvencion 2026.
Solo en el caso de cuerpo de bomberos o fundaciones se aceptard acta
| __ . firmada por su Directorio. i A 3 o
'_/ | Fotocopia Rol Unico Tributario (RUT), de la Organizacién. (E-RUT) o
Toda organizacion debera presentar una cuenta de correo electrénico para
Wi | poder postular el que debe estar explicitamente consignado en el formato de |
presentacion de proyectos. El mail puede ser de la organizacion o de alguno !
/! de sus dirigentes. i .
= v’ | certificado de receptores publicos actualizado (www.reqgistro19862.cl).
| Certificado de Directiva vigente, emitido por registro civil o certificado
\ de directorio provisorio emitido por Secretario Municipal. Se debe
|

—_

efialar que este documento solo se aceptara para efecto de postulacion,
 para aquellas organizaciones que se encuentren en proceso de renovacion
. de los directorios. En el cado que el proyecto quede seleccionado debera
contar con el certificado de personalidad juridica del registro civil para poder
' | firmar el convenio y recibir los recursos de subvencion. |




Direccitn

de Desearrollo
Coxaunitario
Organizaciones

Monte Patria | Comunitarias
Thuwnvs Mundgigntlidad

T I—ANEXO 2 Cartas de respaldo de otras organizaciones del territorio donde se |
/ implementara el proyecto para dar cuenta de que se ha desarrollade de
| /' | manera participativa (esto suma puntaje) _2_CARTAS _ _ _ __ __
T TANEXQ'5 Si el proyecto es de la linea de infraestructura debera adjuntar’
| ! un minuta explicativa detallada de los trabajos a realizar junto aun |
| ' Efacroquis del trabajo y fotografias panoramicas del lugar a
|

| intervenir, al menos dos fotos.

—_— ———= e e — ———— —

|
| , Cuando se trate de proyectos postulados a Ia linea de infraestructura, |
debera acompanarse sbélo UNO de los siguientes documentos, para ,

' ! acreditar propiedad o uso del inmueble: |

| |D1.-Copia de comodato - usufructo, en caso que la junta de vecinos u
: organizacion, sea comodataria; o bien solicitud de regularizacion |
debidamente ingresada al municipio. En este Gitimo caso, no se podra
entregar los recursos mientras no cuenten con el comodato regularizado. !

! | cuando el comodato de cuenta de &l inmueble tiene més de un
[ | comodatario, deberan presentar carta de respaldo o acta de acuerdo entre !
[ | las organizaciones que son comodatarias que de cuente del de estan de

acuerdo con la postulacién realizada. En este Gltimo caso se aceptara |
, iguaimente una Autorizacion de la Institucién propietaria del inmueble que
les autoriza a postular el proyecto a la Subvencién Ordinaria 2026.

|
| ,/, E(Z.-Foto_gopia titulo de dominio de la propiedad a nombre de la |
. , organizacion

I IDB.-Copia de certificado de dominio vigente o inscripciéon de dominio
| | vigente, otorgado por el Conservador de Bienes Raices de Monte Patria. |
|
|

'D 4 -Carta de Funcionamiento que acredite 1a ocupacién del inmueble por
| parte de la organizacion, con autorizacion explicita del uso de parte del |
| propietario del inmueble debiendo ser este UGltimo otra organizacion

|| comunitaria o Institucion Pablica. _

_ S

. Institucion u organizacién con rendiciones ghdia; = - T = ="TTg o

Por lo tanto, el proyecto es:

|Z[ ADMISIBLE

[ ] NOADMISIBLE
OBSERVACION:

FECHA: 7 8 ABR. 2076

FIRMA Y NOMBRE RESPONSABLE DE EVALUACION:

Braftyan E. Astorga Borquez

NG COMERCIAL @*

ErASISTE A LA CAPACITACION




