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DIRECCISN DE BESARROLLO COMUNITARIO

Monte Patrla
shktrg Mnicmaliiad
Decreto Alcaldicio N° 03068/2026
Mat.: Convenio de  Subvencién
Municipal, al Club de huasos Carcamo.
Monte Patria, 14 de agosto de 2026
VISTOS:

La Constitucidn Politica de la Republica de Chile.

= La Ley N° 18575, Organica Constitucional de K Bases Generales de la
Administracién del Estado.

= LalLey N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

= El Decreto Alcaldicio N° 27.086 de fecha 06 de diciembre de 2024, sobre asuncion
del cargo de Alcalde don CRISTIAN DANIEL HERRERA PENA.

= Decreto Alcaldicio N° 14.981 de fecha 29 de octubre de 2025, que aprueba la
Ordenanza actualizada de la Municipalidad de Monte Patria, para el ctorgamiento
de Subvenciones Municipales a Personas Juridicas.

» Decreto Alcaldicio N° 15,413 de fecha 05 de diciembre de 2025, que aprueba el
presupuesto municipal para sl afio 2026.

= Decreto Alcaldicio N° 1054/2026, de fecha 16 de marzo de 2026, que aprueba
Bases Subvenciones Ordinarias Proceso de seleccidn 2026.

= Decreto Alcaldicio N° 1600, de fecha 06 de mayo de 2026, que aprueba
Nombramiento Comision Técnica Evaluadora para el concurso Subvenciones 2026.

= Ceriificado N° 59, de fecha 02 de junio de 2026, que aprueba Sesidén Ordinaria N°
54 del Concejo Municipal, que aprueba por unanimidad de sus integrantes, los
proyectos de subvenciones Ordinarias 2026.

» Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°® 351, de fecha 08 de junio de 2026.

» En uso de las facultades inherentes a mi cargo:

DECRETA: :

1.- AUTORIZASE, Convenio de fecha 23 de junio de 2026, susctito entre la llustre
Municipalidad de Monte Patria y el Club de Huasos de Carcamo, segun el siguiente
detalle:

a) Nombre del Proyecto: “UN PISO PARA Ml COMEDOR”

b) Objetivo del Proyecto: Construccién de piso de cemento (Compra de materiales
de construccion).

c) Monto de [a Subvencion: $ 1.292.998.- (Un millén dosclentos noventa y nueve mil
novecientos noventa y ocho pesos).

2.- ENTREGUESE, la Subvencién Municipal Ordinaria 2026, el CLUB DE HUASOS DE
CARCAMO, RUT N° 65.517.810-4, por un valor de $ 1.289.998.- (Un millén
doscientos noventa y nueve mil novecientos noventa y ocho pesos), el cual
debera ser transferido a la Cuenta de Ahorro N° #lld'™IlB, del Banco Estado.
"':.“';w’hé.

Cabe sefalar que la respectiva transferencia se cursara dentro E‘é}k}'&; 10 dias
habiles sigulentes a la total tramitacién del Decreto Alcaldicio dlievaprueba el
presente convenio

3.- ESTABLEZCASE, que las demas condiciones de ejecucion se encuentran
especificadas en el convenio adjunto.
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4.- OBLIGASE, a Ia institucién bensficiada a rendir cuenta documentada de los gastos
realizados tal como lo indica la Ordenanza. d

5.- CARGUESE, al Presupuesto Municipal afic 2026, ltem 215.24.01.004.001.002,
“Subvenciones Tradicionales”, area de gestién 2.8.1.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE. - ’

bt

Max Camﬁana Molina
Secretario Municipal oy A | .
Secretaria Municipal Municipalidgd Ge gty Patria

Anexos
Convenio
Proyacto

Pauta Ev. )
Certificado n° 59
D° Ordenanza
D° Bases

CRP

CDP

OBCNVZRIMCC

CREY e (1B

Documenta firmado con Firma Electronica Avanzada
Documsnto original disponible en: https://mpatria-ceropapel.clivalidar/ ?key=228025958 hash=cebde
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Legal

CONVENIO DE SUBVENCION MUNICIPAL ORDINARIA 2026
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA
CLUB DE HUASOS DE CARCAMO

En Monte Patria, a 12 de agosto de 2026, entre la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
MONTE PATRIA, RUT N° 69.040.800-7, representada por su Alcalde don Cristian
Daniel Herrera Pefia, ambos domiciliados para estos efectos en Diaguitas N° 31,
comuna de Monie Pairia, en adelante “La Municipalidad™; y La QOrganlzacién
comunitaria CLUB DE HUASOS DE CARCAMO, Rol Unico Tributario N* €5.617.810-
4, con personalidad juridica vigente, inscrita en el Registro de Personas Jurfdicas sin
fines de lucro, del Servicio de Registro Civil e [dentificacion bajo el N° 295137,
representada por su Presidente don Rodrigc BUWSWeie Araya GmsiWe, RUT N°
I, 2mbos donticillados en e S/N° , Monte Patria, en adelante “La
Organizacldén®, se ha convenido lo siguiente;

PRIMERO: MARCO NORMATIVO Y PRINCIPIOS RECTORES
£l presente convenio se rige por las siguientes disposiciones [egales y administrativas:

Ley N° 18.685, Crganica Constitucional de Municipalidades.

Ley N° 19.418 y su texto refundido (D.S. N° 58).

Ley N° 19.882 sobre Registro de Receptores de Fondos Pablicos,

Ley N° 19.880 sobre Procedimiento Administrativo.

Ley N° 20.500 sobre Participacian Cludadana.

Ordenanza Municipal de Subvenciones aprobada medianie Decrato
Alcaldiclo N° 14891/2026.

Bases de Subvenciones Municipales Ordinarias 2026.

Nomativa y jurisprudencia de 1a Contralorla General de la Reptiblica.

o e@ombhpNa

El presente instrumentc se inspira en los principios de legalidad, iransparencia,
eflclencia, control, responsabliidad y probldad administrativa, que rigen el uso de
recursos plblicos.

La Organizaclén declara conocer integramente este marco normativo, obligandose a su
estricto cumplimiento.

SEGUNDO: ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

Que, canforme al procedimiento regulado en la Ordenanza Municipal vigente y Bases
[lamado a postulacion Subvencionss ordinarias afio 2026:

= La Organizacién postulé al proceso concursal de subvenciones municipales afio
2026.

» Su proyecto fue declarado admisible y evaluado t&cnicamente. AR,

+ Fue aprobado para otorgamiento de subvencldn mediante Acuardo del Concejo
Municipal en Seslén Ordinaria N° 54 de fecha 02.08.2025.

En virtud de lo anterior, se autoriza la suscripcidn del presente convenlo como acto de
ejecucion del acuerdo del Concejo.

TERCERQ: OBJETO DEL CONVENIO

El presente convenio tiene por objeto regular la transferencla, eJecucién, control y
rendicién de recursos piiblicos, otargados por la Municipalidad a Ia Organizacién
para la glecucion de| sigufente proyecto:

Nombre de! proyecto: “Un piso para mt comedor.”




[agel

Objetivo del proyecto: Realizar un piso de cemento y contar con un espacio que '
;gn_g_a _cund!ciones adecuadas para reallzar las actividades en forma segura e
igiénica.

Linea de fingacigmiento; (nfracataiotuss.

-
= Monto tolal del proyecto: $2.964.998.- (Rassmiiones novecientos sesenifacizacmwece

cuatro mil novecientos novenia y ocho pesos).

* Aporte municipal: § 1.299.998.- {Un mill5n doscientos naventa y nueve mil
novecientos noventa y ocho pesos).

* Aporte proplo: $1.665.000.- (Un millén selscientos sesenta y cinco mil pesos),
con un poreentaje del 128% (clento veintiocho por clenta),

Los recursos deberén destinarse exclusiva y estrictamente a [os fines aprobados, no
pudiendo ser utillzados en conceptos distintos sin avtorizacion formal. En la
eventualidad que la organizacion requiera modificacion det proyecto aprobado como
redisiribucién de ltems de presupuesto debera sclicitarle ante Ia Dideco, quien evaluars
que no exista modificacién a la naturaleza del proyecto, de estar conforme, otorgaré su
visacién, debiendo posteriormente, suscribir el anexo de convenio respectivo.

CUARTO: NATURALEZA DE LA SUBVENCIGN

La subvencién otorgada comesponde a un aporfe pecuniario de caracter
discrecional, gratuito y condiclonado, destinado a colaborar con ef cumplimiento de
funclones municipales, confarme al articulo & de la Ley N° 18.885.

En consecueancia:

No genera vinculo laboral ni contractual permanente.
No conslituye contraprestacion de servicios.
Su uso esta sujeto a control, rendiclén y fiscalizaclon.

QUINTO: TRANSFERENCIA DE RECURSOS.

La Municipalidad fransferira la suma de § 1.299.998.- (Un mlllén dosclentos noventa
y nueve mil novecientos noventa y ocho pescs) en 1 remesa, mediante depdsito en
la cuenta bancaria Institucional de Ia Organizacion sfendo la cuenta de ahorro a plaza
N° 2SR, decl Banco Estado de Chile.

Cabe sefialar que la respectiva transferencia se cursara dentro de los 10 dias
hébiles sigulenfes a la total tramitacién del Decrefo Alcaldicio que apruaba el
presente convenio

SEXTO: PLAZO DE EJECUCION

El proyecto debera ejecutarse dentro de un plaze de § (cinco) meses, contados desde
la transferencia efectiva de los recursos., Toda prérroga debera solicitarse
fundadaments, por sollcitud ingresada ante la Dideco, {minime de 10 dias de
anticlpacién) antes de 1a expiracion del plazo original. Deblendo suseribirse el anexo de
convenio respectivo y ser aprabado por Decreto Alcaldicio.

SEPTIMO: OBLIGACIONES DE LA ORGANIZACION
La Organizaclén asume las sigulentes obligaciones esenciales:

Ejecutar e] proyecto conforme a lo aprobada.

Utilizar los recursos exclusivamente en los fines autorizados.
Cumplir con e! aporte propio comprometldo.

Manterer contabilidad separada o [dentificable del proyecto.
Someterse a fiscalizacian técnica y financlera de la municipalidad.
Mantener documentacidn original, ordenada y disponible.

&b N




7. Informar cualquier modificacion relevante.

8. Incorporar difusién institucional del Municipio.

9. [nvitar a autoridades municipales a hitos relevantes.
10. Cumplir Integramente la Ordenanza Municipal vigente.

El Incumplimiento de estas obligaciones podra dar lugar a sanciones administrativas y
legales.

OCTAVO: CLAUSULA: RENDICION DE CUENTAS, INFORMES, AUTENTICIDAD
DOCUMENTAL Y CONTROL

En virtud de lo establecido en el artlculo 4 de Ja Resolucion Exenta N* 1.858 de 2023,
y atendido que el monta transferido es igual o inferior a 500 UTM, ia Municipafidad
autariza expresamente, mediante el presente Instrumento y de manera excepeicnal,
que Ia rendicion de cuentas se efecttie fuera del Sistema de Rendicién Electrénica de
Cuentas (SISREC). No cbstante, la QOrganizacién heneficlaria debera ufilizar
obligatoriamente el formulario oficial de rendicion establecido por la Contraloria General
de la Replblica y adoptado por el Municipio.

Esta medida excepcional igualmente contenida en la Resolucién N° 2 de Confraloria
pronta a entrar en vigencia, se funda estrictamente en la existencia de una brecha
digitat justificada, dado que los dirigentes de la Organizacion no cuentan con los
medios fecnolégicos adecuados, acceso o conexin estable a intermet, ni con las
capacitaciones técnicas requeridas para interacfuar con la plataforma digital de la
Confraleria Genera! de a Repiiblica.

Sin perjuicio de la exencién digital sefialada, la Organizacitn queda constreiiida al
cumplimiento integre, riguroso y mensual ds [as sigulentes obligaciones en soporte
fistcor -

1. Rendicién Financlera Mensual de Gastos: La Organizacion debars presentar ante
la Direccién de Administracién y Finanzas, mes a mes, la rendiclén detallada y
documentada de los gasios devengados con cargo al proyecto adjudicado durante el
pericdo correspendiente. Para ello, debera utilizar obligatoriamente el formulario
oficial de rendicion establecido por la Contraloriz General de la Repiiblica, el cual
seré dispuesto y facllitado por la Municipalldad. Se deberan acompaiiar {odos los
documentos originales exigidos por el articulo 49 de la Ordenanza (facturas a nombre
de la organizacion, canceladas, sin enmiendas, etc.).

2. Informes Mensuales de Ejecucion de Actividades: En el mismo acto de entrega
de la rendicién de gastos, la Organizaclin deberd presentar mensualmente un Informe
de Efecteion de Actividades. Dicha informe impreso debera contener, a lo menos:

= Estado de avance fisico y financiero del proyecio;

s b) Detalle de las actividades ejecutadas durante el periodo informado;

» c) Porcentaje de avance respecto de la programacién aprobada;

» d} Medios de verificacion y antecedentes impresos de respaldo;

» @] Registro fotogréfico de las actividades (minimo dos fotografias que evidencien
la‘inversian);

» f} Identificacion de los responsables de la ejecucion;

» g) Observaciones o desviaciones detectadas durante la ejecucion.

Plazo de Entrega Presenclal: Tanto la rendicién financiera como el informe de
ejecucion tecnica mensual deberan ser ingresados presencialmente en el Municipio
dentro de los primeros quince (15) dias hablles administrativos del mes siguiente

al periodo Informado, inciusive en aquellos meses en que no haya existido ejecucion
de recursos,




Lz falta de presentacin oportuna de la rendicién financiera mensual o de sus
correspondientes informes sera considerada un incumplimlento de las abligaciones del
convenio, faculiando a la Municipalidad a aplicar [a suspensién de fransferencias
pendientes o el término anticipado de la subvencién.

En cuanto zl Informe final de rendicién la organizaclén tendra un plazo para su
realizacion hasta el 04 de diclembre de 2026.

El informe final debera contener una rendicién integra, fidedigna, coherente, verificable
y auténtica de los recursos piiblices fransferidos, incluyendo, a lo menos:

a) Rendici6n financiera final detallada;

b} Informe técnico de cumplimlento de objetivos y resultados;
c) Consolidado total de gastos ejecutados;

d) Medios de verificacion de las actividades realizadas;

e) Registro fotografico final;

f} Documentacidn tributaria y contable de respaldo;

g) Acta, informe o evidencia de cierre del proyecto.

La Municipalidad podra requerr anfecedentes adicionales, aclaraciones o
subsanaciones, conforme a la normativa vigente.

La aprobacién definitiva del proyecto sélo se producira mediante acto administrative
que apruebe Integramenite la rendicién final presentada.

+ Gontenido minimo de la rendiclén
La rendicién de cuentas deberé contener, a lo menos:

a) Formulario de rendlcitn debidamente completado y firmado por el representante
legal;

b} Informe de ejecucion técnica del proyecto;

c) Documentacion original de respaldo de los gastos (boletas, facturas u ofros
documentos tributarios validos), emitidos a nombre de la Organizaclén;

d) Comprobantes de pago que acrediten la efectiva utilizacién de los recursos,
guedando expresamente prohibido el uso de tarjetas de crédito;

e) Cartola bancaria u ofro documento que permita verificar el movimlento de los
fondos fransferidos.

Los recursos deberdn destinarse exclusivamente a los fines aprobados, no pudiendo
financiar gastos na contemplados en &l proyecto.

« Observaciones y reintegro

En caso de detectarse inconsistencias, falta de antecedentes o gastos improcedentes,
la Municipalidad formularé las observaciones correspondientes, oforgando un plazo
para su subsanaclan.

Si ias observaciones no fueren subsanadas, o si los gastos fueren rechazados total o
parcialmente, la Organizacién deberd reintegrar los recursos observados o no
acreditados, dentro del plazo que se establezea, sin perjuicio de las demds acciones
adminisirativas y legales procedentes.

« Autenticidad documental y conservacidn de antecedentes
La Organizacion serd responsable de la autentlcidad, integridad, veracidad y

conservacion de toda la documentacién presentada, conforme a la normativa de la
Contralorla General de la Repliblica.




Para estos efectos, debera:

a) Mantener bajo su custodia los docflmentos originales de respaldo;

b) Garantizar gque los antecedentes correspondan a operaciones reales;

¢) Conservar el expadiente completo del proyecto durante su ejecucion y hasta al
menos 24 meses posteriores a su cisre administrativo,

d) Poner a disposicién de [a Municipalidad y organismos fiscalizadores foda la
documentacion cuando sea requerida;

e) Adoptar medidas para evitar pérdida, deterioro 0 adulteracién de los antecedentes.
En caso de documentaclén digital, debera mantenerse igualmente disponible el
respaldo original.

La presentacion de antecedentes falsos, adulterados o inconsistentes constituira
incumplimiento grave del convenio, facultando a la Municipalidad pama rechazar Ia
rendicién, exigir €] reintegro de los recursos vy ejercer las acciones legales
correspondientes,

NOVENO: CONTROL, FISCALIZACION Y SEGUIMIENTO.

La Direcclon de Desarrollo Comunitario (DIDECO) designara a un funclonario municipal
como Supervisor Técnico del proyecto. La Organizacion estd obligada a prestarle
todas las facilidades necesarias para:

« Verificar en terreno la correcta efecucion de las aclividades y objetivos del
prayecto,

= Efeciuar reuniones de coordinacian y aplicar-fichas de supervislon.

» [nformar desviaciones o imegularidades de forma oportuna.

Asimismo, la Direccidn de Administracién y Finanzas {(DAF) actuara como unidad
encargada de la revisiéh fihanciera mensual de los cuadernillos flsicos presentadas
denfro de los plazos iijados por la ordenanza, mientras que la Direccién de Control
realizara la auditoriz y fiscalizacién posterior (ex post). En cumplimiento de la normativa,
la DAF mantendra el debido resguardo fisico y digital de los antecedentes rendidos por
motivas de conirel v fiscalizacion intemna.

DECIMO: PLAZOS DE REVISION, OBSERVACIONES Y REINTEGROS

Recibida {a rendicién mensual fisica, la Direccién de Administracién y Finanzas
dispondra de un plazo de 60 dias habiles administrativos para su revisién,

» Subsanacién: Si se formularen observaciones, fa Crganizacian dispondra de un
plazo de 20 dfas habiles administrativos para responderias, aclararlas o
subsanarias, contado desde su debida notificacién. .

» Rechazo y Reintegro: Si las observaciones no fueren subsanadas dentro de
plazo, o si los gastos fueren rechazados por la DAF, la Organizacién debera
reintegrar los recursos observados dentro del plaze que fije la Municipalidad. Los

saldos no ejecutados al témmino del proyecto deberan ser restituldos de igual
manera.

DECIMO PRIMERO: INCUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES

El incumplimiento fotal o parcial de las obligaciones establecidas en el presente
convenlo, de los estandares de trazabilidad documental ¢ la omisién de las rendiciones
e Informes mensuales, facultara a la Municipalidad para:

a) Requerir el reintegro total o parcialmente [os recursos transferidos. cuando se
verifique su utifizacién en fines distintos a los aprobados, la existencia de gastos
improcedentes, la faita de rendicién o su rechazo, o cualquier etra infraccion a las
normas que regulan la administracién de fondos pliblicos.




b} La inhabilitacién de la Organizacion beneficiaia para postular a futuras
subvenclones, apories o beneficlos municipales, por el periodo que determine la
Municipalidad conforme a su normativa interna.

c) La adopcidn de acclones administrativas, tales como el término anticipado det
convenio, [a suspensidn de pagos pendientes o la exclusion de registros municipales
de organizaciones beneficiarias.

d) El gferciclo de tas acciones civiles tendientes a obtener la restituclén de los fondos y
la indemnizacién de [os perjuicios ocaslonados al patrimonio municipatl.

e) La remisidn de los antecedentes a los organismos compeientes, en caso de
advertirse hechos que pudieren revestir caracteres de delito, para efectos del gjercicio
de las acciones penales que comrespandan.

Teodo lo anterior es sin perjuicio de la responsabilidad personal que pudiere afectar a
los miembros del directorio de [a Crganizacion benefictzria o = quienes administren los
recursos, de conformidad con la normativa vigente, especialmente en lo relativo al
principio de probidad adminisirativa, la obligacién de rendir cuenta y el resguardo del
patrimonio piblico.

La determinacién de las respbnsabilidades sefialadas se efectuard mediante los
procedimientos administratives correspondientes, garantizando el debido proceso y el
derecho a defensa de la Organizacién, conforme a las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables.

DECIMO SEGUNDO: MODIFICACIONES

Toda modificacion al convenio o provecto debera ser solicitada fundadamente por
escrito a la Municipalidad con la debida antelacion a su ejecucién. Deberan mantener
la naturaleza y fines del proyecto original y solo produciran efectos tras la dictacion del
respectivo decreto Alcaldicio aprobatorio y suscripclén del anexo. Los gastos asociados
a camblos no autorizados formalmente seran rechazados.

PECIMO TERCERO: CAMBIC DE DIRECTIVA

La Organizacién beneficiaria debera informar a la Municipalidad todo cambio en la
composicién de su directiva o de su representante legal, dentro del plazo maximo

de 15 dfas hablles contado desde la ocurrencia del hecho, La directiva saliente
mantiene plena responsabilidad por los fondos administrados en su periodo, y la nueva
directiva asume las obligacicnes de continuidad desde su constitucién,

DECIMO CUARTO: TERMINO ANTICIPADO

La Municipalidad podré poner término anticlpado al presente convenio, mediante acta
administrativo fundado, en caso de verificarse cualqulera de las siguientes causales:
a) Incumplimlento grave de las obligacianes establecidas en el convenio, las bases que
lo regulan o la normativa vigente aplicable.

b} Destinacién de los recursos a fines distintos de aquellos para los cuales fueron
otorgados, o cualquler usa indebido de los mismos.

c) Falta de rendicidn de cuentas dentro de los plazos establecidos, o rechazo total o
parcial de Ia rendicidn sin que se hayan subsanado las cbservaciones formuladas.

d) Imposibilidad de ejecucién del proyecto por causas imputahles,a!-..laj'at.ganizacién
beneficlaria. Vo .

e) Cualquier otra situacién que Implique un riesge clerto péra el adecuado resguafdo de

o,

los recursos ptblicos transferidos. £

[y
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ILusTre MunicipaLiDAD bE MoNTE PATRIA

Direccion e DesarroLLo COMUNITARID

MontePatria o ins e ProvEcTos CoMUNITARIOS Y SOGIALES

Nustre Munlelpalidad

DE: Veronica Zarate Robledo
Directora
Direccion De Desarrollo Comunitatio

A:  Cristian Danlel Herrera Pefa

Alcalde
Municipalidad De Monte Patria

Pauta de Evaluaclién Subvencion Ordinaria 2026

Monte Patria, 28 de mayo de 2026

ORD. INT: N2 00111/2026
ANT.:

MAT.: Pauta de Evaluacion
Carcamo

Tecnica- Club de huasos

{ Nombre del Froyscio Un pisc para mi comedor
Urganizacion Club de huasos (-arcamo
echa de [a evaiuacion 25 de mayo cel 2026
Wonto Solicitado al MUnicipio $1.300.000
ativo principal del proyecio: Construir piso en el sector comedor.
riterd lén
Criterio Puntaje Puntaje Observaclones
Obtenldo
1 El Presents criterio de evaluacitn resguarda que el documento contenga todos 10 Formulario completo
los ftems sollcitados en Ja presentacion del proyscto
10
« Formularo de proyecto completo sin celdas vaclas 5
« Formulario contiene celdas vaclas o falta de informacion
2 El presente criterio de evaluacién obedece a la necesidad de polenciar el uso 10 Formulario digital
de herramientas digitales en una translcién hacla cere papel
L]
» Formulario presentado de manera digital 10
s Formulario escrito a mano 5
3 « El presente criterio de evaluacion mide el impacto a través de [a cantidad | 10 8 A un territorlo
ds beneficiarios del proyecto
s Proyecto que beneficie a la mayor cantidad de vecinos o genere un
mayor impacio positiva en la comunidad:
« Soloalaorganizacién: &
« A todo el territorio: 8
« Amaés deunterritoric : 10
4 s El presents criterio evalia la consistencia Interna en la farmulacién de [a | 10 5 Actividades ~ adecuadas,
iniciativa: debe mejorar el desarrcllo
del objetivo, indicande el
qué se hard, como se
hard, para qué y a gulenes
» Proyecto que tiene coherencla entre los objetivos presentados y las beneficiaria
actividades a reallzar:
o Alta coherencla: 10
» Medlana coherencla:5
« Bala coherencia : 0




presenta un calendario de uso de Ia infraestructura y/o equipamiento por
un afio:

-Presenta calendario por un afio: 10

-Presenta, pero no completo: 5

« El presente criterlo evaliia coherancla entre el problema presentado yla| 10 10 Presenta coherencla
solucién propuesta por la Iniclativa
+ Necesldad a resolver v/s solucién planteada,
* Alta coherencia: 10
» Mediana coherencia:8
« Baja coherencia : §
6 * El presente criterio eval(ia Ia conslstencla del prayacto en relacisn a los | 10 10 Presenta coherancla
plazos propuestos ¥ lo establecido an las bases
» Ajustes a los plazos de ejecucién
*» Se ajusta y es coherente en los plazos y el cronograma de trabajo: 10
puntos
+ Se ajusta y es medianamenta coherente en los plazos establecidos y el
crenograma de trabajo: 5 puntos
* No se ajusta y es incohersnte entre fos plazos y el cronograma de
trabajo: 0 punios
7 = Porcentaje de aporte propio superior al 20%: Max. 10 10 128%
= Entre 20,01% a 30,99%: 3puntos
» 31% a 50,99%: 5 puntos
* 51% ymas: 10 puntos
8 + Proyecto que se haya elaborado de manera participativa con el territario | Max. 10 0 3 cartas de respaldo
donde ss Implementara (maxima puntuacién para quien presente al
menos 2 o 3 cartas de respaldo de oiras organizaciones del ferritorio)
« 3 cartas de respaldo o mas: 10 puntos
» 2 cartas de respaldo: 8 puntos
+ 1cariade respaldo: 5 punios
¢ No presenta cartas respaldo de ofras organizaciones: 0 puntos
g = El presente criterio evalla el nivel de rlesgo en la ejecucién de la | Max. 10 10 No presenta riesgo de
inicliativa ejecucion
= Proyecio con viabilldad de ejecucién téenica
« La propuesta tlene méxima viabildad técnica do ser ejecutada
exitosamente (sln riegos): 10 puntos
» Lapropuesta presenta mediano rlesgo de ejecucion técnica: 5 puntos
= La propussta presenta alto riesgo de ejecucién téenlca: 0 puntos
18 = Cumplimlento téenfco y adminlstrativo del dltimo proyecto adjudicado (Se | Max. 10 10 Rendido en los plazos
evalia el cumplimiento Integral en la ejecucidn, rendiclén y gestibn
administrativa del Oltimo proyecto adjudicado)
» Ejecutd y rindid el proyecto conforme a lo aprobado, sin requerlr
ampliaclones de plazos, ni modiflcaciones sustantivas y sln
observaciones relevantes: 10 punios.
* Cumplimiento con observaciones (Requiddé amplizclén de plazo,
modificaclones presupuestarias o presenté observaclones subsanables
durante la ejecucién o rendiclén): 5 puntos.
« Incumplimlento: Presentd incumplimientos graves, no ejecuts el proyecto
conforme a lo aprobado, o no realizé la rendicién en iorma adecuada. 0
punios
1 * Organizacién participe del proceso de capacitacién para postulacién | 5 5 Padticipo
subvenclones 2026
12 = Organizacion que recibirfa por primera vez recursos municipales para la | 5 0 Ha raclbido sub. 2025
elecucién de un proyecto
» Organizacién que no ha recibido apoyo de recursos municipales
subvenciones o Fondeve desde hace 3 afios { 2023 hacla atrds) 5
13 » Qrganizacin beneficlaria de recursos de subvencién o Fondeve afio | -5 -5 Raciblé el 2025
14 = Sdlo para proyectos de Infraestructura ylo equipamiento. La organlzacién | Max 10 10 Calendatio por Un afio

—Nopresentat

Puntaje Total del Proyscto: 103




Conclusion de la Comisién Evaluadora:

[ Proyecio qua osi3 onentado a nstalar piso de cemento en secior de comeder,

espacio comunitario para el desarrallo de achividades de [a organizagion.

Recomendable { x}Si ( )No ( )con observaciones ;cuales?

| Sin cbsefvacion.

Comision evaluadora:

CARMEN TAPIA VENEGAS
- Encargada
Departamento De Organizaciones Comunitarias

"

- Directora
Direccién De Desarrollo Comunitario

ECHEVERRIA OLIVARES
Director
Secretaria Comunal De Planificacion

LTV/VZR/CRR
Anexos
Nombre Tipo Archive | Copias Hojas
Proyecto Digital Ver
Decreto aprusba bases Digital Ver.
Decrsto Comislon tecnica evaluadora Digital Ver

c.C:
Direccidn de Desarrollo Comunitario
Oficina de Proyectos Comunitarios y Sociales




i mte Patrla
FORMATO PRESENTACION PRO o] NCIO ICIPAL 2026
TiPO DE SUBVENGION A LA QUE SE POSTULA: (Marque ¢on una X)
S nelon | aria
{.dnfraestructura: { x )
2.-Equipamiento: { )
3.-Actidn Vecinal y Participacién: { ) - o} 3
1. IDENTIFICACION DE LA ORGANIZACION POSTULANTE
NOMBRE DE LA CLUB DE HUASOS DE CARCAMO
ORGANIZACION o R
| 65.517.8104 |
R.UT W o
DOMICILIO ORGANIZACION |GARCAMO .. ..o ‘ é
, NOMBRE REPRESENTANTE | Rodrigo . e#gmpaprAraya & Letr® %
R.U.T S~k rg
NUMERO TELEFONICO _ 2
E-MAIL (obligatorio) .. i “w ,,;—; .ﬁw,:”m*-—w :::
'DIRECTIVA (xysi " (TINe 3
VIGENTE ‘ : i 4
‘ . ) ‘ 2 3%
CANTIDAD DE SOCIOS 40 ;
ACTIVOS . g
ORGANIZACION L | m .
' BENEEICIADA CON. { % )Si ( )No | i
'SUBVENCIONES DE ANOS . o )
LANTERIORES . S .
% meprrmcgg:_@m DEL: PRevEc“tif“ LT ) .
"'NOMBRE DEC ' : o
AR \PRGYECTO : . H
(TIPO DE’"“”'S T )
. BENEFICIARI@S - PERSONAS MAYGRES
i e A, salils MUJERES N }
m RPN FOWET AN . Ef o4 mm%%@i@ﬁfm&kj:; . .;:H AN ;' 4 - ms"*‘\msﬁ&vﬁé’:w! er e BB lha B e Y R
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Monte Patria

Tiustes Munielpatidad
"NINGS, N ﬁAs ¥ ADOLESCENTES _
PERSONAS EN SITUACION DE ,
 DISCAPAGIDAD X
POBLAGI@N MIGRANTE
. [OTRO goudi? - .
CANTIDAD DE
BENEFICIARIOS Numero:40
DIRECTOS
{ CANTIDAD DE Nimero:160
BENEFICIARIOS
| INDIRECTOS
"NIVEL DE ALCANCE
SOLO SOCIOS DE LA ORGANIZACION [ x
. TERRITORIO VECINAL 1 ~
"DOS O MAS UNIDADES VECINALES | x
"COMUNAL =~ £x
‘MESES IURACION |4 meses_ ..
DEL PROYECTO:
, ‘ .. | Fecha de Inicio: Junio
PI,_.AZGS EJECUCION

Fecha de Término: Septiembre

3. FL!NQAMENTAGI@N DEL PROYECTO RESPONDER LAS
SIGUIENTES CONSULTAS

[¢CUAL ES EL PROBLEMA QUE SE ESPERA RESOLVER?

, .cnancem) rodeds) actlwdades a beneficios de personas tanto del club cormo

El problema es que el comedor del club de huasos de cércaimo tiene pisode |
tierra por lo que no pergante utnllzario de manera 6ptima para actividades
internas: ya gea reumones fiestas costurmnbristas (celebracion del dia del

la comunidad ¢oh problemas médlcos

o Fopnbn

cemento con sus respectivas terminaclones.

P N ¢ o b et .- e e Lo
iy i s e =

7¢CUAL ES LA SOLUCICJN PROPUESTA? t

-La solucidri es el arreglo del piso mediante la utilizacién de fondos de la ,
subvencién municipal para realizar un trabajo deé construccién de un piso de |

O R P

Escaneado con CamScanner
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¢POR QUE ES IMPORTANTE EL DESARROLLAR ESTA INICIATIVA?
Es importante porcus perrritiva reallzar une sotivacion de la vida comunitaria
permitiendo realizar aetividaties de mansra sagurd Aiando con un espacio
ton techo en Honda se bodra Ullizar tanto en Hordrls de dia come noctumo,
permitiendo sef utllizado pata servir allinenitos de mariera més higiénica
facilitando la limpleza del lugar. |
Ademas de periiti mushas thés actividades en tiemps de invierrio sobre
todo enla dpoca Gue se realiza la flesta del driancerd que getieralmienta es

R A PRIV

‘uh parioto de terps que llueve, al contar coni lin pleo dé cefmento ge evila .
{as inundationes.

§

s, e . :!

4.  OBJETIVO PRINCIPAL DEL PROYECTO ¥

s : é

- El primer objetivo ¢oftar ¢on un espacic segurc ¥ higlénico, permitiendd Ia :

realizacion de aﬁivigéggg que antes fi6 Se podian realizar ya sea mal tiempo “
0 por ne centar con un lugar en §ptimas condiciones , aliora se podran
Tealizar una diversidad dé actividddes . . ‘

5. BREVE DESCRIPCION DE LA INICIATIVA ¢EN QUE CONSISTE EL 3
PROYECTO? 3
1EI proyecto consiste en la construccion de un piso de cemento con lés :
| condiciones necesaria para el funcionamiento de un comedor,
6.  INDIQUE ACCIONES RELEVANTES QUE HA DESARROLLABO LA
ORGANIZACION U OTROS PROYECTOS EJECUTADOS
2025 Subveficié municipal ‘coripta faterial de Sanstruceiss ™ ;
| 2024 Subveficioh Municipal *Areglo’de bafics . A
2024 GORE * Cierre ;i“éfim‘e*}:fé!ffi . 3
7, SENALE ASPECTOS FACILITADORES O POSITIVOS QUE TIENE LA
ORGANIZACION PARA EL EXITO DE LA EJEGUGION DEL PROYECTO 2
PRESENTADD : 3
| - Un aspéctd serla Ja gran coordinacion y.;dabaéldégﬁé gestion dela :
‘organizacion para llevar a cabé actividades de gran envgrgad;&atgge; ' +
| imporiantes comg 16 es el dfa de].criancero, ademas de fodeosd nivel %
-provincial, §
,‘;
%M@l%si"wﬁm PR ?ﬂﬁﬁ&%ﬁg{éfﬂ%sg* R L w » f‘w'?.i?s&";a{’#} 2 % RPN 5;;’9%&»’&&;3- =”§%
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Monto Bl

Este grups puses ur gran ﬁdar‘azgé dantro da su tarritorlo, organizando
attividades Importantes adeimas de fifas & baneficlos no sola para los socios
sind que se extiatide hacla t6da la somunidad.

8  SENALE OBSTACULIZADORES O SITUACIONES NEGATIVAS CON !
LAS QUE SE PODRIA ENCONTRAR EN LA EJECUCION DEL PROYECTO

.~ Falta tle stork de los productos aotizados al momente de la compra,
.~ Aumento del valor de lo otizads al moments.de 1a compra.
.~ problemas para el traslado de los materiales comprados.

[F

9. SENALE COMO FUE EL PROCES® DE ELABORACION DEL
PROYECTO {LOS PASOS QUE SE DIERON PARA DEFINIR LA INICIATIVA
Y QUIENES PARTICIPARON EN LA DEFINICION DE LA [DEA DE LA
PROPUESTA). {Anexar acta de aprobacién de la asambiea)

El proceso de elaboracion cofmenzé Goi fid reunion con los sogios ¥
directiva para acordar la postulacion a la sibvencién municipal 2026 a la
linea de infraestructura, para luego comenzar Ia forrulacién del proyecto y
juntar los documenitos solicitados en las bases. , .

10. EL PROYECTO INCORPORA LA OPINION DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES DEL TERRITORIO, SENALE COMO SE INCORPORO.

Ty

No incorpora 1a opinién de nifios y nifias porque la mayoria de [6s $6¢ios $oR
adultos mayores.
f

11. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EJECUGION DEL

PROYECTO
NOMBREDELA| ENQUE ~| FECHADE | RESPONSABLE
ACTIVIDAD [ .CONSISTE... .. REALIZACION
Relinion "Reunién coni [os | Junio 2026 | Directiva
| socios para | '
Inforrar ja i
| adjudicacién del |
proyésio , A :
Retifo de Relifo de [ Junia " Directiva
depésitos | depdslto de los
| dineros <
_| aslgnados L IOy, SR |

DRI Bt 2 5 Sagen B s n B a0
Escaneado con CamScanner
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Monjo Pattia ;
Realizasian 06 1a | Realizaoion g6 Birasiva g
gjecucion del trabajts de Junlo 2026 ‘ i
proyasto gonstroselon del ¢

| plso 1
Renlizaol6n del | Jullo 5098 Directiva
Inauguracion hitg de
. inaugiuraglén -
Rendicion Rendicién ¢on Septiembrs 20268 | Diractiva
los dotumentos
solisltado

12.

PARA LOS PROYECTOS ASOCIADOS A EQUIPAMIENTO E

INFRAESTRUCTURA, SENALAR LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS PARA
DARLE USO AL EQUIPAMIENTO O LA INFRAESTRUCTURA DURANTE EL

PERIODO DE 1 ANO. ;
NOMBREDELA|  ENQUE FECHADE | RESPONSABLE f
ACTIVIDAD CONSISTE REALIZAGION . L i
Inauguracion de! | Jutio 2026 Directiva :
piso de la media ‘
Inauguracién luna y
“[Celobracion del | Julic 2026 Directiva 3
Dia del criancero | dfa del criancero |
[ Celebracicn | Seplierbre 2026 | Directiva
Celebracion fiestas patrias |
[Celebracion | Onces navidehias | Diciembre 2026 | Directiva | :
para hijos de los %
socios i i
' Celebracién Mayo 2027 | Directiva - ¢
{ Celebracién aniversario del ¢
L 1.elub , |
il Alfilerzo con las | Maye 2027 Directiva |
Celebracién madres , dia de ,
1. | Ja madre, N N A o] :
1 Inauguraclon del | Jullo 2027 "} Directiva
| Aniversario piso
' i
%
:
e e s ssmb £ AR S Y AR e R R e e e R .l é
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ﬁ Monte Patria
Tusira Muntelpalidad

13. COSTOS DEL PROYEC
SOLIGITA AL MUNICIP

134 MONTOS SOLICITADOS:
a) REGURSOS HUMANOS:

“TIPO REGURSO | N°DEHORAS | COSTO | COSTO TOTAL
1 o UNITARIO ,
COSTO TOTAL:
b) Rscunsas MATERIALES:
TINSUMO | CANTIDAD PRECIO | COSTO TOTAL |
b UNITARIO | .
T10 25.210 1252.100
cubos de arena._ R
10 25.210 1252.100
.Cubos de gravilla | . | .
B |76 5.710 1433.960
_Cemento. : : e T .
— T 20,560 266.040
Malladepiso.. .| __ SN N
ACUBOSDE 01~ [95.798 [95.788
| ARENAY '
GRAVILLA ,
"COSTO TOTAL: ] '
N y _1.209998 | |
%&W"” o e o NPC RN = R AW T S SR JO Ny W it aa ' e ?%
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) REGURSOS ALIMENTAGION, ALQJAMIENTQ. TRASLADO:

WSRO CANTIDAD | PRECID [GGHTOTOTAL |
UNITARIO

COSTO TOTAL:

ER T Ry

RESUMEN PRESUPUESTO SOLECITAB@ AL MUNICIRIO

- sonn s s Sacsan o asaa sy e,

' n TIFO - . TOTAL ___
"RECURSOS HONORARIOS '

S — -[

REGURSOS MATERIALES ~TyZeeser

o

'RECURSOS ALIMENTAC]ON
ALOJAMIENTO.O TRASLADO e
ADQUISICION DE PROPIEDAD O T

JERRENO. . e |
“TOTAL SOLICITADO '1.299.998 '

e bt A R

R Npepe— 1

13.2  COSTOS DEL PROYECTO = APORTE PROPIO

oA e e i

TIPORECURSO | N°DEHORAS | COSTO_ | COSTO TOTAL |
| UNITARIO. [ . v

a) RECURSOS HUMANOS: E

[ Trabajo maestte | 174 [7:500 NE *305.000 _|
F

Bt A5 i A B 3?&&&:&3’5&&»&.%1&%‘»&%&%&%. TR |
Escaneado con CamScanner



Monto 1‘::&3

11 Nisstre eun

COSTO TOTAL:

b) RECURSOS MATERIALES:

INSUMD CANTIDAD PRECIO COSTO TOTAL
UNITARIO. o

1
_ 1
)
i
i
A:v. R . wmm!w AL e A e !‘
3
F o s s, e x
I3

COSTO TOTAL:

c) RECURSGS ALIMENTACIéN ALOJAM!ENTG TRASLADO:

oo rersts

[INSUMO TGANTIDAD | PRECIO TCOSTO TOTAL
UNITARIO | . .
50000 | 150:000"

) T

Tf;"géié”d’e”g" I ﬂ?w'“““”“ T
| materiales

- ,«ilfw

S ki k- e eine s it by un b o e e

Amuerzopara 30 [[7.000 710,000

P #
{inauguragion
é N
N vy e e 2t
"COSTO TOTAL: T L
e e 900000 .
e de T hd ety et o L S mﬁm » propes % £ Wi % 7 aRE j@
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Monte Pat Patria
lr Tuatre Monlcipal

RESUMEN APORTE PROPIO

[TiPO. ] [ Total
REGURSOS HONORARIOS I

1.305.000

RECURSOS MATERIALES

RECURSOS ALIMENTACION, | 360.000
| ALOJAMIENTO O TRASLADO

| ADQUISICION DE PROPIEDAD O
| TERRENO
TOTAL SOLICITADO 1,665,000

R

13.3 RESUMEN FINAL DEL PRESUPUESTO

MONTO TOTAL DEL PROYEGTO —

T

, \ __12.964.998 e 5
MONTO SOLICITADO AL} o ¢
MUNICIRPIO, .. .. .. ]1.299.988 I .
| MONTO APORTE PROPIO '11.665.000 T ‘

Recuerde,adiun;a_r lqs‘ documentos necesarios para la postulacién como
los anexos establecidos en las bases.

i
%&m B - 4 e SeF % P oo« 4 h 5 e )
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Monte Patria .
Tustre Manlcipelided

ANEXO 4
(Lista de trabajadores comprometidos en el proyecto)

Aporte Propio Mano de Obra:

i i — ittt

Nombre RUT Tarea a | Cantidad de | Valor Hora
realizarenel | Horas a

prayecto realizar en el -
| proyécte | L ,

H
:
i
:

JORDY (%5 | REALZACION| 174 |[7500 |
ARAYA | TRABAJO e

| |DELPISO | I |

e : 1 :::““*“““ ”:“W“W”:‘ 3

gﬁ‘ﬁﬁ%&&% e, Y A e ¢
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ANEXO 1

GARTA DE PRESENTACION
SR, ALCALDE CRISTIAN HERRERA Y HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL:
J3:04 < geeﬁa

organizacion
wvw “ N L m:

[ v SR et o Fxran §.

gt

b §13 . $l0-¥__ se dirige a ustedes para hacer [a presentacién
Proyecto

s A e ey o e bt et e
vt

cuyc objetive es

s P

PRESIDENTE ORGANIZAGION

\FESORERQO(A)

&

.. ¥
iy " CC . * _ B ,
S . oy r.";t"w‘{z%’ﬁ%dm S gt Dlamde I . b BbaE o LY

Escaneado con CamScanner



o e R TR ; " e BA IR e’

ANEXO 5

e CROQUIS DE MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA - ACCESIBILIDAD-
MEJORAMIENTO AR&AVER@E (Situacidn astual- Situasion esperada)

proyectos de infracstructura: ;
k3
r— 3 %
T R
; }
: A — - ,

{
-
i

1 |

Detalle o minuta explicativa de los trabajos a realizar (Mencione los arreglos 6
mejoras a realizar), especificando medidas de I6s espacios a inferveniry las
etapas de [a obra a- desaroliar.

AT Vew pleacioh del estods dof pso e la.ser ol wived.

27 $aepe Natarial M,, At ue Lait . .
c,ﬂ-qd.a(ck L\uvméc,-!-a 25 5 eho BISP .

15354 wSo de iao,_m @mr
= ;w%“ﬂ*ff%’é L de S l::'.’!vnl{ r\M\M PERAS.

ST%e ?mc—e-de. o &lemr mknoL ole cellenc deld
P58, ymezele o# C,eﬂmerni(-e on Vs de Vilbrader

bruso dle glisador dbe va

( 4 Q‘q,‘ e fq "

L T

e 5
P

}
3
’é%

# Recordar enviar al menos 2 fotografias panordilcas d

. o
b
cat b k e
] . S . £3
w iy, g T » ‘1\# P
e
% . v
"\{g‘, * K H :\.
-
.

. S
2 v -@%ﬁﬁﬁk it ‘&‘m@&l&ﬁ?ﬂ?mﬁ% ;{@é‘ﬁ?
Escaneado con CamScanner
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Cotizaclon
Aridos JG movimiento de tierra transporte
De carga por carretera

Jorge Cortesm

‘ta; I i ,ﬁﬂ, %‘?‘g
Comuna de Combarbala

!

"Club de huaso amanecer de carcamo '
Rut 65. 517 31 0-4

" By o Wi
- T -

Valor metro ciibico de Aridos 25210 c/u
10 cubos de arena = $ 2521 00
10 cubos de gravilla = $252100
Neto=. & 504200

19% IVA. $ 95798
Total =$ 599:098

g‘?éiﬁ%;&f.. o A ' s &
Escaneado con CamScanner
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REGISTRO DE SOCI10S

ERIADO. | sten | prorumon DOMIRILIO cunnson
15-0Y e
{Comaclojaqel . ... | _Rarcano
03-04 .
Soltemy 20 —fpdicano. |
23- . &
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1504128, 347 pan. UB.817.0104 CLUB DB HUASGS DB CARCAMO

19862

Registros |

1

Certificado de inscripeién

Registro de personas juri’dicasi
receptoras de fondos publicos

Bl presente certificado acredlta que (a Institucidn CLUB DE HUASOS
DE CARCAMO, RUT 65.517.810-4, se ha inscrito en of Registro de
Colaboradores del Estado y Municlipalidades, con facha 23/02/2024,
como persona juridica receptora de fondos publicos, dando asf
cumplimiento a lo establecido en el Artfoulo 6° de 12 Ley 19862,

La inscripcitn en este registro electrdnico no sustituye la obligacién
de la persona jurfdica de presentar los antecedentes de respaldo de
la informacién (originales) en fos registros institucionales de quienes
le transfieren fondos al momento de realizar las transferencias.

Datos
Nombre delrepresentante  RODRIGO EEE 2K ARAYA
legal ' T

RUT del representante legal

Nombre de la institucién CLUB DE HUASGS DE CARCAMO
RUT de la institucién 65.517.810-4

Fecha de emision del 15/04/2024

certificado
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FOLIO : 500691571844
Cédige Verificacidn:
eEbBais507e3}

I

ISEsz'cfo DE REGISTRO
CIVIL E IDENTIFICACION

P

S o REPUBLIGADECHRE » €00651571844 ;
~ GER F@ DE BIRBGYGR!& EE i
o PERSONAJURIDICASIN FINESDELUCRO

Facha Emision 14-04-2026
DATOS PERSONA JURIDICA

INSCRIBCION : N PP con fecha 13-07-1998.
NOMBRE Py : CLUB DE HUASOS DE CARCAMO
DOMICILIO : CARCAMO S-H, MONTE PATRIA

MONTE PATRIA
REGION DE COQUIMBO

RATORALEZA : ORGANIZACION FUNCIONAL
FECHR CONCESION PT 13- 07 1998
DECRETO/RESOLUCION : 00000
ESTRDO BJ B VIGENTE

DIRECTORIO
GLTIMA ELECCION DIRECTIVA - 23-07-2025
DURACION DIRECTIVA : 3 aRos
CARGO NOMBRE
PRESIDENTE RODRIGO ¥EP~~w™ arava L2
VICE-PRESIDENTE HUGO oot COLIAOGMTED
SECRETARIO ELVIRA STuw=mwri™.) CASTRO @
TESORERD CCTAVIO®R®SS: COLLRAC TN
ler DIRECTOR JUANARTSR ARAYA g 3
2do DIRECTOR MONICA=" ARAYA ST
.3er DIRECTOR ROBINSONESNETSPY. LAYANA
3to DIRECTOR LORENASTMET™Y COLLAO ARAYA
Sto DIRECTOR AMARENDA exsWoerTwlEsTe, LAYANA A
DIRECTOR FRANCISCO govfean.. COLLRAO somene™s

1a informacitn de este certificado, respecto del directorio, corresponde a I.a Gltima
actvalizacién comunicada con fecha 23-07-2025 v gue fuera aportada por el Ministerio
de Justicia o las Monicipalidades del palis, segin sea el caso.

FECHAEMISION: v 4 april. 2026,..15:20.
Exento de Pago

Impresc en:
REGIOH H

Verifique documento en www.regisirocivil.gob.cl.o a nuestro.Call Center 600 370 2800, teléfonos fijos y
ceel?ﬂm;res. La préxima vez, obtén este cerﬁﬁgado &N Www, registrocivilgob.cl. para

Victor Rehol!edu Sa!as
Jafo de Archi\m Ganeral §

iy [fggfﬁm«mi
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CARTA ANEXO 2 { Corresponde al respaido de otras organizaciones del
territorio, NO debo ser firmads por la propla organizacion)

D L ke fepresentante  legal de o

presentacién considerando que ha sido elaboradora de manera parficipaiiva y

tendra un impacto importante en e} territorio.

¥
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CARTA ANEXOD 2 {Corresponda al i“ls‘;widﬁ de otras organizaciones dal
tarritorio, NO debe ser firmada por Ia propla organizacién)

declara conocer el proyecto: _Unn . v Add

y respaldo su presentacién considerando que ha sido elaboradora de manera

participativa y tendra un impacio importante en el teritorio.

s

FIRMA Y TIMBRE

-

i
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CARTA ANEXO 2 (Cotresponde al raspaldo do otras organizaclones del
territorio, NO debe ser firmada por la prepla organizacion)

legal de la

correspondiente a la lecaiidad,_.,m__i- ONCONST u ,

declaro conocer el proyecto: .. " Ui {au,w ;ya,ya, Y

y respaldo su presentacién considerando que ha sido elaboradora de manera

participativa y tendra un impacto importante en el territorio,

#
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ANEXO 3
{ Compromiso aportede, ... %

ta @:‘“gzawxizééiﬁﬁz-;w

aportedel ...

proyecto_ \tm, s

el cual consistird en:

Aporiede §__ L b ‘94 . e , recurso en efectivo para

compra de i msumos del preyecta

Aporte de mano de Obra valorizadaen $__ R S

{ Se adjunta némina de personas mpremetldas para ¢l trabaje en el pmyeda}
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Monte Patria
flastrs Muniupalided

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N° 351
ART. 5°, LETRA G), LEY N° 18.695

Monte Patria, 8 de junio de 2026

La Direccién de Administracion y Finanzas de la Municipalidad de Monte Patria, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5°, letra g), de [a ley N° 18.695, Orgénica
Constitucional de Municipalidades - que establece que para el cumplimiento de sus
funciones las municipalidades tendran, entre ofras atribuciones esenciales, la de otorgar
subvenciones y aportes para fines especificos a personas juridicas de caracter pdblico o
privado, sin fines de lucro, que colaboren directamente en el cumplimiento de sus funciones,
no pudiende exceder, en conjunto, al 7% del presupuesto municipal -, CERTIFICA que,
respecto a la solicitud de subvencion o aporte presentada por el CLUB DE HUASOS DE
CARCAMO, RUT N° 65.517.810~4, por un monto de $ 1.299.998.- (Un millén doscientos
noventa y nueve mil novecientos noventa y ocho pesos), los aniecedenies
presupuestarios son los siguientes:

Tipo de

Presupuesto Area de Saldo
Subvenclén / Cuenta
Vigente Aporte Gastién Presupuestario
$80.056.000 Tradicionales 215.24.01.004.001.002 238.1 $57.449.606

Conforme a lo establecido en el articulo mencionado, los recursos solicitados
cuentan con disponibilidad presupuestaria suficiente, y no exceden del referido limite legal
del 7%.

Se deja constancia dicho limite no incluye a las subvenciones y aportes que las
municipalidades destinen a [as actividades de educacién, de salud o de atencidn de
menores gue les hayan sido traspasadas en virtud de lo establecido en el Decreto con
Fuerza de Ley N° 13.063, de Interior, de 1980, cualquiera sea su forma de administracion,
ni [as destinadas a los Cuerpos de Bomberos.

B, MONTE PATRIA

EUSTRE MURCIMALIDAL

rena Solar Barraza
Directora (S) e
Direccién de Adm. y Finanzas

ACR

Documente firnado con Flrma Electrénica Avanzada
Documento origlinal disponible en: https://mpatria.ceropapel.clivalidar/tkey=222925228has




Monte Patria
Hustre Municipalidad

Sra.: Betty Bravo Rojas
Directora de Administraciéon y Finanzas

Certifica que la Organizacién: CLUB DE HUASO AMANECER DE CARCAMO
Rut: 65.517.810-4 de la Comuna de Monte Palria

No presenta RENDICIONES pendiente con la llustre Municipalidad de Monte
Patria.

Se Extiende el Presente Certificado para ser presentado en:

Direccion de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Monte Patria

Betty Bravo Rojas
Directora
Direccidn de Adm. ¥ Finanzas

lunes, 4 de mayo de 2026
KEA



