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Area Municipal Comprobante de Egreso N° 2971
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Egreso N° 2 2971
Banco : BANCO ESTADO CTA. MUNICIPAL
Transfer : 336

Fecha Transfer : 06/07/2026
Cta Cta N° aF h

SUBVENCION MUNICIPAL ANO 2026, COMPRA DE RECURSOS MATERIALES "NUESTROS ADULTOS MAYORES" SE
SOLICITA TRANSFERENCIA A CHEQUERA ELECTRONICA 13470253864 BANCO ESTADO

Decreto tl: acha! R.u.t Nombre Monto Decrato
3485 30/06/2026 65219961-5 CLUB DE ADULTO MAYOR RENACER DE PALOS 800,000
Total Egreso 800,000
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N BECRETO

|wmg@n:gngﬂwhﬁ . DECRETO 003485
MONTE PATRIA

AREA MUNICIPAL DIRECCION DE ADMINISTRACIGN V FINANZAS
2405

VISTO. g i
DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 53, 56 Y, EN ESPECIAL, DE ACUERDO A LAS ATRIBUCIONES QUE ME
CONFIEREN EL ARTICULO 63, LETRAS E)E I), TODOS, DE LA LEY N° 18.695, ORGANICA CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES.

DECRETO

PAGUESE AT e
Sr.(es) i CLUB DE ADULTO MAYOR RENACER DE PALOS QUEMADOS
Lasuma de : 800.000

En Palabras : OCHOCIENTOS MIL PESOS

Rut:  65219.961-5

SUBVENCION MUNICIPAL ANO 2026, COMPRA DE RECURSOS MATERIALES "NUESTROS ADULTOS MAYORES" SE SOLICITA
TRANSFERENCIA A CHEQUERA ELECTRONICA . —— *BANCO ESTADO

e

Document
DECRETO ALCALDICIO

GdigoiCuentas i ; enoming: S
121-06-01-000-000-000 DEUDORES POR TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR P 800,000
215-24-01-004-001-002 SUBVENCIONES TRADICIONALES 800,000
Totales 800,000 800,000

111-02-61-000-000-000 TESORERIA MUNICIPAL 800,000
215-24-01-004-001-002 SUBVENCIONES TRADICIONALL S 800.000

Totales 800,000 800,000

Max Campaiia Mollna
Secretario Municipal
Secretarfa Municipal

Olga Barraza Cortes
Alcalde (S)
Municipalidad de Monte Patria
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@ M0006216957
L ! ]
A DIRECCI5N DE DESARROLLO COMUNITARIO

Mante Patria
frustra Munkipalidad
Decreto Alcaldiclo N° 02626/2026
Mat.; Convenio de Subvencion Municipal, Club
de Adulio Mayor Renacer Palos Quemados,
Monte Patria, 30 de junio de 2026
VISTOS:

La Constitucion Paclitica de la Reptiblica de Chile.

a2 La Ley N° 18.575, Orgénica Constitucional de Bases Generales de la Administracion
del Estado.
La Ley N° 18.895, Orgénica Constitucional de Municipalidades.
El Decreto Alcaldicio N° 27.086 de fecha 06 de diciembre de 2024, sobre asuncién del
cargo de Alcalde don CRISTIAN DANIEL HERRERA PENA.

= Decreto Alcaldicio N° 14.991 de fecha 29 de octubre de 2025, que aprueba la
Ordenanza actualizada de la Municipalidad de Monte Patria, para el otorgamiento de
Subvenciones Municipales a Perscnas Jurldicas.

s PDecreto Alealdicio N° 15.413 de fecha 05 de diciembre de 2025, que aprueba el
presupuesto municipal para el afio 2026.

»  Decreto Alcaldicio N° 1054/2026, de fecha 16 de marzo de 2026, que aprueba Bases
Subvenciones Ordinarias Proceso de seleccién 2026.

= Decreto Alcaldicio N° 1600, de fecha 06 de mayo de 2026, que aprueba Nombramiento
Comisién Técnica Evaluadora para el concurso Subvenciones 2026.

= Certificado N° 59, de fecha 02 de junio de 2026, que aprueba Sesion Ordinaria N° 54
del Concejo Municipal, que aprueha por unanimidad de sus integrantes, los proyectos
de subvenciones Ordinarias 2028,
Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 406, de fecha 10 de junio de 2026.
Certificado N°® 60 de fecha 09 de junlo de 2026, punto n® 12, el Concejo Municipal por
unanimidad de sus integranies presentes en la sesidn, aprobd la rectificacion de
acuerdo n® 10 correspondiente a la sesién n° 54 de fecha 02 de junio de 2026.

» En uso de las facultades inherentes a mi cargo:

DECRETA:

1.- AUTORIZASE, Convenio de fecha 23 de junio de 2026, suscrito entre la llustre
Municipalidad de Monte Patria y el Club de Adulto Mayor Renacer Palos Quemados, segin
€] siguiente detalle:

a) Nombre del Proyecto: “NUESTROS ADULTOS MAYORES”
b) Objetive del Proyecto: Compra de Recursos Materiales (Sillas, mesas, etfc.).
c) Monto de la Subvencidn: $ 800.000.- (Ochocientos mil pesos).

2.- ENTREGUESE, la Subvencién Municipal Ordinaria 2026, al CLUB DE ADULTO
MAYOR RENACER PALOS QUEMADOS, RUT N° 65.219.961-5 por un valor de $
8090.000.- (Ochoclentos mil pesos), el cual debera ser transferido a la Cuenta
Chequera ElectrénicaN° ©  _. _-39, del Banco Estado.

Cabe sefialar que [a respectiva transferencia se cursaré dentro de los 10 dias habiles
sigulentes a la total tramitacion del Decreta Alcaldicic que aprueba el presente
convenio.

3.- ESTABLEZCASE, que las demés condiciones de gjecucién se encuentran
especificadas en el convenio adjunto.

4.- OBLIGASE, a la institucién beneficiada a rendir cuenta documentada de los gasios
realizados tal como lo indica la Ordenanza.
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DIRECCI6N DE DE OLLO
Monte Patria 16 DESARROLLO COMUNITARID
Tesstew Munticipatiiad

5.- CARGUESE, al Presupuesto Municipal afio 2026, [tem 215.24.01.004.001.002,
“Subvenciones Tradicionales”, 4rea de gestion 2.8.1,

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE. -

Max Can’tJaﬁa Mollna
Secretario Munlcipal
Secretarfa Municipal

b Patria

OBC/VZR/MCC
Anexos

Convenio

Pauta Ev.
Proyecto
Certificado n® 59
D° Ordenanza
D° Bases

CRP

cDpP

Certificado n° 60
D° Comisién Ev.

[E g
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30/6/26, 14:08 Registros 19862

| 19862
Registros

& Transferencia 4700163

Folio 4700163

Institicion 62.040.800-7: MUNICIPALIDAD DE MONTE

emisora PATRIA, MONTE PATRI

Institucién 65.219.9461-5: CLUB ADULTO MAYOR

receptora RENACER DE PALOS QUEMADOS, MONTE
PATRIA

Fecha decreto 30-06-2026

Fecha ingreso 30-06-2026

Periodo 2026

presupuestario

Clasificacion Subvenciones

Objetivo del COMPRA DE RECURSOS MATERIALES

aporte (SILLAS, MESAS, ETC) "NUESTROS ADULTOS
MAYORES"

Marco legal LEY 18695

Manto $ 800 000

Comuna destino MONTE PATRIA (COQUIMBO)

hitps:ifregistros19862.gob.clitransferencia/4 700163 1M



CONVENIO DE SUBVENCIGN MUNICIPAL ORDINARIA 2026
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA
&
CLUB DE ADULTO MAYOR RENACER DE PALOS QUEMADOS

En Monte Patria, a 23 de Junio de 2026, entre la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
MONTE PATRIA, RUT N° 68.040.800-7, representada por su Alcalde don Cristian
Danlel Herrera Pefia, ambos domiciliados para estos efectos en Diaguitas N° 31,
comuna de Monte Patria, en adelanie “La Municipalldad™ Yy La Organizacién
Comunitarla CLUB bE ADULTO MAYOR RENACER DE PALOS QUEMADOS, Rol Unico
Tributario N° 65.21 9.961-8, con personalidad jurldica vigents, inscrita en el Registro de
Personas Jurfdicas sin fines de lucro, del Servicio de Registro Civil e Identificacion bajo
elN°~ . . representada por su Presidente don Fernando, _ . Campos . .,
RUT N° .. .~ . ambos domiclliados en .~ - ~ - Monte patria, en
adelante “La Organizacién”, se ha convenide lo siguiente

PRIMEROQ: MARCO NORMATIVO Y PRINCIPIOS RECTORES
El presente convenio se rige por las sigulentes disposiciones legaies y administrativas;

Ley N° 18.6885, Organica Constitucional de Municipalidades,

Ley N° 19.418 y su texto refundido (D.S. N° 58),

Ley N° 19.862 sobra Registro de Receptores de Fondos Publicos.

Ley N° 19.880 sobre Progedimiento Administrativo,

Ley N° 20.500 sobre Participacién Ciudadana.

Ordenanza Munlclpal de Subvenciones aprobada medlante Decrsto
Alcaldiclo N° 14991/2025.

Bases de Subvenciones Municipales Qrdinarias 2026,

Normativa y jurisprudencia da |a Contralorfa General de ia Repiiblica,

ON oM -

El presente Instrumento se inspira en los principios de legalidad, transparencia,
eficlencia, control, responsabllidad y probidad administrativa, que rigen el uso de
recursos pliblicos,

La Crganizacién declara conocer integramente este marco hormativo, obligdndose a su
estricto cumplimiento,

SEGUNDO: ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

Que, conforme al procedimiento regulado en la Ordenanza Municipal vigente y Bases
llamado a postulacion Subvenciones ordinarias afio 2028:

* LaOrganizacion postuls a proceso concursal de subvenclones municipales afio
2026.

+ Su proyecto fue declarado admisible y evaluado técnicamente.

* Fue aprobado para olorgamlente de subvencion mediante Acuerdo del Concejo
Municipal en Sesién Ordinaria N°® 54 de fecha 02.08.2028.

En virtud de lo anterior, se autoriza la suscripcion del presente convenio ¢como acto de
gjecucion del acuerdo del Concajo.
TERCERO: OBJETO DEL CONVENIO

El presente convenio tiene por objeto regular Ja transfarencla, ejecuclén, control y
rendicién de recursos plblicos, otorgados por ia Municipalidad a Ia Organizacidn
para |a ejecucién del siguiente proyecto:

Nombre del proyecto: “Nuestros adultos mayores”.




7. Informar cualquier modificacién relevante,

8. Incorporar difusién institucional del Municlpio.

8. Invitar a autoridades municipales a hitos relevantes.
10. Cumplir integramente la Ordenanza Municipal vigente,

El incumplimlento de estas obligaciones podra dar lugar a sanciones administrativas y
legales.

OCTAVO: CLAUSULA: RENDICION DE CUENTAS, INFORMES, AUTENTICIDAD
DOCUMENTAL Y CONTROL

En virtud de lo establecido en &l articulo 4 de la Resolucién Exenta N° 1.858 de 2023,
y atendldo que el monto fransfsrido es igual o inferior a 500 UTM, Ia Municipalidad
autoriza expresamente, mediante el presente insirumento y de manera excepcional,
que Ia rendicién de cuentas se efecttie fuera del Sistema de Rendicién Elecirénica ds
Cuentas (SISREC). No obstante, la Organizacién bensficiaria deberd utilizar
obligateriamente el formulario oficiat de rendicién establecido por la Contraloria General
de la RepUbiica y adoptado por el Municipio.

Esta medida excepcional Igualmente contenida en la Resolucién N° 2 de Contraloria
pronta a entrar en vigencia, se funda estrictamente en la existencla de una brecha
digital justificada, dado que los dirigentes de la Organizacion no cuentan con los
medios tecnolégicos adecuados, acceso o conexién estable a Internet, ni con las
capacitaciones técnicas requeridas para Interactuar con la plataforma digital de Ia
Contraloria General de Ja Replblica,

Sin perjuicio de la exsncién digital sefialada, la Organizacion queda constreiiida al
cumplimlento integro, riguroso ¥ mensual de las sigulentes obligaciones en soporie
fisico:

1. Rendiclén Financlera Mensual de Gastos: La Organizacién debera presentar ante
la Direcclén de Administracion y Finanzas, mes a mes, la rendicion detallada y
documentada de los gastos devengados con cargo al proyecto adjudicado durante el
perfodo correspondiente. Para ello, debera utilizar obligatoriamente el formulario
oficial de rendicién establecido por Ia Contralaria General de Ia Repuiblica, el cual
serd dispuesto y facliltado por la Municipalidad. Se debergn acompaiiar fodos los
documentos originales exigldos por el arilculo 49 de la Ordenanza (facturas a nombre
de la organizacién, canceladas, sin enmiendas, ete.).

2, Informes Mensuales de Ejecucién de Actividades: En el mismo acto de entrega
de la rendicién de gastos, la Organizacién debera presentar mensualmente un Informe
de Ejecucion de Actividades. Dicho informe impreso deberé contener, & lo menos:

Estado de avance fisico y financiero dei proyecto;

b) Detalle de las actividades ejecutadas durante el perfodo Informade;

c) Porcentaje de avance respecto de la programacién aprobada;

d) Medios de verificacién Y antecedentes impresos de respaldo;

©) Registro fotogréfico da las actividades (minimo dos fotografias que evidencien
la inversiény);

f) Identificacion de los responsables de la ejecucion;

* g) Observaciones o desviaciones detectadas durante la efecucion.

Plazo de Entrega Presenclal: Tanto la rendicién financliera como e informe de

€jecucién técnica mensual deber4n ser Ingresados presencialmente en e Municipio

dentro de los primeros quince (15) dfas héblles administrativos del mes sigulente

gl periodo Informado, inclusive en aquellos meses en que no haya existido ejecucisn
e recursos,




Objetive del proyecto: Adquirir equipamiento bislco para el desarrollo de reunlones y
actividades en la sede soclal.

Linea de financiamiento: Equipamiente.

Monto total del proyecto: $ 1.137.073.- (un milldn ciento treinta y siete mil setenta
y tres pesos).

Aporte municipal: $800.000.- {ochoclentos mil pesos).

Aporte proplo: $ 337.073.- (tresclentos freinta y slete mil setenta y tres pesos),
con un porcentaje del 42% (cuarenta y dos por clento).

Los recurscs deberan destinarse excluslva y estrictamente a los fines aprobados, no
pudiendo ser utilizados en conceptos distintos sin autorizacion formal. En la
eventualidad que la organizacion regutera medificacion del proyecio aprobado como
redistribucion de [tems de presupuesto debera soliciiarlo ante la Dideco, quien evaluara
que no exista modificacién a la naturaleza del proyecto, de estar conforme, otorgara su
visacion, debiendo posteriormente, suscribir el anexo de convenio respectivo.

CUARTO; NATURALEZA DE LA SUBVENCION

La subvencién oforgada corresponde a un aporte pacuniario de caracter
discreclonal, gratulto y condiclonado, destinado a colaborar con el cumplimiento de
funciones municipales, conforme al arilcttlo 5 de [a Ley N°® 18.685,

En consecuencia:

s No genera vinculo laboral ni contractual permanente.
s No constituye coniraprestacion de servicios.
» Su uso esta sujeto a control, rendicldn y fiscallzacién.

QUINTO: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

La Municipalidad fransferira ia suma de $800.000.- {ochoclentos mil pesos), en 1
remesa, mediante depdsito en la cusnta bancaria institucional de la Organizacién,
siendo la cuenta Chegquera electrénica N® . ...." . "__ - del Banco Estado.

Cabe sejialar que la respectlva transferencia se cursara dentro de los 10 dias
hébiles sigulentes a [a total tramitaclén del Decreto Alcaldicic que aprueba e}
presente convenlo

SEXTO: PLAZO DE EJECUGION

El proyecto debera ejecutarse dentro de un plazo de & (cinco) meses, contados desde
la transferencia efectiva de los recursos. Toda profroga debera solicitarse
fundadamente, por solicitud ingresada ante la Dideco, (mfnimo de 10 dias de
anticipacion) antes de la explracién del plazo original. Deblendo suscribirse el anexo de
convenlo respectivo y ser aprobado por Decrete Alcaldicto.

SEPTIMO: OBLIGACIONES DE LA ORGANIZACION
La Organizacién asume Jas siguientes obligaclones esenciales:

Elecutar el proyecio conforme a lo aprobado.

Utilizar los recursos exclusivamente en los fines autorlzados.
Cumplir con el aporte proplc compromestido.

Mantener contabilidad separada o ldentificable del proyecto.
Someterse a fiscalizacién téenica y financlera de la municipalidad.
Mantener documentacién original, ordenada y disponible.

LA o o




La falta de presentacidn oporiuna de la rendicién financiera mensual o de sus
correspondientes informes sera considerada un Incurnplimiento de las. obligaciones del
convenio, facultando a la Municipalidad a aplicar la suspensién de transferencias
pendientes o &l t&rmino anticipado de la subvencion.

En cuanto al Informe final de rendiclén Ia organizacién tendrd un plazo para su
realizacién hasta el D4 de diclembre de 2026.

El informe final debera contener una rendicién [ntegra, fidedigna, coherente, varificable
y auténtica de los recursos pliblicos fransferidos, incluyendo, a lo menas:

&) Rendicion financiera final detallada,

b) Informe técnico de cumplimiento de chjetivos y resultados;
c) Consolidado total de gastos sjecutados;

d) Medios de verificacién de las actividades realizadas;

e) Registro fotogréfico final;

) Documentacidn fributaria y contable de respaldo;

g} Acta, Informa o evidencia de clerre de! proyecto,

La Municipalidad podra requerir antecedentes adiclonales, aclaraclones o
subsanaciones, conforme a la normativa vigente.

La aprobacidn definitiva de! proyscto sdle se producird mediante acto agministrativo
que apruebe Integramente la rendlcion final presentada.

« Contenldo minimo de Ia rendicién
La rendicién de cuentas dgberé contener, & lo menos:

a) Formulario de rendicién debidamente completado vy firmado por el representante
legal;

b) Informe de ejecucidn técnica del proyecto;

¢) Documentacién original de respaldo de fos gastos (boletas, facturas u otros
documentos tributarios validos), emitides & nombre de la Organizacién;

d) Comprobantes de pago que acrediten la efectiva utilizacién de los recursos,
quedando expresamente prohibide el uso de tarjetas de crédito;

&) Cartola bancaria u otro documento que permita verificar e! movimiento de los
fondos transferidos.

Los recursos deberdn destinarse exclusivamente a los fines aprobados, no pudiendo
financiar gastos no contemplados en el proyecto.

« Observaciones y reintegro

En caso de detectarse Inconsistencias, falta de antecedentes o gastos improcedentes,
la Municipalidad formularé las observaciones comespondientes, oforgando un plezo
para su subsanacion.

Si las observaciones no fueren subsanadas, o si los gastos fueren rechazados fotal o
parcialmente, la Organizacién deber& reintegrar los recursos observados o no
acreditados, dentro del plazo que se establezca, sin perjuicio de las demas acciones
administrativas y legales procedentes.

« Autenticldad documental y conservacion de antecedentes
La Organizacién serd responseble de la autenticidad, integridad, veracidad y

conservacién de toda la documentacién presentada, conforme a la normativa de la
Contralotia General de la Reptiblica.



Para estos efectos, debera:

a) Mantener bajo su custodia los documentos originales de respaldo;

b) Garantizar que los antetedentes correspondan a operaciones reales;

c) Conservar el expediente completo del proyecto durante su ejecucion y hasta al
menos 24 meses postericres a su clerre administrativo;

d) Poner a disposicidn de Ia Municlpalidad y organismos fiscalizadores toda Ia
documentacién cuando sea requerida;

e) Adoptar medidas para evitar pérdida, deterioro o adulteracién de los antecedentes,

En caso de documentacién digital, deberd mantenerse Igualmente disponlble el
respaldo original.

La presentacién de antecedentes falsos, adulterados o inconsistentes constituira
incumplimiento grave del convenio, facultando a la Municipalidad para rechazar la
rendicién, exigir el reintegro de los fecursos y ejercer las acciones legales
correspondientes.

NOVENO: CONTROL, FISCALIZACION Y SEGUIMIENTO.

La Direccién de Desarrollo Comunitario (DIDECO) designara a un funcionario municipat
como Supervisor Técnico del proyecto. La Organlzacién esta obligada a prestarle
todas las facilidades necesarias para:

» Veyificar en ferreno la correcta ejecucidn de las actividades y objetivos del
proyecto.

» Efectuar reuniones de coordinacién y aplicar fichas de supervisién,

* Informar desviaciones o frregularidades de forma oporfuna.

Asimismo, la Direccién de Administracisn y Finanzas (DAF) actuard como unidad
encargada de la revisién financiera mensual de Jos cuademillos fisicos presentados
dentro de los plazos fijados por la ordenanza, mientras que la Direccién de Control
realizara la auditoria y fiscalizacién posterior (ex posf). En cumplimiento de la normativa,
la DAF mantendra el debido resguardo fisico y digital de los antecedentes rendidos por
motivos de control y fiscalizacién interna,

PECIMO: PLAZOS DE REVISION, OBSERVACIONES Y REINTEGROS

Recibida la rendicisn mensusl flsica, la Direccién de Administracién y Finanzas
dispondré de un plazo de 60 dias habiles administrativos para su revisisn,

» Subsanaci6n: St se formularen cbservaciones, la Organizacion dispondra de un
plazo de 20 dias hablles administrativos para responderlas, aclararlas o
subsanarlas, contado desde su debida notificacian.

* Rechazo y Relntegro: Si las observaciones no fueren subsanadas dentro de
plazo, o si los gastos fueren rechazados por ia DAF, la Organizacién debers
reintegrar los recursos observados dentro del plazo que fije la Municipalidad. Los
saldos no ejecutados al t&rmino del proyecto deberdn ser restituidos de igual
manera,

DECIMO PRIMERO: INCUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES

El incumplimiento total o parcial de las obligaciones establecidas en ef presente
convenio, de los estandares de trazabilidad documental o ia omisién de jas rendiciones
e informes mensuales, facultard a la Municipalidad para:

2) Requerir el reintegro total o parcialmente los recursos fransferidos. cuando se
verifique su utilizacién en fines disfintos a los aprobados, la existencia de gastos
Improcedentes, la falta de rendicién o su rechazo, o cualquier otra Infracclén a las
normas que regulan ia administracién de fondos pubiicos.




b) La Inhabilitacion de la Organizacién beneficiaria para postular a futuras
subvenciones, aportes o beneficios municipales, por el periodo que determine [a
Municipalldad conforme a su hormativa interna.

¢) La adopcidn de acciones administrativas, tales como el término anticipado del
convento, la suspensién de pagos pendientes o la exclusién de registros municipales
de organizaciones beneficiarias.

d} El ejercicio de las acciones clviles tendiantes a obtener la restitucion de los fondos y
la indemnizacidn de los perjuicios ocasionados al patrimonio munleipal.

e} La remisién de los antecsdenies a los organismos competentes, en caso de
advertirse hechos que pudieren revestir caracteres de delito, para efectos del gjercicio
de las acclones penales que correspondan.

Tado lo anterior es sin perjuicio de la responseblilidad personal que pudiere afectar a
los miembros del directorio de Ia Organizacidn beneficiaria o a guienes administren los
- recursos, de conformidad con la normativa vigente, especialmente en lo relativo al
principlo de probidad administrativa, [a obligacidn de rendir cuenta y el resguardo del
patrimenio pudblico.

La determinaclén de las responsabilidades sefialadas se efectuarda mediante los
procedimientos administrativos correspondientes, garantizando el debido praceso y €l
deracho a defensa de la Organizacion, conforme a las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables.

DECIMO SEGUNDO: MODIFICACIONES

Toda modificacién al convenlo o proyecto deberd ser solicitada fundadamente por
esctito a la Municipalidad con la debida antelacion a su ejecucién. Deberén mantener
la naturaleza y fines del proyecto original y solo producirén efectos fras [a dictacion del
respactivo decreto Alcaldicio aprobatorio v suscripcion del anexo. Los gastos asociados
a cambios no autorizados formalmente seran rechazados.

DECIMO TERCERO: CAMBIO DE DIRECTIVA

La Organizacién beneficiaria debera informar a la Municipalidad todo camblo en la
composiclén de su directiva o de su representante legal, dentro del plazo maximo
de 15 dias habiles contado desde Ia ccurrencla del hecho, La directiva saliente
mantiene plena responsabilidad por los fondos adminisirados en su perfodo, y la nueva
directiva asume las obligaciones de continuidad desde su constitucian.

DECIMO CUARTO: TERMINO ANTICIPADO

La Municipalidad podra poner término anticlpado al presente convenio, mediante acto
adminlistrativo fundado, en caso de verificarse cualquiera de las siguientes causales:
a) Incumplimliento grave de las cbligaciones establecidas en el convenio, las bases que
lo regulan o [a normativa vigente aplicable.

b) Destinacion de los recursos a fines distintos de aquellos para los cusles fueron
otorgados, o cualguier uso indebido da los mismos.

c) Falta de rendicién de cuentas dentro de los plazos establecidos, o rechazo total o
parcial de la rendicion sin que se hayan subsanado las observaciones formuladas,

d) Imposibilidad de ejecucion del proyecto por causas imputables a la Organizacion
beneficiaria.

&) Cualquier otra situacion que implique un riesgo clerto para el adecuado resguardo de
los recursos ptblicos transferidos,

El término anticipado implicard la obligacién de [a Organizacion de restfituir total o
parclalmente los recursos transferidos que no hayan sido debidamente gjecutados,
rendidos o aprobados, dentro del plazo que establezea la Municipalidad, sin perjuicio
de las demés acciones administrativas, civiles o penales gue resulten procedentes.

La resolucién que disponga el término anticipado debera ser debidamente notificada a
la Organizacidn, garantizando el debldo proceso y el dereche a formular descargos,
conforme a |la normativa vigente,
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DECIMO QUINTO: DOMICILIO Y COMPETENCIA

Las partes fijan domicilio-en la comuna de Mante Patria'y se someteniala jurisdiceion
de sus tribuniales de justicia.

DECIMO SEXTO; PERSONERJA:

La personeria de don Fernando . e, CAM, _w  wex, para representar a Ia
organizacién, consta en certificado de directorio vigente, otorgado por el Servicio
Registro Civil, de fecha 16 de abril de 20268, FOLIO: T ool 2l s Cadigo
Verificacion: | <sswommof, En tanto la personerfa del St. Cristian Herrera Pefia, en
su calidad de alcalde dé Ia Municipalidad de Monte Patria, consta en Decreto Alcaldicio
N°27086 del 06 de diciembre de 2024,

Leldo el convenio, los comparecientes firman en dos ejemplares de idéntico tenor y
fecha.

FERNANDO CANPOS — R, G BR] e ) _ A
REPRESENTANTE DE LA ALCAI;
ORGANIZACION MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA

ECRETARIO MUNICIPAL
MINISTRO DE FE
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FICHA DE ADMISIBILIDAD PARA SUBVENCION MUNICIPAL 2026

NOMBRE DE LA ORGANIZACION: _ £ . 4. tf. AcatCet P30S Loz 41,940

Rut de la organizacion:__ 45 §. Z2/8 F&r -

____infraestructura |/equipamiento accion vecinal

/ Formato de formulario unlco de proyecto original.
Monto solicitado al Municipio no supera el maximo para cada linea del
postulacién
e Infraestructura $1.300.000.-
. /e Equipamiento $800. 000..- :
~_* Accion vecinal $1.000.000.- .
Proyecto que colabora con la mision y objetivo del Municipio ;
ANEXO 1 Carta de presentacion del proyecto dirigida al Alcalde y Concejo !
\/ " Municipal. o
Fotocopla de libreta de ahorro o cartolas bancaria de la Institucién o
documento formal del banco donde acredite claramente los datos de la
: Organizacion y Namero de su cuenta bancaria LEGIBLE, no se aceptara la
, _ __fotocopia de la tarjeta de débito o visa de la Organizacién.
fotocopla cédula de identidad del representante legal (a), tesorero (a) y
secretario (a). VIGENTES
e Presidente
N e Secretario (s)
‘e tesorero :

— i i S

. Carta compromiso firmada en el caso de existir aportes de otros orgamsmos
~ 4, {carta de aporte de terceros). '
| ANEXO 3 Carta de compromiso con detalle del porcentaje de aportes
/ propios de la Organizaciéon especificando en que consiste, esto debe
coincidir con lo sefialado en el formulario. Y2 % o
ANEXO 4 en caso de tener mano de obra valorizada como aporte propio se
73 debe adjuntar nomina
; Cotizacién: La Organizacién debera presentar una Cotizacién por cada
gasto solicitado al proyecto, incluyendo carta compromiso de monitores o
} l/ profesionales que contrataran para el desarrolloc de las actividades
| (capacitaciones, talleres, operativos de esterilizacion y otros). Las
' cotizaciones solo de aquellos gastos relacionados con el aporte Municipal.
| Si el proyecto va destinado a mejoramiento o instalaciones eléctrica, debera
_":A' remitir carta compromiso de eléctrico debidamente acreditado o certificado.
Némina de socios activos de la organizacién, incluyendo Nombre y Rut, esto
/| es distinto a los socios que firman el acta de asamblea, sino que corresponde
f al registro de socios (libro) # & M I’S___ o
Copia simple del acta de asamblea, firmada, al menos, por un 20% de los
’ socios activos de la Organizacién. Los cuales aceptan la postulacion y
/ objetivos del proyecto a presentar por 1a organizacion a la subvencidén 2026.
Solo en el caso de cuerpo de bomberos o fundaciones se aceptara acta
_//_ firmada por su Directorio.
Fotocopia Rol Unico Tributario (RUT), de la Organizacion. {E-RUT)
Toda organizacion debera presentar una cuenta de correo electrénico para
/ poder postular el que debe estar explicitamente consignado en el formato de
S

presentacion de proyectos. El mail puede ser de la organizacion o de alguno
“'de sus dirigentes.
. cg-,\r_tl_ﬂcado de receptores publicos actualizado (www.registro19862.cl).
Certificado de Directiva vigente, emitido por registro civil o certificado
de directorio provisorio emitido por Secretario Municipal. Se debe
sefalar que este documento solo se aceptara para efecto de postulacion,
/ para aquellas crganizaciones gue se encuentren en proceso de renovacion
de los directorios. En el cado que el proyecto quede seleccionado debera
contar con el certificado de personalidad juridica del registro civil para poder
firmar el convenio y recibir los recursos de subvencion.

——
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ANEXO 2 Cartas de respaldo de otras organizaciones del territorio donde se
A implementara el proyecto para dar cuenta de que se ha desarrollado de
manera participativa (esto suma puntaje) Z_ CARTAS
! ANEXO 5 Si el proyecto es de la linea de infraestructura debera adjuntaTi
una [ minuta explicativa detallada de los trabajos a realizar junto aun
' ) [Feroquis del trabajo y [ ] fotografias panoramicas del lugar a
intervenir, al menos dos fotos.

- -

Cuando se trate de proyectos postulados a la linea de infraestructura,
debera acompanarse sdlo UNO de los siguientes documentos, para
acreditar propiedad o uso del inmueble;

' D‘I.-Copia de comodato - usufructo, en caso que la junta de vecinos u
organizacion, sea comodataria; o bien solicitud de regularizacién
debidamente ingresada al municipio. En este Ultimo caso, no se podra

| ' entregar los recursos mientras no cuenten con el comodato regularizado.

lPVO ’ Cuando el comodato de cuenta de él inmueble tiene mas de un

comodatario, deberan presentar carta de respaldo o acta de acuerdo entre
las organizaciones que son comodatarias que de cuente del de estan de
acuerdo con la postulacion realizada. En este ultimo caso se aceptara
igualmente una Autorizacién de la Institucion propietaria del inmueble que

les autoriza a postular el proyecto a la Subvencion Ordinaria 2026.

DZ.—Fotocopia titulo de dominio de la propiedad a nombre de la
organizacion

-DB.-Copia de certificado de dominio vigente ¢ inscripcion de dominio
| vigente, otorgado por el Conservador de Bienes Raices de Monte Patria.

D 4.-Carta de Funcionamiente que acredite la ocupacion del inmueble por
parte de la organizacién, con autorizacién explicita del uso de parte del
propietario del inmueble debiendo ser este Ultimo otra organizacién
comunitaria o Institucion Publica.

/| Institucién u organizacién con rendiciones al dia.

- —_—

Por lo tanto, el proyecto es:

E ADMISIBLE
[ ] NOADMISIBLE

OBSERVACION:

FECHA: 18 ABR 2076

FIRMA Y NOMBRE RESPONSABLE DE EVALUACION:

Brahyan E. Astorga Borquez
NG

E ASISTE A LA CAPACITACION



lLusTRE MunNiciPALIDAD DE MonTE PaTRIA

Monte Patria Direccion pE DEsarAotLo CoMuNITARIC
on
{lustre Municlpalidad OFiciNa oE ProvecTos CoMUNITARIOS ¥ SOCIALES

DE: Veronlca Zarate Robledo
Directora
Direcclon De Desarrollo Comunitario

A:  Cristian Daniel Herrera Pefia

Alcalde
Municipalidad De Monte Patria

Pauta de Evaluacién Subvenclén Ordinarla 2026

Monte Patria, 28 de mayo de 2026
ORD. INT: N2 00107/2026
ANT.:

MAT.: Pauta de Evaluacion Tecnica- Club adulto mayor
Renacer de Palos Quemadoes.

Nombre del Proyecto

Nueslros acultos mayores

Organizacion

Ctub adulio mayar Henacer de Palos Quemados

Fecha de [a evaluacion

14 de mayo del 2026

WMonto Solicitado &l MUnICIpID

FB00.000

ObJetivo principal del proyecio: Adquirir equipaniento para la organizacion

riterl Tuacién

Criterio

Puntaje Puntaje Observaciones
Obtenldo

los ltams sollcitados en [a presentaclén del proyecto

« Formularlo de proyecto completo sin celdas vacfas
+ Formulario contlene celdas vacfas o falta de informaclén

1 El Presents criferlo de svaluaclén resguarda que el documento contenga todos 10 Formulario completo

10

de herramientas dlgltales en una transiclén hacia caro papel

L}
« Formulario presentado de manera digital
« Formulario escrito a mano

2 El presente criterio de evaluacién obedece a la necesidad de potenciar el uso 10 Formularlo digital

10

de beneficlarios del proyecto

mayor impacto positivo en la comunidad:
Solo a [a organlzacién: 5
A tado el territorio: 8
A més de un territorio : 10

Proyecie que beneficle a la mayor cantidad de vecinos o genere un

3 » El presanta criterio de evaluacién mide el impacio a través de la cantidad | 10 5 Soclos de la organizaclén

Iniciativa:

actividades a realizar:
= Alta coherencia: 10
Mediana cohersncia:5
Baja coherencia : 0

Proyecto que tiene coherencla enire los objetivos presentados vy las

4 « El prasente criterio evalia Ja consistencia Interna en Ia formulacién de la | 10 10 Ccherencia entre objetivos y

aclividades




3 * El presente criterio evattia coherencla entra el problema presentado y la | 10 10 Alta cohsrencia entra
solucién propuesta por Ia Iniciativa necesidad y solucién
* Necesidad a resolver v/s salucign planteada.
* Alta coherencla: 10
* Mediana coherencia:g
» Baja coherencla: 5
6 = El presents criterlo evalGa fa consistencia del proyecto en relacién a los | 10 10 Presenta coherencla en plazo y
plazos propuestos y io establesido en [as bases cronograma de actividades
.
* Ajustes a los plazos de sjecucion
*» Seajustay es coherante en los plazos ¥ el cronograma de trabajo: 10
* Se ajusta y s medianaments coherente en los plazos establecidos v el
cronograma de frabajo:5
* No ss agjusta y es incoherente entra los plazos y el cronograma de
trabajo:0
7 » Porcentaje de aporte propio suparior al 20%: Max:10 § 42%
+ Entre 20,01% a 30,98%: 3
« 31a50,99%: 5
¢ 51%ymas 10
8 * Proyects que se haya elaborade de manera participativa con el ferritorio | Max10 8 2 carfas da respaldo
donde se implementara (méxima punfuacién para quien presente at
menos 2 0 3 cartas de respaldo da otras organizaciones del territorio)
» 3cartas da respaldo o més: 10 puntos
* 2 carias de respaldo: 8 puntos
* 1cartade respaldo: 5 puntos
= No presenta cartas respaldo de ofras arganizaciones:0
9 * El presente criterio evalie el nivel de riesgo en la ejecucién de 1a | Max10 10 No presenta riesgos
iniciativa
* Proyecto con viabilldad de ejecucién técnlca
* La propuesta fiene méxima viabilidad técnlca de ser ejecutada
exitosarnente ( sin riegos) : 10
= La propuesta presenta mediano riesgo de elecucion téenica: 5
» Lapropuesta presenta alto rigsgo de sjecuclén técnica: 0
10 * Cumplimiento técnico y adminlstrativa del Gltimo proyecto adjudicado (Se [ Max1D 10 Sin rendiciones
evalia el cumplimiento Integral en la efecuclén, rendicién y gestion
administrativa del Giltimo prayecto adjudicado)
* Ejecutd y rindid el proyecto conforme a lo aprobado, sin requerir
ampllaciones de plazos, nl modificaciones sustantivas y sin
observaclones relavantes: 10
¢ Cumplimiento con observaclones {Requiid ampliacisn de plazo,
madificaclonss presupusstarias o presentd observaciones subsanables
durante la elecucién o randicién) 5
* Incumplimiento: Presents Incumplimlantos graves, no ejecuts el proyecto .
conforme a lo aprobado, o no realizé la rendiclén en forma adecuada
0
1 * Organizacion parlicipo del proceso de capacitacién para postulacién | 5 5 Paricipo
subvenciones 2026
12 + Organlzacitn que recibirfa por primera vez recursos municipales parala | 5 5 No ha recibido recursos
ejecucion de un proyecto
» Organizacién que no ha recibido apoyo de recursos municipales
subvenciones o Fondeve desde hace 3 afics {2023 hacia atr4s) 5
13 * Organizacién beneficlaria de recursos de subvencién o Fondeve afio | -5 0 No Recibi6 el 2025
2025
14 « Stlo para proyectos de Infraestructura y/o equipamiento. La organizacién | Max 10 0 No presenta Calendarle por un
presenta un calendario de uso de iz infraestruciura ¥/o equipamiento por afio
un afio:
-Presenta calendario por un afio: 10
-Presenta, pero no completo: 5
- No presenta:0)
Puntaje Total dsl Proyecto: 98

Concluslén de la Comisién Evaluadora:




| F’royecto arientado a adquirir equipaimienio para 1 organizacion, No presenta calendano de Uso del equipamiento

Recomendable{ x) 8 ( )No ( )conobservaciones ; cuales?

51N CBSERVACIONES,

Comislén evaluadora:

8
TE CARMEN TAPIA VENEGAS
Encargada
Departamento De Organizaciones Comunitarias

Direccién De

Directora
Desarrollo Comunitario

ECHEVERRIA OLIVARES
Director

Secretaria Comunal De Planificacion

LTVNZR/ICRR
Anexos
‘Nombre Tipo Archivo | | Copias Hoias
Proyecto Digital Ver
Ficha admisibilidad Digital Ver
Decreto Aprueba Bases Digital Ver
Decreto Comisién evaluadora Bigital Ver

C.C:
Direccién de Desarrollo Comunitario
Oficina de Proyectos Comunitarlos y Sociales e




'!.-f-'l;nfrgea_tructura:: {3
2.-Equipamiento: [ x )
| 3:=Accion Vecinal'y Participaclén { )

IDENTIFICACION DE LA ORGANIZACION POSTULANTE

NOMBRE DE LA
ORGANIZACION

CLUB ADULTO MAYOR RENACER PALOS

QUEMADOS

[RUT

662109615

| DOMICILIO ORGANEZAGIG}N

 PALOS QUEMADDS:

LEGAL

NOMBRE REPRESENTANTE:

FERNANDQ:CAMPOS:

RUT

Nﬁnﬂmc&e‘reu&ﬁﬁmcd

E-MAIL oblsgamno)

DIRECTIVA
VIGENTE:

CANTIDAD DE sOclos:
_ACTIVOS:

ORGANIZACION
BENEFICIADA.CON
SUBVENCIONES DE.ANOS
ANTERIORES: ‘

S

jjanNﬂEchqu DEL PROYECTO

NOMERE DEL
PROYECTO

NUESTRO ADULTOS MAYORES

ol




TIPQG DE :
'BENEFICIARIOS | PERSONAS MAYORES

MUJERES '

NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
| [PERSONAS EN SITUACIONDE
| DISCAPACIDAD:

POBLACION MIGRANTE

|| OTRO; g:cudl?

%<}

CANTIDAD DE
BENEFICIARIOS Ndmero:; 13
CANTIDADDE ~ | Nomero: 13
BENEFICIARIOS
INDIRECTOS
NIVEL.DE ALCANCE

| [SOLo S0GI0S DE LA ORGANIZACION | %
TERRITORIO.VEGINAL | _

'DOS O MAS UNIDADES VECINALES

[ COMUNAL

WESES DURACION
DEL PROYECTOQ:

FechadelnicionJUNIO
PLAZOSEJECUCION |
- Eetha de'Témiifin: NOVIEMBRE.

3.  FUNDAMENTACION DEL: PROYECTO RESPONDER LAS SIGUIENTES.
CONSULTAS:

JCUAL ESEL PROBLEWA QUE SE ESPERARESOLVER?

| El Glub de Adulto. Mayer présenta: uina carencia de equipamienta basico gue
permita 61 adecusads desarrolle de ‘sus actividades dentro de:1a seds sdcial
facilitada por la junta de vecinos. Esta falta de recursos materiales genera
condiciones poco adecuadas para la paiticipacion de-sus integrantes, afectandg
su: comodidad; Biehestar y Ia continuidad de actividades recreativas, sociales §
comtinitarias:difigidas a personas:mayadres.

N
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 ¢CUAL ES'LA SDLUGION PROPUESTA?
La solugiér propuesta consiate an la adquisicioh de eqilpamiento basico a través:
de la. postulacisn a la finea de financiamiento sorréspondiente, con el fin d&

y juegos de loza, 16 que penmitiia generar iin espacio més coémodo, adesuado y-

sus integrantes.

‘mejorar las condiciones: en las que ¢l €lub.'de Aduito: Mayor desarrolla sus. |
actividades: Se:contempla la compra.de sillas; mesas plegables, termds, manteles. |

digno, favoreciendo Ia participacion, activa, ia integracién social y el bienestar-de |

[<POR QUE ES IMPORTANTE EL DESARROLLA

{ El. desarrolio de- esta iniclativa; es findamental, ya ique. permitird mejorar las:

| Ademas, contar coh el eqliipamiento necesario favorecs: lar continuidad. de las |

RESTAINICIATIVA?

condiciones ‘en las que el Club de Adulto Mayor resliza sus actividades,

oviendo un espacio: adecuado, ¢0mMods ¥ seguro para Sus integrantes.
g, contribiiye:a formantar la participacitn activa, Ja integracion social yel
‘fortalecimienito de redes.de:apoyo entre personas mayores, aspectos clave-para
sy bienestar fisico 'y, emogional,

actividades recreativas 'y comunitarias, fortalaciendo la organizacioi -
promoviendo ur envefecimiento activo y- una mejor calidad de vida. para sus
socios.

4. OBJETIVO PRINCIPAL DEL PROYECTO

Mejorar fas condiciones defuncionaniefito del Club:de Adulto Mayor*Renacer-de
Palos Quemados® mediante Ia adguisicion de:equipamlento. basico, con el fin-de:

| generar tin espacio adecuada, cémado y-seguro que favérezea la participacidn

aclive, e Integracibn socialy el bienestar de:sus integrantes.
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"5, BREVE DESCRIPCION DE LA INICIATIVA 2EN QUE CONSISTE EL.
FROYECTO?

.'juegas de Ioza eiementes necesaribs para reallzar reuniones, encuentros‘

| comunitaria.

Ei proyegto. consiste e la adquisicion. de equipamienfo basico para el Club de '
Adulto: Mayor “Renacer de Palos' Quismados®; cori el objetwa de mejorar las |
condiclones:en quese desarrolian sus*‘aaﬁvidadas :en la:sede scocialfacilitada por
& junta de vecinos,

recreativos v actiwdades comunitarias-én .un ambiente mas £6fmodo, ordenado ¥
adecuado.

Atravéside este proyecto se busca fortalecer la particlpacion activa de los adultos '
mayores; promover & integracién social ‘¥ contribuir a su bfenestar‘ general, |
:generandc ufi .espacio. digno. que favorezea el envejecimiento activo 'y la vida, !

6.  INDIQUE ACCIONES RELEVANTES QUE HA DESARROLLADO LA

ORGANIZACION U O'I'ROS PROYECTOS EJEGUTABOS

| El Eliib de Adulto Mayor “Renacer de Palos Quemados” ha desarrollado diversas

acciones orlentadas a fortalecer la participacidn-y 8l bieniestarde sus integrantes.
Entre ellas destacan la tealizacion periédica de reuniones, actividades
recreatwas celebraciones.de fechas 5|gnif” cativas como el Dia del Adultc Mayor,
Flestas Patrias: y Navidad, ademas-de-convivencias Giié formentan Ia integracién
y el:compafierismo.

Asimisimo, l&.organizacién.ha gestionadode manera autdnoma la coordinacion: ide
gus actividades en la-sede sodlal facilifada por Ja jiinta de vebmos, demiostrando
sompromiso; organizaciéh y part:cipacndn activa de sus socios. Estas :acciones-
teflejan Ia capacidad del clib para ejecutar Iniciativas comunitarias y promouer

espacios de encuentro para las personas mayores, |
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7. SENALE ASPECTOS FACILITADORES O POSITIVOS QUE TIENE LA
ORGANIZACION PARA EL EXITO DE LA EJECUCION DEL PROYECTO
PRESENTADO

£1 Clib:de Aduito Mayor “Rériacerde Palos Queriados™ cuenta.con tina.directiva
comprametida y organizada, que lidera. de. mariera activa la planificacion y
ejecucién de las actividades. del ‘club. Asimismo, posee upa ‘participacion
constante de'sus-soclos, quienes demuestran interésydisposicion paracolaborar
en las distintas inicigitivas.

Ofro aspecto facilitador es le: disponibilidad de: una sede sagidl; facllitada por la
jurita de-vecings, lo-que pérriite contar con unvéspacia fisico para el desairollo de
las actividades, Ademas, la-organizacion mantiene una adeduada coordinacion
intemna ¥ experiencia’ en’ la. realizacion de actividades. comunitarias; lo que
favorece una correcta:ejecucion;y. uso-de los recursos del proyecto. "

8.  SENALE OBSTACULIZADORES O'SITUACIONES NEGATIVAS.CONLAS
QUE SE PODRIA ENCONTRAR EN LA EJECUCION DEL PROYECTO

Durante la ejecycidn del proyecto:podrian presentarse algunas dificuitades, talés
SOMNG Fetrasos en los procesos de adquisicidn y ehtrega de los equipamientos; lo.
qtig podria afectar jos.tiempas inicialmente planificados. Asimismo, podrian-surgir
fimiifaciones en la coordinacién'de: horarios para la recepeion y orgahizacion de |
los implemeéntos, congiderando la:disponibilidad te fos integrantes del club.

No obstante, estas situaciones serén sbordadas mediante una adecuada
planificacidn, organizacidn interna 'y compfomise de la directiva y $0cios,

asegurando el cumplimiento de lo8 objetivos propuestos: ¥ fa correcta ejecucian
{ del proyécto.

05
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SENALE COMO FUE EL: PROCESO DE ELABORACION DEL PROYECTO-
{LQS PASOS QUE SE DIERON PARA DEFINIR LA INICIATIVA. Y QUIENES.
PARTICIPARON EN LA DEFiNIGIéN DE LA IDEA DE LA PROPUESTA). {Anexar
acta de aprobaclén da la asamblea]

{ El proceso de elaboragcién del proyecto:se inicid con la recepcion de informacion ’
desds la Oficina Municipal dé El Palqui, donde-sé disron & coriocerlasibases y el |
formulario de posfilacién correspondiente al fondo concursable.

Posteriormente; Ia directiva del Club de Adulte Mayor “Renacef de Palos.
| Guemados™ convocé a una réunién:de dsamblea con sus sticlos, fristancia en la |
:cual se soclalizé la informacién recibida y se identificaron las pnnclpales,,
‘necesidades de la organizacién, destacando |a falta de-equipamients basico para |.
i ¢l desairollo de sus actividades.

En: conjunte, los soclos v la directiva, analizaron. alternativas de solucién,
acordando la-postulacion a Jalineadé é iighto ¥ definiendo 16s implementos.
| pricritarios & -adqiirir. Finalmente, la iniciativd fue preséntada ¥ aprobada en'
-asamblea, quedandc respaldada medsante «l acta correspondiente, la cual se
|:adjunta:como medio:de verificacién del proceso participativo,

i6. EL PROYECTO INCORPORA LA OPINION DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES DEL TERRITORIO, ss&ALE COMO SE INCORPORO.

Considerando la naturaleza del proyecto; orientado piincipalmente :a personas
mayaores; no se: canterr pl6 la participacion gitecta dekniﬁos; nifias y.adolescentes
éiv la definicion de la iniciativa.

No:obstante; 8] Club de Adulto Mayor *Rehacer dé Palos'Quemaidos” reconoce la |
impartancia de la participacion intergeneracxonal por.Jo: que en el:desarrollo de
§Us actividades promueve mstanc:as de encuentro familiar ¥ comumfgﬁo, dondé
nifios, nifias y adolescentes del io puedern: p;

: par-de manera indirecta, 1
fortalec;endo los: vingulos comunitarios. & Intereambic de: experiencias ‘gritre
generaciongs,




B8 Monte Patria

.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARK EJECUCION DEL PROYECTO

NOMBRE DE LA
__ACTIVIDAD

EN QUE
CONSISTE _

FECHA DE

REALIZACION ..

RESPONSABLE

Difusién del
proyecto

| Informara los
| 'socios:sobre la
|:adjudicacion y

efecuciéndel

| proévecto. ...

Jirig

| Difectva

Gotizacion
compra
equipamiento

Yy
de

|'Gestion

cotizaciones Y
adquisicitn de los:
implerientos:

| necesarios

T de
y

Juriio —Julio.

Directiva

Resepoan
equipamiento

.’de;

Recepoion,,
revision
-dlmacenariento
de: los productes:
adquiridos

y

Julio

Directiva

Organizacibn e
|implementaciér

Distribucién -y uso:
d&i e o Mi_ent_ :

&n la sédé:social |

Agosto:

T Ditectiva 7-8ocios:

| Ejecuciénde
actividades-del
club

.1.equi

Desarroliode

retnjonesy

actividades

‘Agosto:- Octubre

Sociosfas

Cleffe
evaluacién
proyecto

del

¥ | resultados:

de
y
de

Evaluacion

elaboracion

Noviembre

| Difedtiva del Club _

T N—"

42, PARA ‘LOS PROYECTOS ASOCIADOS A EQUIPAMIENTO E
INFRAESTRUGTURA, SENALAR LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS PARA
DARLE (SO AL EQUIPAMIENTO O LA INFRAESTRUCTURA. DURANTE EL
PERIODO DE 1 ARO.

FECHADE | RESPONSABLE |

~“NOMBREDE LA | EcHADE
. ;__REALIZﬁméN

ACTIVIDAD

ENQUE
CONSISTE.

of




Monte Pairia
Musetre Muntotpalided,

L ARSI T N

SOLICITA AL MUNICIPIO
131  MONTOS SOLICITADOS;

‘4) RECURSOS HUMANOS:

“TIPORECURSO: | N° DEHORAS

COSTO

P, i e

""" COSTO TOTAL |

[COSTGTOTAL:




B T S R e

Monte Patrla
g Bustre Munlcipalidad

b) RECURSOS MATERIALES:

INSUNMO

CANTIDAD

PRECIO
UNITARIO _

COSTO TOTAL

Silla plegable
FOLD

15

$12001

TR

‘Silla;sala de

spera oficing.

15

$19.080-

$299.700

Mesa plegable
|dipo maleta

TS

578288

| Termos.agua
| caliente thermo

$11.080

Juega de

lindividuales, . |

$24:990

(374570

{-Bet devajillas.

$44:980

T8134.970

Manteles
_ahtimanchas

$11i800

$23980 |

| COSTOTOTAL:

073

¢) RECURSOS ALIMENTACION, ALOJAMIENTO, TRASLADO:

INSUMO

CANTIDAD

[PRECIO
| UNITARIO

GOSTO TOTAL

‘COSTOTOTAL: SR




TIPO

RECURSOS:HONORARIOS

RECURSOSMATERALES ~—~ — | —

| 847.073

[RECURSOS ALIMENTACION,
ALOJAMIENTO O:-TRASLADC

ADQUISICION DE PROPIEDAD'O
“TERRENO -

[ TOTAL SOLICITADO e

1822  COSTOS DEL PROYECTO —APQRTE PROPIO

a) RECURSOS HUMANOS:

TTIPO'RECURSO:

N° DE HORAS

COSTQ

| 6OSTO TOTAL
UNITARIO._ |

COSTOTOTAL:

'B). RECU RSDS MATERiALES

INSUMO: ~CANTIDAD" |

PRECIO

| COSTO TOTAL
UNITARIO _ .- — :

DIFERENGIA

»

A7075

COSTO TOTAL:$47.073




?Moma Patria
Thsetes Mnbelpalidad

€} RECURSOS ALIMENTACION, ALOJAM!ENTO, TRASLADO:

[INSUMG ~ |CANTIDAD:  |PRECIO | COSTOTOTAL |
: ____|UNITARIO_ e

Traslados ‘3 vigjes a Ovalle 1.$30.000 $Qﬁ;ﬁﬁﬁ

Combustibles ‘2cargas $25.000 | $50.000

Coctel gierre | 1 |.$150.000 - §150.000
proyecto

COSTO TOTAL: $280.000

RESUMEN ﬂPO"R‘TE;'PRoPiG
TPo o T Teml .
RECURSOS HONORARIOS.
'RECURSOS MATERIALES _

$47.073
RECURSOS ALIMENTACION, T
ALOJAMIENTO:0 TRASLADO §200.000
"ADQUISICION DE PROPIEDAD O
| TERRENO
TOTAL SOLICITADO $337.073°

13;3  RESUMEN FINAL DEL PRESUPUESTO

[MONTO TOTALDEL PROYEGTO  [$1437.078

{MONTO _ SOLICITADO AL | $800.000
MUNICIPIO

"MONTO APORTE PROPIO ~s337078

Recuerde adiuntar los documentos necesarios para la postulacién como

los anexos establecidos en las bases.
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Proppuzos rpkgipnados

2 MESAS PLEGABLES X $39.144.- = $78.288.-
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ANEXO 3
{Comproriiso aporteide;

La Organizasion: Club g0, #164pr. Peruor
iimaportedel 90 % para el pbyacto #ales O
pusto ookaltos IOt

_._ Sa:coimpromiste a.

el clial conisistird en?

-Aporfede$ .. . FEFROFI  feclirso enefectivo para
compra de insumos del-proyecto:

Aporte:de:mano de Obra valorizada en's (4 R
(Se adjunta némina-dé personas comprometidas para el trabajo en el proyscto).

3

.

Presidents (a): FETIING WIS I TP

Secretaria (0);_& Hufve NGBS U

Tesorer: {a)r L g AOT -

f\' "
xi\ "




MQNTE PATRIA

DHRECCKIN PRINCIFAL (CATA MATRLL)

RUT
65218861-5 -

RUTMSUARID

CEQULA

USUARIO
CEUULA

FERNANDO . _.. CAMPOS L

peede &) deretlia g crédito fiseal por adquisiclén de
044 g e 1T gt relacidn con el gire o
AN DL 828 Lay g8 (VA
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A6/12E 1247 Gentificado de inseripclén

Certificado de inscripcion :

Registro de personas juridicas
receptoras de fondos piiblicos

El presente certificado acredita que la institucidn CLUB ADULTO
MAYOR. RENACER DE PALOS QUEMADOS, RUT 65.219.961-5, 56 ha
inscritd & el Registro de Colaboradorss del Estado
Municipalidades. con fecha 08/05/2025, como persona jurfdica
receptora de fondos publicos, dando asl cumplimleits: a lo

establecido ey el Articulo 6%da 4 Ly 19862,

La inscripgién en este registro electrénica no sustituye:la obligacién
de la-persona juridica de presentar los antécedentes de fespaldo de
Ta informatian: (originalas) eri laé registros institucionales de quienes
Jetransfisren fondos.al momento deirealizarias transferencias.

Datos

Nombre.del FERNANDO:, .7~ " NCAMPOS . |33
reprasantanta‘lagal

RUT«del rep,résentante' -' ein
legal

Nombre delainstitucién :CLUB.ADULTO MAYOR RENACER DE'
PALOS{QUEMADOS

RUT delainstitucién - 65:219.961-5

Fecha de-emisién del 16/04/2026
certificado

hiipsiliraglsiios 19862 gob.tieertilicada. klid



ANEXQ 1

CARTA DE PRESENTACION

SR. ALCALDE CRISTIAN HERRERA Y HONORABLE CONCEJO
MUNICIPAL:

Fecha: _fb—0¢—"20%%

'

L& orgdnizacion:

Cluwn Anif ,Lo Mi@ﬂ;& Penatioe Ar ﬂm ‘ofeﬁa.mas .

Rut. Organizacish §y.21%: Q61 ~§"  sedifigea usiedes para hacer la
presentamén del Provecto: -
_Mushos __Qdielhs  mpipoms "
de la Subvenclén N‘luniclpal del afio 202'% BUye: objetwa és
lran” Gy ‘aawewi'-e aoa hppld ke pBdfin®
Soilog /’a!s( I , Correspondiente & una
Subvancnén hw ¢ Wfb _ afilada.a una Linés de financlamiento

o \@ P ?ﬂ}’li * ‘,16‘7# .

A2



Fecha 25/04/2023

CARTOLA INSTANTANEA
Gl = - CHEQUERA ELECTRONICA
| : —0 ) - }
GLUB ADULTO MAYOR RENACER D PALOS QUEN
[ : BB oUTIG (2 CORRTAR I TELErONg. | YT HoRA |
OFIGINA MDNTE PATRIA 50402 ey

BRCRAEEE SOBRE LA CARANTIA ESTATAL DE LOS DEPOSITOS EN S0 BARCE O KR WAWAEIF £

Piginaidel Hora :11:38:39



SERV!GID DEREG]STR
CIVIL EIDENTI IEIGAGIQN

" FOLIO': 500691882289)
CEdige Verifitagion;
- ‘d462fadefB57]

I

c"ER'rtFchDo Dr;z DIRECTORIODE _

Focha, Emlaien. 16-04-2026

DATGS PERSONA URiDICA

;(NBCR,%ECIW #
HoMBsRE FI & ; s RDULTO .
DOMTOTLIO! Y Pm.os Qunmzja
REGT Is]

KXTUSALEZA il ORGBNIZAGIC}N FUNCIONAL
Febi EokEegion Bd . %5«011—2622
umo/ws&uméﬁ 4
ESTROU 2 # VIGENTE

DIRECTORIO .
GLPTHL BLECETON, DIRECTLOA: & ﬁ 0842025
DURAGION DIRECTIVA Fl 3 ANOS: i

kern e

- ’:ggasn 121G SR
BOLA | fow, A
-mmnﬁ

ikl Ml -

EVAN, b

(BENTAMTN MIRR
LOTE e ] MELDEMIRA
&a mfa'&mczx,drs e EStE derriticadd,
dugnalizacidn: nemnicads «con Faots
da Juaticla, o las, M gipslidades:

»JMMQ

n‘\lﬂ“u

SINFINES DE LUth_)

R,

gt nu

-

. , JECHAEMSON: 4 & atril 30260518 ;
Exenty de Pkgd

YHERRG. al

REGION &

Vprifique dicuments ey wWww: regiatrocivil gnb.c] g nuastro call Canter s;m AT0 2000, para’tsléfonnsﬂjos W §

celutares,‘!.a préxima vez, -abtén éste;earﬂﬂcadu anwww.rao!atrociv gabiel

vfctor Rahuﬂqﬂo Salas
Jefo-da ArehlveGaneral

intompora Firma Elsctrdnica
Avanzada




CIVIL EIDENTIFICACION

- FOUID} 500691882300%

£o8digh Vet Lirdeloni |
- de7e22{158]

Ll

_ REPUBLICADE BHILE'

i

"~ GERTIFIGADO DE VIGENGIA DE.

1
PERSONA JURIDICA:SIN FINES DE LUCRO

T
Fnaca

WeMBE T
BOMICILIC:

NETURALETA
FECHA: CONCESION B
PECRETO/RESOLUCION
BSTADG BJ.

SONR JURIDTCH

FECHA

Tacha EMLaion i6=-04=2026

gt GO TECNE O5-04-2022,
CLUB- DE/.ADULTC MAYOR RENACER DE FALOS QUEMADOS:
BALOS; 'QUEMADDS: '

LIS L D)

¢ ORGANTZACION B
' 25-04-202%

VIGENTE

am .

BN S ¢ apy il S02E,. HHniE S |

Exento de Pago
%‘:%iféss eni
REGION ¢

Vil GOb:0] ba niedtrs Call Canter 600 370:2000, para laléfonos fjos y

tarlificado an’wwwifagistrativitgob:d.

““Victor Rebolledo Salas
Jote de Archivo Goneral
Inorpara FinnaElectrdnlca
Avanzada

28
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Nomina de socios Club adulto mayor

1. luis B W Rivera Mg

2.Benjamin B Miranda fom==-=
3.Ismael TS Rojas ksl

4 Jose C= Miranda Golasy I
5.Gladys prmm=——y Miranda it *
6.0tilia (e Castilo T - p. ¥
7.Fernando o= Campos lié.
8.Andres WSSy Murioz M
9 Eduardo =y, Kivera fsss
10_L§:is® Miranda ey
11.Adriana £e==aemq Miranda By
12.iyan e Mufioz @:5mmma
13.Mariana S Montalvan Micsaeer

*




CARTA ANEXO 2:{ Cotrespondeal respaldo de otras organizaciones del
tefritorio, NO debe:ser fifmada por la propla 6rgariizacion)
Yo. ﬁq-—f%ﬁ(mza‘ A
RUT PR & .  representante  legal de &

organizacién_Doads ne UEE: pos , -cotresporidienté & I

lotalidad_ Pacos QUS A#BDS . , declara conocer el

proyecto: _uestro  Qdbublos tvwi;cfa .y respaldo su
presentacién considerando que ha sido elaboradora de manera participativa y

teridrd un impacto importante enel territorio.

29 -
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CARTA ANEXO 2 {Gorresponde al respaido da otras organizaclones:del ¥

territotio, NO debe ser firmada por a propia organizacidn)

legal  de I

y respaldo su presentacion considerando que ha sido slaboradora.de manera

participativa'y tendr& un Impacte importante en el territorio.

oy,




Monte Patria
flustre Municipalidad

Sra.: Betty Bravo Rojas
Directora de Administracién y Finanzas

Certifica que [a Organizacion: CLUB DE ADULTO MAYOR RENACER DE PALOS
QUEMADOS.

Rut: 65.219.961-5 de la Comuna de Monte Patria

No presenta RENDICIONES pendiente con la llustre Municipalidad de Monte
Patria.

Se Extiende el Presente Certificado para ser presentado en:

Direccion de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Monte Patria

Betty Bravo Rojas
Directora
Direccién de Adm. y Finanzas

lunes, 4 de mayo de 2026

KEA
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Monte Patria
Tlustre Munleipatidad

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N° 406
ART. 5° LETRA G}, LEY N° 18.695

Monte Pafria, 10 de junio de 2026

La Direccién de Administracién y Finanzas de la Municipalidad de Monte Patria, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5°, letra g), de la ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades - que establece que para el cumplimiento de sus
funciones las municipalidades tendrén, entre otras atribuciones esenciales, la de otorgar
subvenciones y aportes para fines especificos a personas juridicas de carécter pdblico o
privado, sin fines de lucro, que colaboren directamente en el cumplimiento de sus funciones,
no pudiendo exceder, en conjunto, al 7% del presupuesto municipal -, CERTIFICA que,
respecto a la solicitud de subvencidn o aporte presentada por presentada por presentada
por CLUB DE ADULTO MAYOR RENACER PALOS QUEMADOS, RUT N° 65.219.961-5,
por un monto de $ 800.000.- (Ochocientos mil pesos), los antecedentes presupuestarios
son los siguientes::

Tipo de

Presupuesto Area de Saldo
Vigente Sutxr: ::1:" ! Cuenta Gestion Presupuastarlo

$80.056.000 Tradicionales 215,24,01.004.001.002 281 $7.506.728

Conforme a lo establecido en el articulo mencionado, los recursos solicitados
cuentan con disponibilidad presupuestaria suficiente, y no exceden del referido iimite legal
del 7%.

Se deja constancia dicho Iimite no incluye a las subvenciones y aportes que las
municipalidades destinen a las actividades de educacién, de salud o de atencion de
menores que les hayan sido traspasadas en virtud de lo establecido en el Decreto con
Fuerza de Ley N° 13,063, de Interior, de 1980, cualquiera sea su forma de administracion,
ni las destinadas a los Cuerpos de Bomberos.

MOTE EATRA

ACR




