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SUBVENCION MUNICIPAL ANO 2026, COMPRA DE MATERIALES DE CONSTRUCCION PARA MEJORAR EL LUGAR DE
ENCUENTRO "MEJORANDO NUESTRO LUGAR PE ENCUENTRO DE PERSONAS MAYORES", SE SOLICITA
TRANSFERENCIA A CUENTA DE AHORRO N° 13362627952, DEL BANCO ESTADO.

Fecha
Decreto Decreto R.u.t Nombre Monto Decreto
3517 02/37/2026 ——— T CLUB DE ADULTO MAYOR RAUL SILVA HENRIQUEZ 1,280,988

Total Egreso 1,299,998
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N'DECRETO

igsTH [PALIBALY A
- MONTE PATRIA DECRETO IS

fssosjots T DE PAGO

DE CONFORMIDAD CON LO DISFUESTO EN LOS ARTICULOS 53, 56 Y, EN ESPECIAL DE ACUERDO A LAS ATRIBUCIONES QUE ME
CONFIEREN EL ARTICULO 63, LETRAS E) E I), TODOS, DE LA LEY N° 18.695, ORGAN'ICA CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES.

DECRETO

Sr.(es) : CLUB DE ADULTO MAYOR RAUL SILVA HENRIQUEZ Rut: e 3k .. 1
La suma de 1 1.299.908
En Palabras : UNMILLON DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS

SUBVENCION MUNICIPAL ANO 2026, COMPRA DE ]\fiATERlALES DE CONSTRUCCION PARA MEJORAR EL LUGAR DE ENCUENTRC
*"MEJORANDO NUESTRO LUGAR DE ENCUENTRO DE PERSONAS MAYORES", SE SOLICITA TRANSFERENCIA A CUENTA DE AHORRO N°
wv~ 5. ,DEL BANCOESTADQ.

DECRETO ALCALDICIO

COMPROBANTE DEV’ENGAM[ENTO

%Edie”Cu:nta s
i o S DEUDORES POR 'IRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR P 1,299,998
- TR ) SUBVENCIONES TRADICIONALES 1,299,998
Totales 1,299,958 1,299,998
COMPROBANTE DE EGRESO
A . TESORERIA MUNICIPAL 1,299,998
. O () SUBVENCIONES TRADICIONALES 1,299.998
Totales 1,299,998 1,299,998

Ve

V3OS

‘

Max Caﬁmaﬁa Molina
Secretario Municipal
Secretaria Municipal

Olga Barraza Cortes
& 74 Alcalde (S)
y Municipalidad de Monte Patria

OBC/BBR/VRR/ZCC/FFG
Anexos
Documento firmado con Firma Electrénica Avanzada EXPEDIENTE
Documento orllinat dlsponlble en: hitps: !Impatria cempapel clivalldarl?kay-22496986&hash"2c440
. RUSTRE MNICIPALIDAD DE BYONTE PATRIA k Foui @ smo v g‘} meciact
" Diguitas 31, Mante Patela 5683 23500 Wowrw i hapateia et :?ﬁmxmr::
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M0000216818
DIRECCIGN DE DESARROLLO COMUNITARIO
Monte Patria
Ihashaw Mnicipaitdad
Decreto Alcaldicio No 02607/2026
Mat.: Convenio de Subvencién Municipal Club
Adulto Mayor Rall Silva Henriquez.
Monte Patria, 30 de junio de 2026
VISTOS:

« La Constitucion Politica de la Reptiblica de Chile.

= La Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado.

= LaleyN° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

= El Decreto Alcaldicio N° 27.086 de fecha 06 de diclembre de 2024, sobre asuncion del
cargo de Alcalde don CRISTIAN DANIEL HERRERA PENA.

= Decreto Alcaldicio N° 14.991 de fecha 29 de octubre de 2025, que aprueba la Ordenanza
actualizada de la Municipalidad de Monte Patria, para el otorgamiento de Subvenciones
Municipales a Personas Juridicas.

= Decreto Alcaldicio N° 15413 de fecha 05 de diciembre de 2025, que aprueba el
presupuesto municipal para el afio 2026.

= Decreto Alcaldicio N° 1054/2026, de fecha 16 de marzo de 2026, que aprueba Bases
Subvenciones Ordinarias Proceso de seleccién 2026.

= Decreto Alcaldicio N° 1600, de fecha 06 de mayo de 2026, que aprueba Nombramiento
Comisién Técnica Evaluadora para el concurso Subvenciones 2026.

v Certificado N° 59, de fecha 02 de junio de 2026, que aprueba Sesion Ordinaria N° 54 del
Conceje Municipal, que aprueba por unanimidad de sus integrantes, los proyectos de
subvenciones Ordinarias 2026,

Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 341, de fecha 04 de junio de 2026.
En uso de las facultades inherentes a mi cargo:

DECRETA:

1.- AUTORIZASE, Convenio de fecha 23 de junio de 2026, suscrito entre la llustre
Municipalidad de Monte Patria y el Club Adulto Mayor Radl Silva Henriquez, segtn el siguiente
detalle:

a) Nombre del Proyecto: “MEJORANDO NUESTRO LUGAR DE ENCUENTRO DE
PERSONAS MAYORES”

b) Objetive del Proyecio: Mejorar el lugar de encuentro {compra de materiales de
construccion).

c) Monto de la Subvencion: $ 1.299.998.- (Un millon doscientos noventa y nueve mil
novecientos noventa y ocho pesos).

2.- ENTREGUESE, la Subvencién Municipal 2026, a la CLUB ADULTO MAYOR RAUL SILVA
HENRIQUEZ, RUT N° "Srommuiit2, por un valor de $ 1.299.998.- (Un millén doscientos
noventa y nueve mil novecientos noventa y ocho pesos), el cual debera ser transferido a
la Cuenta de Ahorro N° '_L%W?, del Banco Estado.

Cabe seiialar que la respectiva transferencia se cursara dentro de los 10 dias habiles
siguientes a la total tramitacion del Decreto Alcaldicic que aprueba el presente
convenio

3.- ESTABLEZCASE, que las demas condiciones de ejecucion se encuentran especificadas en
el convenlo adjunto.

= Mumcipalidad de Moente Palria | Diagmitas 31 Mente Patna | 52 2 384400 200 [ wsw mpntimontepatna,cl

Pagina1de2




[

. i DIRECCIoN DE DESARRCOLLO COMUNITARIO
Muoite Patria
Ifustre Municipalidad

4.- OBLIGASE, a la institucion beneficiada a rendir cuenta documentada de los gastos
realizados tal como lo indica la Ordenanza.

5.- CARGUESE, al Presupuesio Municipal afio 2026, ltem 215.24.01.004.001.002,
“Subvenciones Tradicionales”, area de gestién 2.8.1.

riztian Daniel Herrera Pefia

Max Camphiia Molina

Secretario Municipal - A!calde
Secretaria Municipal Municipalidad de Monte

Patria

CHPIVZR/MCC

Anexos
Convenio

Pauta Ev.
Proyecto
Certificado n°® 59
D° Ordenanza
CRP

CcDP

Certifiado n® 60
D® Comision Ev.

IOk 0

T
E?*‘E“f{s» Documento firmado con Firma Electrénica Avanzada
Eh-;—-;"“ Documento original disponlble en: https://mpatria.ceropapel.ciivalidar/Tkey=22467924&hash=e2973

U ymer-migrer

S trEy
-8

»= Muniepaidad de Monte Patra | Oiaguias 31 Monle Patda | 53 2 3584400 - 200 | www munimantepatos,cl

Pagina 2 de 2



177128, 14:57 Registros 19862

19862
Registros

N LT Lomew

8 Transferencia 2730654

Folio o —
Institicion .. L8 an o7, MUNICIPALIDAD DE MONTE XIS
emisora PATRIA, MONTE PATRIA Fqeum
Institucian Sy - CLUB DEL ADULTO MAYOR RAUL

receptora SILVA HENRIQUEZ, MONTE PATRIA

Fecha decreto 30-06-2026

Fechaingreso 01-07-2026

Periodo 2026

presupuestario

Clasificacion

Subvenciones

Objetivo del COMPRA DE MATERIALES DE CONSTRUCCION

aporte PARA MEJORAR EL LUGAR DE ENCUENTRO
"MEJORANDO NUESTRO LUGAR DE
ENCUENTRO DE PERSONAS MAYORES"

Marco legal LEY 18695

Monto $1299 998

Comuna destino

MONTE PATRIA (COQUIMBO)

https://registros18862.gob,cliransferencia/4 700651
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CONVENIO DE SUBVENCION MUNICIPAL ORDINARIA 2026
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA
&

CLUB ADULTO MAYOR RAUL SILVA HENRIQUEZ

En Monte Patiia, a 23 de junio de 2028, entre la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
MONTE PATRIA RUT N a7, representada_ por su Alcalde don Cristian
Daniel Herrera Peiia, ambos domiciliados pard estos efectos en Diaguitas N° 31,
comuna de Monte Patrda, en adelanite “La Mumclpalldad“ y la Organizacién
Comunitaria CLUE ADULTO MAYOR RAUL SILVA HENRIQUEZ, Rol Unico
Tributario N° w, con personalidad juridica vigente, inSérita en el Reglstro de
Personas Juridicas sin fines de lucro, del Servicio de Registro Givil e Ideptificacion bajo
el N"58<.3, representada por su Presidenta doiia Maria ANV’ Salas S RUT
N° seeem’_ .. ambos domiciliados en El Magui, Monte Patria, en adelante “La
Organizacion™, se ha convenido lo siguiente

qu(u- L
PRIMERO: MARCO NORMATIVO Y PRINCIPIOS RECTORES

El presente convenio se rige por las siguient‘es disposiciones legales y administrativas:

Ley N° 18.6895, Organica Constitucio]nal de Municipalidades.

Ley N° 19.418 y su texdo refundido (D.S. N° 58).

Ley N° 19.862 scbre Regisiro de Recepiores de Fondos Puablicos,

Ley N° 19.880 sobre Procedimiento Administrativo.

Ley N° 20.500 sobre Participacién Ciudadana.

Ordenanza Municipal de Subvenciones aprebada medlante Decreto
Alcaldicio N° 14991/2025.

Bases de Subvenciones Municipales Ordinarias 2026.

Normativa y jurisprudencia de la Contraloria General de la Repiiblica.

BN RGN

El presente insfrumento se inspira en los principios de legalidad, transparencia,
eficiencia, control, responsabilidad y probidad administrativa, que rigen el uso de
recursos pliblicos.

La Organizacion declara conocer integramente este marco normativo, obligandose a su
estricto cumplimiento.

SEGUNDO: ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

Que, conforme al procedimiento regulade en la Ordenanza Municipal vigente y Bases
llamado a postulacion Subvenciones ordinarias afic 2026:

» La Qrganizacion postuld al proceso concursal de subvenciones municipales afio
20286,

» Su proyecto fue declarado admisible y evaluado {écnicamente,

= Fue aprobade para otorgamiento de subvencidn mediante Acuerdo del Concejo
Municipal en Sesién Ordinaria N° 54 dae fecha 02.06.2026.

En virtud de lo anterior, se autoriza la suscripcion del presente convenio como acto de
ejecucion del acuerdo del Concejo.

TERCERO: OBJETO DEL CONVENIO

El presente convenio tiene por objeto reguiar la transferencla, ejecucién, control y
rendicién de recursos piblicos, otorgados por fa Municipalidad a la Organizacion
para la ejecucion del siguiente proyecto:

Nombre del proyecto: “mejorando nuesfro lugar de encuentro de personas
mayores”.
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Objetivo del proyecto: mejoramiento estructural de la sede utiliza Ia organizacién.

« Linea de financiamiento: Infraestructura.

» Monto total del proyecto: $ 2.289.998.- (dos millones dosclentos noventa y nueve
mil novecientos noventa y ocho pesos).

» Aporte municipal: $ 1.299.898.- (un millén doscientos noventa y nueve mil
novecientos noventa y ocho pesos).

» Aporte propio: $ 1.000.000.- {un millon de pesos). con un porcentaje del 77%
(setenta y siete por ciento).

Los recursos deberan destinarse exclusiva y estrictamente a los fines aprobados, no
pudiendo ser utilizados en concepitos distintos 'sin autorizacidn formal. En la
evenfualidad que la organizacién requlera modificacion del proyecto aprobado como
redistribucion de ftems de presupuesto debera solicitarlo ante la Dideco, quien evaluara
que no exista modificacién a la naturaleza del proyecto, de estar conforme, oforgara su
visacidn, debiendo posteriormente, suscribir el anexo de convenio respeciivo,

CUARTO: NATURALEZA DE LA SUBVENCION

La subvencitn oforgada corresponde a un aporte pecunlario de caracter
discreclonal, gratuifo y condicionado, destinado a colaborar con el cumplimiento de
funciones municipales, conforme al arifculo 5 de la Ley N* 18.695.

En consecuencia:

« No genera vinculo laboral ni contractual permanente.
« No constituye contraprestacion de servicios.
« Su uso esta sujeto a control, rendicion y fiscallzacion.

QUINTO: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

La Municipalidad transferird la suma de $ 1.299.998.- (un millén doscientos noventa
y nueve mil nhovecientos noventa y ocho pesos). en 1 remesa, mediante depdsito
en Ia cuenta bancaria institucional de la Organizacién, siendo la cuenta de ahorro con
giro incondiclonal N° 120IWE2; del Banco Estado,

Cabe sefialar que la respectiva transferencia se cursara dentro de los 10 dias
habiles siguientes a la tofal tramitacion del Decreto Alcaldicio que aprueba el
presente converio

SEXTO: PLAZO DE EJECUCION

El proyecto debera ejecutarse denfro de un plaze de 5 (cinco) meses, contados desde
la fransferencia efectiva de los recursos. Toda prormoga debera solicitarse
fundadamente, por solicitud ingresada anfe la Dideco, (minimo de 10 dias de
anticipacién) antes de [a expiracion del plazo ariginal. Debiendo suscribirse el anexo de
convenio respectivo y ser aprocbado por Decreto Alealdicio.

SEPTIMO: OBLIGACIONES DE LA ORGANIZACION
La Organizacitn asume las siguientes obligaciones esenciales:

Ejecutar el proyecio conforme a lo aprobado.

Utilizar los recursos exclusivamente en los fines autorizados.
Cumplir con et aporte propio comprometido.

Mantener contabilidad separada o identificable del proyecto.
Someterse a fiscalizacidn técnica y financiera de la munigipalidad.
Mantener documentacién original, ordenada y disponible.
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7. Informar cualquier modificacion relavante.

8. Incorporar difusitn institucional del Municipio.

8. Invitar a autoridades municipales a hitos relevantes.
10. Cumplir integramente la Ordenanza Municipal vigente.

El incumplimiento de estas obligaciones podra dar lugar a sanciones administrativas y
legales.

OCTAVO: CLAUSULA: RENDICION DE GUENTAS, INFORMES, AUTENTICIDAD
DOCUMENTAL Y CONTROL

En viriud de lo establecido en el artfculo 4 de la Resolucién Exenta N° 1.858 de 2023,
y atendido que el monto transferido es igual o inferior 2 500 UTM, Iz Municipalidad
autoriza expresamente, mediante el presente instrumento y de manera excepcional,
que la rendicién de cuentas se efectiie fuera del Sistema de Rendicion Electronica de
Cuentas (SISREC). No obstante, la Organizacién beneficiaria deberd utiiizar
obligatoriamente el formuiario oficial de rendicion establecido por la Contraloria General
de la Reptuiblica y adoptado por el Municipio.

Esta medida excepcional igualmente contenida en la Resolucién N° 2 de Contraloria
pronta a entrar en vigencia, se funda estrictamente en la existencia de una brecha
digital justificada, dado que los dirigentes de la Organizacién no cuentan con los
medios fecnolégicos adecuados, acceso o conexién estable a intemnet, ni con las
capacitaciones técnicas requeridas para interactuar con la plataforma digital de la
Contraloria General de la Replblica,

Sin parjuicio de la exencion digital sefialada, la Organizacién queda constrefiida al
cumplimiento integro, riguroso y mensual de las siguientes obligaciones en soporte
fisico:

1. Rendicién Financlera Mensual de Gastos: La Organizacion debera presentar ante
la Direccién de Administracion y Finanzas, mes a mes, la rendicién detallada y
documentada de los gastos devengados con cargo al proyecto adjudicado durante el
periodo correspondiente. Para ello, debera utilizar obligatoriamente el formulario
oficial de rendiclén establecido por [a Contraloria General de la Repiiblica, &l cual
sera dispuesto y facilitado por la Municipalidad. Se deberan acompafiar todos los
decumentos originales exigidos por el arifculo 48 de la Ordenanza (facturas a nombre
de ia organizacion, canceladas, sin enmiendas, etc.).

2. Informes Mensuales de Ejecucion de Actividades: En el mismo acto de entrega
de la rendicién de gastos, la Organizacion debera presentar mensualmente un Informe
de Ejecucion de Actividades. Dicho informe impreso debera contener, a lo menos:

Estado de avance fisico y financiero del proyecto;

b) Detalle de Jas actividades ejecutadas durante el periodo informado;

¢) Porcentaje de avance respecto de la programacion aprobada;

d) Medios de verificacién y antecedentes impresos de respaldo;

e) Registro fotografico de las actividades (minimo dos fotografias que evidencien
la inversion);

» {) Identificacion de los responsables de la ejecucion;

« g) Observaciones o desviaciones detectadas durante la ejecucidn.

Plazo de Entrega Presencial: Tanto la rendicién financiera como el informe de
gjecucién tecnica mensual deberédn ser ingresados presencialmente en el Municiplo
dentro de los primeros quince (15) dias hébiles administrativos del mes siguiente
al periodo Informado, inclusive en aquellos meses en que no haya existido ejecucién
de recursos.
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La falta de presentacion oporiuna de la rendicién financiera mensual o de sus
correspondientes Informes sera considerada un incumplimiento de las cbligaciones del
convenio, facultando a la Municipalidad a aplicar la suspensién de fransferencias
pendientes o el término anticipado de la subvencion.

En cuanto al informe final de rendicion la organizacion tendra un plazo para su
realizacién hasta el 04 de diciembre de 2026.

E! informe final debera contener una rendicién Integra, fidedigna, coherente, verificable
y auténiica de los recursos publicos transferidos, incluyendo, a lo menos:

a) Rendicion financiera final defallada;

b) Informe técnico de cumplimiento de objetivos y resultados;
¢) Consolidado total de gastos ejecutados;

d) Medios de verificacion de las actividades realizadas;

e) Registro fotografico final;

f) Documentacién tributaria y contable de respaldo;

g) Acta, informe o evidencia de cierre del proyecto.

La Municipalidad podrda requerir antecedenies adicionales, aclaraciones o
subsanaciones, conforme a la normativa vigente.

La aprobacién definitiva del proyecto sélo se producira mediante acto adminisirativo
que apruebe integramente la rendicién final presentada,

« Contenido minimo de Ia rendicién
{ a rendicién de cuentas debera contener, 2 lo menos:

a) Formulario de rendicion debidamente completado y firmado por el representante
legal;

b) Informe de ejecucion técnica del proyecto;

¢) Documentacidn original de respaldo de los gastos (boletas, facturas u ofros
documentos tributarios vélidos), emitides a nombre de la Organizacidn;

d) Comprobantes de page que acrediten la efectiva utilizacién de los recursos,
quedando expresamente prohibido el uso de tarjetas de crédito;

e) Cartola bancaria u ofro documento que permita verificar el movimiento de los
fondos fransferidos.

Los recursos deberan destinarse exciusivamente a los fines aprobados, no pudiendo
financiar gastos nc contemplados en el proyecio.

= Observaciones y reintegro

En caso de detectarse inconsistencias, falta de antecedentes o gastos improcedentes,
la Municipalidad formularé las observaciones comrespondientes, otorgando un plazo
para su subsanacion,

Si las observaciones no fueren subsanadas, o si los gastes fueren rechazados total o
parcialmente, la Organizacién deberd reintegrar los recursos observados 0 no
acreditados, dentro del plazo que se establezea, sin perjuicio de las demas acclones
administrativas y legales procedentes.




» Autenticidad documenial y conservacién de antecedentes

La Organizacién sera responsable de la autenticidad, integridad, veracidad y
consetvacion de toda |la dogumentacién presentada, conforme a la normativa de la
Contraloria General de la Reptiblica.

Para estos efectos, debera:

a) Mantener bajo su custodia los decumentos otiginales de respaldo;

b) Garantizar que los antecedentes correspondan a operaciones reales;

c) Conservar el expediente completo del proyecto durante su ejecucion y hasta al
menos 24 meses posteriores a su cierre administrativo;

d) Poner a disposicién de la Municipalidad y organismos fiscalizadores toda la
documentacion cuando sea requerida;

e) Adoptar medidas para evitar pérdida, deferiore o adulteracion de los antecedentes.

En caso de documentacién digital, deberd mantenerse Iguaimente disponible el
respaldo original.

La presentacion de antecedentes falsos, adulterados o Inconsistentes constituira
incumplimiento grave del convenio, facultando a la Municipalidad para. rechazar la
rendicién, exigir el reintegro de los recursos y ejercer las acciones legales
correspondientes.

NOVENO: CONTROL, FISCALIZACION Y SEGUIMIENTO.

La Direccion de Desarrollo Comunitario (DIDECO) designara a un funcionario municipal
como Supervisor Técnico del proyecto. La Organizacién esté obligada a prestarle
todas las facilidades necesarias para;

= Verificar en fereno la correcta ejecucion de las actividades y objetivos del
proyecto.

« Efectuar reuniones de coordinacion y aplicar fichas de supervision.

« Informar desviacicnes o iregularidades de forma oportuna.

Asimismo, la Direccidn de Administracitn y Finanzas (DAF} actuara come unidad
encargada de Ja revisién financiera mensual de los cuademiiios fisicos presentados
dentro de los plazos fijados por la ordenanza, mientras que la Direccion de Control
realizara la auditorfa y fiscalizacion posterior (ex posf). En cumplimiento de la normativa,
Ia DAF mantendrd el debido resguardo fisico y digital de los antecedentes rendidos por
motivos de control y fiscalizacién intema.

DECIMO: PLAZOS DE REVISION, OBSERVACIONES Y REINTEGROS

Recibida la rendicién mensual fisica, la Direccitn de Administracion y Finanzas
dispondra de un plazo de 60 dias habiles administrativos para su revision.

+ Subsanacion: Si se formularen observaciones, Ia Organizacién dispondra de un
plazo de 20 dfas habiles administrativos para responderlas, aclararias o
subsanarlas, contado desde su debida notificacién.

s Rechazo y Reintegro: Si las cbservaciones no fueren subsanadas deniro de
plazo, o si los gastos fueren rechazados por la DAF, la Organizacién debera
reintegrar los recursos cbservados deniro del plazo que fije la Municipalidad. Los
saldos no ejecutados al término del proyecio deberan ser restifuidos de igual
manera.
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DECIMO PRIMERO: INCUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES

E! incumplimiento total o parciai de las obligaciones establecidas en el presenfe
convenio, de los estandares de trazabilidad documental o la omisién de las rendiciones
e informes mensugles, facultara a [a Municipalldad para;

a) Requerir el reintegro total o parcialmente los recursos fransferidos. cuando se
vetifique su utilizacion en fines distintos a los aprobados, la existencia de gastos
improcedentes, la falta de rendicidén o su rechazo, o cualquier otra infraccién a las
normas que regulan la administracidn de fondos pablicos.

b) La inhabiliiacibn de la Organizacién beneficiaria para postular a futuras
subvenciones, aportes o beneficlos municipales, por el periodo que determine la
Municipalidad conforme a su normativa interna.

¢) La adopcién de acciones administrativas, tales como el término anticipado del
convenio, la suspension de pagos pendientes o la exclusién de registros municipales
de organizaciones beneficiarias.

d} El ejercicio de las acciones civiles tendientes a obtener la resfitucién de los fondos y
[a indemnizacion de los perjulclos ocasionados al patrimonio municipal,

e) La remisién de los antecedentes a los organismos competentes, en caso de
advertirse hechos que pudieren revestir caracteres de delité para efeckoesiel ejercicio
de las acciones penales que correspandan,

Todo lo anterior es sin perjuicid de [a responsabilidad persofargUe pudiere afectar a
los miembros del directorio de la Organizacion beneficiaria ¢ a quienes administren los
recursos, de conformidad con la normativa vigente, especialmente en o relativo al
principio de probidad administrativa, la obligacidn de rendir cuenta y el resguardo del
patrimonio publico.

La determinacién de las responsabilidades sefialadas se efeciuara mediante los
procedimientos administrativos correspondientes, garantizando el debido proceso y &l
dereche a defensa de la Organizacién, conforme a las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables.

DECIMO SEGUNDO: MODIFICACIONES

Toda modificacion al convenio o proyecio debera ser solicitada fundadamente por
escrito a la Municipalidad con la debida antelacion a su ejecucién. Deberan mantener
Ia naturaleza y fines del proyecto original y solo produciran efectos fras Ia dictacion del
respectivo decreto Alcaldicio aprobatorio y suscripcidn del anexo. Los gastos asociados
a cambics no autorizados formalmente serén rechazados,

DECIMO TERCERO: CAMBIO DE DIRECTIVA

La Organizacién beneficiaria debers informar a la Municipalidad fodo cambio en la
composicién de su directiva o de su representante legal, dentro del plaza maximo

de 15 dias hébiles contado desde la ocurrencla del hecho, La directiva saliente
mantiene plena responsabilidad por los fondos adminisirados en su periodo, ¥ [a nueva
directiva asume las obligaciones de continuidad desde su constitucion.

DECIMO CUARTO: TERMINO ANTICIPADO

La Municipalided podra poner t€érmino anficipado al presente convenio, mediante acto

administrativo fundado, en caso de verificarse cualquiera de las siguientes causales:
.a) incumplimiento grave de las obligaciones establecidas en el convenio, [as bases que

lo regulan o la normativa vigente aplicable.

b) Destinacion de los recursos a fines distintos de aquellos para los cuales fueron

otorgados, o cualquier uso indebido de los mismos.
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<) Falta de rendicién de cuentas dentro de los plazos establecidos, o rechazo total o
parcial de la rendicidiy sin que se hayan subsanado las observaciones formuladas.

d) Imposibilidad de sjecucion. del proyecto por causas imputables a fa Organizacion
beneficiaria.

&) Cualquier otra situacién que implique un riesgo cierto para el adecuado resguardo de
los recursos piblicos transferidos.

El término anticipado implicara. la obligacién de la Organizacién de restituir total o
parcialmente los recursos transferidos que no hayan sido debidamente ejecutados,
rendidos ‘0 aprobados, denfro del plaza gue establezca la Municipalidad, sin perjuicia
de las demés acciones administrativas, clviles o:penales que resulien procedentes.

L.a resolucidn que disponga el término anticipadeo debera ser debidamente nofificada a
la Organizacién, garantizando ! debido procesa y el derecho a formular descargos,
conforme a la normativa vigente,

DECIMO QUINTO;: DOMICILIO Y COMPETENCIA

Las partes fijan domicilio en la comuna de Monte Patria y se someten a la jurisdiccion
de sus tribunales de justicia.

DECIMO SEXTO: PERSONERIA:

L.a personeria de dofia Maria Amsisria Salas SWiEe; para representar a la organizacion,
consta en certificado de directorio vigente, otorgado por el Servicio Registro Civil, de
fecha 16 de abril de:2026, FOLIO; S0UNESPRINE;-Cidigo Verificacion:

En tanto la personeria del St. Cristian Herrera Pefia, en su-calidad de alcalde de Ea
Municipalidad de Monte Patria, consta en Decreto Alcaldicio N° 27086 del 06 de
diciembre de 2024,

Leido el convenio, los comparecientes firman en dos ejemplares de idéntico. tenor y
fecha,

Club de Adulto Mayor
Rall Silva Henriguez )
El Maqui - Monte Patria /

REPRESENTANTE DE LA
ORGANIZACION

SECRETARIO MUNICIP.
MINISTRO DE FE
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FICHA DE ADMISIBILIDAD PARA SUBVENCION MUNICIPAL 2026

NOMBRE DE LA ORGANIZACION: _Cmer.  Zatird S tvid 7 Car s Lo 2. el v2a v,

Rut de la organizacion:__ &S, 028 /CPo-2

»/infraestructura __ equipamiento ____ accién vecinal

»~ Formato de formulario Unico de proyecto jglnal
Monto solicitado al Municipio no supera el maximo para cada linea de
postulacién
e lnfra}estrl._lctura $1.300.000.- 4 \ OGS L OOG -

e Equipamiento $800. 000..-
» Accion vecinal $1.000.000.- !

v/ | Proyecto que colabora con la misién y objetivo del Mun|C|p|o _

L ANEXO 1 Carta de presentacion del proyecto dirigida al Alcalde y Concejo
| Municipal.
Fotocopia de libreta de ahcrro o cartolas bancaria de la Institucién o |
documento formal del banco donde acredite claramente los datos de la
) Organizacion y Nimero de su cuenta bancaria LEGIBLE, no se aceptara la
| _ fotocopia de Ia tarjeta de débito o visa de la Organizacion.

fotocopia cédula de identidad del representante legal (a), tesorero (a) y
secretario (a). VIGENTES

+ Presidente

/ |/|,» Secretario

| /] e tesorero

Carta comprormso firmada en el caso de existir aportes de otros organismos
1/ A | (carta de aporte de terceros).
ANEXO 3 Carta de compromiso con detalle del porcentaje de aportes
‘ propios de la Organizacion especificando en que consiste, esto debe
coincidir con lo sefalado en el formulario. _3} 3%
/’ANEXO 4 en caso de tener mano de obra valorizada como aporte prop|o se
; debe adjuntar nomina
Cotizacion: La Organizacidn debera presentar una Cotizacion por cada
1 gasto solicitado al proyecto, incluyendo carta compromiso de monitores o
/"profesionales que contratardn para el desarrollc de las actividades
(capacitaciones, talleres, operativos de esterilizacion y otros). Las'
_cotizaciones solo de aquellos gastos relacionados con el aporte Municipal. |
Si el proyecto va destinado a mejoramiento o instalaciones eléctrica, debera |
-~+4__remitir carta compromiso de eléctrico debidamente acreditado o certificado. .
. Némina de socios activos de la organizacion, incluyendo Nombre y Rut, esto |
/ es distinto a los socios que firman el acta de asamblea, sino que corresponde :
al registro de socios (libro) ,
! Copia simple del acta de asamblea, flrmada al menos, por un 20% de los
socios activos de la Organizacién. Los cuales aceptan la postulacion y
/ objetivos del proyecto a presentar por la organizacién a la subvencién 2026.
, Solo en el caso de cuerpo de bomberos o fundaciones se aceptara acta
firmada por su Directorio. f/
./ Fotocopia Rol Umco Tributario (RUT), de la Organizacién. (E-RUT})
Toda organizacién debera presentar una cuenta de correo electrénico para
poder postular el que debe estar explicitamente consignado en el formato de
| presentacion de proyectos. El mail puede ser de la organizacion o de alguno
__ de sus dirigentes. i ]
.—'_/+ certificado de receptores publicos actualizado (www.registro19862.¢l). _
| Certificado de Directiva vigente, emitido por registro civil o certificado ,
de directorio provisorio emitido por Secretario Municipal. Se debe .
sefalar que este documento solo se aceptara para efecto de postulacion, '
para aquellas organizaciones que se encuentren en proceso de renovacion
de los directorios. En el cado que el proyecto quede seleccionado deberd ,
contar con el certificado de personalidad juridica del registro civil para poder '
| firmar el convenio y recibir los recursos de subvencion.
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ANEXO 2 Cartas de respaldo de otras organizaciones del territorio donde se
implementara el proyecto para dar cuenta de que se ha desarrollado de

~manera participativa (esto suma puntaje) % CARTAS

ANEXOQ 5 Si el proyecto es de la linea de infraestructura debera adjuntar

una [E/minuta explicativa detallada de los trabajos a realizar junto a un

Béroquis del trabajo y [a/fotografias panoramicas del lugar a

_intervenir, al menos dos fotos.

Cuando se trate de proyectos postulados a la linea de infraestructura,
deberd acompafiarse sélo UNO de los siguientes documentos, para
acreditar propiedad o uso del inmueble:

D‘I.-Copia de comodato - usufructo, en caso que la junta de vecinos u
organizacion, sea comodataria; o bien solicitud de regularizacion
debidamente ingresada al municipio. En este ultimo caso, no se podrd
entregar |los recursos mientras no cuenten con el comodato regularizado.
Cuando el comodato de cuenta de él inmueble tiene mas de un
comodatario, deberan presentar carta de respaldo o acta de acuerdo entre
| las organizaciones que son comodatarias que de cuente del de estan de
acuerde con la postulacion realizada. En este Uultimo caso se aceptara

/ igualmente una Autorizacién de la Institucion propietaria del inmueble que

les autoriza a postular el proyecto a la Subvencién Ordinaria 2026.

Bé.-Fotocopia titulc de dominio de la propiedad a nombre de la
organizacion

'Ds.-Copia de certificado de dominio vigente o inscripcion de dominio
vigente, otorgado por el Conservador de Bienes Raices de Monte Patria.

D 4 .-Carta de Funcicnamiento que acredite la ocupacién del inmueble por

parte de la organizacién, con autorizacion explicita del uso de parte del
propietario del inmueble debiendo ser este Ultimo ofra organizacién
comunitaria o Institucion Publica.

1
|
]
| —
| Institucion u organizacion con rendiciones al dia.

Por lo tanto, el proyecto es:

[ V] ADMISIBLE
[ ] NOADMISIBLE

OBSERVACION:

|
i

FIRMA Y NOMBRE RESPONSABLE DE EVALUACION:

Brahyan E. Astorga Borguez
NG COMERCIAL m

ASISTE A LA CAPACITACION
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Monte Patri Direccion pe DesARROLLo ComuNTaRIO
s Moo OFICINA DE PROVEGTOS COMUNITARIOS ¥ SOCIALES

Monte Patria, 29 de mayo de 2026
ORD. INT: N2 00139/2026
ANT.:

MAT.: Pauta de Evaluacion Tecnica- Club adulto mayor Ratil
Silva Henriquez

DE: Veronica Zarate Robledo
Directora
Direccion De Desarrollo Comunitario

A:  Cristian Danlel Herrera Pefia

Alcalde .
Municlpalidad De Monte Patria

Pauta de Evaluacién Subvencién Ordinaria 2026

Nombre del Proyecio Mejorando nuesirg luger de encuentro personas mayores
Organizacian Ciub adulfo mayer Rall Silva Henrquez
Fecha de Ia evaluacién 18 de mayo del 2026

[ Monto Salicitado al Municipio 31200558,

| Objetivo principal def proyecio: Mejorar infraestruciura que Ullliza Ia agrupacian para SUs actividades.,

Criterios de Evaluacion

Criterio Puntaje Puntale Observaciones
Obtentdo

1 El Presente criterio de evaluacion resguarda que el documento contenga todos 10 Formulario completo
los [tems solicitados en la presentacion del proyecto

» Formulario de proyecto completo sin celdas vacias
» Formulario contiene celdas vacias o falta de informacidn

2 El presente criterio de evaluacion obedecs a la necesidad de potenciar el uso 10 Formulario digital
de herramientas digitales en una transicién hacia cero papel

Formulario presentado de manera digital
Formulario escriio a mano 5

2 « EI presenta criterio de evaluacion mide el impacto a iravés de la | 10 5 A sotios
cantidad de beneficlarios del proyecto

Proyecto que beneficie a la mayor cantidad de vecines o genere un
mayor impacto positivo en la cotmunidad:

Solo a la organizacion: 5

A todo el territorio: 8

» Amas de unterritoria : 10

4 s El presente criterio evaltia la consistencia intema en la formulacidn ds | 10 10 Actividades bien presentadas y
la Iniciativa: suficlentes para logro del objetivo
del proyecto

Proyecto que tiene coherenciz entre los objetivos presentados v las
actividades a realizar:

Alta coherencia: 10

Mediana coherencia:5

Baja coherencia : 0




El presente criterio evallia coherencia entre el problema presentado y
1a solucion propuesta por la Iniciativa

Necesidad a resolver v/s solucion planteada.
Alla coherencia: 10

Mediana coherencia:8

Baja coherencia : 5

Presenta coherencia, mejorar
redaccion

El prasente criterio evaltia la consistencia del proyecto en relacién a los
plazos propuesios y lo establecido en las bases

Ajustes a los plazos de ejecucidn

Se ajusta y es coherente en los plazos y el cronograma de trabajo: 10
Se 2jusla y es medianamente coherente en los plazos establecidos y el
cronograma de trabajo:5

+ No se ajusta y es incoherente entre los plazos y el cronograma de
trabajo:0

Presenta consistencia en plazo y
cronograma

Porcentaje de aporte propio superior al 20%:
Entre 20,0136 a 30,99%: 3

31 a 50 .,99%: 5

51% y mas 10

Max:10

77% de aporte propio

Proyecto que sa haya elaborado de manera participativa con el
teritorio donde se implementara {méxima puniuacién para quien
presenta af menos 2 o 3 cartas de respaldo de olras organizaciones del
territorio)

3 carlas de respaldo 0 més: 10 puntos

2 cartas de respaldo: 8 puntos

1 carta de respaldo: § puntos

No presenta cartas respafdo de otras organizaciones:0

IR I ]

Max10

10

4 cartas de respaldo

E! presente criterio evalila el nivel de riesgo en la ejecucin de la
iniciativa

Proyecto con viabllidad de ejecucion técnica

La propuesta tiene maxima viabilidad técnica de ser ejecutada
exitosamente { sin riegos) : 10

La propuesta presenta mediano riesgo de ejecucian téenica: 5

La propuesta presenta alto Hasgo de efecuclén técnica: 0

Max10

10

No presenta riesgo

10

Cumplimiento técnico y administrativo del Gltimo proyecto adjudicado
(Se evaliia el cumplimiento Integral en la ejecucian, rendicion y gestion
administrativa del Gltimo proyecto adjudlcado)

Ejecuté y rindié el provecto conforme a lo aprobado, sin requerir
ampliaciones de plazos, ni modificaciones sustantivas y sin
observaciones relevantes:

Cumplimianto con observaciones {Requirié ampliacion de plazo,
medificaciones presupuestarias o presentd observaciones subsanables
durante 1a ejecucion o rendicién)

Incumplimiento: Presentéd Incumplimientos graves, no elecuid el
proyecto conforme a lo aprobado, o na realizé 1a rendicién en forma
adecuada

Max10

10

10

Rendido en tiempo y forma

i

Organizacién participo del proceso de capacitacién para postulacion
subvenciones 2026

Participa,

« Organizacién que recibiria par primera vez recursos municipales para
la ejecucién de un proyecto

Crganizacién que no ha recibido apoyo de recursos municipales
subvenciones o Fondeve desde hace 3 afios { 2023 hacla atrés})

Ultima subvencién 2024

13

Organizacién beneficiaria de recursos de subvencién o Fondeve afio
2025

No Recibido 2025

14

« S6lo para proyectos de infrzesiructura y/o equipamiento. La
organizacién presenta un calendario de uso de la infraestructura yfo
equipamiento por un afio:

-Presenta calendario por un afio: 10
-Presenta, pero no completa: 5

- No presenta:0

Max 10

Presentz calendario

Puntaje Total del Proyecto: 108__

Conclusian de la Comision Evaluadora:




| Proyecto orientado a mejorar de maneta itegral espacio donde funcionan ias perspnas mayores

Recomendable { x}Si () No () conobservaciones ¢ cuales?

Comision evaluadora:

Encargada Directora
Departamento De Organizaciones Comunitarias Direccion De Desarrallo Comunitario

¢
p
3

ECHEVERRIA OLIVARES

Director
o Segretaria Comunal De Planificacion
1
LTV/VZR/CRR s iengad,
e e e )

Anexos

Nombre Tipo Archivo Copias Hofas

Proyecto Digital Ver

Ficha admisibilidad Digital Ver

Decreto aprueba las bases Digital Ver

Decreto Comislon evaluacién Técnica Bigital Ver
C.C:

Direccion de Desarrollo Comunitario
Oficina de Proyectos Comunitarios y Sociales
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TIFG DE SUBVENGCION LA QUE SE POSTULA: (Margite con.ina X)
Subvencioh Ordinaria: '

- '.g:mfraestmc'tura‘ E’x’f !

3 ;-Acclén\lec[naly!?ar.tiéi_bai‘:‘iéri‘:{ ¥

#

1.  IDENTIFICACION DE LA ORGANIZACION POSTULANTE

NOMBRE DE LA. Club aduifo mayor Raiil Silva Henriquez El
ORGANIZACION | Maqui

RUT 0 | ==
_‘ ‘Ei Magui's/n :
DOMICILIO ORGANIZACION e i

NOMBRE REPRESENTANTE: | Maria, ——_>8alas™==0

LEGAL

RUT -

| VIGENTE,

ik,
¥

 NOMEROTELEFONICO . [Coe™ " %

| E-MAIL { obligatorio) p——— - Y@gmailcom:

leREGTlVA {x )38t ~_ { )No

CANTIDAD DE'SOCICS: 128
ACTIVOS:

[[ORGANIZACION ““j'_ T T o
| BENEFIGIADA-CON o x }St { )No

SUBVENGIONES DE ANDS
ANTERIORES




NOMBRE BEL Mejcrando nuestro:lugar de encuenim de. ‘personas.
PROYECTO mayeras..

TIPO DE
'BENEFICIARIOS | PERSONAS MAYORES X
MUJERES ™~ X
NINOS; NlﬂASYADOLESGENTEs N
PERSONAS EN:SITUACION DE 123
| DISCAPACIDAD L.
POBLACION MiGRANTE X
... |[OTROjEcual? _ -
CANTIDADRE
BENEFICIARIOS Nmero:26
DIRECTOS o )
CANTIDAD DE Nimero:130
‘BENEFICIARIOS
|INDIRECTOS: |
|'NIVEL, D_E.ALGANQE:’ o
’ SOLO'SOCIOS DE LA ORGANiZACiON' —
T TERRITORIO. VECINAL X
DOS O MAS UNIDADES VEG]NAI.ES ‘
_COMUNAL

MESES DURACION | 4meses:

DEL PROYECTO: |

. |Fecha de Inicio- 01 agostd 2026
'PLAZOS EJECUCION | Fechade Témiino: 30 noviembre 2026

3.  FUNDAMENTACION DEL PROYECTO RESPONDER LAS: SIGUIENTES
CONSULTAS
"¢CUAL ESEEL PROBLEWA QUE SE ESPERA RESOLVER?

La problematica que esperamos. resolver es la mala Infragstructura de nuestra
 sede, lacual porel pasode los 4fios se ha.ide detericrando, Es por ello:que
-deseamcs mejorar y carnbidr parte de fa infraestructura (zing, puertas, pintura
interior‘e exterior, colocar piso de:ceramica, 6tc.) ¥ mejorarconsiderablemente
nuestra sede y asf pode‘rtener una’sédeimas acogedora Yy:segurapara-cada,
_ung de nuestros socios, o




~GUAL ES LA SOLUGIONPROPUBSTAZ — IS .
adquirir un ‘material para el mejoramiento'de la infraestructura:de nuestra sede
de adultos mayores. Estos materiales ei zific; pugrtas; techo, colocar cielo,
pintarla infragstructara exterior @ interior, colocar, piso:de ceramica, etc’y ast
poder:solucionary renovar nuestra sede, para:que;pueda sermas:acogedora
para las reuniones asf poder trabajar con nuestros sogios; desafrollar un tejido
sotial para los sotios.

JPORQUEES IMPORTANTE EL DESARROLLAR ESTA INICIATIVA? "

Habilitar el espacio-en mejorar-condiciones para seguir-desarrollando
tetniones, efiéuantros de adultos mayores y:al igual poder facilitar
nuestra espacio:a demas organizaciones de nuestra.comunidad, para sus
iniclativas, Y tamibién para-actividades coriuniales como reuniones de:
informaciones etc

4,  OBJETIVO PRINCIPAL DEL PROYECTQ

- Mejoramiento de nuesto lugar de:-énclientro
Contribuir a fortalecer el tejido socialde la:organizaciony colaboracién
-enire las personas-mayores B

» Favorecerla alitohomia, integracion ¥ la parficipacién:social de las
patsanas mayores.

ey um—— p—— putetyomm

5, BREVE DESCRIPGION DE LA INICIATIVA ¢(EN QUE CONSISTE EL
PROYECTO?

t

 Nuestré Iniclativa consiste en poder mejorar nuestra sede, En cuantodla
Infragstructura que secamibiara serd; zing, puertas, reposicion de-piso ‘actual por’
cerdmica, pintura tante interiorcomo exterior de'la sede. Con:el apoyo delos
socios v familiaiesise realizara la limpieza, retiro'y posterior instalacion de cada
infraestructura que se-camibiard, L& idea de estd iniciativa es poder contar con
un espacio ras acégedat e:higignico para los socios: desnuestra ¢lub de-adulto.
mayor.




'ORGANEZﬁiClﬁNLUfOIRGS 5PROYECIde EJEQUTADDS

Ayudara los: soczos.que se-han visto afectado‘porsalud, y también acompanara
‘SOCIC rTomentos de do fiilliarés, Y Zconipafiaimiento & la

‘Realizar: actmdades famthares encuentra recreatwos

También hermos postulados a subvericiones mummpafes y fondeve,
‘Subvenciones municipales en afio:anteriores:hemos postulado para
‘mejoramiénto de muto de ¢on ”_‘ruccién

Fondeve hemos postulado para servicios higiénicos y para rampla en la enfrada
de la:sededel club:

Apréyectos del; gobierno regional adqmnéndanos para. fiesta religiosa

‘manteniendo nuestra {radiciones religiosas afio 2019 y fiesta de la vendimia
2024

'7. 'SENALE ASPECTOS FACILITADORES O POSITIVOS QUE TIENE LA
ORGANIZACION PARA EL. EXITO DE LA EJEcucxéN DEL PROYECTO.
PRESENTADO

‘Trabajo:en equipo 'y . buena cénvivencia
| Responsabilidad de:sus socios
| participacion de los sacios-en diferentes actividades recreativas

8. SEMALEOBSTACULIZADORES O SITUACIONES NEGATIVAS CON LAS
QUE SE PODRIA ENCONTRAR ENLA EJEcucléuBEL PROYEGTO

Que-durante la sjecucion del proyecto. Ios Costas de; material esten Mmas

- glevados & lo glie setiens: presupuestados

Qe e} masstro no se encuentre:en la zona yha eficoffreros a otro;maestro,
Que el proyecto no-sea-adjlidicado




Monte ;?.a.tria.

9.  SENALECOMOFUEEL PROCESO DE ELABORACION DEL PROYECTO
(LOS PASOS QUE SE DIERON PARA DEFINIR LA. INICIATIVA Y QUIENES
PARTICIPARON EN LA DEFINICION DE LAIDEA DE LA PROPUESTA). (Aniexar
acta de aprobacién de la asamblea)

Efi una reuhiori:general de asamblea desocios del club se:tomo la mejor-opeign
que beneficiara directamente a todos losisocios §e diefon -a condter lds
‘bases del ‘proyecto ‘en donde se tomé:la:mejor eleccion

10. EL PROYECTO INCORPORA LA OPINION DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES DEL TERRITORIO, SENALE COMO:SE INCORPORO:

“se citd.a los socios del clubadulto:mayor, y se pidié gue si podian ircon sus,
nietos:y adolescentes, glié estlvieran en-sus famillés Solo ur adulto mayor
asistia con sus:dos nietas Jas:cuales: ellas también.opirareny encontraron que la
idea:de mojarel espacio es lo mejor; frinidad opino:que es muy importante-tener

(iR lugat lindo-para reunirsesy el cambio y'colocar puertas-anchas dela

accesibilidad de enferar en silia de‘ruedas etc, Y'en cambio:aurora opino.que‘es
muy importante mejor-el espacio yaque:en otros afigs mas costara mucho en

clanto:a iaterldles-estardh mas taro yella pretende ser adulto mayor'y estar
énunasala miy linda,

e b — b Rt bk a8 Seprimn




11: CRONOGRAMA DE.ACTIVIDADES PARA EJECUCJ@N DEL PRGYECTO

NOMBRE DE LA
A T.IV!DAEl

ENQUE
_ CONSISTE

~ FECHADE

' REALIZACION

RESPQNSABLE

Reunion
planificacién para
realizar ekirabajo

| Daracoriocer

gue salimos
beneficiados. con
el proyecto. ¥
p%anif’ear los
tfrabajos

Agosto 2026

| Dire&tiva

'Cd‘rrij::fr(a“"fﬂé
materiales,

“|iFa laccitdad g la

somprar de la
cotizacion del

malerial arealizar

Septiarbre:2026,

“Tesorera.

Construccion’y
Frisjoramisnto

Realizar: los.
frabajos de la
sede

Octubre 2026

Directiva y
haestro

Inauguracién y
“rendicion

‘Serreline los
S0Cios vecinos
autandadas para
la inauguracion

'Noviembre:2026

Directiva

rendicion

Sepresentan las

facturas ¥
fotografias de:fa

Novismbie 2026

obra |




12,
INFRAESTRUCTURA,

DARLE USO: AL EQUIPAMIENTG 10 LA INFRAESTRUGTURA DURANTE EL
PERIODO'DE4 ANO.

PARA LOS PROYEGCTOS .ASOCIADOS A EQUIPAMIENTO E
SENALAR LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS PARA

ACTIVIDAD

TNOMBREDELA. |

‘CONSISTE:

""" FEGHA DE
REALIZACION

“RESPONSABLE

Plato tnito

En realizar un

plata Unico para.

reunir -fondos
parala
organizacion

‘Enero2027

Directiva

Lota:famifiary
encuentrocon
-otro-club del
-adulto mayor del
terriforio

Intercambiar-con,

personas mayores

de ofros club:ien
un-encuentro y°
realizar lotas
familiares:

Febrero 2027

Directiva

Realizarventas-de:
empanadas

"Lién&ﬁ;défgﬁwTL;g

empanadas:

Realizar jusgos
de domino y-lota:
Afamiliates _

| Erictientros de

adultos mayores

Abri2027

Directiva

“Celébraciondia

de la madre

T Mayo: 2027

" Directiva

Fiesta de madre:

Fiesta de
aniversario

Celebracion de
aniversario
namero:26

4 Ju“102023 N

Directiva

£

 Lota familiary
onces
comunitarias

" .‘Rea[tzar Juegos

recnaaﬂvos

Julio 2026

Directiva:

Venta de:onces:
con empanadas

| Realizar inas:

onces-con venta
de empanadas
porco operaciones

| Agosta 2026

Direcliva:




Tl Celebracion
{ pasamos ?Q@i@it@zz

| Realizar actividad
| para célebraf
| pasamios:agosto

Septiermbre 2026 |7

§

Directiva

Balles religiosos

" Recibimientos:de
1 los bailes que
. acuden cada aﬁa

Octubre 2026

Pirectiva :

i

“Teletén

B Realizar actmdad

a beneficio-de
esta obia

R

Actividad defif de.
ano

‘Reéalizar actnéxciad
navidefia

Diarbis 2026

TDirecta

13.

€OSTOS DEL PROYECTO — APORTE MUNIGIPAL { ACA LO QUE SE

SOLICITA AL MUNICIPIO)

434

MONTOS:SOLICITADOS:

@) RECURSOS HUMANOS:

[“TIPORECURSO |

N"DE HORAS

COSTO.

COSTOTOTAL |

- ONEARIDL |

"COSTO'TOTAL:

b) RECURSOS MATERIALES:

~INSUMO

CANTIDAD

‘ PREG!Q“

......

Pl fibfocemanto
1.20x2:40x4.0

~~ 15700

Ping:seco-cep
1%2%3.20m

1720

[

Pingsecoicep
| 1x10x3:20m




ch guardap
| clrodon:13x43x30.

2,290

20810

Ch moldadura
corniza 30x30x30

3390

20.340

Risorceram
| pérfido sendero
ABx46

23.22

8.490

-Adhesivo ceram tx
25 kg.polvo

12 3850 46:200

1 Tal pastamiro f-
| 15 4gint

21,890

-21.890:

Puerta italiana;
pinG radiata
0.90%2 mt

785000

Zl c«alurn acan

123660

0 35x2 50mt

T83610 SR

| Galvatec e
2){33(0 85 2; 40mt

3710

113100

Galvatea U
2%30.85:3: OE}mt

34.800

-Galvatéc'c

2x3%0:85_6.00mt

19.280

117480

Torpillo zn‘lath
lenteja: 8x1/2
106tn

1,300

5:200

" Tornillo volc. hg
.BX1 .. 5/8 negré

200

13

2:800.

'Tomiilo Vol negro
| hig.6%2 crs

1200

- 115 :

13000

Frague fluido
blaica 1 kg

1490

| 7450

“Rodilo5.em
colorindex

2480

740

Brocha hela
1252

17470

Pt hyf:lesm agﬁa
blanco_perf'1 g

27350

Ptbycestagua

base big

TE8TE

58.380




| Omega’normal

3BX35x15x640,85

10

9.480

84:800

Lja
#100

maderagt

15

2:250

“Tof ros panon

C T

6x3/4.5 und

| COSTO TOTAL:1:288:998:

¢} RECURSOS ALIMENTACION, ALOJAMIENTO; TRASLADO:

TINSUMO

CANTIDAD

PRECIO

COSTO TOTAL

COSTOTOTAL::




RESUMEN PRESUPUESTO SOLICITADO AL MUNICIFIO

TIPO | TOTAL
'RECURSOS'HONORARIOS

‘RECURSOS:MATERIALES @ |

RECURSOS-ALIMENTACION, g
ALOJAMIENTO O TRASLADO
ADQUISICION DE PROPIEDAD G |0,
TERRENO _ A

TOTAL SOLIGITADQ T 14299998

43.2. COSTOS DEL PROYECTO —APORTE PROPIO

4) RECURSOS HUMANOS:

TIPORECURSO. | N°DEHORAS €OSTO. | COSTOTOTAL |
B I, UN!TARIO .
50:  |20000 | 1.000.000

| Maestro de
eomdtriceion oo o

['COSTO TOTALA.000.000:-

b) RECURSOS MATERIALES:

“INSUMO | CANTIDAD |  PRECIO: COSTO TOTAL
_UNITARIO . |




4

COSTOTOTAL:

€} RECURSOS ALIMENTACION, ALOJAMIENTO, TRASLADO;

INSUMO. -

CANTIDAD

‘| PRECIO

UNITARIC

~TCOSTOTOTAL |

COSTOTOTAL:




RESUMEN APORTE PROPIO

PO i B
‘RECURSOS HONORARIOS

1:000.000

'RECURSOS MATERIALES.

0

['RECURSOS ALIMENTACION,
ALOJAMIENTO O TRASLADG

[-ADQUISICION DE PROPIEDAD.Q
TERRENO:

0

[TOTAL SOLICITADO

13.3 RESUMEN FINAL DEL PRESUPUESTO

WMONTO TOTAL DEL PROYECTO

2.299.998

MONTO SOLIGITADO AL MUNICIPIO

|1.299.908
A

FWONTOAPORTEPROPIO

1,662,000
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ANEXO3 . :
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(Compromiso aporte )
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L& Organizacion: CLUB ADULTO MAYOR; RAUL SILVA HENRRIGUEZ EL ~ -
. =M‘ QUffSe‘compmmetqm un aporte dgi :Hdzqz-‘ - %:pame[ proyecto.,
' z 'EGAR gg ENCU{NTR@ DEPERSONAS

S

‘%. , .
o i S, T
; 0 j s, l;?; K g w7
¥ ,\"at + s N " o 4 ‘y ‘-f-,“ Tl . ' 431 .
: ‘ié}t{ 0 2 g i iy *r f’%‘ g , )
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‘ ,,x:ompgia dednsiimos: delggoyé‘qto i R dhi ol ke g, e
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Clith de Adulto: Mayor
Ralii Silva Henriquez
Bl Magui <Monta Patiia

-, ‘T;‘tﬁ
i ‘ L
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{Lista de trabajadores comprametidos en ¢l proyecto)

Aporte Prapio Mang de:Obra:

Nomre

“TRUT

Ganidad de
| Horas:a

‘Tatéa. a
{ realizar en-el
proyecto
-proyecto

: realizarene!

Vaerriers

1 !jlbra”éi‘b. flores
Jjopia.

45?944;425{:4”

"Cambio.de
techo

| Cambio de:
pko X
cerémica
Pintar exterior
¥ nterlor
Cambio de
puertas
Colocacion de
clelo

| 50 horas

"[20:000

.......

“Clubide AduitoMayor
Ratil Silva Henriquez
‘El Maqui - - Monte Patria

=
~ o ek
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SELIM DEBED .S Au‘a,_.__“

.
% R

GESTION DE STOCK:
_ 0T EZAGTON
o 0D ToGHCOND Bob: **mcmum ORIGIRALARE
SERIE - =§'omo- FEG‘-HA R LT /BVALISTS' VEN DES RGO Mu SERIE - E‘QLIQ ‘E‘ECH&”

01 1012 2 P E:I;BROCEMENE'@ 1’.2632‘1,..“? =TT
02 45&&3;3: PING SECO QEP‘ 1 'x %«:(F .

s] 2 g “PORELDD SENDERQ 4‘62{4,5
07 3328 z ADHESIVQ CERAM 'TX BSKG. POLVO.
oa 34 08 TAT PASTE MURO, F~15 4G INT:

- LTANTA:. BINC BADIATR . 0XAMT
10 10112@ 7T 65

ALUM ACAN; 0“35 4
1; 101128 % ;‘,ALUM_ V. d g&%

YALGH. BRUTG
1,056, 848

VALOR -m-:To
8887 108

Dbservacion




.

£ wer0ayzuzk
11 17 AM 2 R )

SELIM DABED: SPH:

‘GESTION DE STOCK!
CQTIZACIQN £

| | EOD L0t COND GO +¥ROCUMENTO ORTGINALRY :
'SEK-IE’ ~ FOLIO FECHA, R.¥. {E’ JANALTSIS! VEN DES EAGQ bvaiy 'SERIE{ 'EQLIQ FECHA

0245, 11556919 160472026, DE5078190-2 : :
CLUB ABULTB MA OR: R’AUL ‘é‘rII;VPL HENRIQ{?EZ

[ p—— st o o s

T1  ETEM D‘Escaxvcran UNIDADES

81 319897 JI‘DRLIILLG 2 LATH LEN Byk Gxife 1000
‘a“a 310172 TORNILLO YOLC/HG BX1 . 5/B NEGRO.
6 TORNILLO VOLG :NEGRO HG $X2 CRS '

éT_BYc ESM AGUA BASE”B' 16
s NDRMAT, X 15%8%0.65 eMy

~5 UND-

B R e k]

TVA, fm:ccmmn VALOR BRUTY
& ,’Ma - 15&

* ﬁlgltadur : E:ankl:.n Carrasco. ® Facha 3 16&04;&21)26 * ‘Hora ‘3.1‘"12
observacion i S3214




P Monte Patria
[ Setes Mishlolpaidadt

ANEXO &

CROQUIS DE MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA ~ACCESIBILIDAD-
MEJORAMIENTO AREAVERDE:( Sttuacitn actual- Situacion ssperada)

Chligatoria proyectos deinfraesfructura:
sb adjunta croquis _en documento

Detalle o minutaexplicafiva de fos trabajos 5 realizar( Menclovs los ameglos.o
mejoras:a realizar), especificando medidas.de losespacios a interveniry las.
etapaside ja pbra:a desarrollar

se mejorara techo con-cambio de-zing
se:cambiard piso de.cemento’ porceramica
se-colocara cleloa la sala

se pintara en exterior.y inferiorde las murallas: del club

Recordar enviar.al inenos. 2 fotograflas panoramicas del iugar donde se/va 3 ejecutar ¢l
proyecto.

Se:adjunta fatograffas




e

. e Fypgn o o

port SiR

RN

M i
! Cfo
| A
: .
0 2 - - = 3 - M ! A M M W
- i _ : - -
B R F - . A
; wﬂ w : m ”
£ : : - < i »
B : + . i .w .
,“ . : -
: _. B B - ———
£ E . i ‘
T m.. v ' ; s .“a ; .
m w .,. M.A .u.. i * m ’
H i i E i . o ’
1 o] [ ! ! IR
4 -t : . .. P,
1, S | ' : R
i v frmmnnl ] N P
: ; ' ; H A . T Ty T
g N i ) Db 1 Ao ! i W“
¥ | > Y ; o, + H F : i
L E : H ;
R ! K i T : ) : : )
. A i i ; 3
3 T < £ S 4 4 i w : . m
— : ; M
| | RN L
| . 1 P ; L
. i H w i : !
m o w 14 u H !
e : :
, u S I [ i 1 M ; B
SERESEY A
E ¥ w. W + m ;21“ ¥ : :
: ml m%laé W!,, L $ f ) ; Py
ST LB TS O 5 STl s
wﬁ .u\., “ I«W % ".}\ N *..m“. m N - g M 3 ) ) f § IJ.,..«.IL
A . . + A i .,:M L. OA_AHW
g A g oo ey s
LI m i {
] : H i~
- X t k ™
‘ R “ :




8

2

i

i,







[Ty S

f;-. Lo e

PROBBICION

[ L IR« | 3  ®
W Mf‘“’;":*‘mﬂﬁ‘t”’-w o TR ey s e Gp R Ve an syl
E e rgtiatial A Suat aE oseb Y T e i s e S Vo )
¥

13

a8y,

it

3

it

11

ki

13

v
i

1] QSR

- St Ttrer s, ’Nufss—l?r’ywdeﬁlmﬂ& " - tetailied b AT L g R g o 8 i

\!i‘az
i
1 ,‘
i
S

up

3o i e e ISR g Pepiatiid o1 Corimervador de

" wmw&wmwﬂm SV FERRIQURL:|
40055 e RO N BE.098 A0 von-SoaiiSilio-ste calle Piblicn S B |

mx‘m_u - Maei; Comune de-Monte Retia:. ymzov s e s o

i

O POTRA-geavhi-oi-sasjenee daruate

U ¥ EYE L 5, A

605281070y - con da-salvedad- que-indica-
et 1363 ot @80 SHOpOYieibn: Tegal,- 6l dnniveble; nbicaes i Comine-de Accese-

T e e "’vaﬁegn&mdeﬂoqnm;borqus tmka-una-wp - api e ddd
e e e aﬂ__‘-—_,is&mm M2, S o

o G Tt b Nnm-ﬂmmnﬁbimn&l&u-lﬂwm“"“ R e

Rt wmmmmﬂaﬁommm 48 et “oa Es.mmwwamai
-mma@»@me ‘

SHRE gy B v e weiioiiiabesia e

T
g4 TR APEE .w...'.w..,....m,

Pebtin,,.. coirespondieots. . al.. afis. 2008.... Regpids.. GEOTOP. .

Bﬁ.wﬂﬂmﬁ~'¢u~¢1um T L T

iy n contir dvsds: 1)
e iy« oo Sttt FrteipaiSin-det Donitnio,da-conformideit-e fr dispuesto-an|

e s e SRS, Cliwllaral - de. Caren;. . Cotiiing do-Monse Ralvia, Provincia- el

B i ity s i S Bt - AANIEEL Torrey.-en finea qnebmzhadamnpmmh&dam-¢3
ke g M-Wﬁ,ﬁmiyy&&ﬁm,smmmm e b 5
. o StﬂﬁwmmEMﬁnM.msm.,qé}smdai;mpﬁmm_;,., N

45 e s ",um.OESIﬁ.*_MMm Almm i, “.entw mlmempvahraﬂmte o |

ST o fraiey P e L]
e vy ..* (] P e s A e+
.

el

T S N‘ﬁ%qﬂf” k

L
i




T A A papaa—

: M&mxtmmm,m
ADE SITLVA m HRI' o Qfm‘ ?Z“ |

J!ﬂLs
e - Cogn ;f;, ,hﬁﬁc.mmpuﬂmé_ammndam
‘ §EBQHIBLQIM _Aﬁmlﬂ.enmmmduahzadun ummmm

FE] PO = 1 I 17-1 § Im&l@&mmﬁ_dwmigmxah&&sﬁa
e e e US04 X B ki oo por i SN,
Wl cien + et v SOK: Sucssitn Comonaen }_1435‘1& e
E Qm Mitte” tdLeveonr” ) ﬂ!@mmﬁmﬂaﬁiﬁ '
ey pEECHolicntos e 36,553, v 4,30 s ODRATOS YOF GRS ... 3
el ... Insctipein ordenads,por 1a Resslicibn Adunishrtivs 10 sz 4
8} D0HE 03 5 Octiibre, 85 2009, de Ta,_sefiora, Secretaria Rogiousl_ |
20 i NNTSGFiW_de Bitned Nicionales de le TV Rsgion Coquimbe, |
et Sictoiln en_expeditnty_adminidiaive Mo VAISAGRIBA 'y o |

| formid i 6 DL, N°.2,695, do 1979, % su |
o S geglmmmwﬁaf Rm__lg_cxéwvl‘!and Tecionado 66 idvenas
ollmii . ul fioal de ‘este. ”.Regxstm ha_w sl 'N"m R.egg_“é‘ GECTOP.. |
. INGENIERIALTDA  ynofimd, . _

P

26

irile e iy Sl 8 ot bttt L s L bt g, b3

Curititie N I T

22}

"

v

RN

;I*

\

]




viP

A b v o w

5-1‘}“

*323 GG!‘@F&%&;%FL B nma a:fu. D€ LA INSCRIPC N De
STRQ B preisitenitrianic

"" oy ‘ Dertrviavismasei

CORRESPONDIERTE AL Aiao a =
MONTE Pmm, Mmr’; pteife




af

R Ve, 6
§ X 2 g
§ sd o ud ;}:ﬁ ol
¢ 9 g ?}%
# 3 3 1 ﬂ%
AR A PR oE %2{%1
ooy T iy L
L (. ¥ HEERN
& % ‘nf’sﬁa + %
4 ' e ®
s . e “ F3
) LT
. £ A 2“3 3
El 2 [ i
S
i # 3 %
) i
i \
s 3 * {ﬁg s
3 ¥ " P AR
N : ¢ 5w9§"§ :‘.
i

‘ b iu ,:(;mv , o UL o Z‘;,w ‘ ‘%:’. ;
o R £ + B,
CORRESPONDIEXTE- AL AN ¢ ot ‘;}’;g
- = 2E g
: :
Wt
sl‘l 7
]
i
£
.
1
¥
i
%
; :
r
1
P 1
!, 4
4
1
g El
ot . sl T
e S =' v i L |
13
i
¥
¢
1




&

g

CHEERE  F o 355
G
BUTOMUARY 5z

T ———y

m S .
) R
Mﬂ‘dwmmwm ﬂmammmmmﬁ,
: B o gt do, sondcion: qua, o dgan relsclis <o o i o
mmﬂ serdlepdava. - B
s ES . L
- - #

£
L~ rr—— T T TP TIRE X oo T T L o
1 b ROL mnco 'l'Rlii'UTARIO
L
)
f

S

¥ %ﬁ‘fs Rz T e
' eba;ﬁnﬂtwmvaaemmsnmﬁﬁmauez

&

4

| CALLEUNIGATBRIEL MAQULMONTE PATRIA

.
i Fotol
{ S &
S E
g e P ¥y
A
s

at

ot g i




e

-

Y BancoEstado

[ “q%! g ’fa‘ “ﬁ}:ﬁrﬁura

'33’ m'aLLE

M :,H%gnprtaﬁzacién
) lEner

[ MGERROLLE m rmaus ssmuansyﬁi e

-Siatr ey ot o' i e s s At-a.,..,c.f x G gl e et g e e e

ETRANE N cfh;m:wi =T : =
;11
£33 waLye 40O L?"’” féctuadael

e

| L’am
. Bn,,q‘icina

® girosiltimo perfoda;

w.Pary un;servicio; répido‘[r:émodd u‘iﬁceibs autb§ew _Eaxims}ysmlmw 24 Hors linterniet
wwwhnmdo,d‘ﬁnom@‘zoa 7mkamxubmiml z:oEsu Jopone e s d}sgusgcuﬁn oy onde nodri
reailzagrndepes;ms,:amukas Sagside; transferiais 3efondos}'utras“ trangaceiones, seghn el pmductozmcdahdad e

] NEAACHA *gtxléfonq pnt&redbzrlnfbrma:mn del Baned;

ﬁrpcamdc pérdida, rnbuohum delexta librsta o tareba, s Sunbligacien it avistdETiedia en cual ier eficiia:
-ollsmandc ‘al 6002007000, 1 nohacedo; liberad 3t Baricode toda rétponsabilldad paistensr
seidad enh'elnpart!dns' registradag enestafibretey 1os rchives: eaniprobintesdél Barizn @atd
;teceré‘subrela primerd,

contenidas en.el Contratoide Ahogrs respectivo ypor lasiorinas Gile sobe.
dethileyla; Suyerim&r‘dmclufe Bancas g Institelonies Finabciands.

VB JEEE

} T EcoyquIENTG BEANTIGUEDAD.
o : j‘:“

v ey

i

!




-

e




}szavzcions neelsr o
CIVIL ETDENTIFICAGION

REPUBL!C&DECR!LE

cmrmcme DE DIRECTORIO DE _

ch

qax:kua

DETOS lPl:?algsntxm JURIBICK

P§RSGNA aimgasm FINES DE LUCRO. . i

B Eeeha meaiéu 16-—34«202& """

1

ifx6 s
FATURALEZA, "
TEEHAEONCEF TGN BT 4
PECARTO/RESTIUCION: 3 ponoY .
Bribe B ¥ AIGENTE!
_DIRECTORIC *
famm snzwrén DIRBETIVA. § vzq .qq..ggz.;

» RaUi M.
Aez Dmmon :c;umm' D=L NS - EEGOVIA m
*2;1 DIRECTOR SANUEL S o5 rVARES RSy -
: 1SARLE DI CASTILLY <. ]

sponde & Fa fitina:

de ms‘ka écerhiﬁcatfo, ra,specho ! >
o s apnrtadd EYE Y Mipiptarig:

aé’;\"én ponuinizada EaN aeha 2is10Lz0Rs’y

o Sustivia o Tas Murdeipalidades el matss segln;aes ol casys -

fnip:uut nm
REGION

Tecpamnsion 16 ABEL. 20265

Vaﬂﬁqn

o wmento ~an Vet mg s:mc‘vﬂ.gobﬂ nenues"tro Calicu:tefsuo 3702:!00 ﬁmhtéfunes fios.y
4 prdxlma vez, ablét ekte cartlicado Sniww tagtatroc qn el

~Vicior Rebulads Salar
?!igrg?ﬂu Ategivea Meml

Ineo oraFImaElucu-ﬁnicaf
® -Avanzada

3

£




[SERVICIODEREGISTRG. e
CIVIL & IDERTIFICACION .

REPUBLICADE'CHILE

:m@.ll!@!@lﬂﬂ

CERTIFICADODE VIGENCIA DE y
PERSONA JURIDICA SIN FINES _DE LUCRD

" Faghia E:u{ixlén 1E-n4~gciz’s
‘DATOS ‘PERSONA ‘a“unwxca g
IHBERYIPCION » ;N‘”‘HBT'"" con, fecha '23—!15—1599’. 4
HoMBRY P h RAUL- STIVA HENRIQUE«Z

kR #e

Dokrertne: T
MONTE; PATRIX
'REGION' DE COQUIMBO' ,
HATURALEZR 3 ; '
FECHZ fCOnCBsYRY By i -
BegrEma/REsoTnerdn, 3 goapﬁ .
ESTADO. $f & SEGENTE )
“
i lp aaimue B
5
FECHA EMBION: 16267312086, 483,
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Fos -
—,;.»-:g. HI O~
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161428, 14:40

e s 1

‘Certificada:de inscripcidn

Ed

o e v s se
¥

Certificado de inscripeion

Registro de personas juridicas
receptoras de fondos piblicos

£1 présente ceftifisais acredits que 1a Nstitieidn CLUB DEL ADULTO
MAYOR RAUL SIVA HENRIGQUEZ, RUT SRS, 58 aiinserita &n
I Rejistio de Colabdtadorss 88 Estado y Municigalidades. con
‘-feeha 0?}04]2010 "TOMO: persuna _iurtdlca receptora de fandes.

La inscripcuin en este registm electrénico:ne-sustituye ia obligacion
ﬁa presentar [us'antecedentes de respaido de

Datas

‘Norobredel’ MARIA! |, swors NSALASHS i ™
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Monte Patria
| Hustre Municipaiidod
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GARTA ANEXO 2 [Corresponde:al respaldo-de:otras organizaciones del
territorio, NO debe ser firmada por 4 propia organizacidn)

=

correspondiente . la localidad El Maqui; declaro coniocer el proyecto; mejorando
nuestto lugar de encuentro de personas mayores; y' respaldo sU
presentacién ‘considerando que: tia sido slabioradora de manera pafticipativa y

tendrérun impacto-importafité.en el territorio,
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‘CARTA ANEXO 2 {Corres ponde al respaldode otras organizacionas del ‘L
territorio, NO debe serfirmada poria propla organfzacldn) o
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C\ulg | De,lawjrua WUnion f’l

correspondiente a 1a localidad El Magii, declaro corotet €l proyecto: mejorande

fitiestro  lilgar de ehcuérnitrc de pérsonas iayores, 'y Fespaldo su

presentacion considerando qué ha sido elaboradora de manera parficipativa y-

tendré un impacto importante en el ferritorio.
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Monte Patria
Dustre Municipalidad

Sra.: Betty Bravo Rojas
Directora de Administracion y Finanzas

Certifica que la Organizacién: CLUB DE ADULTO MAYOR RAUL SILVA
HENRIQUEZ.

Rut: 65.078.190-2 de [a Comuna de Monte Patria

No presenta RENDICIONES pendiente con la llustre Municipalidad de Monte
Patria.

Se Extiende el Presente Certificado para ser presentado en:

Direccién de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Monte Patria

Betty Bravo Rojas
Directora
Direccion de Adm. y Finanzas

KEA jueves, 30 de abril de 2026
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Monte Patria
Pustro Municipalidad

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N° 341
ART. 5°, LETRA G), LEY N° 18.695

Monte Patria, 4 de junio de 2026

La Direccién de Administracién y Finanzas de la Municipalidad de Monte Patria, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5°, letra g), de la ley N° 18.895, Organica
Constitucional de Municipalidades - que establece que para el cumplimiento de sus
funciones las municipalidades tendran, entre otras atribuciones esenciales, la de otorgar
subvenciones y aportes para fines especificos a personas juridicas de caracter publico o
privado, sin fines de lucro, que colaboren directamente en el cumplimiento de sus funciones,
no pudiendo exceder, en conjunto, al 7% del presupuesto municipal -, CERTIFICA que,
respecto a la solicitud de subvencion o aporte presentada por el CLUB ADULTO MAYOR
RAUL SILVA HENRIQUEZ, RUT N° 65.078.190-2, por un monto de $ 1.299.998.- (Un
millén dosclentos noventa y nueve mil novecientos noventa y ocho pesos), los
antecedentes presupuestarios son los siguientes

Tipo de
Presupuesto Area de Saldo
Subvencién / Cuenta

Vigente Aporte Gestion Presupuestario
$80.056.000 Tradicionales 215.24,01.004.001.002 2.8.1 $70.132.452

Conforme a lo establecido en el articulo mencionado, los recursos solicitados
cuentan con disponibilidad presupuestaria suficiente, y no exceden del referido limite legal
del 7%.

Se deja constancia dicho Ifmite no incluye a las subvenciones y aportes que las
municipalidades destinen a las actividades de educacion, de salud o de atencidon de
menores que les hayan sido traspasadas en viriud de lo establecido en el Decreto con
Fuerza de Ley N°1 3.063, de Interior, de 1980, cualquiera sea su forma de administracion,
ni las destinadas a los Cuerpos de Bomberos.
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