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Direccién de Administracion y Finanzas

Area Municipal Comprobante de Egreso N° 3215

- Pago Via Transfe

Egreso N° : 3215

Banco : BANCO ESTADO CTA. MUNICIPAL
Transfer : 351

Fecha Transfer : 22/07/2026

Cta Cte N° ~

ohcepto

SUBVENCION MUNICIPAL ANO 2026, COMPRA DE INSUMOS RECURSOS MATERIALES PARA REALIZACION DE
TALLERES, "MANOS CREATIVAS, MUJERES AC]IVAS’, SE SOLICITA TRANSFERENCIA A CUENTA DE AHORRO
Nyl DEL BANCO ESTADO

Decreto [I):::rl::.o R.ut Nombre Monto Decreto
3579 07/07/2026 gt CENTRO DE MUJERES ACTIVAS EL PALQUI BAJO 1,000,000

Total Egreso 1,000,000
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N'DECRETO

EMUNICIRALIDN DY DE
- MONTE PATRIA DECRETO

Aot T DE PAGO

AREA MUNICIPAIL DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
3101/2489

DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 53, 56 Y, EN ESPECIAL, DE ACUERDO A LAS ATRIBUCIONES QUEME
CONFIEREN EL ARTICULO 63, LETRAS E)ED), TCDOS, DBELALEY N° 18.695, ORGAN'ECA CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES,

DECRETO

: CENTRO DE MUJERES ACTIVAS EL PALQUIBAJO ALy
= tald ot

Lz suma de : 1.000.000
En Palabras : UNMILLON PESOS

SUBVENCION MUNICIPAL ARO 2026, COMPRA DE INSUMOS RECURSOS MATERIALES PARA REALIZACION DE TALLERES, “MANOS
CREATIVAS, MUIERES ACTIVAS”, SE SOLICITA TRANSFERENCIA A CUENTA DE AHORRO N*BENNMBSSE.. EANCO ESTADO ERIITR

01/07/2026 1,000,000

i iz Denominac e
121-06-01-000-000-000 DEUDORES POR TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR P 1,000,000
215-24-01-004-001-002 SUBVENCIONES TRADICIONALES ~SRsesg

1,000,000

Totales 1,000,000 1,000,000

PROBANTE DE EGRESO

111-02-01-660-000-000 TESORERIA MUNICIPAL 1,000,000
215-24-01-004-001-002 SUBVENCIONES TRADICIONALES 1,000,000

Totales 1,000,000 1,000,000

Clga Barraza Cortes
Administradora
Administracién Municipal

Secretario Municipal (S)
Secretaria Municipal

OBC/BBR/VRR/KEA/FFG
@{.‘.’-f : Anexos
f’n ¢ '~ ¢ Documento firmado con Firma Electrénica Avanzada EXPEDIENTE

R d&{} Documento original disponible en: https://mpatria.ceropapel.clfvalidar/?key=22528705&hash=0a14c
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ﬁ MO000216968
DIRECCI&N DE DESARROLLO COMUNITARIO

Morite Patria
Tuntre Misnkdpalidad
Decreto Alcaldicio N° 02642/2026
Mat.: Convenio de Subvencién Municipal, Centro
de Mujeres Activas El Palqui Bajo.
Monte Patria, 1 de julio de 2026
VISTOS:
= La Constitucién Politica de la Reptiblica de Chile.

= La Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion
del Estado.

» LaLey N° 18.695, Orgéanica Constitucional de Municipalidades.

= El Decreto Alcaldicio N° 27.086 de fecha 06 de diciembre de 2024, sobre asuncion del
cargo de Alcalde don CRISTIAN DANIEL HERRERA PENA.

= Decreto Alcaldicio N° 14.991 de fecha 29 de octubre de 2025, que aprueba la
Ordenanza actualizada de la Municipalidad de Monte Patrla, para el otorgamiento de
Subvenciones Municipales a Personas Jurfdicas.

= Decreto Alcaldicio N° 15.413 de fecha 05 de diciembre de 2025, que aprueba el
presupuesto municipal para el afio 2026.

= Decreto Alcaldicio N° 1054/2026, de fecha 16 de marzo de 2026, que aprueba Bases
Subvenciones Ordinarias Proceso de seleccién 2026.

= Decreto Alcaldicio N° 1600, de fecha 06 de mayo de 2026, que aprueba Nombramiento
Comision Técnica Evaluadora para el concurso Subvenciones 2026.

= Certificado N° 59, de fecha 02 de junio de 2026, que aprueba Sesion Ordinaria N° 54
del Concejo Municipal, que aprueba por unanimidad de sus integrantes, los proyectos
de subvenciones Ordinarias 2026.
Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 412, de fecha 10 de junio de 2026.
En uso de las facultades inherentes a mi cargo:

DECRETA:

1.- AUTORIZASE, Convenio de fecha 23 de junio de 2026, suscrito entre la llustre
Municipalidad de Monte Patria y el Centro de Mujeres Activas El Palqui Bajo, segtn el
siguiente detalle:

a) Nombre del Proyecto: “MANOS CREATIVAS, MUJERES ACTIVAS”
b) Objetivo del Proyecto: Realizacién de talleres (Compra de insumos Recursos
Materiales).

c) Monto de la Subvencitn: $ 1.000.000.- (Un millén Trescientos mil pesos).

2.- ENTREGUESE, la Subvencién Municipal Ordinaria 2026, al CENTRO DE MUJERES
ACTIVAS EL PALQUI BAJO, RUT N°JNEENEEE. por un valor de $ 1.000.000.- (Un
millén de pesos), el cual debera ser transferido a la Cuenta de Ahorro N°

Wel Banco Estado.
e sefialar que la respectiva transferencia se cursara dentro de los 10 dias habiles

siguientes a la total tramitacién del Decreto Alcaldicio que aprueba el presente
convenio.

3.- ESTABLEZCASE, que las fdemés condiciones de ejecucion se encuentran
especificadas en el convenio adjunto.

4.- OBLIGASE, a la institucién beneficiada a rendir cuenta documentada de los gastos
realizados tal como lo indica la Ordenanza.

v Mnicpaidad de blonte Patna § Diaguitas 31 Monta Patna | 53 Z 354400 - 200 | wwww munimontessatris.cl
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) DIRECCIoN DE DESARROLLO COMUNITARIO
Monte Patiia
Rustre Municipalidad

5.- CARGUESE, al Presupuesto Municipal afio 2026, [tem 215.24.01.004.001.002,
“Subvenciones Tradicionales”, drea de gestién 2.8.1.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE. -

Max Campafia Molina
Secretario Municipal Alcalde (S)

' Olga Barraza Cortes

Secretaria Municipal Municipalidad de Monte Patria

OBC/VZR/MCC

Anexos
Convenio

Pauta Ev.
Proyecto
Certificado n® 59
D° Ordenanza
D° Bases

CRP

chpP

D®° Comision EV.

{EES ,

LA «¥ |, Documento firmado con Firma Electrénica Avanzada
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Registros
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Registros 19862

(83 Transferencia S4F84GE77

Folio 08573
Institicién iR EE% MUNICIPALIDAD DE MONTE™ ™
emisora  -“=FPATRIESWMENTE PATRIA

Institucion

e .
B R

EmmaraeerCENTRO DE MUJERES ACTIVAS

receptora EL PALQUI BAJO, MONTE PATRIA
Fecha decreto 01-07-2026

Fechaingreso 07-07-2026

Periodo 2026

presupuestario

Clasificacion

Subvenciones

Objetivo del COMPRA DE INSUMOS RECURSOS

aporte MATERIALES PARA REALIZACION DE
TALLERES, “MANOS CREATIVAS, MUJERES
ACTIVAS”

Marco legal LEY 18695 ’

Monto $1000 000

Comuna destino

MONTE PATRIA (COQUIMBO)

https:/iregistros198862.gob.clitransferencia/4702372
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CONVENIO DE SUBVENCION MUNICIPAL ORDINARIA 2026
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA
&
CENTRO DE MUJERES ACTIVAS EL PALQUI BAJO

En Monte Patria, 2 23 de Junio de 2026, entre la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
MONTE PATRIA, RUT N°® 69.040.800-7, representada por su Alcalde don Cristian
Daniel Herrera Pefia, ambos domiciliados para estos efectos en Diaguitas N° 31,
comuna de Monte Pafria, en adelante “La Municipalidad”; y La Organizacion
Comunitaria CENTRO DE MUJERES ACTIVAS EL PALQUI BAJO Rol Unico
Tributario N°-#NMENRER, con personalidad juridica vigente, inscrita en el Registro de
Personas Jurfdicas sin fines de lucro, del Servicio de Registro Civil e Identificacién bajo
el N°295187, representada por su Presidenta dofia Maria SillmePlaza SN, RUT
N SEMSEASM®: 2 mbos domiciliados en Palqui Bajo S/N°, Monte Patria, en adelante “La
Organizacién®, se ha convenido lo siguiente:

PRIMERO: MARCO NORMATIVO Y PRINCIPIOS RECTORES
El presente convenio se rige por Ias siguientes disposiciones legales y administrativas:

Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

Ley N° 19.418 y su texto refundido (D.S. N° 58).

Ley N° 19.862 sobre Regisiro de Receptores de Fondos Publicos.

Ley N° 12.880 schre Procedimiento Administrativo.

Ley N° 20.500 sobre Participacién Ciudadana.

Ordenanza Municipal de Subvenciones aprobada mediante Decreto
Alcaldicio N°® 14991/2025.

Bases de Subvenciones Municipales Ordinarias 2026.

Normativa y jurisprudencia de la Contraloria General de la Republica.

N OGN~

El presente instrumento se inspira en los principios de legalidad, transparencia,
eficiencia, control, responsabilidad y probidad administrativa, que rigen el uso de
recursos publicos.

La Organizacién declara conocer integramente este marco normativo, obligéndose a su
estiicto cumpliniento.

SEGUNDO: ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

Que, conforme al procedimiento regulado en la Ordenanza Municipal vigente y Bases
llamado a postulacién Subvenciones ordinarias afio 2026:

» La Organizacién postulé al procesec concursal de subvenciones municipales afio
2026.

» Su proyecto fue declarado admisible y evaluado técnicamente.

+ Fue aprobado para otorgamiento de subvencion mediante Acuerdo del Concejo
Municipal en Sesidn Ordinaria N° 54 de fecha 02.06.2026.

En virtud de o anteror, se autoriza la suscripcion del presente convenio como acto de
efecucion del acuerdo del Concejo.
TERCERO: OBJETO DEL CONVENIO

El presente convenio tiene por objeto regular la transferencla, ejecucion, control y
rendicién de recursos pliblicos, otorgados por la Municipzalidad a la Organizacion
para la ejecucidn del sigulente proyecto:

Nombre del proyecto: “Manos creativas, mujeres activas”.




Objetivo del proyacto: Realizar talleres de manualidades en lana y pintura en genero,

Linea de financlamiento: Accién vecinal y participacion.
Monto total del proyecto: $ 1.200.000.- (un millén doscientos mil pesos).
Aporte municipal: $ 1.000.000.- (un millén de pesos).

Aporte propio; $ 200.000.- (Doscientos mil pesos), con un porcentaje del 20%
{veinte por ciento).

Los recursos deberan destinarse exclusiva y estrictamente a los fines aprobades, no
pudiendo ser utlizados en conceptos distintos sin autorizacién formal. En la
eveniualidad que la organizacion requiera modificacién del proyecio aprobado como
redistribucion de ftems de presupuesto debera solicitarlo ante la Dideco, quien evaluara
que no exista modificacion a la naturaleza del proyecto, de estar conforme, otorgara su
visacion, debiendo posteriormente, suscribir el anexo de convenio respectivo.

CUARTO: NATURALEZA DE LA SUBVENCION

La subvencion otorgada corresponde a un aporte pecuniario de caricter
discrecional, gratuito y condicionado, destinado a cotaborar con el cumplimiento de
funciones municipales, conforme al articulo 5 de la Ley N° 18.695.

En consectencia:

= No genera vinculo laboral ni contractual permanente.
» No constifluye contraprestacion de servicios,
« Su uso esta sujefo a control, rendicion y fiscalizacidn.

QUINTO: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

La Municipalidad transferira la suma de $§ 1.000.000.- (un miilén de pesos) en 1
remesa, mediante depésiic en la cuenta bancarjg_institucional de la Organizacion,
siendo [a cuenta de ahorro a plazo N°& del Banco Estado.

Cabe sefialar que la respectiva transferencia se cursara dentro de Ios 10 dfas
hébiles siguientes a Ia total ¢ramitacién de! Decreto Alcaldicio que aprueba el
presente convenlo

SEXTO: PLAZO DE EJECUCION

El proyecto debera ejecutarse dentro de un plazo de 5 (cinco) meses, contados desde
la transferencia efectiva de los recursos. Toda promoga debera solicitarse
fundadamente, por solicitud ingresada ante la Dideco, (minimo de 10 dfas de
anticipacién) antes de la expiracion del plazo original. Debiendo suscribirse el anexo de
convenio respectivo y ser aprobado por Decreto Alcaldicio.

SEPTIMO: OBLIGACIONES DE LA ORGANIZACION
La Organizacion asume las siguientes obligaciones esenciales:

Ejecutar el proyecto conforme a lo aprobado.

Utilizar los recursos exclusivamente en los fines autorizados.
Cumplir con &l aporte propio comprometido.

Mantener contabilidad separada o identificable del proyecto.
Somsterse a fiscalizacion técnica y financiera de la municipalidad.
Mantener documentacion original, ordenada y disponible,
informar cualquier medificacion relevante.

NGO RON~




8. Incorporar difusion institucional del Municipio.
9. Invitar a autoridades municipales a hitos relevantes.
10. Cumplir integramente la Ordenanza Municipal vigente.

El incumplimiento de estas obligaciones podra dar lugar a sanciones administrativas y
legales.

OCTAVO: CLAUSULA: RENDICION DE CUENTAS, INFORMES, AUTENTICIDAD
DOCUMENTAL Y CONTROL

En virtud de lo establecido en el articule 4 de la Resolucién Exenta N° 1.858 de 2023,
y atendido que el monto transferido es igual o inferior a 500 UTM, Ia Municipalidad
autoriza expresamente, mediante el presente instrumento y de manera excepeional,
que la rendicidn de cuentas se efecttie fuera del Sistema de Rendicion Electrénica de
Cuentas (SISREC). No obstants, la Organizacién beneficiaria deberd utilizar
obligatoriamente el formulario oficial de rendicién establecido por la Contraloria General
de la Reptblica y adoptade por el Municipio.

Esta medida excepcional igualmente contenida en la Resolucién N° 2 de Contraloria
pronta a enfrar en vigencia, se funda estrictamente en la existencia de una brecha
digital justificada, dado que los dirigentes de ia Organizacion no cuentan con los
medios tecnoldgicos adecuados, acceso o conexion estable a internet, ni con las
capacitaciones técnicas requeridas para interactuar con la plataforma digital de la
Contralorfa General de la Repablica.

Sin perjuicio de la exencién digital sefialada, la Organizacion queda constrefilda al
cumplimlento integro, riguroso y mensual de Ias siguientes obligaciones en soporte
fisico:

1. Rendicién Financiera Mensual de Gastos: La O%acj@n,g%?eré presentar ants
la Direccién de Administracion y Finanzas, mes a“mes~la rendicién detallada ¥
documentada de los gastos devengados con cargo al proyecto adjudicado durante el
periodo correspondiente. Para ello, debera utllizar obligatoriamente el formulario
oficial de rendlcidn establecido por la Contraloria General de la Reptiblica, el cual
sera dispuesto y facilitado por la Municipalidad. Se deberdn acompafiar todos los
documentos originales exigidos por el articulo 49 de la Ordenanza (facturas a nombre
de la organizacion, canceladas, sin enmiendas, efc.).

2. Informes Mensuales de Efecucién de Actividades: En el mismo acio de entrega
de la rendicitn de gastos, la Organizacién debera presentar mensualmente un Informe
de Ejecucién de Actividades. Dicho informe impreso debera contener, a lo menos:

Estado de avance fisico y financiero de! proyecto;

b) Detalle de las actividades ejecutadas durante el periodo informado;

c) Porcentaje de avance respecto de la programacién aprobada;

d) Medios de verificacién y antecedentes impresos de respaldo;

&) Registro fotogréfico de las actividades (minimo dos fotografias que evidencien
la inversion);

» f) Identificacion de los responsables de la ejecucion;

¢ g) Observaciones o desviaciones detectadas durante la ejecucién.

Plazo de Entrega Presencial: Tanto la rendicién financiera come el informe de
ejecucion técnica mensual deberdn ser ingresados presenciaimente en el Municipio
dentro de los primeros quince (15) dias hablles administrativos del mes sigulente
al periodo informado, inclusive en aquelios meses en que no haya existido elecucion
de recursos.




La falta de presentacion oporiuna de la rendicién financiera mensual o de sus
correspondientes informes sera considerada un incumplimiento de las obligaciones del

convenio, facultando a la Municipalidad a aplicar la suspensién de transferencias
pendientes o el término anticipado de la subvencidn.

En cuanto al informe final de rendicién la organizacién tendra un plazo para su
realizacion hasta el 04 de diclembre de 2026.

El informe final debera contener una rendicién fntegra, fidedigna, coherente, verificable
y auténtica de los recursos publicos transferidos, incluyendo, a lo menos:

a) Rendicién financlera final detallada;

b) informe técnico de cumplimiento de objefivos y resultados;
c) Consolidado total de gastos ejecutados;

d) Medios de verificacién de las actividades realizadas;

) Reglstro fotogréfico final;

f) Documentacién tributaria y contable de respaldo;

g) Acta, informe o evidencia de cierre del proyecto.

La Municipaiidad podré requerir antecedentes adicionales, aciaraclones o
subsanaciones, conforme a la normativa vigente.

La aprobacién definitiva del proyecto sélo se producird mediante acto administrativo
que apruebe integramente ia rendicion final presentada.

« Contenido minimo de la rendicién
La rendicién de cuentas debera contener, a io menos:

a) Formulario de rendicion debidamente completado y firmado por el representante
legal;

b) Informe de ejecucion técnica del proyecto;

¢) Documentacion original de respaldo de los gastos (boletas, facturas u ofros
documentos tributarios vélidos), emitidos a nombre de la Organizacion;

d) Comprobantes de pago que acrediten la efectiva utilizacion de los recursos,
quedando expresamente prohibido el uso de tarjetas de crédito;

g) Cartola bancaria u otro documento que permita verificar el movimiento de los
fondos transferidos.

Los recursos deberan destinarse exciusivamente a los fines aprobados, no pudiendo
financiar gastos no contemplados en el proyecto.

+ Observaciones y relntegro

En caso de detectarse inconsistencias, falta de antecedentes o gastos improcedentes,
la Municipalidad formularé las observaciones correspondientes, oforgande un plazo
para su subsanacion.

Si las observaciones no fueren subsanadas, o si los gastos fueren rechazados total o
parcialments, la Organizacion debera reintegrar los recursos ohservados o no
acreditados, dentro del plazo que se establezca, sin perjuicio de las demés acciones
administrativas y legales procedentes,

« Autenticidad documental y conservacién de antecedentes
La Organizacion seré responsable de la autenticidad, integridad, veracidad y

conservacion de toda la documentacion presentada, conforme a la normativa de la
Contraloria General de la Republica.




Para estos efectos, debera:

d) Mantener bajo su custodia los documentos originales de respaldo;

b) Garantizar que los antecedentes comrespondan a operaciones reales;

c) Conservar el expediente completo del proyecto durante su ejecucion y hasta al
menos 24 meses posteriores a su cierre administrativo;

d) Poner a disposicién de la Municipalidad y organismos fiscalizadores toda la
documentacion cuando sea requerida;

e) Adoptar medidas para evitar pérdida, deterioro o adulteracion de los antecedentes.

En caso de documentacién digital, debera mantenerse igualmente disponibie el
respaldo original.
La presentacion de antecedentes falsos, adulterados o inconsistentes constituira
incumplimiento grave del convenio, facultando a la Municipalidad para rechazar la
rendicion, exigir el reintegro de los recursos y ejercer las acciones legales
correspondientes.

NOVENO: CONTROL, FISCALIZACION Y SEGUIMIENTO.

La Direccién de Desarrolio Comunitario (DIDECO) designara a un funcionario municipal
como Supervisor Técnico del proyecto. La Organizacion esté obligada a prestarle
todas las facilidades necesarias para:

» Verificar en tefreno la correcta ejecucion de las actividades y objetivos del
proyecto.

= Efecluar reuniones de coordinacién y aplicar fichas de supervisién.

» Informar desviaciones o Irregularidades de forma oportuna.

Asimismo, la Direccién de Administracién y Finanzas (DAF) actuard como unidad
encargada de la revision financiera mensual de los cuademillos fisicos presentados
dentro de los plazos fijados por la ordenanza, mientras que la Direccién de Control
realizara la auditorla y fiscalizacién posterior (ex posi). En cumplimiento de la normativa,
la DAF mantendr4 el debido resguardo fisico y digital de los antecedentes rendidos por
motivos de control y fiscalizacion intema.

DECIMO: PLAZOS DE REVISION, OBSERVACIONES Y REINTEGROS

Recibida la rendicién mensual flsica, la Direccién de Administracion y Finanzas
dispondra de un plazo de 60 dlas habiles administrativos para su revision.

= Subsanacion: Sise formularen observaciones, la Organizacion dispondra de un
plazo de 20 dias habiles administrativos para responderias, aclararlas o
subsanarlas, contado desde su debida notificacién.

» Rechazo y Reintegro: Si las observaciones no fueren subsanadas dentro de
plazo, o si los gastos fueren rechazados por la DAF, la Organizacién debers
reintegrar los recursos observados dentro del plazo que fije la Municipalidad. Los
saldos no ejecutados al término del proyecto deberdn ser resfituldos de igual
manera.

DECIMO PRIMERO: INCUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES

El incumplimiento total o parcial de las obligaciones establecidas en el presente
convenio, de los estandares de trazabilidad documental ¢ la omisién de las rendiciones
e informes mensuales, facultara a la Municipalidad para:

a) Requerir el reintegro fotal o parcialmente los recursos transferidos. cuando se
verifique su utilizacién en fines distintos a los aprobados, la existencia de gastos
improcedentes, la falta de rendicién o su rechazo, o cualquier otra infraccién a las
normas que regulan la administracion de fondos publicos.




b) La inhabilitacibn de la Organizacién beneficiaria para postular a futuras
subvenciones, aportes o beneficios municipales, por el pericdo que determine la
Municipalidad conforme a su normativa interna.

¢) La adopcién de acciones administrativas, tales como el término anticipado del
convenio, la suspensién de pagos pendientes o la exclusion de registros municipales
de organizaciones beneficiarias.

d) El ejercicio de las acciones civiles tendientes a obtener Ia restitucion de los fondos y
la indemnizacion de los perjuicios ocasionadoes al patrimonic municipal.

€) La remisién de los antecedentes a los organismos competentes, en caso de
advertirse hechos que pudieren revestir caraciEimmai-deiitts para efectos del ejercicio
de las acciones penales que correspondan.

Todo lo anterior es sin perjuicio de la responsabilidad personal que pudiere afectar a
los miembros del directorio de la Organizacién beneficiaria o a quienes administren los
recursos, de conformidad con la normativa vigents, especialmente en lo relativo al
principio de probidad administrativa, ia obligacién de rendir cuenta y el resguardo del
patrimonio piblico.

La determinacién de las responsabilidades sefialadas se efectuard mediante los
procedimientos administrativos correspondientes, garantizando el debido proceso y el
derecho a defensa de la Organizacién, conforme a las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables.

DECIMO SEGUNDO: MODIFICACIONES

Toda modificacién al convenio o proyecio debera ser solicitada fundadamente por
escrito a la Municipalidad con la debida antelacién a su ejecucién. Deberan mantener
la naturaleza y fines del proyecto original y solo producirén efectos fras [a dictacidn del
respectivo decreto Alcaldicio aprobatorio y suscripcién del anexo. Los gastos asociados
a cambios no autorizados formalments seran rechazados.

DECIMO TERCERO: CAMBIO DE DIRECTIVA

La Organizacién beneficiaria debera informar a la Municipalidad todo cambio en la
composicién de su directiva o de su representante legal, dentro del plazo méximo

de 15 dias habiles contado desde [a ocurrencia del hecho, La directiva saliente
mantiene plena responsabilidad por los fondos administrados en su periodo, y la nueva
directiva asume las obligaciones de continuidad desde su constitucion.

DECIMO CUARTO: TERMINO ANTICIPADO

La Municipalidad podra poner término anticipado al presente convenio, mediante acto
administrativo fundado, en caso de verificarse cualquiera de las siguientes causales:
a) Incumplimiento grave de las obligaciones establecidas en el convenio, las bases que
lo regulan o la normativa vigente aplicable.

b) Destinacion de los recursos a fines distintos de aquellos para [os cuales fueron
otorgados, o cualguier uso indebido de los mismos.

c) Falta de rendicién de cuentas dentro de los plazos establecidos, o rechazo total o
parcial de la rendicién sin que se hayan subsanado las observaciones formuladas. .

d) Imposibilidad de ejecucion del proyecto por causas imputables a la Organizacion
beneficiaria.

&) Cualquier ofra situacion que implique un riesgo cierto para el adecuado resguardo de
los recursos piblicos fransferidos.

El término anticipado implicara [a obligacién de la Organizacién de restituir fotal o
parcialmente los recursos fransferidos que no hayan sido debidamente ejecutados,
rendidos o aprobados, dentro del plazo que establezea la Municipalidad, sin perjuicio
de las demas acciones administrativas, civiles o penales que resulten procedentes.

La resoluci6n que disponga el término anticipado deberé ser debidamente notificada a
la Organizacién, garantizando el debido proceso y el derecho a formular descargos,
conforme a la normativa vigente.




DECIMO QUINTO: DOMICILIO Y COMPETENCIA

Las partes fijan domicilio en [a comuna de Monte Patria y se someten a la jurisdiccitn
_de-sus tibunales de justicia.

DECIMO SEXTO: PERSONERIA:

La personerla de dofia Maria Alicia Plaza Miranda, para representar-a la organizacion,
consta en certificado de directorio vigente, otorgado por el Servicio Registro Civil, de
fecha 09 de abril de 2026, FOLIO: wineWWNEES; Codigo Verificacién:
En tanto la personeria del Sr. Cristian Herrera Pefia, en su calidad de
alcalde de la Municipalidad de Monte Patria, consta en Decreto Alcaldicio N°27086 del
0B de diciembre de 2024,

Leldo el convenio, los comparecientes firman en dos ejemplares de idéntico terior y
fecha.

X

o ! MARIA PLAZA MIRANDX” g RERA;
T REPRESENTANTE DE LA ALCALDE
N— QRGANIZACION MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA
Agrupacién Mujeres Activas

JEL PALQUI BAJD
Fadado 15 Marzo 2000
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3 fLusTRe MuNicipaLiDAD DE MoNTE PATRIA

Direccién pe DEsarroLLo CoMunmario

Monte Patria o000 b ProvecTos GoMuNmTARIOS Y SOCIALES

Itustre Munlelpatidad

Monte Patria, 25 de mayo de 2026
ORD. INT: N2 00064/2026
ANT.:

MAT.: Pauta de Evaluacion Tecnica- Centro de mujeres
activas el palqui bajo

DE: Veronica Zarate Robledo
Directora
Direccion De Desarrollo Comunitario

A:  Cristian Daniel Herrera Pefia

Alcalde
Municipalidad De Monte Patria

Pauta de Evaluacion Subvencion Ordinaria 2026

Nombre del +royecto Manos creativas, mujeres activas

Jrganizacion Centro de mujeres activas el palqui bajo

Fecha de la evaluacion 12 de mayao del 2026

wonto Solicitace al Municipio $1.000.000

Objelivo principal del proyecio: Desarrolto de taller de manualidades para las soclas defa agrupacion.

ritert Ev. fén

Criterio Puntaje Puntaje Observaciones
Obtenido

1 10 Fomnulario completo

El Presente criterio de evaluacion resguarda que el documento contenga todos los
Items solicitades en la presentacién del proyecto 10
« Formulario de proyecto completo sin celdas vacias

= Formulario contiene celdas vacias o falta de informacidn

2 10 Formulario digital

El presente crilerio de evaluacién obecece a la necesidad de potenciar el uso de
herramientas digitales en una transicion hacla cero papet

« Formulario presentado de manera digital
+ Formulatio escrito a mano

3 « El presente criterio de evaluacion mide el impacto a través de [a cantidad de | 10 5 Beneficia solo a los
beneficiarios de! proyecto socios de la
organizacion,

Proyecto que beneficie a la mayor cantidad de vecincs o genere un mayor
Impacto positivo en a comunidad:

Solo a la organizacidn: 5

A todo el territorio: 8

A mds de un torritorio : 10

4 » El presenie criterio evaliia 1a consistencia interna en la formulacién de la | Max. 10 10 Las actividades
iniciativa: presentadas bien
desarrolladas  para el
cumplimiento del chjetivo.

Proyecto gue fiene coherencia entre los cbjetivos presentados y las
actividades a realizar:

Alta coharencia: 10 puntos

Mediana eoherencia:5 puntos

Bajacoherencia: O punto




presenta un calendario de uso de la infraestructura y/o equipamiento por un
afio:

-Presenta calendario por un afio: 10 puntos

-Presenta, pero no completo: 5 puntos

- No presenta: 0 puntes

5 « El presente critefio evalia coherencia entre el problema presentado y fa | Max. 10 10 Presenta Alta coherencia.
solucién propuesta por la iniciativa
« Necesidad a resolver v/s solucién planteada.
« Alia coherencia; 10 puntos
« Mediana coherencia: 8 puntos
« Baja coherencia : 5 punios
8 « EI presente criterio evallia la consistencla del proyecto en relacién a los | Max. 10 10 Se ajusta a los Plazos.
plazos propuestos ¥ o establecido en las bases
» Ajustes a los plazos de ejecucidn
« Se ajusta ¥ es coherente en los plazos y el croncgrama de trabajo: 10
punios
» Se ajusta y es medianamente coherente en los plazos establecidos y el
cronograma de irabaje: 5 puntos
+ No se ajusta y es incoherente enire los plazos y el cronograma de trabajo: 0
punios
7 « Parcentaje de aporte propio superiar al 20%: Max. 10 0 20% de aporte propia.
« Entre 20,01% a 30,99%: 3 puntos Cumple solo con el
« 31% a 50,99%: 5 puntos minimo de aporte.
s 51% y mas: 10 puntos
8 « Proyecto que se haya elabarado de manera participativa con el teritorio | Max. 10 10 3 carfas de respalde
donde se implemenltara (méxima puntuacién para quien presente al menos 2
o 3 carlas de respaldo de ciras organizaciones de] territorio):
» 3 cartas de respaldo o mas: 10 puntos !
s 2cartas da respaldo: 8 punios
» 1 carta de respaldo: 5 puntos
« No presenia carias respaldo de otras organizaciones: 0 puntos
] « Elpresente criterio evaliia el nivel de riesgo en la ejecucion de Ia inciativa, Max. 10 10 No presenta riesgo de
ejecucian,
« Proyecto con viabilidad de ejecucion téenica:
« La propuesta tiene méxima viabilidad téecnica de ser ejecutada exitosamente
(sin riegos).: 10 puntos
« La proptresta presenia mediano riesgo de ejecucion técnica: 5 puntos
« Lapropuesla presenia alto riesgo de gjecucion técnica: 0 puntos
10 + Cumplimiento técnico y administrativo del Gltimo proyecto adjudicado (Se | Max. 10 10 Rendiclén sin problemas
evalia el cumplimiento integral en la ejecucion, rendicidn y gestidn ultimo proyecto 2025.
administrativa del (iltimo proyecto adjudicado}
+ Fjeculd y rindié el proyecto conforme a lo aprobado, sin requerir
ampliaciones da plazos, ni modificaciones sustantivas y sin observaciones
relevantes: 10 puntos
+ Cumplimiento con observaclones (Requirid ampliacién  de  plazo,
maoditicaclones presupuestarias o presenid observaciones subsanables
durante la ejecucidn o rendicién): 5 puntos
+ Incumplimientio: Presentd incumplimientes graves, ho ejecutd el proyecto
conforme a lo aprobado, o no realfzd la rendicidn en forma adecuada: 0
puntos
11 = Organizacin participe del procesn de capacitacion para postulacion | 5 0 No Parlicipo
subvenciones 2026,
12 + Organization que recibiria por primera vez recursos municipales para la | 5 0 Ha recibico.
ejecucion de un proyacto.
¢ Organizacién que no ha reclhbido apoyo de recursos municipales
subvenciones o Fondeve desde hace 3 afios (2023 hacia atras). 5
13 » Organizacitn beneficiaria de recursos da subvencion o Fondeve afio 2025, | -5 -5 Ha recibido 2025,
14 « Sdlo para proyectos de Infraestructura y/o equipamiento, La organizacin | Max, 10 0 No aplica

Puntaje Total del Proyecto: 80




Conclusion de la Comision Evaluadora:

| Proyecto orentado al desarrollo de falleres para socias de [a organizacion para mantenarse acfivas.

Recomendable (x}Si  { ) No () con observaciones ;cuales?

| Sin cbsarvaciones.

Comision evaluadora:

¥ CARMEN TAPIA VENEGAS = SNERIONICA ZARATE ROBLEDO
~ Encargada e Directora
Departamento De Qrganizaciones Comunitarias Direccién De Desarrollo Comunitario

o

. T
O ECHEVERRIA OLIVARES
L Director
SaSrmgetiptaria Comunal De Planificacion
LTVNZR]GHR ‘:...?.r Y Tl Bmarny [ 1 o 4 1t et
Anexos
Nombre Tipo Archivo Copias Hojas
Proyecto Digital Ver
Ficha admisibilidad Digital Ver
Decreto aprueba bases Digital Ver
Dacreto Gomision Evaluadora Digital Ver.
C.C:

Direccién de Desarrollo Comunitario
Cficina de Proyectos Comunitarios y Sociales



11RO PE S8UBVENGION A LA QUE SE POSTULA:(Marque:conuna X)
| Subvencién Ordinania;
1.-Infraestructura: { )

2.-Equipamiento: { .

'3.-Accion Vecinaly Pardicipaciéni{x),

1. meunncmrén DE LA oRGAmzm:!éN POSTULANTE

NOMERE DE LA CENTRO:DE.MUJERES: ACTIVASEL

ORGANIZACION. o PALQU! BAJO

DOMICILIO ORGANIZACION | LOSOLWOSS/N. .

'NOMBRE:REPRESENTANTE | MARIA ggeeiies) A7A-) _
Lsﬁm. | LAZA-NE—C,

NUMERO'TELEFONICO: | SHes

E-MAIL: (nbligatamo)

‘DIRECTIVA.
VIGENTE

GANTIDAD DE SOCIOS' 38
ACTIVOS

'-oa‘e?mlzzxc{ofiéx

| AwTERIoRES

2.  IDENTIFICACION DEL PROYECTO

NOMBRE DEL

| PROYEGTO _ *Manos ;@reaﬁiifasf!\)luj;eres Activas’ . .
TIPO.DE:

BENEFICIARIOS. PERSONAS:MAYORES _ %

MUJERES. X

“NINOS, NINAS ¥ ADDLESCENTES

PERSONAS EN SITUACION DE %
DISCAPACIDAD. _ R

{ POBLACION. MIGRANTE _

(OTRO jcual? _ T

CANTIDAD DE
RENECINIADRIAG Nifimern 98




" TERRITORIO. YEGINAL X

'DOS.O MAS UNIDADES VEGINALES X
|.COMUNAL
MESES DURACION |6
DEL PROYECTO:
S , Fecha:de: Inicio: junio:
PLAZOS EJECUCION '

Fecha:de Término: novismbre

3, FUNDAMENTACION DEL PROYECTO RESPONDER: I..AS SIGUIENTES
CONSULTAS:

&CUAL ES EL PROBLEMA QUE SE ESPERA RESOLVER?

'La organizacion Centro de Mujeres-Activas El Palqui Ba;o busca mantenerse:
activaa través.de. Ia realizacion de falleres comunitatios. Sin embargo,
actualimente-enfrenta una limitacian importante:debide a Ia falta de insumos:

| basicos para.el desarrollo de actividades comotejido-en laia v pintura.en

|‘genero; R . 15 2 .

Esta Situacion impide darcontinukdad a. los talleres durante el afio: 2&26
.afectando directamente fa parficipacion; el aprendizaje y &l bienestar: de:las 1
soclas, envsu mayorla mujeres-aduitas y-adultas mayores. L:a falta de materiales

limita las oportunidades de-desarrolio personal, recreation y generacion de
1 ihgrésos:

[ ZCUAL ES LA SOLUCION PROPUESTAZ

La solucién propuesta consisteen.la adquisicién de:insumos: hecesarios para la.
&jecuicidnh detalleres, talesicomo lanas, gét ' tiras acrilicas para tela,
mediante el financiamierito de [a subvencion municipal.

Estos materiales permitiran desarrollar talleres.de:maneta continua éntre los:
Theses de | {unio*y noviembre, asegurando la paﬁm;pac:én activel delas socias y’
&l sumplimiento-de:los objetivas: -dél prayecto.~

~SPORGQUE ESIMPORTANTE EL DESARROLLAR ESTA INICIATIVA?

.Eldesarrollo de esta mlclativa es-fundamental, ya que permite fortalecer Ja
' c;én activa.de mujeres, especiaimente-adultas y adultas mayores,
brindandoles un espacio de aprendizajé, ! récreacion’y encuentro ::Omunitario

Ademias, éstos talleres contribuyen significativameénte.al bienestar emocional, la
mtegracién social y el fortalecimiento.del séntido de; pertenencia. En varios
casos; los eonocwnzentos adqwzsdos permiten alas; part:crpantes generar
emprendimlentos, @apartandoingresos:a sus: ‘hogaresy mejorando sy calidad de |




B Monte Patria
11 thustrs Sunieipalidnd

OBJETIVO PRINCIPAL.DEL PROYECTO

Fortalecera la agrupacion Centro:de-Mujeres Activas de ElPalqui Bajo, aftravés
de talleres de‘manualidades:en Jana:y:pintura en género; jigndo asi el
aprendtzaje la participacion Activa el desarrdllo personal’ némico de las
8socias.

5. BREVE DESCRIPCION DE LA INICIATIVA JEN QUE CONSISTE EL
PROYECTO?

El proyecto consiste en la adquilsicion de materiales como: lanas;, géneros y’
pinturas aciilicas, destinados & Ia realizacion de talleres de: manualidades. (tep

y pinturaen tela).

Estas actividades se:desatiollaran deformia pened;ca durante la ejecucion del
proyecio; permitiendo mantener activaa la organizacién, fomentar Ja creatividad -
y fortalecer los lazos comunitarios. entre las partlclpantes

6. INDIGUE ACCIONES RELEVANTES QUE HA DESARROLLADO LA
ORGANIZACiON U OTROS PROYECTOS EJECUTADOS

13 orgamzacsén Se ha caracterizado: por st constante: trabajo comunitario,
desarrollando actividades en beneficio:de sus socias y del entorne,
Enfre sus principales acciones destacan:

Ny

Ejecucion de proyectos de subvencion municipal.
Particzpaczén en iniciativas de! Gobiemo Regnonal
Organizacidn-de-actividades:comunitarias y: -golidarias:

S I N ’

7. SENALE ASPECTOS FACILITADORES O POSITIVOS QUE TIENE LA
ORGANIZACION PARA EL EXITO DE LA EJECUCION DEL PROYECTO
PRESENTADO

La nrga*“ 4616n GUenta oon una alta participacion:y-compromiso: e:5us socias,
) ademas de una comunicacldn fluida, ' constante entre:sus infegranteés.

Asimismo; posee»expeﬂencla an laﬁjBCBCIGn de proyectds, lo gue' facilita la
-gorrecta amplementamén de lajiniciativay. el lagro de los objetivos prepuesfos

§. SENALE OBSTACULIZADORES O SITUACIONEEF NEGATIVAS CON LAS'
QUE SE PODRIA ENCONTRAR EN LA EJECUCION DEL PROYECTO

e

[Urto-de Tos principales Hesgos:corresponde & l& posxble Nariaoion en los-precios ]




9. SENALECOMO FUE EL.PROCESQ DE ELABORACION DEL PROYECTO
{LOS PASOS QUE SE DIERON PARA DEFINIR LA INICIATIVA Y QUIENES
PARTICIPARON EN LA DEFINICION DE LA IDEADE LA PROPUESTA}: (Anexar
acta de aprobacionde la asambiea)

La iniciativa surge apar,tu' de la difusion.de’ Ja subvenarén mumcipal
Posteriormente, se realizbé una reunién extraordmana con las socias, dondeé s&
identificd la necesidad de:contar ¢ofi insumos:para dar- contintidad a lostallerss, |

La propuestafue analizada y aprobada de manera participativa por.la asamblea
de la-organizacién,

H

0. EL PROYECTO INCORPORA LA OPINION DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES DEL TERRITORIO; SENALE COMO. SE INCQRPORO

Deforimia-dirécta.no, pera sé-debe considérarquevartis de las socias son
‘madres.por [6 gle Indirectarmiente los nifiosfas igual sewven beneficiados; Ya.
que; este tipo-deiniciativas-vienen a:gefigrar ‘opciones de generacion-de:
recursos-para estas familias.

11, CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EJECUC!ﬁN DEL PROYECTO

NOMBRE DE:LA | ENQUE' “FECHA.DE. | RESPONSABLE |
ACTIVIDAD. | . GONSISTE REAL!ZAGIGN _ ‘
‘Reumén dela jumo, Directiva
Planificacién y ‘directiva para :
| organizacién:del | coordinarcompra
| proyecto de materiales,
' organizacion de:
talleres'y
distribugcién de
. fungiones. ... . | .. ’
‘Comprade. 'Adqmsmmn de “jlinio; | Directiva
IRSUMOS: lanas; géneros, ‘
3 pmtu;as _acnhcasy
pincelés-segiiy
.. |cotizagion. | o
| licio detalleres | Realizacionde  |«Junio:a-noviembre | socias con
| detefido enlana | talleres practicos | (2iv experiencia,
i de tejide, sémana)
fomentando:el ' ‘ !
aprendizaje y la




| posibles
ernprendimieritos.
Actividad abletta | Qétubre | Diréctiva: ¥ so¢ias,
«Jornada, dondé:se exhiben
comtinitaria y los trabajos
exposicibr de realizados porlas
rabajos. socias,
fortaleciendo la
... | participacion . T N
Cigrfeédel .Actmidad final.con | Nﬁ"ﬁi‘éiﬁﬁi‘é{ - ‘Directive y socias,
proyecto convivencia -autoridad:
{coctel -
considerado.en-
aporte prop;o) ¥
entrega de
reccnoclmienfos

12, PARA LOS PROYECTOS ASOCIADOS: A EQUIPAMIENTO E
INFRAESTRUETURA, SENALAR LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS PARA
DARLE USO AL EQUIPAMIENTO O-LA INFRAESTRUCTURA DURANTE EL
PERIODO DE 1 ANO. ,

NOMBREDELA | ~ ENQUE | FECHADE | RESPONSABLE |

. ACTIVIDAD | _CONSISTE REALIZAC]@N

13. COSTOS DEL PROYECTO — APORTE MUNICIPAL { ACA LO QUE SE
SOLICITA AL MUNICIPIO)

131  MONTOS SOLICITADOS:
4) RECURSOS HUMANOS:

PO REGURSG | N"DEHORAS |  COSIO. | COSTOTOTAL
i UNITARIO *

COSTO TOTAL:




B Monte Patria
8 Nustra/Municipalidad

b) RECURSOS MATERIALES:

INSUMO:

CANTIDAD

‘PRECID
UNLTAR[O

T COSTOTOTAL |

TANAS

i "523 000.

e

ROLL S DE
'GENERO CREA:

e

$196.000

~ | $196.000

FRASCOS DE

| ACRILICAS __

|65 FRASCOS

$2.400

{158,000

4 PINGILES

|04 pinceles

$1.000

iy

€) RECURSOS: ALlMENTACléN, ALQJAMIENTO TRASLADO.

INSUMO ~TCANTIDAD [PRECIO COSTO TOTAL
UNITARIO L. . . . .
COSTOTOTALG -

;RE’SUMEN PRESUPUESTO SOLIGITABO AL MLINICIPIO

“TIPO

TOTAL

{ RECURSOS HQNORARIOS

| RECURSOS MATERIALES

19

——

$1 000.000;,

‘5 RECURSQ&ALIMENTAC:&N
;5AL0JAMIENTO e TRASLADQ

0

;E,d.‘

o




13.2

#) RECURSOS HUMANOS‘

GOSTOS DEL PROYEGTO.= APORTE PROPIO

T!PO RECURSO

T N°DEHORAS.

UNITARIO

“COSTOTOTAL ~

'COSTO TOTAL:

b) RECURSOS MATERIALES;

~ INSUMO

CANTIDAD |

,,,,, T [
UNITARIO:

COSTO TOTAL: -

€

¢} RECURSQOS ALIMENTACI@N AL@JAMIENTG,, TRASLADO‘

[INSOMO

' GANTIDAD

| PRECIO?

ot

~$200.000.

COCTEL . L.

proprpepusymarrmrre e L R

— = a0,

TCOSTOTOTAL |
UNITARIO.
1'$200.000.




RESUMEN APORTE PROPIO

RECURSOS HONORARIOS

"RECURSOS MATERIALES

E3

 RECURSOS ALIMENTAGION;
ALOJAMIENTO:0 TRASLADO' ____| §200.000..

ADQUISICION DE PROPIEDAD G ~ |0
 TERRENO. = e

TOTAL SOLICITADO

433  RESUMEN FINALDEL PRESUPUESTO

[WMONTO TOTAL DEL.PROYECTO. [
$1.200.000:

TMGNTO SOLICITADO AL MUNICIPIO |
$1.000:000.

"WONTO-APORTE PROFIO- $200.000.

e gy
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ANEXO3J

(Compromiso-aporte:de_Z{0.cct: *‘.%,}

D,

La Organization:_g ey Se comprofmete:a Ui
aparia del L0

;é'l'f;c'aé'i .i:‘.cm's’i‘sfiré &

Aportede §__ L0 Q0" ~ , Técursoen efectivo para
compra de insurios del proyecto(, £ Lo J

Aporte.desmano de Obra valorizadaien:$_.

{: Se adjunta némina de-personas ecmprcmetidas para el trabajo efi el proyeoto)

Presidente-(a):

Secretaria (o)

Tesorero (a)_ot22

ggm"paaan Muiemm |

L PALQUl BaJn|
Eund”adolSMam 2000 |
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S IOy - “ FOLIG: ‘so*nnmn@s‘zaéli
JCIvil. EIDENTIFICACION
| Chdigo Verifisadibng

: 873!1&1!:5?291

| ‘REPUBLICA DE CHILE: © 500690800268 §

~CERTIFICAD
maumnm SINFINES DE'

DIRECTORIO

SECRESARLIOD:

BATOS: PERSONA. JSUREDIEA

OLTIMA ‘BEECCIGN :DIRECTIVA %

INSGRIPCIGN. K295 187 con fecha Z5~0B-2003.
NOMBRE -P3: * QENTRO DE MUJERES ACTIVES FIL. PELEUI BEIC
DOMICILIO b - , .
A . " . : D GQ .
I NATURREEZA:. i3 oaeamzacmu “EUNGCTONAT;
: FECHR: CONCESION 12, & 25-g8-2003
DECRETCS RESOLUCION 0on0

3=12-2025

DURKGION DIRECTIVA £ 3 AROS
CARGO: NOMBRE
PRESTOENTE

MARIAALICIA PLAZA: MIRANDA

ODE mnﬁc"mm“” DE

W&OL

" Fecha! Enlsion .09-04-2026

W e
Rl A g

LA -

L& tn:m:‘mﬁcibn Hae g5t »cgrtiﬁeado, Egapaets el direstornio;. BorTedptnidd; Al AR frtdme
agtuatigacidn Eominieddy o fecha; 0371252025 ¥ ‘que Zvdra dportadaipor el Mindavario;
die quatipls m Has Muniﬁipalidades ‘det - paty, weglhn mes ol oubE.

o FECHAEMBION: 4 3039 spmps 1530
Exents de PEgo

Inprese en:

REGION H

Veﬂfiq

ue documenio:en Wwww: registrcslvﬂ.gob c{ o a*nuestro Cell C:

oeiulares. ka préxlma vez, obtérr asta certificado en m‘regisﬁocivil

51600 37002000, paratelafonts flos

Wptor Rabbilﬁdﬂ Salas
0 fﬂ! 5 nn;m




1

[SERVicio DE REGISTRO.
|GIIL EDENTIEICACION

REPUALICA DECHILE 00444

" FOLIO%: 500690800444}
‘CodiGe, Veriticadisng
af774030367dg

IR

GERTIFIGADO DE VIGENCIA DE
PERSONAJURIDICA SIN FINES DE LUGRO

Tacha. EmLa1on 05-03-2026
DATOR PEREGHA JURIDICK,

TNSERTPCION N295187 con Fecha 25-08-2003.

HOUBRE B0 i CENTRG® DE MUJERES ECTIVAS EL, ‘BALOUI BAID
POMICILIO 24 ‘BA N

“HATURKLEZA #
EECHA. CONCESION B3 5
DECRETO/RESOLUSIAN i3
FETADY B2 i
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Certificado de inscripcion

Registro de personas juridicas;
receptoras de fondos ptblicos

El presente cerlificado: acredita que \la ihstitucidn CENTRO ‘DE
MUJERES ACTIVAS EL PALQUI BAJO, RUT «SESNEgge-sc ha:
insciitc em el REQISH® dé Colaboradores ddl Estado
Municipalidades, ton fecha 63!98/2012 ‘coma persona. juridica
receptora de fondos piblicos: dando: -asf cumplimiento a lo

establecido ensel Articulo:&*de [a Ley 19862,

La. inscripcién en este registro slectrdnico nio sustituye la obligacion
de |2 persona juridica de presentar-ios antecedentss de respaldo de:
la‘informacion (Giiginales) éni los registros institiiionales.de quiénes
letfansfieren fondos:almomentd derealizarlas transferencias,

Datos

Nombre del representante MARIA ANEREPLAZA TN
regar

S onane et e T LR T e R

LRU‘I‘ del represantanta m—
’;Iega’l :

Noribre delainstitucién  CENTRO.GE MUIERES:AGTIVAS EL
PALQUI BAJO.

Fechade emision del 09/04/2026.
certificado
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CARTA DE PRESENTACION "'
SR.ALCALDE crISTIETETEERR ONORABLE CONCEJO MUNICIPAL:

sFechay

h o Proyegto

afio 2026 c'uyo‘ objefivo es:

" de la SubVenciﬁn Mui‘-‘*ral

\DSA‘F?#T Wasoss =

ol

Corraspondiente a uha Subvenclén
financiamiento ,Q o S b o

EL PALQUI BAJD
| fumiado IEMERO 2000

SECRETARIO(A) “TESORERO(A)

LT T My




NOMINA DF. S0CIOS
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"CARTA ANEXO 2 (Corresponde-al respaldo de otras organizaciones del
territorio, NO debe ser firmada pora propia organizacién})

.

A T ) representante  Jegal  de  la

correspondiente & la

s declaro conocer el

o Upliael vy respade su

présehtacion «considefando qué ha side elaboradora ‘de manera participativa vy

téndraiin impacto importaite en éltéritorio.

FIRMA'Y TIMBRE
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:g‘i;;g':mm““h; rollo SUBVENCION MUNICIPAL; ORDINARIA 2126
wof [Comamiterle  DIRECCIONDE DESARROLLO COMUNITARIO
i [ TLUSTRE MUNICIPALIDAD DEMONTE PATRIA

.

‘CARTA ANEXO 2 { Corresponde-al respaldo.de otras organizaciones del territorio,
NO-debe-ser firmada por la propia-organizacion)

Yo@ﬁﬁ%mr\ﬁﬁ\m’gi\ff?&’ et rur RSN

_, declare

Yoy Ubliugd; y respaldo su

presentacion considerando.que ha sido:elaboradora de manera participativa y fendra un

impacto importante en el territorio.

FIRMA'Y TIMBRE
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Dirdceldn.
de Desarrolly SUBVENCIéN MUNICIPAL ORDINARYA 2026

'fwﬂﬂm DIRECCION DE DESARROLLO:COMUNITARIO
ILUSTRE MUNICIRALIDAD DE MONTE PATRIA

£

CARTA:ANEXO2 ( Corresponde al respaldo de otras orgaiiizaciones del tetriforio,
NO debe ser firmada poria propia organizacion)

: jl:%@ﬁx\‘:g ﬂﬁaﬁm :
L pé

fepresentarte lepal de la organizacion N\OYWor T5E

.....4‘-_-? o

carrespondients a la localidad_&; 1. * _, deglaro

conoger &l proyecto: {¥lo Ny oot LA .y Tespaldo su
‘presentacién considerando que ha side elaboradora.de manera participativa y tendra:un

impacto importante en el territorio,

J“nta de;Vgctnos .
, PalquiBajoN>33
Rui T4:667.900 -9

FIRNIA Y TIMBRE
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Monte Patria
Tluxtro Muncipalidad

Sra.: Betty Bravo Rojas
Directora de Administracion y Finanzas

Certifica que la Organizacion: CENTRO DE MUJERES ACTIVAS EL PALQUI
BAJO

Rut: 65.017.505-0 de la Comuna de Monte Patria

No presenta RENDICIONES pendiente con la llustre Municipalidad de Monte
Patria.

Se Extiende el Presente Certificado para ser presentado en:

Direccion de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Monte Patria

Betty Bravo Rojas
Directora
Direccién de Adm. y Finanzas

lunes, 4 de mayo de 2026
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ACR

Monte Patrin
Tustre Mrmicipalided

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N° 412
ART. 5°, LETRA G), LEY N° 18.695

Monte Patria, 10 de junio de 2026

La Direccidn de Administracion y Finanzas de la Municipalidad de Monte Patria, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5°, letra g), de la ley N° 18.685, Organica
Constitucional de Municipalidades - que establece que para el cumplimiento de sus
funciones las municipalidades tendran, entre otras atribuciones esenciales, la de otorgar
subvenciones y aportes para fines especificos a personas juridicas de caracter publico o
privado, sin fines de lucro, que colaboren directamente en el cumplimiento de sus funciones,
no pudiendo exceder, en coniunto, al 7% del presupuesto municipal -, CERTIFICA que,
respecto a la solicitud de subvencién o aporte presentada por presentada por presentada
por el CENTRO DE MUJERES ACTIVAS EL PALQUI BAJO, RUT N° 65.017.505-0, por
un monto de $ 1.000.000.- (Un millén de pesos), los antecedentes presupuestarios son
los siguientes:

Tipo de
Presupuesto ot Area de Saldo
Subvencién/ Cuenta " .
Vigente Aporte Gestion Presupuestario
$80.056,000 Tradicionales 215.24.01.004.001.002 2.8.1 $2.016.480

Conforme a lo establecido en el articulo mencionado, los recursos solicitados
cuentan con disponibilidad presupuestaria suficiente, y no exceden del referido limite legal
del 7%.

Se deja constancia dicho limite no incluye a las subvenciones y aportes que las
municipalidades destinen a las actividades de educacion, de salud o de atencién de
menores gue les hayan sido traspasadas en virfud de lo establecido en el Decreto con
Fuerza de Ley N? 13.063, de Interior, de 1980, cualguiera sea su forma de administracion,
ni [as destinadas a los Cuerpos de Bomberos.

Directora
cion de Adm. y Finanzas
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DIRECCIoN DE DESARROLLO COMUNITARIO

Monte Patria

fastre Munidpakidad
Decreto Alcaldicio N° 01600/2026
Mat.: Aprueba nombramiento Comisién
Técnica Evaluadora, para el Concurso
Subvenciones Ordinarias 2026.
Monte Patria, 6 de mayo de 2026
VISTOS:

La Constitucion Politica de la Republica de Chile.

= LaleyN° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

» El Decreto Alcaldicio N° 27086, del 06 de diciembre de 2024, sobre asuncién del cargo
de Alcalde de don CRISTIAN DANIEL HERRERA PENA.

»  Decreto Alcaldicio N° 14.991, de fecha 29 de octubre de 2025, que aprueba Ordenanza
Actualizada de Subvenciones Municipales para personas juridicas.

= El Decreto Alcaldicio N° 15.413 de fecha 05 de diclembre que aprueba el presupuesto
municipal para el afio 2026.

=  Decreto Alcaldicic N° 1054 de fecha 16 de marzo de 2026, que aprueba las Bases de
Subvenciones Ordinarias 2026.

= En uso de las facultades inherentes a mi cargo:

CONSIDERANDO:

= Que, dentro de las funciones que le corresponde desarrollar a [a municipalidad, se
contempla el fomentar la participacion ciudadana y el acceso a acfividades culturales,
recreativas y deportivas, promoviendo [a inclusién y el bienestar de todos los vecinos. En
razén de lo anterior, el municipio desarrollo anualmente el proceso de asignacion de
subvenciones municipales, destinadas a apoyar proyectos comunitarios deportivos,
recreativos, culturales y preventivos.

- Que, la Ordenanza actualizada de la Municipalidad de Monte Patria, para el otorgamiento
de Subvenciones Municipales a personas juridicas, fue aprobado mediante Decreto 14.991
de fecha 29 de octubre de 2025 y para garantizar criterios de objetividad, pertinencia
técnica y transparencia en la evaluacion de los proyectos postulados, se requiere
conformar una Comision Técnlca Evaluadora, integradas por funcionarios idoneos
vinculados a las areas programaticas pertinentes.

- Que, es necesario aprobar la integracion de la Comisidn Técnica Evaluadora, para las
subvenciones ordinarias 2026, con el fin de asegurar el inicio oporiuno del proceso de
revisién de proyectos y la posterior emision de los informes técnicos correspondientes.

DECRETO

1. APRUEBASE, el nombramiento de la Comisién Técnica Evaluadora, para el proceso del
llamado a concurso publico de Subvenciones Municipales Ordinarias 2026, la que estara
conformada por los siguientes funcionarios municipales:

= Veronica Zarate Robledo, Directora de Desarrollo Comunitario, o funcionario que lo
subrogue.

- Marco Echeverria QOlivares, Director de Secretaria Comunal de Planificacion, o
funcionario que los subrogue.

- Lisette Tapia Venegas, Encargada de Departamento de Organizaciones
Comunitarias o funcionario que lo subrogue.

=2 Municpaigad de Monte Patoa | Diagutas 31 Moute Patria | 53 2 354400 - 208 [ wwww muniraontepatzia,el
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2. COMUNIQUESE, a los funcionarios precedentes individualizados, para los fines que
carrespondan y a fin de que procedan a dar cumplimiento a las bases que regulan el
proceso de subvenciones.

ANOTESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

.

Cristian Daniel Herrera Pefia

"
Max Campafia Molina Alcalde
Secretarl'o Mun_nt:fpal Municipalidad de Monte
Secretaria Municipal Patria
CHP/VZR/MCC

Anexos

Decreto Alcaldicio

Documento firmado con Firma Electrénica Avanzada
Documento original disponible en: https://mpatria.ceropapel.clivalidar/?key=220382228hash=ca800

»>» Munispalilad de Mante Patiea | Diaguitas 31 Moale Patna | 53 2 354400 - 200 www.iounmontepaisa.cl
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Direccion
de Desarrollo
Comunitaric
Organivaciones

Monte Pmria Comunitarins
Muwlrv Merniodgaticdad

FICHA DE ADMISIBILIDAD PARA SUBVENCION MUNICIPAL 2026

NOMBRE DE LA ORGANIZACION: _ . otz £ 28 4ciy csdsS 2f QZM
Rut de la organizacion:_g'¢ &/ 2. Sv§.0

infraestructura equipamiento __»" /accic'm vecinal

V| Formato de formulario dnico de proyecto original. ;
Monto solicitado al Municipio no supera el maximo para cada linea de |
| postulacion
» Infraestructura $1.300.000.-
o s Equipamiento $800. 000..-
| ¥’s_ Accién vecinal $1.000.000.- (990. oo

| Proyecto que colabora _con la misién y objetivo del Mun|C|p|o )

//ANEXO 1 Carta de presentacion del proyecto dirigida al Alcalde y Concejo
Municipal.
Fotocopia de libreta de ahorro o cartolas bancaria de la Institucién o
documento formal del banco donde acredite claramente los datos de la
/. Organizacion y Numero de su cuenta bancaria LEGIBLE, no se aceptara la
| fotocopia de |a tarjeta de débito o visa de la Organizacién.
fotocopia cedula de identidad del representante legal (a), tesorero (a) y
secretario (a). VIGENTES

s Presidente

» Secretario

/' s tesorero

T

B 4

, Carta compromiso firmada en el caso de existir aportes de otros organismos
g (carta de aporte de terceros).
ANEXO 3 Carta de compromiso con detalle del porcentaje de aportes !
/proplos de la Organizaciéon especificando en que consiste, esto debe
| coincidir con lo sefialado en el formulario. _ 20 %
ANEXQO 4 en caso de tener manoc de obra valorizada como aporte propio se
A4 debe adjuntar nomina
Cotizacién: La Organizacion debera presentar una Cotizacion por cada—]
gasto solicitado al proyecto, incluyendo carta compromiso de monitores ¢ !
profesionales que contrataran para el desarrollo de las actividades
! / (capacitaciones, talleres, operativos de esterilizacién y otros). Las
' cotizaciones sélc de aquellos gastos relacionados con el aporte Municipal.
Si el proyecto va destinado a mejoramiento o instalaciones eléctrica, debera
remitir carta compromiso de eléctrico debidamente acreditado o certificado.
' Némina de socios activos de la organizacion, incluyendo Nombre y Rut, esto
/ es distinto a |los socios que firman el acta de asamblea, sino que corresponde
al registro de socios (libro) z28 2 A rzerpn, 22 |
Copia simple del acta de asamblea, firmada, al menos, por un 20% de los
socios activos de la Organizacidén. Los cuales aceptan la postulacién y
* objetivos del proyecto a presentar por la organizacidn a la subvencion 2026.
' Solo en el caso de cuerpo de bomberos o fundaciones se aceptard acta
+ firmada por su Directorio. =
Fotocopia Rol Unico Tributario (RUT), de la Organizacion. (E-RUT)
Toda organizacion debera presentar una cuenta de correo electrénico para
Ve poder postular el que debe estar explicitamente consignado en el formato de
presentacion de proyectos. El mail puede ser de la organizacion o de alguno
de sus dirigentes.
i V certificado de receptores publicos actualizado (www. registro19862.cl).
Certificado de Directiva vigente, emitido por registro civil o certificado
| de directorio provisorio emitido por Secretarioc Municipal. Se debe
senalar que este documento solo se aceptard para efecto de postulacion,
para aquellas organizaciones que se encuentren en proceso de renovacién
de los directorios. En el cado que el proyecto quede seleccionado debera
L contar con el certificado de personalidad juridica del registro civil para poder

«.«/ﬂ—

firmar el convenic y recihir los recursos de subvencion.




Direccidn

de Desarrotio
Comunitario
Organirsciones

Maonte Patria | Comunitarinx
1ienirs Muricipsiidad

[ | ANEXO 2 Cartas de respaldo de otras organizaciones del territorio donde se
‘/ implementara el proyecto para dar cuenta de que se ha desarrollado de
' manera participativa (esto suma puntaje)’ 3 CARTAS

ANEXO 5 Si el proyecto es de la linea de infraestructura debera adjunt —I

una [ minuta explicativa detallada de los trabajos a realizar junto a un

[jeroquis del trabajo y [] fotografias panoramicas del lugar a

intervenir, al menos dos fotos.

- g

Cuando se trate de proyectos postulados a la linea de infraestructura,
debera acompafarse solo UNO de los siguientes documentos, para
| | acreditar propiedad o uso del inmueble: [

D‘I.-Copia de comodato - usufructo, en caso que la junta de vecinos u
organizacién, sea comodataria; o bien solicitud de regularizacién
debidamente ingresada al municipio. En este ultimo caso, no se podra ‘
entregar los recursos mientras no cuenten con el comodato reguiarizado.
Cuando el comodato de cuenta de él inmueble tiene mas de un
comodatario, deberan presentar carta de respaldo o acta de acuerdo entre
las organizaciones que son comodatarias que de cuente del de estan de
acuerdo con la postulacion realizada. En este Ultimo caso se aceptara
igualmente una Autorizacion de la Institucion propietaria del inmueble que
les autoriza a postular el proyecto a la Subvencion Ordinaria 2026.

arg

DZ.-Fotocopia titulo de dominio de la propiedad a nombre de la .
organizacion :

DS.-Copia de certificado de dominio vigente ¢ inscripcidn de dominio
vigente, atorgado por el Conservador de Bienes Raices de Monte Patria.

D 4 -Carta de Funcionamiento que acredite la ocupacién del inmuebie por |
' | parte de la organizacién, con autorizacion explicita del uso de parte del |
| propietario del inmueble debiendo ser este ultimo ofra organizacion
,;, comunitaria o Institucion Padblica.
v/ | Institucién u organizacion con rendiciones al dia. v’

Por lo tanto, el proyecto es:

E ADMISIBLE
[ ] NOADMISIBLE

OBSERVACION:

FECHA: 7 7 ABR. 7026

FIRMA Y NOMBRE RESPONSABLE DE EVALUACION:

ASISTE A LA CAPACITACION



