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Direccion de Adminlstracion y Finanzas

b i i
RONTE PATRIA

R IEH e IR M P,

Area Municipal Comprobante de Egreso N° 3272

iZPago Via Transte

Egreso N° 1 3272

Banco : BANCO ESTADO CTA. MUNICIPAL

Transfer : 363

Fecha T-ansfer : .28/07/2026

Cta Cte N° 1 ¢ R ThguidGass-
B

SUBVENCION MUNICIPAL 2026, MATERIALES DE CONSTRUCCION MEJORAMIENTO DE SALON COMUNITARIO
"MEJORAMIENTO SALON COMUNITARIO LOURDES", SE SOLICITA TRANSFERENCIA A CUENTA CHEQUERA

ELECTRONICAL _ e ERE BANCO ESTADO

Decreto I'): :::; o Rt Nombre Monto Decreto
3785 21/07/2026  |[w- — = [ AGRUPACION SOCIAL Y CULTURAL NUESTRA SENORA 1,126,850
Total Egreso 1,126,850
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o pECRETO S
- uanzamos it i DE PAGO o

AREA MUNICIPAL i MRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
325472633

DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 43, 56 Y, EN ESPECIAL, DE ACUERDO A LAS ATRIBUCIONES QUEME
CONFIEREN EL ARTICULO 63, LETRAS E)} E I), TODOS, DE LA LEY N° 18,695, ORGANICA CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES,

DECRETO

Sr.(es) : AGRUPACION SOCTAL Y CULTURAL NUESTRA SENORA DE LOURDES LmLEse 657104.284-4
La suma de : 1.126.850 i o
En Palabras : UNMILLON CIENTO VEINTISEIS M. OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS

SUBVENC!ON MUN?C[PAL 2026, MATERIALES DE CONSTRUCCION MEJORAMIENTO DE SALON COMU'N'ITARIO “MEJORAM]ENTO SALON
COMUNITARIO LOURDES", SE SOLICITA TRANSFERENCIA A CUENTA CHEQUERA ELECTRONICA ©  (u..  .DEL BANCO: ESTADO:_?‘;

Jocnmento;:s & Le eCin vipnig
DECRETO ALCALDICIO 2727 09/07/2026 1,126,850

121-06-01-000-000-000 DEUDORES POR TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR P _1,126 850
215-24-01-004-001-002 SUBVENCIONES TRADICIONALES - 1126850
Totales 1,126,850 1,126,350

COMPROBANTE DE EGRESOD

111-02-01-000-D80-000 TESORERIA MUNICIPAL 1,126,850
215-24-01-004-001-002 SUBVENCIONES TRADICIONALES 1,126,850
Totales 1,126,850 1,126,850

.
Jorge Nufiez Espinosa
Secretario Municipal (S) Clga B?rl_'aza Cortes
Secretaria Municipal Administradora

Administracién Municipal

OBC/BBR/VRR/KEA/FFG
Anexos
Documento firmado con Firma Electrénica Avanzada EXPEDIENTE

Documento original disponlble en: hitps:impatria.ceropapal.clivalidar/?key=22614647&hash=16d14

ILUSIRE MUNICPAUDAD DE MONTE PATRIA k FONE @ St ﬁ ‘recitiR
‘Dlaqeitas 31, Monte Palria 55 532 FLLE ] W Tt s satein ol P:J;s 'x;ﬁ:’::l;:
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Monte Patria
flugtre Municipalidad

Sra.: Betty Bravo Rojas
Directora de Administraciéon y Finanzas

Certifica que la Organizacion: AGRUPACION SOCIAL Y CULTURAL NUESTRA
SENORA DE LOURDES.

Rut: 65.104.284-4 de la Comuna de Monte Patria

No presenta RENDICIONES pendiente con la llustre Municipalidad de Monte
Patria.

Se Extiende el Presente Certificado para ser presentado en:

Direccion de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Monte Patria

Betty Bravo Rojas
Directora
Direccién de Adm. y Finanzas

lunes, 4 de mayo de 2026
KEA



Monte Patria
ustre Munteipalidad,

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N° 338
ART. 5°, LETRA G), LEY N° 18.695

Monte Patria, 4 de junio de 2026

La Direccion de Administracion y Finanzas de la Municipalidad de Monte Patria, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5°, letra g), de la ley N° 18.685, Organica
Constitucional de Municipalidades - que establece que para el cumplimiento de sus
funciones las municipalidades tendran, entre otras atribuciones esenciales, la de otorgar
subvenciones y aportes para fines especificos a personas juridicas de caracter plblico o
privado, sin fines de lucro, que colaboren directamente en el cumplimiento de sus funciones,
no pudiendo exceder, en conjunto, al 7% del presupuesto municipal -, CERTIFICA que,
respecto a [a solicitud de subvencion o aporte presentada por [a AGRUPACION SOCIAL
Y CULTURAL NUESTRA SENORA DE LOURDES, RUT N° 65.104.284-4, por un monto
de $ 1.126.850.- (Un millén ciento veintiséis mil ochocientos cincuenta pesos), los
antecedentes presupuestarios son los siguientes:

Tipo de
Presupuesto ol Area de Saldo
Subvencion / Cuenta p .
Vigente Aporte Gestion Presupuestario
$80.056.000 Tradicionales 215.24.01.004.001.002 281 $74.032.450

Conforme a lo establecido en el arifculo mencionado, los recursos solicitados
cuentan con disponibilidad presupuestaria suficlente, y no exceden del referido limite legal
del 7%.

Se deja constancia dicho limite no incluye a [as subvenciones y aportes que las
municipalidades destinen a las actividades de educacion, de salud o de atencidon de
menores que les hayan sido traspasadas en virtud de lo establecido en el Decreto con
Fuerza de Ley N°1 3.063, de Interior, de 1980, cualquiera sea su forma de administracion,
ni las destinadas a los Cuerpos de Bomberos.

Betty Bravo o:ias

' Directora
~—=—Direccion de Adm. y Finanzas

ACR



MD000217200

DIRECCI6N DE DESARROLLO COMUNITARIO

Monte Patrla

Hisstre Mumiclpativad
Decreto Alcaldicio N© 02727/2026
Mat.: Convenio de Subvencion Municipal,
Agrupacién Social y Cuitural Nuestra
Sefiora de Lourdes.
Monte Patria, 9 de julio de 2026

VISTOS:

= [ a Constitucidn Politica de la Republica de Chile.

= Lla Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de |[a
Administracion del Estado.

= Lakley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

= El Decreto Alcaldicio N° 27.086 de fecha 06 de diciembre de 2024, sobre asuncion
del cargo de Alcalde don CRISTIAN DANIEL HERRERA PENA.

= Decreto Alcaldicio N° 14.991 de fecha 29 de octubre de 2025, que aprueba la
Ordenanza actualizada de la Municipalidad de Monte Patria, para el otorgamiento
de Subvenciones Municipales a Personas Juridicas.

= Decreto Alcaldicio N° 15.413 de fecha 05 de diciembre de 2025, que aprueba el
presupuesto municipal para el afio 2026.

= Decreto Alcaidicio N° 1054/2026, de fecha 16 de marzo de 2026, que aprueba
Bases Subvenciones Ordinarias Proceso de seleccidén 2026.

= Decreto Alcaldicio N° 1600, de fecha 06 de mayo de 2026, que aprueba
Nombramiento Comisién Técnica Evaluadora para el concurso Subvenciones 2026.

= (Certificado N° 59, de fecha 02 de junio de 2026, que aprueba Sesion Ordinaria N°
54 del Concejo Municipal, que aprueba por unanimidad de sus integrantes, los
proyectos de subvenciones Ordinarias 2026.
Ceriificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 338, de fecha 04 de junio de 2026.
En uso de las facultades inherentes a mi cargo:

DECRETA:

1.- AUTORIZASE, Convenio de fecha 23 de junio de 20286, suscrito entre la llustre
Municipalidad de Monte Patria vy la Agrupacién Social y Cultural Nuestra Sefiora de
Lourdes, segtn el siguiente deialle:

a) Nombre del Proyecto: “MEJORAMIENTO SALON COMUNITARIO LOURDES”

b) Objetivo del Proyecto: Mejoramiento de Salon comunitario (Compra de
materiales de construccion).

¢) Monto de la Subvencion: $ 1.126.850.- (Un milldn ciento veintiséis mil
ochocientos cincuenta pesos).

2.- ENTREGUESE, la Subvencion Municipal 2026, a la AGRUPACION SOCIAL Y
CULTURAL NUESTRA SENORA DE LOURDES DE VECINOS RAPEL, RUT N°
65.104.284-4, por un valor de $ ' ._7.2Z .- (Un millén ciento veintiséis mil
ochocientos cincuenta pesos), el cual debera ser transferido a la Cuenta
Chequera ElectrénicaN°® . . ... “ , del Banco Estado.

Cabe sefialar que la respectiva transferencia se cursara dentro de los 10 dias
habiles siguientes a la total tramitacién del Decreto Alcaldicio que aprueba el
presente convenio

3.- ESTABLEZCASE, que las demas condiciones de ejecucién se encuentran
especificadas en el convenio adjunto.

4.- OBLIGASE, a la institucion beneficiada a rendir cuenta documentada de los gastos
realizados tal como lo indica la Crdenanza.

== Municipahdad de Monte Patria | Diagutas 31 Monte Patra [ 532 354409 200 {:v.'{-.;;i\.;.;il-ll|ii'm'a_).l)f{iba.ts;i.&i.c_l" :
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DIRECCI6N DE DESARROL|
Morite Patria LO COMUNITARIO
Mustre Munlcipalidad

5.- CARGUESE, al Presupuesto Municipal afio 2026, ltem 215.24.01.004.001.002,
“Subvenciones Tradicionales”, area de gestion 2.8.1.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE. -

Max Cam}:‘jaﬁa Molina Cristian Daniel Herrera Pefia

Secretario Municipal . A!ca!de
Secretaria Municipal Municipalidad de Monte

Patria

CHP/VZR/MCC

Anexos
Convenio

Pauta Ev.
Proyecto

D® Ordenanza
Certificado n° 59
D° Bases

CRP

CDP

D® Comisién Ev.
Carta Compromiso

Documento firmado con Firma Electrénica Avanzada
Documento original disponible en: https:i/inpatria.ceropapel.clfvalidar/?key=22534651&hash=9d840
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Regis

19862
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Registros 19862

(2 Transferencia 4TRSS

Folio o

Institicidn 692.040.800-7: MUNICIPALIDAD DE MONTE

emisora PATRIA, MONTE PATRIA

Institucidn 65.104.284-4: AGRUPACION SOCIALY

receptora CULTURAL NUESTRA SENORA DE LOURDES
MONTE PATRIA

Fecha decreto 09-07-2026

Fecha ingreso 17-07-2026

Periodo 2026

presupuestario

Clasificacidon Subvenciones

Objetivo del MATERIALES DE CONSTRUCCION

aporte MEJORAMIENTO DE SALON COMUNITARIO
"MEJORAMIENTO SALON COMUNITARIO
LOURDES”

Marco legal LEY 18695

Monto $1126 850

Comuna destino

MONTE PATRIA (COQUIMBOQ)

https:/iregistros18862.gob.cliransferencia/4705949

in



CONVENIO DE SUBVENCION MUNICIPAL ORDINARIA 2026
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA
AGRUPACION SOCIAL Y CULTURAL NUESTRA SENORA DE LOURDES

En Monte Patria, a 23 de Junio de 2026, enire la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
MONTE PATRIA, RUT N° 69.040.800-7, representadapor su AlSalde don Cristian
Daniel Herrera Pefia, ambos domiciliados para estos efectos en Diaguitas N° 31,
comuna de Monte Patria, en adelante “La Municipalidad?;~y=La=Qrganizacién
comunitaria AGRUPACION SOCIAL Y CULTURAL NUES ENORA DE
LOURDES Ral Unico Tributario N° 65.104.284-4, con personalidad juridica vigente,
inscrita en el Regisiro de Personas Juridicas sin fines de lucro, del Servicio de Registro
Civil e Identificacion bajo el N° 202527 representada por su Presidente don Pedro
Enrique __ . rexaies®, RUT N° 7 ~55>—=.7;; ambos domiciliados en Unica S/N° El

Tome Alte, Monte Patria, en adelante “La Organizacion”™, se ha convenide [o siguiente:

PRIMERO: MARCO NORWMATIVO Y PRINCIPIOS RECTORES
El presente convenio se rige por ias siguientes disposiciones legales y administrativas:

Ley N° 18.685, Organica Constitucional de Municipalidades.

Ley N° 19.418 y su texto refundido (D.S. N° 58).

Ley N° 19.862 sobre Registro de Receptores de Fondos Plblicos.

Ley N° 19.880 sobre Procedimienta Administrativo,

Ley N° 20.500 sobre Participacion Cludadana.

Ordenanza Municipal de Subvenciones aprobada mediante Decreto
Alcaldicio N° 14991/2025.

Bases de Subvenciones Municipales Ordinarias 2026.

Normativa y jurisprudencia de la Coniralorfa General de la Reptiblica.

N SR ONS

El presente instrumento se inspira en los principios de legalidad, transparencia,
eficiencia, control, responsabilidad y probidad administrativa, que rigen el uso de
recursos ptiblicos.

La Organizacién declara conocer integramente este marco normativo, obligdndose a su
estricto cumplimiento.

SEGUNDO: ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

Que, conforme al procedimiento regulado en la Ordenanza Municipal vigente y Bases
llamado a postulacidn Subvenciones ordinarias afio 2026:

« La Organizacién postuld al proceso concursal de subvenciones municipales afio
2026.
Su proyecto fue declarado admisible y evaluado técnicamente.
Fue aprobado para oforgamiento de subvencién mediante Acuerdo del Concejo
Municipal en Sesién Ordinaria N° 54 de fecha 02.06.2026.

En virtud de lo anterior, se autoriza Ia suscripeidn del presente convenio como acto de
ejecucion del acuerdo del Concsjo.

TERCERO: OBJETO DEL CONVENIO
El presente convenio tiene por objeto regular la transferencia, ejecucion, control y
rendicién de recursos piblicos, otorgades por la Municipalidad a la Organizacion
para la ejecucion del siguiente proyecto:

Nombre del proyecto: “MejJoramiento Salén Comunitario Lourdes™,




Objetivo del proyecto: Mejorar las condiciones del salén comunitario mediante el
revestimiento de sus paredes, con estructuras metalicas y vulcanitas, habilitando
un espacio seguro y funcional para las actividades de la comunidad.

Linea de financiamiento: [nfraestuctura.
Monto total del proyecto: $1.706.850.- .(Un milldn setecientos seis mil
ochocientos cincuenta pesos).

s Aporte municipal: $1.126.850.- (Un millon ciento veintiséis mil ochocientos
cincuenta pesos).

s Aporte propio: $580.000.- (Quinientos ochenta mil pesos), con un porcentaje del
52% (cincuenia y dos per ciento).

Los recursos deberan destinarse exclusiva y estrictamente a los fines aprobados, no
pudiendo ser ufllizados en conceptos distintos sin auforizacién formal. En la
eventualidad que la organizacion requiera modificacién del proyecto aprobado como
redistribucién de items de presupuesto debera soficitarlo ante la Dideco, quien evaluara
que no exista modificacién a la naturaleza del proyecto, de estar conforme, otorgara su
visacién, debiendo posteriormente, suscribir el anexo de convenio respectivo.

CUARTO: NATURALEZA DE LA SUBVENCION

La subvencién oforgada corresponde a un aporte pecuniario de caricter
discrecional, gratuito y condicionado, destinado a colaborar con el cumplimiento de
funciones municipales, conforme al articula 5 de la Ley N° 18.695.

En consecuencia:

« No genera vinculo laboral ni contractual petmanente,
= No constifuye contraprestacion de servicios.
= Su uso esta sujeto a confrol, rendicidn y fiscalizacion.

QUINTO: TRANSFERENCIA DE RECURSOS.

La Municipalidad transferira la suma de $ 1.126.850.- (Un millén clento veintiséis mil
ochocientos cincuenta pesos) en 1 remesa, mediante depésito en la cuenta bancaria
instifucional de la Organizacién siendo la cuenta chequera electrénica N°
124763555205 del Banco Estado de Chile.

Cabe sefialar que la respectiva transferencia se cursari dentro de los 10 dias
habiles siguientes a la total tramitacidn del Decreto Alcaldicio que aprueba el
presente convenio,

SEXTO: PLAZO DE EJECUCION

El proyecto debera ejecutarse dentro de un plazo de 5 (cinco) meses, contados desde
la transferencia efecliva de los recursos. Toda prommoga deberd solicitarse
fundadamente, por soliciiud Ingresada ante la Dideco, (minimo de 10 dias de
anticipacién) antes de la expiracion del plazo original. Debiendo suscribirse el anexo de
convenio respectivo y ser aprobado por Decreto Alcaldicio.

SEPTIMO: OBLIGACIONES DE LA ORGANIZACGION
La Organizacion asutne las sigulentes obligaciones esenciales:

Ejecutar el proyecto conforme a lo aprobado.

Utilizar los recursos exclusivamente en los fines autorizados.
Cumplir con el aperte propio comprometido.

Mantener contabilidad separada o identificable del proyecto.
Someterse a fiscalizacién técnica y financiera de la municipalidad.
Mantener documentacion original, ordenada y disponible.

N



7. Informar cualquier modificacion relevante.

8. Incorporar difusion institucional del Municipio.

8. Invitar a autoridades municipales a hitos relevanies.
10. Cumplir integramente la Ordenanza Municipal vigente.

El incumplimiento de estas obligaciones podra dar lugar a sanciones adminisirativas y
legales.

OCTAVO: CLAUSULA: RENDICION DE CUENTAS, INFORMES, AUTENTICIDAD
DOCUMENTAL Y CONTROL

En virtud de lo establecido en el articulo 4 de la Resolucidn Exenta N° 1.858 de 2023,
y atendido que el monfo transferido es igual o inferior a 500 UTM, la Municipalidad
autoriza expresamente, mediante el presente instrumento y de manera excepcional,
que la rendicion de cuentas se efectie fuera del Sistema de Rendicion Electrénica de
Cuentas (SISREC). No obstante, la Organizacion beneficiaria debera ufilizar
obligatoriamente el formulario oficial de rendicion establecido por la Contraloria General
de la Repilblica y adoptado por e Municipfo.

Esta medida excepcional igualmente contenida en la Resolucion N° 2 de Contraloria
pronta a entrar en vigencia, se funda estrictamente en la existencia de una brecha
digital justificada, dado que los dirigentes de la Organizacion no cuentan con los
medios tecnolégicos adecuados, acceso o conexion estable a internet, ni con las
capacitaciones técnicas requeridas para interactuar con la plataforma digital de la
Contraloriz General de la Reptiblica.

Sin perjuicio de la exencién digital sefialada, la Organizacion queda constrefilda at
cumplimiento integro, riguroso y mensual de las siguientes obligaciones en soporie
fisico:

1. Rendlcién Financiera Mensual de Gastos: La Organizacion debera presentar ante
la Direccién de Administracién y Finanzas, mes a mes, la rendicion detallada y
documentada de los gastos devengados con cargo al proyecto adjudicado durante el
pericdo correspondiente. Para ello, debera utllizar obligatoriamente el formulario
oficial de rendicion establecido por la Contraloria General de la Repiiblica, el cual
sera dispuesto y facilitado por la Municipalidad. Se deberan acompaiiar todos los
documentos originales exigidos por el articulo 49 de la Ordenanza (facturas a nombre
de la organizacién, canceladas, sin enmiendas, etc.).

2. Informes Mensuales de Elecucion de Actividades: En el mismo acto de entrega
de Ia rendicidn de gastos, [a Organizacion debera presentar mensualmente un Informe
de Ejecucién de Actividades. Dicho informe impreso debera contener, a lo menos:

Estado de avance fisico y financiero del proyecto;

b) Detalle de Ias actividades ejecutadas durante el periode informado;

c) Porcentaje de avance respecio de la programacion aprobada;

d) Medios de verificacion y antecedentes impresos de respaldo;

e) Registro fotografico de las actividades (minimo dos fotografias que evidencien
la inversion);

¢ f) Identificacién de los responsables de la eJecucion;

e ¢) Observaciones o desviaciones detectadas durante la ejecucion.

Plazo de Entrega Presencial: Tanto la rendicién financiera como el informe de
ejecucidn técnica mensual deberan ser ingresados presenciaimente en el Municipio
dentro de los primeros quince (15) dias habiles administrativos del mes siguiente
al periodo informado, inclusive en aquellos meses en que no haya existide ejecucién
de recursocs.

=




la faita de presentacién oportuna de la rendicién financiera mensual o de sus
correspondientes informes sera considerada un incumplimiento de las obligaciones del
convenio, facultando a la Municipalidad a aplicar la suspensién de transferencias
pendientes o el #érmino anticipado de la subvencion.

En cuanto al informe final de rendicién la organizacién tendra un plazo para su
realizacion hasta el 04 de diciembre de 2026.

El informe final debera contener una rendicién integra, fidedigna, coherente, verificable
y auténtica de los recursos publicos transferidos, incluyendo, a lo menos:

a) Rendicién financiera final detallada;

b) informe técnico de cumplimiento de objetivos y resuliados;
¢) Consolidado total de gastos ejecutados;

d) Medios de verificacion de las actividades realizadas;

e) Registro fotografico final;

) Documentacion tributaria y contable de respaldo;

g) Acta, informe o evidencia de cierre del proyecto.

La Municipalidad podra requerir antecedentes adicionales, aclaraciones o
subsanaciones, conforme a la normativa vigente.

La aprobacion definitiva def proyecto sdlo se producira mediante acto administrative
que apruebe integramente la rendicion final presentada,

« Contenido minimo de la rendicion
La rendicidén de cuentas debera contener, a lo menos:;

a) Formulario de rendicién debldamente completado y firmado por el representante
legal;

b) Informe de ejecuicion técnica del proyecto;

¢) Documentacion original de respaldo de los gastos (boletas, facturas u otros
documentos tributarios validos), emitidos a nombre de la Organizacian;

d) Comprobanies de page gue acrediten la efectiva utilizacién de los recursos,
quedando expresamente prohibido el uso de tarjetas de crédito;

e) Cartola bancaria u otro documento que permita verificar el movimiento de los
fondos transferidos.

Los recursos deberan destinarse exclusivamente a los fines aprobados, no pudiendo
financiar gastos no contemplados en el proyecto.

« Observaciones y reintegro

En caso de detectarse inconsistencias, falta de antecedentes o gastos improcedentes,
la Municipalidad formulara las observaciones comespondientes, otorgando un plazo
para su subsanacion.

Si las observaciones no fueren subsanadas, o si los gastos fueren rechazados total o
parcialmente, la Organizacién debera reintegrar los recursos observados o no
acreditados, dentro del plazo que se establezca, sin perjuicio de las demas acciones
administrativas y legales procedentes.

« Autenticidad documental y conservacién de antecedentes

La Organizacién sera responsable de la autenticidad, integridad, veracidad y
conservacion de toda la documentacion presentada, conforme a la normativa de la
Contraloria General de la Republica.
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Para estos efectos, debera:

a) Mantener bajo su custodia los documentos originales de respaldo;

b) Garantizar que los antecedentes comespondan a operaciones reales;

¢) Conservar el expediente completo del proyecto durante su ejscucion y hasta al
menos 24 meses posteriores a su clerre administrativo;

d) Poner a disposicion de la Municipalidad y organismos fiscalizadores toda la
documentacion cuando sea requerida;

&) Adoptar medidas para evitar pérdida, deterioro o adulteracion de los antecedentes.

En caso de documentacion digital, debera mantenerse igualmente disponible el
respaldo original.

La presentacién de antecedentes falsos, adulterados o inconsistentes constituira
incumplimiento grave del convenio, facultando a la Municipalidad para rechazar la
rendicién, exigir el reintegro de los recursos y ejercer las acciones [egales
correspondientes.

NOVENO: CONTROL, FISCALIZACION Y SEGUIMIENTO.

La Direccién de Desarrolle Comunitario (DIDECO) designara a un funcionario municipal
como Supervisor Técnico del proyecto. La Organizacién esté obligada a prestarle
todas las facilidades necesarias para:

» \Verificar en terreno la comecta ejecucion de las actividades y objefives del
proyecio.

» FEfectuar reuniones de coordinacién y aplicar fichas de supervisidn.

« Informar desviaciones o irregularidades de forma oporiuna.

Asimismo, la Direccién de Administracién y Finanzas (DAF) aciuara como unidad
encargada de Ia revision financiera mensual de los cuademillos fisicos presentados
dentro de los plazos fijados por [a ordenanza, mientras que la Direcclén de Control
realizara la auditoria y fiscalizacion posterior (ex posf). En cumplimiento de [a normativa,
la DAF mantendra el debido resguardo fisico v digital de los antecedentes rendidos por
motivos de contro! y fiscalizacion intemna.

PECIMO: PLAZOS DE REVISION, OBSERVACIONES Y REINTEGROS

Recibida la rendicién mensual fisica, la Direccion de Administracion y Finanzas
dispondré de un plazo de 60 dias habiles administrativos para su revision,

« Subsanacion: Siseformularen observaciones, la Organizacion dispondra de un
plazo de 20 dias habiles administratives para responderlas, aclararlas o
subsanarlas, contado desde su debida noiificacion.

» Rechazo y Reintegro: Si las observaciones no fueren subsanadas dentro de
plazo, o si los gastos fueren rechazados por la DAF, la Organizacién debera
reintegrar los recursos observados dentro del plazo que fije la Municipalidad. Los
saldos no gjecutados al término del proyecto deberan ser restituidos de igual
manera.

DECIMO PRIMERO: INCUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES
El incumplimiento total o parcial de las obligaciones establecidas en el presente

convenio, de los estédndares de trazabilidad documental o ia omision de las rendiciones
e informes mensuales, facultara a la Municipalidad para:




a) Requerir el reintegro total o parcialmente los recursos transferidos. cuando se
verifique su utilizacién en fines distintos a los aprobados, la existencia de gastos
improcedentes, la falta de rendicion o su rechazo, o cualquier otra infraccion a las
normas gue regulan la administracion de fondos piblicos,

b) La inhabilitacidn de la Organizacion beneficiaria para postular a futuras
subvenciones, apories o beneficios municipales, por el pericdo que deiermine la
Municipalidad conforme a su normativa interna.

) La adopcién de acciones administrativas, tales como el término anticipado del
convenlo, 1a suspensién de pagos pendientes o la exclusién de registros municipales
de organizaciones beneficiarias.

d) El ejercicio de las acciones civiles tendientes a obtener la restitucion de los fondos y
la indemnizacion de los perjuicios ocasionados al patrimenio municipal.

¢) La remision de los antecedentes a los organismos competentes, en caso de
advertirse hechos que pudieren revestir caracteres de delito, para efectos del gjercicio
de las acciones penales que correspondan.

Todo lo anterior es sin perjuicio de la responsabilidad personal gue pudiere afectar a
los miembros del directorio de ia Organizacién beneficiaria o a quienes adminisiren los
recursos, de conformidad con la normativa vigente, especiaimente en Io relative al
principio de probidad administrativa, la obligacién de rendir cuenta y el resguardo del
patrimonio piiblico.

La determinacién de las responsabilidades sefialadas se efectuard mediante Ilos
procedimientos administrativos correspondientes, garantizando el debido proceso y el
derecho a defensa de la Organizacién, conforme a las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables.

DECIMO SEGUNDO: MODIFICACIONES

Toda modificacién al convenio o proyecto debera ser solicitada fundadamente por
escrito a fa Municipalidad con la debida antelacién a su ejecucién, Deberén mantener
la naturaleza y fines del proyecio criginal y solo produciran efectos fras la dictacion del
respectivo decreto Alcaldicio aprobatorio y suscripcion del anexo. Los gastos asociados
a cambios no autorizados formalmente seran rechazados.

DECIMO TERCERO: CAMBIO PE DIRECTIVA

La Organizacion beneficiaria debera informar a la Municipalidad todo cambio en la
composicion de su directiva o de su representante legal, dentro dej plazo méaximo

de 15 dias héabiles contado desde la ocurrencia del hecho, La directiva saliente
mantiene plena responsabilidad por los fondos administrados en su periodo, y la nueva
directiva asume las obligacicres de continuidad desde su constitucion.

DECIMO CUARTO: TERMINO ANTICIPADO

La Municipalidad podra poner término anticipado al presente convenio, mediante acto
administrativo fundade, en caso de verificarse cualquiera de las siguientes causales:
a) Incumplimiento grave de las obligaciones establecidas en el convenio, las bases que
lo regulan o la normativa vigente aplicable.

b) Destinacién de los recurscs a fines distintos de aquellos para los cuales fueron
oforgados, o cualquier uso indebido de los mismos.

c) Falta de rendicidn de cuentas dentro de los plazos establecidos, o rechazo fotal o
parcial de la rendicién sin gue se hayan subsanado las observaciones formuladas.

d) Imposibilidad de ejecucién del proyecto por causas imputables a la Organizacion
beneficiaria.

e) Cualquier otra situacién que implique un riesgo cierto para el adecuado resguardo de
los recursos publicos transferidos.

El término anticipado implicaréd la cbligacién de la Organizacién de restituir total o
parcialmente los recursos transferidos gue no hayan sido debidamente ejecutados,
rendidos o aprobados, dentro del plazo que establezea la Municipalidad, sin perjuicio
de las demés acciones administrativas, civiles o penales gue resulten procedentes.

La resolucion que disponga el término anticipado debera ser debidamente notificada a
la Organizacion, garantizando el debido proceso y el derecho a formular descargos,
conforme a la normativa vigente.




DECIMO-QUINTO: DOMICILIO Y COMPETENCIA

Las partes fijan domicilio en la comuna de Monte Patria y se someten a la jurisdiccion
de sus fribunales de justicia. .

DECIMO SEXTO: PERSONERIA:

Lapersoneriade don Pedro :r igtra Cortes Iinbiu 3, para representar a la.organizacién,
consta en certificado de directorio vigente; otorgado vor el Servicio Registro Civil, de
fecha 16 de Abrl de 2026, FOLIO: & .co#-3-...0; Cédigo Verificacién:
L_ITITTTaen Entanto la persarieria del St Cristian Herrera Peiia, en su calidad de
alcalde de la Municipalidad de Monte Patria, consta en Decreto Alcalditic N°27086 del
08 de diciembre de 2024.

Leido el convenio, los comparecientes firman en dos ejemplares de idéntico tenor y
fecha.

HE)
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Monte Patria
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FICHA DE ADMISIBILIDAD PARA SUBVENCION MUNICIPAL 2026

NOMBRE DE LA ORGANIZACION: _Jg4' /2 5.6  a gesizes Seiiota ok Lovles
Rut de la organizacion:_ ¢ S . 7w 9. 2@%- &

v’ infraestructura equipamiento accidén vecinal

t " Formato de formulario Unico de proyecto original.
" Monto solicitado al Municipio no supera el maximo para cada linea de
postulacién
v’e Infraestructura $1.300.000.-
» Equipamiento $800. 000..-
L ' e Accién vecinal $1.000.000.-
e Proyecto que colabora con la misién y obJetlvo del Mun|C|p|o
,/ANEXO 1 Carta de presentacion del proyecto dirigida al Alcalde y Concejo
i lMunlcu:_)aI i o : i - o
| Fotocopia de libreta de ahorro o cartolas bancari~ de la Institucion o,
/ documento formal del banco donde acredite claramente los datos de la
Organizacion y Numero de su cuenta bancaria LEGIBLE, no se aceptara la
fotocopia de la tarjeta de débito o visa de la Organizacion.
fotocopia cédula de ‘identidad del representante legal (a), tesorero (a)
. segretario (a). VIGENTES
* Presidente
¢ Secretario
e tesorero

i

~a (carta de aporte de terceros). = -
ANEXO 3 Carta de compromiso con detalle del po:zentaje - - aportes
. ,/ propios de la Organizacién especificando en que consiste, esto debe
coincidir con 1o sefialado en el formulario. _57 % :
\/ ANEXO 4 en caso de tener mano de obra valorizada como aporte propio se |
debe adjuniar nomina
., Cotizacion: La Organizacion debera presentar una ' Cotizacion por cada,
gasto solicitado al proyecto, incluyendo carta compromiso de monitores o
» profesionales que contratardan para el desarrollo de las actividades
(capacitaciones, talleres, operativos de esterilizacidbn y ofros). Las
cotizaciones sélo de aguellos gastos relacionados con el aporte Municipal.
! Si el proyecto va destinado a mejoramiento o instalaciones eléctrica, debera
L 4 . remitir carta compromiso de eiectrico debidamente acreditado o certificado.
' ' Némina de socios activos de la organizacién, incluyendo Nombre y Rut, esto
/ es distinto a los socios que firman el acta de asamblea, sino que corresponde
al registro de socios (libro)
Copia simple del acta de asamblea, firmada, al menos, por un 20% de los
socios activos de la Organizacion. Los cuales aceptan la postulaciéon y
objetivos del proyecto a presentar por la organizacidn a la subvencién 2026.
Solo en el caso de cuerpo de bomberos o fundaciones se aceptara acta
. firmada por su Directorio.
.+ Fotocopia Rol Unico Tributario (RUT), de la Organizacion. (E-RUT)
Toda organizacién debera presentar una cuenta de correo electrénico para
poder postular el que debe estar explicitamente consignado en el formato de
‘/presentacién de proyectos. El mail puede ser de la organizaciéon ¢ de alguno
le sus dirigentes.
o c_e_rt_lflcado de receptores publlcos actuallzado (www.registro19862.cl).

" Certificado de Directiva vigente, emitido por registro civil o certificado
/de directorio provisorio emitido por Secretario Municipal. Se debe |
sefalar que este documento solo se aceptara para efecto de postulacuon
para aguellas organizaciones que se encuentren en proceso de renovacion :
de los directorios. En el cado que el proyecto quede seleccionado debera |
contar con el certificado de personalidad juridica del registro civil para poder

firmar el convenio y recibir los recursos de subvencion.

}‘ Carta compromiso firmada en el caso de existir aportes de otros organismos
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de Desarrollo
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[ ANEXO 2 Cartas de respaldo de otras organizaciones del territorio donde se
| /l implementara el proyecto para dar cuenta de que se ha desarrollado de
'~ manera participativa (esto suma puntaje) £ CARTAS i

"ANEXQ 5 Si el proyecto es de la linea de infraestructura debera adjuntar
una (] minuta explicativa detallada de los trabajos a realizar junto a un
[¥€roquis del trabajo y @’fotografias panoramicas del lugar a
_intervenir, al menos dos fotos.

' Cuando se trate de proyectos postulados a la linea de infraestructura, !
debera acompanarse sélo UNO de los siguientes documentos, para
, acreditar propiedad o uso del inmueble:

D1.-Copia de comodato - usufructo, en caso que la junta de vecinos u
organizacion, sea comodataria;, o bien solicitud de regularizacién
’ debidamente ingresada al municipio. En este ultimo caso, no se podra
entregar los recursos mientras no cuenten con el comodato regularizado.
Cuando el comodato de cuenta de él inmueble tiene mas de un
| comodatario, deberan presentar carta de respaido o acta de acuerdo entre
las organizaciones que son comodatarias que de cuente del de estan de
acuerdo con la postulacion realizada. En este Gitimo caso se aceptara
igualmente una Autorizacion de la Institucion propietaria del inmueble que
les autoriza a postular el proyecto a la Subvencion Ordinaria 2026.

DZ.-Fotocopia titulo de dominio de la propiedad a nombre de la
organizacion

DS.-Copia de certificado de dominio vigente o inscripcién de dominio
/ vigente, otorgado por el Conservador de Bienes Raices de Monte Patria.

4.-Carta de Funcionamiento que acredite la ocupacion del inmueble por
parte de la organizacién, con autorizaciéon explicita del uso de parte del
propietario del inmueble debiendo ser este ultimo otra organizacion !
___comunitaria o Institucion Publica. .
[_1/h Institucién u organizacion con rendiciones al dia.

Por lo tanto, el proyecto es;

(V"] ADMISIBLE
[ ] NOADMISIBLE

OBSERVACION:

FECHA: 7.8 ARO 998

FIRMA Y NOMBRE RESPONSABLE DE EVALUACION:

Rrahyan E. Astorga Borquez
BNG- COMERCIAL

p
|Z| ASISTE A LA CAPACITACION
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Monte Patria
lustre Municlpalidad

ILusTRe MunNicipaLiDAD DE MoNTE PATRIA

Direccion e DesarroLLo COMUNITARIO
OricINA DE ProvECTOs CoMUNITARIOS ¥ SOCIALES

Monte Patria, 1 de junio de 2026
ORD. INT: N2 00158/2026

ANT.:

MAT.: Pauta de Evaluacion Tecnica- Agrupacién social y
cultural Nuestra Sefiora de Lourdes.

DE: Veronica Zarate Robledo
Directora
Direccion De Desarrollo Comunltarlo

A:  Cristian Daniel Herrera Pefia
Alcalde
Municipalidad De Monte Patria

Pauta de Evaluacién Subvencion Ordinaria 2026

Nombre del Proyecio

Mejorarento salon comunitario Lourdes

Orgamzacion Agrupacidn social y cullural Nuestra senora de Lourdes
Fecha da la evaluacian 22 de mayo del 2026
Manio Solicitado al Municipio $1.126.850

Objelivo principal del proyecio: Mejoramiento salon comunitarlo de [a organizacion.

Criterios de Evaluacion

Criterio

Puntaje

Puntaje
Obtenide

Observaciones

El Presente criterio de evaluacion resguarda que el documento contenga todos los
Items solicitados en la prasentacion del proyecto

« Formulario de proyecto completo sin celdas vaclas
+ Formulario contiene celdas vaclas o falta de informacian

10

10

Formudario completo

El presente criterio de evaluacidn obedece a la necesidad de potenclar el uso de
herramientas digitales en una transicién hacia cero papel

Formulario presantade de manera digital
» Formulario escrito a mano

10

Formulario digital

El presente criterio de evaluacion mide el impacto a través de la cantidad de
beneficiarios del proyecto

Proyecto que beneficie a la mayor cantidad de vecinos o genere un mayor
impacto positivo en la comunidad:

Solo 2 la organizacién: 5

A todo el territorio: 8

A mas de un territorlo © 10

10

A un tervitario

El presente criterio evalta Ia consistencia interna en fa formulacion de fa
Iniciativa:

Proyecto que tiene cokerencla entre los objetives presentados y las
actividades a reglizar:

Alta coherencia: 10

Mediana coherencia:5

Baja coherencia ; 0

10

Objetivas y actividades
bien definidas




5 « El presente criterio evalia eoherancla entre el problema presentado y a | 10 8 Presenta coherencia
solucién propuesta por la Iniclativa profundizar en la solucién
al problema, agregando
beneficios de  esta
solucidn
» Necesidad a resolver v/s solucién planteada.
« Alta coherencia: 10
+ Mediana cohetencia:B
= Baja coherencia: 5
8 « El presente criterio evalta la consistencla del proyecto en relacién a los | 10 10 Presenta conslstencia de
plazos propuestos ¥ lo establecido en las bases plazo ¥ cronograma
-
= Ajustes a los plazos de efecucitn
« Sae ajustay es coherente en los plazos y el croncgrama de trabajo: 10
= Se ajusta y es madianamente coherente en los plazos establecidos y el
cronograma de trabajo:5
= No se ajusta ¥ es Incoherenta entre los plazos y el cronograma de trabajo:0
7 « Parcantaje de aporte propic superior al 20%: Max:10 10 519 de aporte propio
« Entre 20,01% a 30,89%: 3
« 31a50,99%: 5
« 51% ymas 10
8 = Proyecto que se haya elaborado de manera participativa con el temitario | Max10 10 3 canlas de respaldo
donde se implementara {maxima puntuacién para quien presente al menos 2
o0 3 carlas de respaldo de ofras organizacicnes del teritorio)
« 3 cartas de respaldo o maés: 10 puntos
» 2 cartas de respaldo: 8 puntos
« 1 carta de respaldo: 5 puntos
» No presenta cartas respaldo de oiras organizaciones:0
9 « Elpresente ctiterio evaliia el nivel de riesgo en la ejecucién da [ iniclativa Max10 0 No presenta riesgo
-
« Proyecto con viabilidad de ejecucian técnlca
« La propuesta fiene méaxima viabilidad téenica de ser ejecutada exitosamente
[ sin riegos) : 10
» Lapropuesta presenta mediano riesgo de efecucion técnica: 5
«» Lapropuesta presenta allo riesgo de ejecucion téenica: 0
10 « Gumplimiento 16cnico y administrativo del (Himo proyecto adjudicado (Se | Max10 10 No presento problemas
pvalla el cumplimiento integral en la ejecucion, rendicién y gestion de rendicién
administrativa del Gltimo proyecto adjudicado)
+ Ejocuté y rndié el proyecte conforme a lo aprobado, sin requerir
ampliaciones de plazos, ni modificaciones sustantivas y sin observaciones
relevantes: 10
s Cumplimiento con observaciones (Requitid ampliacin de plazo,
modificaciones presupuestarias o presentd observaciones subsanablas
durante la ejecucion o rendicion) 5
« Incumplimiento: Presenté Incumplimientos graves, no ejecutd el proyeclo
conforme a lo aprobado, o no realizd Ia rendicién en forma adecuada
o
! « Organizacién paricipo del proceso de capacitacién para postulacion | 8 5 participo
subvenciones 2026
12 + Organizacién que recibirfa por primera vez recursos municipales para la | 5 0 Ha recibido recurscs,
ejecucln de un proyecto ultima 2024
« Organizacién que ho ha recibide apoye de recursos municipales
subvenciones o Fondeve desde hace 3 afios { 2023 hacia arés) 5
13 = Organizacién beneficlaria de recursos de subvencitn o Fondeve afio 2025 -5 0 No Recibld el 2025
14 « S6lo para proyectos de infraestructura y/o equipamiento. La organizacidn | Max 10 10 Presenta calendario
presenta un calendario de uso de la Infraestructura y/o equipamiento por un
afia:
-Presenta calendario por un afio: 10
-Presenta, pera no completo: &
- No presenla:0
Puntaje Total del Proyecto: 111

Conclusian de la Comision Evaluadora:

| Proyecto orientadc al mejoramiento de saléh cominiano de 1a organizacion donde desarrollan diferentes actvidadss




Recomendable{ x)Si ( )No ( )conobservaciones ; cuales?

Comision evaluadora:

'E CARMEN TAPIA VENEGAS JBNICA ZARATE ROBLEDO

Encargada - Directora
Departamento De Organizaciones Comunitarias Direccién De Desarrollo Comunitario
é ECHEVERRIA OLIVARES
Director
Secretaria Comunal De Planificacion
LTV/VZR/CRR
Anexos
Nombre Tipo Archivo Copias Hojas
Proyecto Digital Ver
Ficha admisibilidad «zma| Digital Ver
Decreto aprusba las bases Digital \Ver
Decreto Comision evaluacién Técnica -— Digital * |ver

c.c: ——
Direccion de Desarrallo Comunitario
Oficina de Proyectos Comunitarios y Sociales



3i-Accion Vecinal y Participacin:

1.Anfraestructura: { X).

2.-Equipamiento:

| DOMICILIO ORGANIZACION | El Tome-Alto SIN

| CANTIDAD/DE SOCIOS 114
ACTIVOS.

| BENEFICIADA CON { X)8i
| ANTERIORES

NOMBRE DE LA Agrupacion Soclal y-Cultural Nuestra Sefiora
ORGANIZACION. de-lourdes: . .. .

NOMBRE REPRESENTANTE: | Pedro ¥, ™ Cortes ™ "
LEGAL Lo

NUMERO TELEFONICO .
jmnscnm XISt
VIGENTE .|

"ORGANIZACION
SUBVENCIONES DE ANOS




N

:PROYECTO

[NOMBREDEL |

Mejoramiento.Salén ‘-Gamuuita,ﬁ,g Lourdes

| TIPODE
| BENEFICIARIOS

PERSONAS’ MAXORES B

| MUJERES:

NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES .

PERSONAS Ensmmcmn DE
DISCAPACIDAD e

PGBLAC[@N MIGRANTE
OTRO:. ) A

"CANTIDAD DE

BENEFICIARIOS
DIRECTOS

Nimero: 14

"CANTIDAD DE

BENEFICIARIOS
INDIRECTOS

|'Nitimero: 650 aproximadamente

NIVEL DE ALCANCE

| [SOLOSOCIOS DE LA ORGANIZACION |

| TERRITORIOVECINAL

|| DOS O'MAS UNIDADES VECINALES

\ jfjcdr.iunm'.

WESES DURAGION
_. um, PROYECTO:

S meses

PLAZOS EJECUCION

“Fecha 86 Thicio: julio 2026

Fecha de Término: noviembre 2026.

4
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. FUNDAMENTACION DEL PROYECTO RESPONDER LAS SIGUIENTES
CONSULTAS :

[ ZCUAL ES EL PROBLEMA QUE SE ESPERA RESOLVER?

Ef galén comunitario presenta deficiencias estructurales en sus paredes, con

deterioro, superficies irregulares y falta de aislacién, lo que afecta |a seguridad,
comodidad y adecuada realizacion de actividades comunitarias, limitando la
| participacién de vecings. |

SCUAL ES LA SOLUCION PROPUESTA?

Revestir las paredes mediante-estructura liviana tipo-Metalcon'y placas de yeso-~
cartdn (vuleatiita), mejorando la'seguridad, alslacién y condiciones generales-del
- espacio. ‘

— POR QUE ES IMPORTANTE EL DESARROLLAR ESTA INICIATVA? |

Permitira contar Gof un-espacio digno y adecuado, fortaleciendo la.participacién
gomunitaria, el'desarroflo de acfividades sociales y culturales, y el vinculo conla
parroquia.

4, OBJETIVO PRINCIPAL DEL PROYECTO

Mejorai las condiciones del salon ¢omunitario mediante el revesfimiento: de sus |
paredes, habilitando un espacio seguro 'y funcional para actividades soclales,
culturales y-comunitarias.

5. BREVE DESCRIPCION DE LA INICIATVA JEN QUE CONSISTE EL
PROYECTO?

El proyécto coritempla la instalacién de- revestimiento interior con estructura
“iietélica y vulcanita, incluyendo nivélacion, montaje'y terminaciones basicas para.
mejorar la infragstructura del saldn. :




6. INDIQUE ACCIONES RELEVANTES QUE HA DESARROLLADO LA
oaamzm;m_n ‘U:@TRQSTPROYECTQ‘S? EJECUTADOS

e _ _ i ot

| Entre: sus principales logros destacan:

. Po,stenormente fartaleczda cori la mstalacrén de cdmaras de seguridad
Ce.TV (2023) Subvencién Municipal

. lmplementactbn de juegos infantiles:(columpios), (2924)8ubvencidn

Municipal
Y |
o 7. SENALE ASPECTOS FACILITADORES O POSITIVOS QUE TIENE LA
ORGANIZACION PARA EL EXITO DE LA EJECUCION DEL PROYECTO
PRESENTADO
e Apoyo-de la parroquig
o Participacidn de los integrantes
« Experiencia-arganizativa
» 'Trabajo colaborativo
8. SENALE OBSTACULIZADORES:O- SITUAC!QNES NEGATIVAS CONLAS
QUE SE PGDREA ENCQNTRAR ENLA EJECUC!@N BEL PRGYECTO ’
S

» Recursos limitados
« Posibles retrasos en materiales
o Aumento en Valor de Materiales

Estos factores seran abordadas mediante planificacién y organizacion.

7



- H Tiustre Muniotpmlidad

9.  SENALEGOMO FUE EL PROCESO DE ELABORACION DEL PROYECTO
{LOS PASOS QUE SE DIERON PARA DEFINIR LA INICIATIVA Y QUIENES
PARTICIPARON EN LA DEFINICION DE LA IDEA DE LA PROPUESTA). {Anexar
acta de aprobacién de la asambiea) ' "

. | La iniciativa: surge-dé la identificacion de necesidades del espacio, analizadas y-
| aprobadas eri reuniones de la agrupacién con participacidn de:sug socios y apoyo
| de la parroquia.

10. EL PROYECTO INCORPORA LA OPINION DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES DEL TERRITORIO, SENALE COMO SE INCORPORO. f

Sii se consideré §u opinin a través de su participacion en actividades, donde
‘manifestaron la recesidad de mejorar-el espacio:més cémodo 'y segaro, apartes.

incorporados en la propuesta.

4

14, CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EJECUCION DEL PROYECTO'

"NOWBRE DE LA
- ACTIVIDAD

__CONSISTE

ENQUE |

“FECHADE
_ REALIZACION

RESPONSABLE.

Banco:

| Retiro del. Dinero

‘de:Subvencidn:

{ municipal:

{ Jutio

Directiva

1 Planificacion

Orgariizacisn del
proyécto ¥ compra

| de:materiales

Julio

| Directiva

| Adquisicisn de
-meteriales

Compra y traslado
e materiaies

Agosto:

| Directiva

' Instalacion
estructiral

Wentajs de metal |

Septiembre

Eqiipo de trabajo

Instalacion
revestiniiento

nstalacion de
yvulcanita

| Equipo de:trabjo: |




Teminaciones

Pinturas, ajustes
finales:y limpieza

Noviembre

'Equipd completo

‘Cieme de
Proyecto

Realizacion

| muestra-de

proyecto:

__| (inauguracien)

Novieriibre

 Directiva y socios

Rendicién

, -'proyaxcto:

: Rendicién faciuras:

 Noviembre

12

PARA LOS PROYECTOS ASOCIADOS A EQUIPAMIENTO E
INFRAESTRUCTURA, SEﬂALAR LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS PARA

DARLE USO AL EQUIPAMIENTO O LA INFRAESTRUCTURA DURANTE EL

"PERIGDO DE 1 ANO.

NOMBRE DELA
ACTIVIDAD

ENQUE

FEGHA DE

RESPONSABLE |

| Reuniones .

comunitarias

__CONSISTE _

 Encuentros

mensuales de
agrupacion

Todo el afio
| 2026 ~2027

| Ditgctiva

“Talleres

Catequesis,

| actividades.
1 formativas ¥
| recreativas

Semanales:
2026 = 2027

| Monitores

| Actividades
1 culfurales

Eventos abiertos a:

la comunidad

w Tnmestraies
2026~ 2027

©rganizacién

{Actividades
| parroguiales

‘:Apoyo ala
-comuhidad:
religiosa:

Segiin calenidario
htﬁrglco

2026 -2027

| Ceordinadores y
-agentes
| pastorales

‘Encuentros
comunitarios

| Actividades de.

integracion uecmal

| Semestral
‘2(32315

| Directiva

£




soucmx AL MUNIGIPIO).

134

MONTOS SOLICITADOS:

@) RECURSGS HUMANOS:

- TIPG: RECURSO

~N° DE HORAS

COSTO TOTAL

.N"@ APLICA

| NO APLICA

__UNITARIO

NO APLICA

NG APLICA

| COSTO'TOTAL: $0-

b). RECURSQS ‘MATERIALES;

INSUMO

~ CANTIDAD

PRECIO
_UNITARIO

SEGUN
COTIZACION
N*28302

$1.126.850

$1,126.850

 COSTO TOTAL: $1.126.850.

<} RECURSOS. ALIMENTACION, ALGJAM!ENTO TRASLADO.

[INSUMO

“CANTIDAD

PREGIO

COSTO TOTAL.

NO APLICA

NO-APLICA.

| UNITARIG.

NO:APLICA

NO ﬁ;F?L[GA

[COSTO TOTAL: 50

40




| RECURSOS HONORARIOS

; RECURSOS MATERIALES

| RECURSOSALIMENTAGION,
ALOJAMIENTO'O. TRASLADO

ADQUISICION DE PROPIEDAD O
"TERRENO

TOTAL SOLICITADO

1$1.126:850.-

432  COSTOSDEL PROYECTO=APORTE PROPIO

a) RECURSOS HUMANOS:

[TIPORECURSO | N° DEHORAS

_|.. UNITARIO

BOSTO | COSTO TOTAL

400 horas

(5 horas
samanales x5
mieses)

| Trabajo equipo
‘(mano de obra)

$5.800 | $580.000

COSTO TOTAL: $580.000.-

b). RECURSOS MATERIALES:

NGO APLICA { NO APLICA

" |NGAPLICA

| NOAPLICA

COSTOTOTAL: $0.~

A



c) RECURSOS ALIMENTACION, ALOJAMIENTG, TRASLADO:

"PRECIO
"UNITARIO

COSTO TOTAL

'NO APLICA

NO:APLICA

NO-APLICA

COSTOTOTALiS0: . .

RESUMEN APORTE PROPIO.

TEO T

{ Total

| RECURSOS HONORARIOS

'$580.000

| RECURSOS MATERIALES

| RECURSOS ALIMENTACION,

ALOJAMIENTO O TRASLADO -
ADQUISICION DE PROPIEDAD:O -
TERRENO
TOTAL, SOLICITADO $580.000.-
433  RESUMEN FINAL DEL PRESUPUESTO
MONTO TOTAL DEL PROYECTO $1.706.850.-
MONTO SOLICITADO AL MUNICIPIO | $1.126.850.-
MONTG APORTE PROPIO  $680.000.-

A2



ANEXO.1
Facha: 13 de abril 2026.-
CARTA DE PRESENTACION
SR. ALCALDE CRISTIAN HERRERA
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL:

Laorganizacién: Agrupacién Soclaly Cultural Nuestra Sefiora de: Lourdes, Rut.
Organizacién §5.104.284-4, se dirige a ustedes para hacer la presentacion del
Proyecto: “Mejoramiento Salén Comunitarlo Lourdes” de la Supvencion
Municipal del afio 2028, -cuyo objetivo es. Mejorar las condiciones. del Salon
Comunitario, Correspondiente a una Subvericién Ordinarla afillada a una Lineade
financiamiento Infraestructura, HTURNT Ol

QIR

CHATHERN

Maria willigmii#a Rojas S Mariz Saimig Roblos Al
SECRETARIA. TESORERA

1



\el cual consistira-en:

ANEXO 3
{Compromiso:aporte de__51,47__ %)

La Organizacidn: Agrupacién Social y Cultural Nuestra Sefiora de Lourdes se
comprometa & Ufi apdrte: del 51,47% para el proyecto Mejoramiento Salon
Comunitarfo Lourdss.

Aporte de $0.~, recurso en efectivo para compra de insumos del proyecto.

Aporte de mano:de Obra valorizada en $680.000.~
(Seadjunta.némina de: personas comprometidas para el frabajo-en &l pfo

Presidente: Pedro NESSCGitss Mubbem -7 © "

Secretaria: Mat(a degmimpRojas e

Tesorero (a): Maria (s Robles @i
Rl

Agripacién Sosialy Cuttursl
Sra. de Lourdes
- N"'msm'mﬂ -4

g;,'rouﬁuu
Timbre Agrupacion:

YT ™ | e by
Ve e i HLIT

Ly



1428, 501 arrepco-clemo- 28302 .

o ™ T e

AGRUPACION SOCIAL X' CULTIRAL NUESTRA Cotizacion N 28302

. SENORA DELOURDES e s
ELTOMEALTO2n ladglesia ;}' selicitud Dor04rR026
9653601455 ¥ cotizacibn.

Deseripeion *reeio | Cantidad | Total Py

0,853 M

Nmmmmoxam T SO ST
SKI‘L 134099 Cadigo: 134002 ¥$1*€%9‘ Ay 5307600

3 ;é i - .-,"
Ea P15 - 5$1¢850 Q

” ® xz i i

b m ey wf

LG 39.9110 .

At wwmm oty dealeme iﬁ

iaas:m 30, i“mqg’gp{r 3

E

e i

; R TR
s bas . msowa

LA [T | ot i, e

16,500 2 $33 000;,
=: ;i £ ye o " .»m?.., | lwa u'ﬁwwv : !‘,‘w“
59790 1§ ss80. | e

4
b e VA e W W e a
Bl 3 +

w5 | RODILLO ANTIGOTAISCMSKU: | U
| |/7809828000376, Codgor 311322 890 5, BIAT0 4

3 o s w o R T}

e [ - ENT 2 et i § et et it 4 ;,w - 3 H Lo --ri;“‘ :
 HUINCHA Jom'g COL:GARD 45N sxw axaan | v gl
) 7805595100110, Coigo: 328676 - é”‘?ﬂa 3 f"? }72 v

-ev:-w-é i"l"-‘ x;..am«m -ww-d‘m\'—ym »«mmmmmﬁmi 1 @ »?Ji»wg o ) m}%‘*;ﬂ
s i v L PASTAMUROIX-FLEX BLANCA4G | Cigtegon ¢ B
B0 lsku-sasenn, Ghdiao: 704624300637 ¢ | IGO0 ' '-ﬁﬁ?ﬂﬂ o
EL - &F — ] o ,“M,ﬁn\d#& *xm a&m WJ T — U i ‘;‘_:" ‘,; = T , i iy e . hgmgﬁm
L ADHESIV@PASIAJ@INTCQDJOG SKU Liven Fo w0 2 Thagdege Fld
By ks 4805595100035, ;égxhgo 370621 }:54.690 T sggg ; :1
enchusonsi shaaisin s horcanam s s o ) € C ] P T oy S e AR i st s s ‘1 & S




1404728 1801 i .. BWendocleme28302

Deseripeion Precio ' Cantidad | Tofal

13 : o
-1 $15.000:
L
T s

% t‘;_“ASPH?ﬁ‘iMﬁIlQPZASWURTH ,, B . - }:} 1
06! 250&16 ﬁadzgcw 4(:55397050293 1500 | 1 J 8300

I T £ e xed _—AMMMW

"~ 3 I: S I &

: 3 $4;95§
i L ' "iz CA ]
.hu v - "é'D‘Q GRIS leo ;"A'FW peis : i ) ,s! = ’% - kg':;é:
| SKU: 7809808054443 Codigor334907 i w¥ | 84950

i H %

it } i iwom Aa e hem R R e FLOY N an%

. ML

Neto: $946: 933
IVA: $179.917
Descuento: $0

Gracids por i preferericia

Obsérvacionies:

" i RPN e e T e o

456966130758, £56031855094 | Ovalle | lacasndelapao2022@gimiil.com

*Jx cotizacibnres:viilida solo.por 3:dias
¥ {.aq fotos de los productos son solo;refeientiales:




ANEXO 4.
{Lista de trabajadores .comprometidos en el proyecio)
Aporte Proplo Mano de Obra:
‘Nombrs  [RUT  |Tareapara | CantidadHoras | Valor Hora |

g : | realizaren el | par izaf el

CamiloMafin | “z7izs . [Maestio1 | fotis $58000.-

Manuel CfEaes. | Maestro 2

$58:000= °
Cisternas |

| Ménica Araya | @77 Eé0@s, | Ayudante | 1Ohrs $58:000:-

| Maria Robles - @ s | Ayudante A0 hirs $58:000.-

| Cipriana, FFaTi>  |Ayudante | 10hrs | $58:000.-
Angel '

‘Marta Yafiez |i/7Zs. |Asistente |10hs | $58.000.-

| Mariaa | €FHEES, |aAsistente |10 $58.000-
Rojas ’ : . -

Maria G UG | Ayudante | 10frs $58,000:-
Rojas ’ " pintor '

| Ayudante  |10hrs $58:000,
~| limpieza

| Lidia Araya

Pedro Cortés | L7 |Ayudadte  |10hrs $58.000-

__| Uimpieza

APORTE TOTAL: $580.000.- m&mw

Rut: 65.104.284 -4



ANEXO &

CROQUIS DE MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA — ACGESIBILIDAD-
MEJORAMIENTO AREA VERDE (Situacién actual- Sifuacion esperada)

Situacidn actual:

'El salén comunitario presenta paredes. cory terminaciones. deficientes; guperficies:

jrregulares ¥ sectores sin revestimiento adecuado. Se observan gstructuras
expuestas, faita de aislacién y:un estado general que o -cumple con-condiciones;

Gptimas para el desarrollo-de actividades comunitarias.

Situacion esperada:

Se proyesta un saléi con paredes completamente revestidas frediante:sistema de
estrictura metilica tipo:Metalcon'y terminacion en placas-{tipo terciado/vulcanita),
logranda superficies’ uniformes, mayor aislacion, melor estética y un espacio mas

'seguro, limpio'y adecuado para retniones, talleres y actividades comunitarias.

El proyecto caritempla el mejoramiento del'salén comunitario imediante-el
revestimiento interior de-aproximadaimente 100 m? de superficie de muros.

Trabajos por realizar:

4. Preparacion del drea
a. Limpieza de superficies existentes
. Retiro-o sjuste-de elementos en mal estado
& Revision:de muros ¥puntos de fijacion
2., Instalacién de estructura ,
a. Montajede perfiles mefalicos tipo Metalcon (canalesy montantss)
b. Fijacion mediante:pernos de anclaje-a fiiuros:y piso
. Nivelacién de estructura para asegurar temninaciones uniformes
3. Revestimiento de muros N
a. Instalacion de placas (terciado ranurado y/o* vulcanita)
b. Fijacién con torilleria adecuada | ‘
c. Ajustesenencuentros, esquinas y vanos
4. Terminaciones
a. Seliado de unjonesyfijaciones.
b. Aplicacién de adhesivos (tipo Sikadur) donde:corresponda
¢. Limpieza general del &réa de trabajo.

El poyecto perritird transformar un espacio deteriorado en un lugar digno; seguro
y funcional, fottaleciendo el desarrollo de actividades comunitarias y:el uso-activo

del salén porparte de ta comunidad;



Fotograffas panordmicas del lugar donde seva & ejecitar el proyecto.

-
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. ANEXO : ™ ». L ! TSt . ' .

_‘ . . CONTRATO SERVICIOS 24 HORAS ~ PERSONA JURIDICA R

L R {INSTITUGIONES) . N T

Este documento forma parte del Contrato “Prestatién de Servicios 24 Horas - Persona Juridica Versign84” =
NSO RN GO SOl O PARACLIENTESISEL 1T T

Producto Principal —Uso Dispositivos De Seguridad. Marcar con una cri2 sdlo in Producto P

() GUENTA CORRENTE (SglaTober) S VR
(X) CHEQUERA ELECTRONICA (S6lo Terjets ¢z Soomenaias) - »

e : . B

- 1. DATOS LEGALESY CONTACTO~CLIENTE -~ » ' - i :
Razon Soclel (nombre.de la nstitucion) vooLe Vo RUT e e ey i
4

1

3

AGRUPACION SOCIAL Y CULTURAL NUESTRA SENORADE - |66104284-4

) . ", s - has " r
LOURDES ~ e Fethd 237 3 1 2022
 Virecoitn Glienis {calle, RAmero) - ~ [Comwna_ | Clad _ e T
ST Gl {ealp,nmero) « 2. |MONTE PATRIA _ e parrid e - |
E-mall {contaco nsitucién)  -—- - . - - | Fono(contagto inslitucibn) | -+ -~ !

Tod0s s Galos son Bigalonios 3 B0seneia 0o oguno o pormiira proCesar STRT) .. - ;

2. DECLARACION DE LOS USUARIOS QUE TENDRAN ACCESO AL CANAL INTERNET _
T s, " SR R Tty %

6

. NISTRADGR Terd mipsacionV el dsbsace “
%%* i 51 z ,rf vy g i L ..s. : r i :}t’:‘[‘l 2 aﬁ
£ 135 et Al .- ¥ '., (_" ALk
<ACO! IMINISTRADOR, '

7 CRAR R dlgHse)
Rl ooterdgsz

FSUARICS Y ARD
+ApoderddorPercd

”‘.@ al
Tt

Na t

ES £ B
cleiele
¥

5 (65 02loS e 1 persona s Teqiiere B og:

i ek .
Todos bos datos son obligatorios (a ausencia de alguno no permiti procesar el Anexo).
EncasodenowniarmnCemr.espemﬁfm‘ei‘lngragdamm&%m&mnmmnmbsamaﬂw
Anexo Contrato Servicios 24 Horas - Persona Juridica Copia Cllentz oy
k

1 ; e .-




ISERVICIODE REGISTRO
CIVIL EIDENTIFIGACION

"FOLIO: 500831974487
Codide Varificac*bn,
Sebb2000]

uf,@umwtm

CERTIFICADO. E"-a;Rec‘rbém PE _
PERSNAJU}DIC USIN FINES DE L cm

DO

MONTE P;L'rrim

) REGION DE ségumsg}
B NATURMLEZX 3 nnsmizaczém FUNCTIONAL
% GQEZION' BT A.0~04-2015
Bay
s
Lar.im‘fm:ma:iéq ‘de este‘_.c : .
acwalizacifm Somunionl ; = 26 i-‘? q‘ué ‘Eriars aposrtaa.a pot al rﬁnm;e:m
e Jisrdela o las Moplcipaltdaden del pils; Heqfs §6E. 81 Dasd
) [ v
i

_ i ECHARMBION: ) (St 1 A0 el £l IR
Exento de Pago T

Impress eny

BEGION. s

H

Verﬂiqu&dacumenboan Witw.ragistrativil.gobicl o:a nuesm
colilares:. La préxlma vez, obtén astecertlﬁcadoen WWW, regi

—— wﬁcwmhouednsalas T
’ WOIE & M ‘Jals dé Archive Caaersal

: nice SR ‘Intorpora Eirma:Electrénica
'T_'imbre,elestrx‘inicn §RCel carp Avanzada




Ceirtificadode ingeripein 18704-26; 14:18°

Registro de personas. jurjdlcas recepteras de
fondos publicos

El presente certificade acredita gue la institucion AGRUPACION SOCIAE ¥ GULTURAL.
QESTR& SENORA DE LOURDES, RUT 65.104.284=4, se ha inscrito en el Registro de
Colaboradores: del Estado y Municipalidadés, con fecha 21/04/2017, como: persona juridica
receptora de fondos publicos, dande asf.cumplimiento a lo establecido en &l Artletilo 6° de la

'Lr-ey:l?é&é;
T3 S

L& inscripeidn en este registro: electrénico no: susﬁtu la obiagacgﬁ'de« Ja persona juridica de
presentar los: antétederites de respaldo de la informacién {originales) en: los registros
institucionales de quienes le fransfieren fondos:al momento de-réalizar las’ transferéncias.

Datos

~jombre del representante  PEDRO:: SSPCORTES : NuS_er:
regal

RUT del representante laga! “’

Nombredela iusﬂtucién AGRUPACIDN SOCIAL ¥ CULTURAL NUESTRA SENORA DE
LOURDES

RUT de la Institucién 65104.284-4

Fecha-de emisiondel 13/04/2026
certificado
https:ficegistios1ga62chiclfeertificado. Péging T4eT

7



Parroquia:

S—ta " Nues Senor:a del Carmen™
N ﬁ Morite Patga

Arq;;ldﬂ-qtmst& de La Sorena-Ghile.

»

del C”axmen 6 Morite Pam& Pormedm del presente dammento autonzo a iaAgmpamén
Social y Cuiltiiral Nird. Sra. de Lourdes ubicada.en 1 Lotalidad de Bl Tore Alto, péra qué
pueda gestionar, gjecutar y desarrollar €] proyecto de remodelacion del salon, €] cual serd
presentadoa la Hustre Municipalidad de Monte Patria.

Se-deja constancia-de que dicha:iniciativa cuenta con €l conocumentc ¥-aprobacitn- deestd

parroquia‘y que i ejecucidn contribinird;dl Bienestat d¢ 1a.60 ad ¥ al -desarrollo de las
actividades pastorales ¥ sociales:del sector,
‘La presente autorizacion. se otorga para 10§ fines administrativos qiie corresponda.

% 0
dd ‘-"rg 7% ¢ "MO?

Monte Patfia, 25 de Marzo.del 2026,




Tt btted

rogserme)
nal B

L. |
P

H: byt

e ik i ¢

Ry

2 R
by Fankal

Ry

poot Doy
i1

g STy P

seseaols)

i

it AU o
i P e
i T

o *
i i

.
S
L

N P

e s O BT

e
H

%‘-w

il wanfi o Faesisd

T

g

g

L

-

i TN N ETOE
E? kst srougont prr
[} [

T
5 ! H

,.{..f.
A LT
ket

et e

s
Lot

T
i

i
. %

e

el R i

e G e

i

PR ey

e

ek
B Fa

cifs

p P

PPt £




o oo Wiy NS
U

st

1.

‘_ zﬁmwuma.




Ay wyw:* .

ég,

- e
w.;fm “m?‘&%izw t@&
\!

B R

4;’3"

‘~
ﬂ":
iy w4t

f 4 v : " - P T S AL
Q%k\%&,i U e



o Desadralta SUBVENCION MUNICIPAL ORDINARIA:Z026 .
‘ {Gamunitarie DIRECCION DE DESARROELO COMUR
SR et TLUSTRE MUNICIPALIDADDE MONTEPATRIA

CARTA ANEX(Q:2(Cérrespunde-al respaldo:de otras arganizaciones delterritario,
NQ dehe ser firmada por la propia organizacion)

ropresentante. fegal de la Organizaciti I Prgpenar AGALy L ey Hoenfeiing;

camespondiente a.Ja localidad_ b &2 foae /. , declaro

; -/o ,.Sﬂz’od Wam#&g&__, ¥ respaldo sU

presentacitn considerando: que ha sido elaboradora dé-manera participativa ¥ tendra.un

. . . A TTHREmy
impacto: lmportants en el {etritorio. = -

i - ?
] 3 - T ».-z..;"




i)
..1;
3
{
]
i
5
k<

GARTAANEXO 2 { Cofresponde:al respildo de otras organizaciones del
tertitorio, NO debe:ser firmada por 1a propia ofganizacicn)

S

RUT i representante legal de: la

organizacion T 0N i Towe A lTe P20k . comespondente & fa

localidad. EIT‘Z’W Q{T"é e - . dedlard conocer el

proyecto: Hgﬂmmevf‘a sl

presentacish Gonsidefands que ha sido elaboradora de manera participativa y

tendrd.un Impacto importante én &l tétritoro.

F'i‘\"& & —
»

, 'y respaido su



SUBYENCION MUNICIPAL ORDINARIA 2026
DIRECCION DE DESARROLLOCOM UNITARIO
ILUSTREMUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA,

CARTA ANEXO Z {Corresponds al respaldo de:otras organizaciones del territorio;
NO debe ser firmada por la propia organizacion)

oS leranIE NiFraLo W

P :pmé’t’”@
s L%Jt:li RS

, dadiars

representante legal de o ‘orgahizadion NATNE SOCABY.  Culddri

correspondienta a fa losalidad_ &l Fonie,

corocer ‘ef proyector . ... . . » ¥ respaido su

presentacién considerando que:hasido-elaboradora de mariera pa‘rticip‘a.tiva!yiteﬁdré un

Impacto importante-ex el territorio.

FIRMA'Y TIMBRE

AGRUMCIQN
Dejando Huellas.
El Tomé Alto

1 30



SUBVENCIGON 2026 ' -

- -
i AT i Sl o ey ;AR ?fﬁ!?
- A ol o ﬁw“"‘wt"&ﬁ.

B ]

ENFOQUE DE GENERO .

~+ Como aspectos céitrales de este.enfoque; emel proceso de postulacién de proyectos,
fidce mencisn de:actividades que tendansa; valbrar él fol dé 1d muleren nuestretsociedad y
comunidades, orientddas .d la no discriminacién ea funcidn del género:y’ promover {a:
igiialdad entre hombres,y-mujeres, con dcciohes-orientadas.a fortalecer ef rol-de la.mujer y
fqvargggrqpaﬁﬂhf&a&éspam:-st} desarrollo '

ENFOQUE INCLUSIVO PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD

Este enfoque upuesta;.en-el proceso. dé postuldéi&n;déffpmﬁc,t‘n; por-la inclusidn de

tadas Jas: personas sin distincidry, con énfasls-en. favorecer ‘oportunidides de: desarrollo y-

plens goce desusderechos, especialmente de Ins personas-en situacion de discdpacidad

ENFOQUE MULTICULTURALIDAD:

Se-apuesta por aéciones drientadas g la valorizacion de-distintas culturas presente
en el territorio, como ademds al reconocimiento de los pueblos origindrios, con dcciones
cconcretas arfentadas & ellos.

ENFOQUE DIVERSIDAD SEXUAL

Sé establecen en la presentacidn del proyetto. aspectos de sensibilizacién y no
discriminacion; ,accioﬁes-_;qae._iﬂcarpqmr;_gn:gar_gr_:gpfq;;déz:ﬂl?é?ﬁiﬁd&kékuaﬁy’bs: derechos de
s pérsanas Intersex, integrando énfoiiie de;inclusidn de personasLGBTIAQ#:

30



PROYECTO:

E 3

Mejoramiento del
Salon Comunitario Lourdes




Ay
4

INTRODUCCION DEL PROYECTO

El proyecto “Mejorarmierito del Saién Comunitario Lourdes”; préseritado por la

!+ Agrupacién Social ¥ Cultural Nuestra Sefiora de: Lourdes; El Tomé Alto, se

.enmarca en la_postulacion @ Subvenclén Muricipal 2026 de la Histre
Municipalidad de Monts Patria, en la linea de financiamiento de Infraestructura,
respondiendo & una necesidad prioritaria identificada & nivél territorial mediante un
proceso participativo'de 'laf:irganizac*ién.

L iniciativa tiene comio. propésito abiordar una brecha critica de Infraestructura
comunitaria, evidenciada én el deterioro de los muros .interiores del ‘saldn
comufiitario, los cuales presentan deficiencias:en. su estructurg, falta de alslacién,,
superficies ireguilares y- condiciones. inadecuadas de terminacion. Esta gifuiacion
afedta directamente la habitabilidad, seguridad, accesibilidad y funcionalidad
del espacio, limitando su usoéptimo y restingiendo sl desarrollo de actividades
sodiales, culturales; formativas y deintegracién comunitaria.

En este contexto, el prayecto propone una intervencién técnica orientada. .al
mejoramienta de aproximadamente 100 m? de superficie de muros intariores,
medignte ia lmplementacion dé Un sistema constructivo eficierite basade en
estructuta metélica liviana tipo Metalcon' y revestimientos de alta durabilidad
{terciado ranufado yio yeso-carton), permitiendo-optimizar las:condiciones térmicas,
aciisticas v-estéticas del recinto. Esta solucién responde a criterios de eficiencia
constructiva, sostenibilidad, durabilidad ¥ bajo costo de mantencion,
asegurando.un impacto positivo en el uso futuro det espacio.

Desde el enfoque de pertinencia terfitorial @ impacto social, el proyecto
beneficiara directamente @ los 14 socios activos de la organizacién e
indirectamente a Una poblacitn aproximadd de:-550 personas; abarcando diversos
grupos prioritarios.cormio personas.mayores, mijeres, riifios, nifias ¥ adolescantes,
personas an situacién de discapacidad y poblagién migrante, contribuyendo de
manera concreta a la inclusién soclal, equidad territorial y fortalecimiento del
tejido comunitario.

En términos de financiamiento, la iniciativa confempla: tna inversion total de
$1.706.850, de los cuales se solicita un aporte de $1.126.850 a. la lustre
Municipalidad de Monte Patria, complementado.con un-aporfe propio de $580.000,
correspondiente & matio de obra valorizada. Este componente evidengia ‘un alio
nivel de corresponsabilidad, compromiso comunitario v participacion;
considerafido Ia colaboracion directa de 10°goclos en la ejecucion del proyecto,
o que fortalece su viabilidad técnica'y sostenibliidad soclal. .

El proyecto-considera un plazo-de ejecucion de & meses, entre julio y novieribre-de
2026, contemplando etapas de planificacion, adquisicién de materiales, ejecucion
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de obigs, terminaciofies § ﬁxerre admmxstratwn ba;& una adac&ada
coazﬁmae:én de recurses. - _ ’

Asmsme, la propuestase sustenta en anatrayectana", ganizacional comprobada,
destacando Ia ejecucién de inigiativas previas-como la gonstrlicoion dé (ina plaza
comtinitdria, fa’instalacidn de sistemas de seguridad y [a nnplem ntacién:de juegos
infantiles, lo que da cuentade la capacidadide:gestitn, expﬁzianciasn sjscucion

. de proyectos y articulacion coir actotes [6cales.

Cabe destacar guelainiciativa:cuenta con: el respalt pet s
su” articulacion terriforial, rodes de apoyo ¥ sostarilbilidad ir
elementos, clave-para asegurar sl uso continuoy el impacto del espacio intsrvenido
éri el tismpo. ' ' :

Ensintesis, €] presents proyecto constituye una intervenciém estratégica de alto
valor publico, oriéntada no-sclo a mgjorar condiciones de infragsfructura, sine
también-a potenciar el desarrolle.comunitario, fomertarla parﬁotpacién clsdadanay
consolidar un gspacio digno, seguro y 1 funclonial 4l servicio de la mmunidad con
proyeccitn deimpacto acarto, mediano ylaigo plaze. .

*
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La organizacién declara que las personas anteriormente individualizadas participaran
efectivamente e las labores asociadas al proyecto.y que dicho trabajo constituye uni dporte
comunitario voluntario, sin que genere obligacion de pago con cargo a los recursos otorgados
por la Tustre Municipalidad de Monte Patria.

Finalmente, la organizacién se compromete a mantener registros, respaldos v evidencias de
las labores ejecutadas, en caso de sér requeridas durante los procesos de supervision o
rendicion del proyecto.

Sin ofro particular, firman en sefial de aceptacion ¥ compromiso.

Presidente
Nombre: Pedro \guyuapCortés: S
RUT: e '
Secretaria
Nombre: Maria "Gy Rojas .ayp
RUT: i
Tesorera )
Nombre: Maria - iiipgggR obles. smmme -
RUT: PR B . R ar
Agrupacién Social y Cultural
. , e Nuestra Sra. de
Timbre de la Organizacién Rut: 65.104.284 - 4

EL TOME ALTO




CARTA COMPROMISO DE PARTICIPACION COMUNITARIA EN APORTE
PROPIO-VALORIZADO

Monte Patria, 26 de junio de 2026

Sefior CRISTIAN HERRERA PENA
Alcalde de Iz Nlustre Municipalidad de Monte Pairia
Presente

Junto con saludar, la organizacién AGRUPACION SOCJAL Y CULTURAL NUESTRA
SRA. DE LOURDES, RUT N° 65.104.284-4, representada: legalmente por don PEDRO

ENRIQUE CORTES ROBLES, en ¢ macc del proyecto denominado
w1 MEJORAMIENTO SALON COMUNITARIO LOURDES™*+, financiado-mediante
Subvencién Municipal Ordinaria afio 2026, viene-en declarary 'oom}?rometer lo siguiente:

; Lo
Que las labores consideradas como aporte propio valorizado mediante mano feobra para—
la ejecucion del proyecto no corresponden a remuneraciones, honorarios ni pagos financiadas
con Tecursos de la subvencién municipal, sino a trabajo comunitario voluntario
comptometido: por integrantes de la organizacion para contribuir al cumplimiento de los
objetivos de la iniciativa. ' ¢ ‘é

Asimismo, con el objeto de fortalecer Ia transparencia, participacion comunitaria y dar-
cumplimiento a las observaciones formuladas durante el proceso derevision de antecedentes,
]a organizacion se compromete a incorporar en la ejecucion de las labores comprometides a
otros socios, socias y/o vecinos colaboradores, quienes participardn en las actividades
consideradas dentro del aporte propio valerizado del proyecto. s

3 F . A

Para. tales efectos, se individualizan las personas comprometidas y las hora§*de-trabajo—"
aportadas:

N°|| Nombre Completo (Dirige_nfe?shgggﬂecino) Dfsgzsar Comg":;ﬁdasi
1 |Camilo Marin A ~ Socio {Maestro | 10hs )
2 |iManuel Cisternas R Socio {Maestro 2 10:hrs :
3 [Monica Araya R ~_ Socia {{Ayudante 10 hrs

4 |Cipriana Angel A Socia  JAyudante 10 hrs

5 |Eduardo CortésR ||  Vecino colaborador _[[Ayudante 10 hrs

6 {Marta Yafiez C Socia {|Asistente 10 hrs

7 |Stephanie Alfaro R Socia  lAsistente 10 hrs

8 |Marid C. RojasR Socia || Ayudante pintor 10hrs

9 |Lidia Araya A Socia |Ayudante limpieza | 10 brs

10 [Manuel Angel A Socio |Ayudante limpieza | 10hrs

Total de horas comprometidas: 180 horas




