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Direccion de Administracién y Finanzas
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RONTE PATREA
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Area Municipal Comprobante de Egreso N° 2987

Egreso N° 1 2987

Banco : BANCO ESTADO CTA. MUNICIPAL
Transfer : 339

Fecha Transfer : Q7/07/2026

Cta Cte N° ' .

SUBVENCION MUNICIPAL ANO 2026, COMPRA DE COPAS, MEDALLAS, TROFEQS Y BALONES "PREMIACION
CAMPEONATO 2026", SE SOLICITA TRANSFERENCIA A CUENTA DE AHORRO N -4jaiiliisgiges DEL. BANCO ESTADO

Fecha
Decreto Decreto Rt Nombre Monto Decreto
3520 02/07/2026 -E' ASOCIACION DEPORTIVA LOCAL FUTBOL FEMENINO 1,000,000
Total Egresc 1,000,000
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SIO
DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 53, 56 Y, EN ESPECIAL, DE ACUERDO ALAS ATR]BUCIONES QUEME
CONFIEREN EL ARTICULO 63, LETRAS E) E1), TODOS, DELA LEY N° 18.695, ORGANICA CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES.

DECRETO

Sr.{es) 1 ASOQOCIACION DEPORTIVA LOCAL FUTBOL FEMENINO ADEFF Ru.t:
La suma de : 1.000.000
En Palahras : UNMILLON PESOS

bz

SUBVENCION MUNICIPAL ANO 2026, COMPRASRE:COPAS: MEDALLAS, TROFEOS Y BALONES "PREMIACION CAMPEONATO 2026”, SE
SOLICITA TRANSFERENCIA A CUENTA DE AHORRO N° 13460113525, DEL BANCO ESTADO

30/06/2026 " 1,000,000

abe
121-06-61-000-000-000 DEUDORES POR TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR P I _!WI 000,600
215-24-01-004-001-002 SUBVENCIONES TRADICIONALES e 1,000,000
Totales 1,000,000 1,000,000
COMPROBANTE DE EGRESO

111-02-01-000-000-000 TESORERIA MUNICIPAL 1,000,000
215-24-01-004-001-002 SUBVENCIONES TRADICIONALES 1,000,000
Totales 1,000,000 1,000,000

|

Max Cafﬁnaﬁa Molina
Secretario Municipal
Secretaria Municipal

Olga Barraza Cortes
Alcalde (S)
Municipalidad de Monte Patria

OBC/BBR/VRR/ZCC/FFG
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DIRECCI6N DE DESARROLLO COMUNITARIO

Monte Patria
Tustre Municlpalidad

Decreto Alcaldicio N° 02612/2026

Mat.: Convenio de Subvencion Municipal,
Asociacion Deportiva Local de Futbol Femenino
ADEFF.

Monte Patria, 30 de junio de 2026

VISTOS:

= La Constitucion Politica de la Repiiblica de Chile.

= La Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién
del Estado.

= Laley N° 18.685, Organica Constitucional de Municipalidades.

= El Decreto Alcaldicio N° 27.086 de fecha 06 de diciembre de 2024, sabre asuncién del
cargo de Alcalde don CRISTIAN DANIEL HERRERA PENA.

* Decreto Alcaldicio N° 14.991 de fecha 29 de octubre de 2025, que aprueba la
Ordenanza actualizada de la Municipalidad de Monte Patria, para el otorgamiento de
Subvenciones Municipales a Personas Juridicas.

* Decreto Alcaldicio N° 15.413 de fecha 05 de diciembre de 2025, que aprueba el
presupuesto municipal para el afic 2026.

= Decreto Alcaldicio N° 1054/2026, de fecha 16 de marzo de 2026, que aprueba Bases
Subvenciones Ordinarias Proceso de seleccién 2026.

= Decreto Alcaldicio N° 1600, de fecha 06 de mayo de 2026, que aprueba Nombramiento
Comisién Técnica Evaluadora para el concurse Subvenciones 2026.

» Certilicado N° 59, de fecha 02 de junio de 2026, que aprueba Sesién Ordinaria N° 54
del Concejo Municipal, que aprueba por unanimidad de sus integrantes, los proyectos
de subvenciones Ordinarias 2026.

= Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 377, de fecha 08 de junio de 2026.

= En uso de las facultades inherentes a mi cargo:

DECRETA:

1.- AUTORIZASE, Convenio de fecha 23 de junic de 2026, suscrito enfre la llustre
Municipalidad de Monte Patria y la Asociacion Deportiva Local de Fitbol Femenina ADEFF,
segun el siguiente detalle:

a) Nombre del Proyecto: “PREMIACION CAMPEONATO 2026"

b) Objetivo del Proyecto: Compra de Recursos Materiales, copas, medallas, trofegs,
balones de futbol, etc. £
¢) Monto de la Subvencion: $ 1.000.000.- {Un millén de pesos). K <2

2.- ENTREGUESE, la Subvencién Municipal Ordinaria 2026, a la ASOCIACION
DEPORTIVA LOCAL DE FUTBOL FEMENINO ADEFF, RUT N°-GigSE-2, por un
valor de $ 1.000.000.- {Un millén de pesos), el cual debera ser transferido a la Cuenta
de Ahorro N° 5. del Banco Estado.

Cabe seiialar que la respectiva transferencia se cursara dentro de los 10 dias habiles
siguientes a la total tramitacion del Decreto Alcaldicio que aprueba el presente
convenio.

3.- ESTABLEZCASE, que las demas condiciones de ejecucion se encuentran
especificadas en el convenio adjunto.

4.- OBLIGASE, a la institucion beneficiada a rendir cuenta documentada de los gastos
realizados tal como lo indica la Ordenanza.

»» Maniemahdad de Monte Patna | Dlagwias 31 Monta Patria 153 2 354400 - 200 | www nimontenatria,ol
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Monte Patria
Histre Mamikcipafidad

DIRECCI6N DE DESARROLLO COMUNITARIO

5.- CARGUESE, al Presupuesto Municipal afio 2026, [tem 215.24.01.004.001.002,
*Subvenciones Tradicionales”, area de gestidn 2.8.1.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE. -

Max Campafia Molina
Secretario Municipal
Secretaria Municipal

CHP/VZR/MCC

Anexos
Convenio

Pauta Ev.
Proyecio
Certificado n® 59
D* Ordenanza
D° Bases

CRP

CDP

D° Comision Ev.

Cristian Daniel Herrera Pefia
Alcalde
Municipalidad de Monte
Patria

}::f '? Jf Documento firmado con Firma Electrénlca Avanzada
EF:‘-}"* § Documento original disponible en: https:/mpatria.ceropapel.clivalidar/?key=22471665&hash=d4538
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Registros 19862

0862
Registros
(9 Transferencia SFENNGE:
Folio F .
Institicién SBSEEPS MUNICIPALIDAD DE MONTE R
emisora PATRIA, MONTE PATRIA =
et . ::g‘ -——-"'-:::v q--_}ﬁ,ii]?
Institucidn SEEEREECE SOCIACION DEPORTIVA ¢ 3R i
receptora LOCAL DE FUTBOL FEMENINQ ADEFF, MONTE
PATRIA
Fecha decreto 30-06-2026
Fechaingreso 01-07-2026
Periodo 2026
presupuestario

Clasificacion

Subvenciones

Objetivo del COMPRA DE COPAS, MEDALLAS, TROFEQOS Y
aporte BALONES "PREMIACION CAMPEONATO 2026"
Marco legal LEY 18695

Monto $1000 000

Comuna destino MONTE PATRIA (COQUIMBO)

https:/iregistros19862.gob.cl/transferencia/4700658
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CONVENIO DE SUBVENCIGN MUNICIPAL ORDINARIA 2026
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA
&
ASOCIACION DEPORTIVA LOCAL DE FUTBOL FEMENINO ADEFF

En Monte Patria, 2 23 de Junio de 2026, enire la Tl‘:‘ﬁg%E UNICIFALIDAD DE
MONTE PATRIA, RUT N° 68.040.800-7, representada por su Alcalde don Cristian
Daniel Herrera Pefia, ambos domicillados para estos eféctos én Biaguitas N° 31,
comuna de Monte Patria, en adelanie “La Municipalidad”; y La Organizacién
Comunitaria Asaciacién Deportiva local de futbol femeninq:aQEEF;“BE_ég nico Tributario
N° SNAENIE===0n personalidad juridica vigente, inscrita‘emel Registio de Personas
Juridicas sin fines de lucro, del Servicio de Regisiro Civil e ldentificacion bajo el N°
MY, representada por su Presidenta dofia Albina JEEtea: Muiioz s -
RUT N° #OwaeBiEsS, ambos domiciliados en Balmaceda Nort10.Monte Patria, en
adelante “La Organizacién®, se ha convenido lo sigulente:

PRIMERO: MARCO NORMATIVO Y PRINCIPIOS RECTORES
El presente convenio se rige por las siguientes disposiciones legales y administrativas:

Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

Ley N° 19.418 y su texto refundido {(D.S. N° 58).

Ley N° 19.862 sobre Regisiro de Receptores de Fondos Publicos.

Ley N° 19.880 sobre Procedimiento Administrativo.

Ley N* 20.500 sobre Participacion Ciudadana.

Ordenanza Municipal de Subvenciones aprobada mediante Decreto
Alcaldicio N° 14991/2025.

Bases de Subvenciones Municipales Ordinarias 2026.

Nermativa y jurisprudencia de la Contraloria General de a Reptblica.

N oGNS

El presente instrumento se inspira en los principios de legalidad, transparencia,
eficiencia, control, responsabilidad y probldad administrativa, que rigen el uso de
rectrsos piblicos.

L a Organizacion declara conocer integramente este marco normativo, obligdndose a su
estiicio cumplimiento.

SEGUNDO: ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

Que, conforme al procedimlento regulado en la Ordenanza Municipal vigente y Bases
llamado a postulacion Subvenciones ordinarias afio 2026:

» LaOrganizacién postuld al proceso concursal de subvenciones municipales afio
2026.
Su prayecto fue declarade admislble y evaluado técnicamente.
Fue aprobado para otorgamiento de subvencidn mediante Acuerda del Concejo
Municipal en Sesién Ordinaria N° 54 de fecha 02.06.2026,

En virtud de [o anterior, se autoriza la suscripcion del presente convenio como acto de
ejecucion del acuerdo del Concsjo.
TERCERO: OBJETO DEL CONVENIO

El presente convenio tiene por objeto regular la transferenclia, ejecucién, control y
rendicién de recursos piiblicos, otorgados por la Municipalidad a la Organizacion
para la ejecucion del siguiente proyecto:

Nombre del proyecte: “Premiacion Campeonato 2026".




Objetivo del proyecto: Desarrollar un torneo comunal de futbal femenino, con pariicipacién
efectiva de los clubes asociados a [a ADEFF Monte Patria, adquiriendo trofeos, copones,
medallas y balones de futbol,

Linea de financiamiento: Accién vecinal y Participacion.

Monio {otal del proyecto: $ 3.160.000.- (tres millones clento sesenta mil pesos).
Aporte municipal: $ 1.000.000.- (un millér de pesos).

Aporte propio: $ 2.160.000.- (Dos millones ciento sesenta mil pesos), con un
porcentaje del 216% (doscientos dieciséis por ciento).

Los recursos deberéan destinarse exclusiva y estrictamente a los fines aprobados, no
pudiendo ser uiilizados en conceptos distintos sin autorizacion formal. En |a
eventualidad que la organizacion requiera modificacién del proyecto aprobado como
redistribucion de ltems de presupuesto debera solicitarlo ante la Dideco, quien evaluara
que no exista modificacidn a la naturaleza del proyecio, de estar conforme, otorgaré su
visacidn, debiendo posteriormente, suscribir el anexo de convenio respectivo.

CUARTO: NATURALEZA DE LA SUBVENCION

La subvencién otorgada corresponde a un aporte pecuniario de caracter
discrecional, gratulto y condiclonado, destinado a colaborar con el cumplimiento de
funciones municipales, conforme al articulo 5 de la Ley N° 18.695,

En consecuencia:

» No genera vinculo laboral ni contractual permanente.
» No constituye confraprestacion de servicios.
» Su uso esia sujeto a control, rendicién y fiscalizacién.

QUINTO: TRANSFERENCIA DE RECURSOS.

La Municipalidad transferira la suma de $ 1.000.000.- (un millén de pesos) en 1
remesa, medianie depdsito en la cuenta bancaria institucional de la Organizacisn,
siendo Ia cuenta de ahorro a plazo N°4. """ ™"_, del Banco Estado.

Cabe senalar que la respectiva transferencia se cursara dentro de los 10 dias
hablles siguientes a la fotal tramitacién del Decreto Alcaldicio que aprueba el
presente eonvenio

SEXTO: PLAZO DE EJECUCION

El proyecio debera ejecutarse dentro de un plazo de 5 (cinco) meses, contados desde
la transferencia efectiva de los recursos. Toda prémoga debera solicitarse
fundadamente, por solicitud ingresada ante la Dideco, (minimo de 10 dias de
anticipacion) antes de la expiracion del plazo original. Debiendo suscribirse el anexo de
convenio respectivo y ser aprobado por Decrato Alcaldicio.

SEPTIMO: OBLIGACIONES DE LA ORGANIZACION
La Organizacidn asume las siguientes obligaciones esenciales:

Ejecutar el proyecto conforme a lo aprobado.

Utilizar los recursos exclusivamente en ios fines autorizados.
Cumplir con el aporte propio comprometido.

Mantener contabilidad separada o identificable del proyecto.
Someterse a fiscalizacidn técnica y financiera de la municipalidad.
Mantener documentacion original, ordenada y disponible.,
Informar cualquier modificacion relevante.

Nogokwba



8. Incorporar difusién insfifucional del Municlplo.
9. Invitar a autoridades municipales a hitos relevantes.
10. Cumplir integramente la Ordenanza Municipal vigente.

El incumplimiento de estas obligaciones podra dar lugar a sanciones administrativas y
[egales.

OCTAVO: CLAUSULA: RENDICION DE CUENTAS, INFORMES, AUTENTICIDAD
DOCUMENTAL Y CONTROL

En virtud de lo establecido en el articulo 4 de la Resolucion Exenta N* 1.858 de 2023,
y atendido que e! monto transferido es igual o inferior a 500 UTM, [a Municipalidad
autoriza expresamente, mediante el presente instrumento y de manera excepcional,
que la rendicién de cuentas se efectlie fuera del Sistera de Rendicion Electrénica de
Cuentas (SISREC). No obstants, la Organizacion beneficiaria deberd utilizar
obligatoriamente el formulario oficial de rendicion establecido por la Contraloria General
de la Reptiblica y adoptado por el Municipio.

Esta medida excepcional igualmente contenida en la Resolucion N° 2 de Contraloria
pronta a entrar en vigencia, se funda esirictamente en la existencia de una brecha
digital justificada, dado que los dirigentes de la Organizacién no cuentan con los
medios tecnolégicos adecuados, acceso o conexion esfable a intemet, ni con las
capacitaciones técnicas requeridas para interactuar con la plataforma digital de la
Contraloria General de la Repiblica.

Sin perjuicio de la exencién digital sefialada, la Organizacién queda constrefilda al
cumplimiento fntegro, riguroso y mensual de las siguientes obligaciones en soporte
fisico:

1. Rendicidn Financlera Mensual de Gastos: La Organizacion debera presentar ante
la Direccion de Administracion y Finanzas, mes a mes, [a rendicion detallada y
documentada de los gastos devengados con cargo al proyecto adjudicado durante el
periodo correspondiente. Para ello, deberd utilizar obligatoriamente el formulario
oficlal de rendicién establecido por la Contraloria General d&fla Repiblica, el cual
sera dispuesto y faciiitado por la Municipalidad. Se deberan acompafiar todos los
documentos originales exigidos por el arficulo 49 de la Ordenanza (facturas a nombre
de la organizacion, canceladas, sin enmiendas, efc.).

2 Informes Mensusles de Ejecucion de Actividades: En el mismo acto de enfrega
de la rendicion de gastos, la Organizacion dehera presentar mensualmente un Informe
de Ejecucion de Actividades. Diche informe impreso debera contener, a io menos:

Estado de avance fisico y financiero del proyecto;

b) Detalle de las aclividades ejecufadas durante el periodo informado;

¢) Porcentaje de avance respecto de la programacion aprobada;

d) Medlos de verlificacion y antecedentes impresos de respaldo;

e} Registro fotografico de las actividades (minimo dos fotografias que evidencien
la inversion);

{) Identificacion de los responsables de la ejecucian;

g) Observaciones o desviaciones detectadas durante g ejecucion.

Plazo de Enfrega Presenclal: Tanto la rendicién financiera como el informe de
ejecucion técnica mensual deberan ser ingresados presencialmente en el Municipio
dentro de los primeros quince (15) dias habiles administrativos del mes siguiente
al perfodo informado, inclusive en aquellos meses en que no haya existido ejecucion
de recursos.




La falta de presentacién oporfuna de la rendicién financiera mensual o de sus
coirespondientes informes seré considerada un incumplimiento de las obligaciones del
convenio, facultando a la Municipalidad a aplicar la suspensién de transferencias
pendientes o el término anticipado de la subvencién.

En cuanto al informe final de rendicién la organizacién tendra un plazo para su
realizacién hasta el 04 de diciembre de 2028.

El informe final debera contener una rendicién integra, fidedigna, coherente, verificable
y auténtica de los recursos publicos transferidos, incluyendo, a lo menos:

a) Rendicidn financiera final detallada;

b) Informe técnico de cumplimiento de objetivos y resultados;
¢) Consolidado fotal de gastos ejecutados;

d) Medios de verificacitn de las actividades realizadas;

&) Registro fotogréfico final;

1) Documentacion tributaria y contable de respaldo;

g) Acta, informe o evidencia de cierre del proyecto.

la Municipalidad podréd requerir antecedentes adicionales, aclaraciones o
subsanaciones, conforme a la normativa vigente.

La. aprobacién definitiva del proyecto solo se producira mediante acto adminisirativo
que apruebe integramente la rendicidn final presentada.

» Contenido minimo de Ia rendicién
La rendicion de cuentas debera contener, a lo menos:

a) Formulario de rendicién debidamente completado y firmado por el representante
legat;

b) Informe de ejecucion técnica del proyecto;

¢) Documentacion original de respaldo de los gastos (bolefas, faciuras u otros
documentos tributarios validos), emitidos a nombre de la Organizacitn;

d) Comprobantes de pago que acrediten la efectiva utilizacién de los recursos,
quedando expresamente prohibido el uso de tarjetas de crédito;

e) Carfola bancaria u ofro decumento que permita verificar el movimiento de los
fondos transferidos,

Los recursos deberan destinarse exclusivamente a los fines aprobados, no pudiendo
financlar gastos no contemplados en €l proyecio.

* Observaclones y reintegro

En caso de detectarse inconsistencias, falta de antecedentes o gastos improcedentes,
la Municipalidad formulara las chservaciones correspondientes, otorgando un plazo
para su subsanacion.

Si las observaciones ne fueren subsanadas, o si los gastos fueren rechazados total o
parcialmente, la Organizacion deberd reintegrar los recursos cobservados o no
acreditados, dentro del plazo que se establezca, sin perjuicio de las demas acciones
administrativas y legales procedentes.

» Autenticidad documental y conservacion de antecedentes
La Organizacion sera responsable de la autenticidad, integridad, veracidad y

conservacion de toda la documentacion presentada, conforme a la normativa de la
Contraloria General de [a Republica.




Para estos efectos, debera:

a) Mantener bajo su custodia los documentos originales de respaldo;

b) Garantizar que los antecedentes correspondan a operaciones reales;

c) Conservar el expediente completo del proyecio durante su ejecucisn y hasta al
menos 24 meses posteriores a su cierre administrativo;

d) Poner a disposicién de la Municipalidad y organismos fiscalizadores toda la
documentacién cuando sea requerida;

€) Adoptar medidas para evitar pérdida, deterioro o adulteracién de los antecedentes.

En caso de documentacién digital, debera mantenerse igualmente disponible el
respaldo original.

La presentacién de antecedentes falsos, adulierados o inconsistentes constituira
incumplimiento grave del convenio, facultando a la Municipalidad para rechazar la
rendicién, exigir e! reintegro de los recursos y ejercer las acclones legales
correspondientes,

NOVENO: CONTROL, FISCALIZACION Y SEGUIMIENTO.

La Direccidn de Desarrollo Comunitario (DIDECQ) designara a un funcionario municipal
como Supervisor Técnico del proyecto. La Organizacién esta obligada a prestarle
todas las facilidades necesarias para:

» Verificar en terreno la correcta ejecucién de las actividades y objetivos del
proyecto.

» Efectuar reuniones de coordinacion y aplicar fichas de supervisidn.

» [Informar desviaciones o irregularidades de forma oportuna.

Asimismo, la Direccion de Administracion y Finanzas (DAF) actuara como unidad
encargada de la revision financiera mensual de los cuademilios fisicos presentados
dentro de los plazos fijados por la ordenanza, mientras que la Direccién de Cantrol
realizaré la auditoria y fiscalizacion posterior (ex posi). En cumplimiento de la normativa,
la DAF mantendra el debido resguardo flsico y digital de [os antecedentes rendidos por
motivos de conirol y fiscalizacién interna.

DECIMO: PLAZOS DE REVISION, OBSERVACIONES Y REINTEGROS

Recibida la rendiciSn mensual fisica, la Direccion de Administracién y Finanzas
dispondré de un plazo de 60 dias habiles administrativos para su revision.

= Subsanacion: Sise formularen observaciones, la Organizacion dispondra de un
plazo de 20 dias habiles administrativos para responderlas, aclararias o
subsanarlas, contado desde su debida notificacion.

» Rechazo y Relntegro: Si las observaciones no fueren subsanadas dentro de
plazo, o sl los gastos fueren rechazados por la DAF, la Organizacién debers
reintegrar los recursos observados dentro del plazo que fije la Municipalidad. Los
saldes no ejecutados al término del proyecto deberan ser restituidos de igual
manera,

DECIMO PRIMERO: INCUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES

El incumplimiento total o parcial de las obligaciones establecidas en el presente
convenilo, de los estandares de trazabilidad documental o la omisién de las rendiciones
e informes mensuales, facultara a la Municipalidad para:

a) Requerir €l reintegro total o parcialmente los recursos transferidos. cuando se
verifique su utilizacion en fines distintos a los aprobados, la existencia de gastos
improcedentes, la falta de rendicién o su rechazo, o cualquier otra infraccién a las
normas que regulan la administracion de fondos pablicos.




b) La inhabilitacion de la Organizacion beneficiaria para postular a futuras
subvenciones, aportes o beneficios municipales, por el perfodo que determine la
Municipalidad conforme a su normativa interna.

¢) La adopcitn de acciones adminisirativas, tales como el término anticipado del
convenio, la suspensién de pagos pendientes o la exclusion de registros municipales
de organizaciones beneficiarias.

d) El sjercicio de las acciones civiles tendientes a obtener [a restitucién de los fondos y
la indemnizacion de los perjuicios ocasionadBSAREERimonio mkipipa

e) La remisién de los antecedentes a los organismos competentes, en caso de
advertirse hechos que pudieremravestitcaracteres de delito, para efectos del gjercicio
de las acciones penales que correspondan. aerrrpEstel ey
Todo lo anterior es sin perjuicio de la responsabilidad personal que pudiere afectar a
los miembros del directorio de la Organizacién beneficiaria o a quienes administren los
recursos, de conformidad con la normativa vigente, especialmente en o relativo al
principio de probidad administrativa, ia obligacion de rendir cuenta y el resguardo del
pairimonio puiblico.

La determinacién de las responsabilidades sefigladas se efectuard mediante los
procedimientos administrativos correspondientes, garantizando el debido proceso y el
derecho a defensa de la Organizacion, conforme a las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables.

PECIMO SEGUNDO: MODIFICACIONES

Todza modificacion al convenio o proyecto debera ser solicifada fundadamente por
escrito a la Municipalidad con la debida antelacién a su ejecucion. Deberan mantener
la naturaleza y fines del proyecto original y solo produciran efectos fras la dictacién del
respectivo decreto Alcaldicio aprobatorio y suscripcion del anexo. Los gastos asociados
a cambios no autorizados formalmente serén rechazados.

DECIMO TERCERO: CAMBIO DE DIRECTIVA

La Organizacién beneficiaria deberé informar a la Municipalidad todo cambio en Ia
composicion de su directiva o de su representante legal, dentro del plazo maximo

de 15 dias habiles contado desde la ocurrencia del hecho, La directiva saliente
rmantiene plena responsabilidad por los fondos adminisirados en su periodo, y la nueva
directiva asume las obligaciones de continuidad desde su constitucion.

DECIMO GUARTO: TERMINO ANTICIPADO N .

La Municipalidad podra poner término anticipado al presente convenio, mediante acto
administrativo fundado, en caso de verificarse cualquiera de las siguientes causales:
a) Incumplimiento grave de las obligaciones establecidas en el convenio, las bases que
lo regulan o la normativa vigente aplicable.

b) Destihacién de los recursos a fines distintos de aguellos para los cuales fueron
otorgados, o cualquier uso indebide de los mismos.

c) Faita de rendicién de cuentas dentro de los plazos establecidos, o rechazo total o
parcial de Ia rendicién sin que se hayan subsanado las observaciones formuladas.

d) Imposibilidad de ejecucion del proyscte por causas imputables a la Organizacién
beneficiaria.

g) Cualquier otra situacion que implique un riesgo cierfo para el adecuado resguardo de
los recursos puiblicos transferidos.

El término anticipado implicara Ia obligacion de la Organizacion de restituir total o
parcialmente los recursos fransferidos que no hayan sido debidamente ejecutados,
rendidos o aprobados, dentro de! plazo que establezca la Municipalidad, sin perjuicio
de ias demas acciones administrativas, civiles o penales que resulten procedentes.

La resolucidn que disponga el término anticipado debera ser debidamente notificada a
la Qrganizacion, garantizando el debido proceso y el derecho a formular descargos,
conforme a Ia normativa vigente.




DECIMO QUINTO: DOMICILIO Y COMPETENCIA

Las partes.fijan domicilio en la comuna de Monte Patria y se someten a la jurisdiceidn
de sus tribunales de justicia.

DECIMO SEXTO: PERSONERIA:

La personeria de dofia Albina YR Murioz REgeel,; para representar a la
organizacion, consta en cerfificado de directorio vigente, olorgado pér el Sefvicio
Registro Civil, de fecha 15. de abril de 2026, FOLIO: 5o Cddigo
Verificacion SIS tanto la personeria del Sr, Cristian Herrera Pefia, en
su calidad de alcalde de la Municipalidad de Monte Patria, consta en Decreto Alcaldicio
N°27086 del 06 de diciembre de 2024.

Leido el convenio, fos comparecientes firman en dos ejemplares de idéntico tenor y
fecha.

AT NOZ BUGUERO
; REPRESENTAHTE DE LA
- ORGANIZACION

$ Asociacion Deportivalocal
de Fatbol Femening

SECRETARIO MUNICIPAL
MINISTRO DE FE

et i o e

L Ao J gkt L. . - § o




ILusTRE MunicipALIDAD BE MoNTE PATRIA

Direccion pe DesarroLLo CoMUNGARIC

Monte Patria 00 vz Provecros CoMuniTARIOS Y SOGIALES

flustre Municipalidad

Monte Patrla, 26 de mayo de 2026
ORBD. INT: N2 00080/2026
ANT.:

MAT.: Pauta de Evaluacion Tecnica- Asociacion deportiva
local de fiitbol femenino ADEFF

DE: Veronica Zarate Robledo
Directora
Direcclon De Desarrollo Comunitario

A:  Cristian Daniel Herrera Peifia

Alcalde
Municipalidad De Monte Patria

Pauta de Evaluacion Subvencién Ordinaria 2026

Nombra del Proyecto Franmacion campeanato 2026

Qrganizacion Asociacion deportiva Tocal de litbol femenino ADEFF
Fecha da Ja evaluacion 12 da mayo del 2026

Monio Salicitado al Municipio $1.000.000

Objetivo principal del proyecto: Desarrollar torneo comunal de ftbol femenino.

riteri Evaluacion

Crlterio Puntaje Puntaje Observaclones
Obtenido

1 El Presente criterio de evaluacién resguarda que el documents contenga todos los 10 Formulario completo
items solicitados en la presentacién del proyecto

+ Formulario de proyecto completo sin celdas vaclas

= Formulario contiene celdas vaclas o falta de informacicn 10

2 El presenta criterio de evaluacion obedece a la necesidad de potenciar el uso de 10 Formulario digital
herramientas digitales en una transicién hacia cero papel

Forrattlario presentado de manera digital 5
Formulario esctito a mano

3 + El presente criterio de evaluacién mide el Impacto a través de la canlidad de | 10 10 Tormeo comunal
beneficiarios del proyecto

* Proyecio que beneficie a la mayor cantidad de vecinos o genere un mayor
impacto positivo en la comunidad:

Solo a la organizacion: 5

A todo el territorio: 8

A mas de un territorio : 10




4 « El presenie criterio avaliia la conslistencia intema en la formulacion de la | Max. 10 8 Las actividades
Iniciativa: planteadas no reflejan de
manera especifica el
cumnplimiento del cbietivo
dado que, son generales
- ap;gﬂﬁgge sqgare:]?zn; . coherencia entre los objetivos presentados y las l’;sn:q:isnz!::g:a?eggg ?:
« Alta coherencia: '10 puntos por ejemplo un torneo de
» Mediana cnhere‘ncla's puntos alcance comun_al gentro
« Baja coharencia: " 0 punto de ellas: lnscrrpt_:lnn de
' clubes y participantes,
sorteos, difuslén, entre
otras.
5 « El presenie criterio evalia coherencia entre el problema presentado y fa | Max. 10 10 Presenta coherencia.
soluclidn propuesta por la iniciativa
» Necesidad a resolver v/s solucién planteada.
s Alta coherencia: 10
» Mediana coherencia:8
« Bajacoherencia: 5
6 « El presente criterip evallia la consistencia del proyecto en relacidn a los | Max. 10 10 Se ajusta a los plazos
plazos propuestos y lo establecido en las bases
.
« Ajustes a los plazos de ejecucion
» Se ajusta y es coherente en los plazos y el crenograma de trabajo: 10
= Se ajusta y es medianaments coherente en los plazos establecidos y el
cranograma de trabajo:s
» No se austa y es Incoherente entre los plazos y el cronograma de trabaja:0
7 = Parcentaje de aporte propio superior al 20%: Max. 10 10 215% de apotte propio
» Entre 20,01% a30,99%: 3
« 31% a 50,99%: 5
o 51%ymiés 10
8 « Proyecto qua se haya elaborado de manera participativa con el temitoric | Max. 10 10 3 carlas de respaldo
donde se implementara {maxima puniuacion para quien presente al menos 2
o 3 cartas de respaldo de otras organizaciones del territorio)
« 3 cartas de respaldo o tmés: 10 puntos
+ 2 catlas de respaldo: B puntos
« 1 carlade respaldo: 5 puntos
« No presenia cartas respaldo de otras organizaciones:0
9 « El presenta criterio evalia el nivel de riesgo en la ejecucion de la Iniciativa Max. 10 10 No presenta fiesgo de
ejecucidn.
« Proyecto con viabilidad de ejecucién técnica:
» La propuesta tiene méaxima viabllidad técnica de ser elecutada exitosamente
(sin riegos). 10
» La propuesta presenta medianc riesgo de ejecucidn técnica.
» La propuesta presenta alto riesgo de ejecucidn técnica.
5
10 « Cumplimiento técnico y adminlstrativo del dltimo proyecto adjudicado (Se | Max. 10 10 Rendicién sin problemas
gvalia el cumplimiento integral en [a ejecucitn, rendicién y gestién ultimo proyecto 2025.
administrativa del tltime proyecto adjudicado)
« Ejecutd y rindid el proyecto conforme a Ilo aprobado, sin requerir
ampliaciones de plazos, ni modificaciones sustantivas y sin observaciones
relevantes:
» Cumplkmiento con observaciones ({Requirié ampliacion de plazo,
modificaciones presupuestarias o presenté observaciones subsanables 10
durarte la ejecuctén o rendicién)
« Incumplimiento: Presentd incumplimientos graves, no efecuté el proyecio
conforme a lo aprobado, o no reallzd la rendiclon en forma adecuada
5
0
1 « Organizacidn paricipo del proceso de capacitacion para postulacién | 5 § Sl Participo
subvenciones 2026,




12

Organizacidn que recibirfa por primera vez recursos municipales para la

afio:

-Prasenta calendario por un afio: 10 puntos

-Prasenta, pero no completo: 5 puntos

- No presenta: 0 puntos

presenta un calendario de uso de la infraestructura y/o equipamiento por un

5 0 Ha recibido.
ejecucicn de un proyecto.
« Organizacién gque no ha recibide apoyo de recursos municipales
subvenciones o Fondeve desde hace 3 afios { 2023 hacla atras). 5
13 « Organizacién bensficlaria de recursos da subvencion o Fondeve afio 2025. | -5 -5 Ha recibido 2025
14 » Sélo para proyectos de infraestructura y/o equipamiento. La organizacién | Max. 10 0 No aplica

Puntaje Total del Proyecto: 98

Conclusién de la Comisién Evaluadora:

| Proyecio orientade al desarvolle da un torneo de fuibol femenine a nivel comunal, 105 Fecursas son para fa pramacion del lomeo.

Recomendable (x)Si ( )}No () con observaciones ;cudles?

§In observaciones,

Comisién evaluadora:

CARMEN TAPIA VENEGAS
Encargada
Departamento De Organizaciones Comunitarias

Directora

Direccion De Desarrollo Comunitaric

Director

O ECHEVERRIA OLIVARES

Secretaria Comunal De Planificacién

LTVIVZR/CRR
Anexos
Nombre Tipo Archivo Copias Hojas
Proyecto Digital Ver
Ficha de admisibilidad Digital Ver
Decreto Comision evaluadora Digital Ver
Decreto aprueba las bases Digital Ver




TIPO DE: SUBVENCION A LA QUE SE POSTULA: (Marque con una X)
| Subvencién Ordinaria:

| 1. Infraéstructuras( )
| 2-Equipamiento: {, )

: -Accién Vecinai‘y Partnc!pacibn { X ) t )

‘IDENTIFICACIQN DE. LA ORGANIZACION POSTULANTE‘

ASOC[ACiéN BEPORTIVA LOCAL DE.

| NOMBRE DE LA
ORGANIZACIQN FUTBOL FEMENING ADEFF._
RUT o~
DBONICILIO: GRGAN!ZAGIéN MONTE PATR[A

LEGAL

NOMBRE REPRESENTAMTE ALBiNA MUNGZ“

FRUT

| NOMERO TELEFONICO

E-MAIL { obligatorio):

1 BIRECTIVA

' 'VIGENTE

| GANTIDAD DE SQCIOS
ACTIVOS:

| B elubes

' ORGANIZACIGN
BENEEICIADACON
SUBVENCIOMES DE ANCS

{Xy¥si { INo

| ANTERIORES

i



ﬁhﬂont& Patrla
Manipipstidad

2. IBENTIFIC’ACIGNXDEL PROYECTO

___“______"__________._....____._..m

NOWMBRE DEL TPREMIAGION CAMPEONATO 2026
,PR@MEGIO
[TIPO DE T | -
‘ BENEFICIARIGS' [ PERSONAS MAYORES X
: "MUJERES. il X
| NINOS,, NmASYABcLESGENTESL 3
PERSONAS;ENSITUACION DE X
DISCAPACIDAD. ) _
POBLACION MIGRANTE X |
{[OTRO goudl? ____ .
CANTIDADDE
BENEFICIARIOS Niimero: 240
DIRECTOS o
['CANTIDADDE, | Numéro: 4000
| BENEFICIARIOS: -
INDIRECTOS |
NIVEL DE ALCANCE | e —— T
SOLO SOCIOS: DE LR'GRGAN!ZAGION ,,
TERRITORIO VECINAL.
| TDOS O MAS.UNIDADES VECINALES
ﬁzm %
WMESESDURACION |3 )
DEL PROYECTO: __ B
' . — | Fechade Iniclo;01 DESGOSTO DE 2026
'PLAZOS EJECUCION B R e
Figha de Térmiiho:30 36 DENOVIEMBRE DE 2026
S T,

4. FUNDAMENTACION DEL PROYECTO RESPONDER LAS
SIGUIENTES CONSULTAS

: &CUAL ES EL PROBLEMA QUE SE ESPERA. RESOLVER?

LA NSOCIACION DEPORTIVA LOCAL DE FUTBOL EEMENING ADEFF ES:
UNA ORGANIZACION QUE AGRUPA A 11 EQUIPOS FEMENINOS
VENIDAS DE LOCALIDADES COMO EL, RAPEL, EL PALQUI, MONTE
PATRIA, GAHARARALALTO, SAN MARCOS; FLOR DEL VALLE, VILLAEL,
BALQUI , JUNTAS, TULAHUEN; PANGUESILLG, HUANA SUMANO CERCA|
BE 240 DEPORTISTAS.

|:cADA CLUB DEBE TRASLADARSE SEMANALMENTE HASTA LAS
'CANGHAS QUE SE DEFINAN: ccme LOCAL PARA PARTICIPAR DEL
BESARROLLO DELTERNEQ:ANUA

LA.ACTUAL SITUACION ECON@M:CA QUE MUESTRA FUERTES ALZAS
DE_COMBUSTIBLE Y. COMO CONSECUENGIA. DE TRASALDOS. Y




fENDO DE BUSES, PONE ENRIESGO EL DEARROLLO DE NUESTRO |

TORNED. '
ESTA SITUACION HA GENERADO'QUE 5.CLUBES HAYAN DESERTADO

SU PARTICIPAGION 2026 Y EN RIESGO DE OTROS 2 MAS.

[7CUAL ES LA SOLUCION PROPUESTA? .
PROPONEMOS GARANTIZAR ECONOMICAMENTE EL DESARROLLO

o SR A A

| DEL TORNEQ 2026M, MEDJANTE EL FINANGIAMIENTO'POR TRES VIA,
| LA PRIMERA MEDIANTE POSTULAGION AL FONSO REGIONAL DE

DEPORTES DEL GORE, PRINGIPALMENTE PARATRASLADOS;
POSTULACION A LA SUBVENCION MUNICIPAL 2028 PARA PREMIOS Y

APORTE PROPIO EN PAGO DE ARBITRAUE E IMPLEMENTACION.

GON ESTA FORMULA PODREMOS LLEGAR A FINANCIAR LA
TOTALIDAD DEL DESARROLLO DEL TORNEQ.

[{POR GUE ESINPORTANTE EL DESARROLLAR ESTA INICIATIVA?
EL DEPORTE ES UN ELEMENTO:SOGIALIZADOR; QUE ADEMAS

CONTRIBUYE A MANTENER Y/O MEJORAR LAS CONDICIONES FISICAS
Y EMOCIONALES DE QUIENES LO PRACTICAN, ESPECIALMENTEEN -
EL SEGEMNTO FEMENINO.QUE MANTIENEN POCAS POSIBILIDADES

DE PRACTICAR DEPORTE DE MANERA ORGANIZADA.

4.  OBJETIVOPRINCIPAL DEL PROYECTO
"DESARROLLAR UN TORNEQ GOMUNAL DE.EUTBOL FEMENING QUE -

'

(GARANTICE LA PARTICIPACION EFEGTICA DE LOS CLUBES:
ASOGIADOS A LAADEFF MONTE PATRIA.

5. BREVE DESCRIPCION DE LA INICIATIVA JEN QUE CONSISTE EL
PROYECTO?

NUESTRAINICIATIVA GONTEMPLA ELDEARROLLO DE UN TORNE

COMUNAL DE FUTBOL FEMENING CON 9 CLUBES, GARANTIZANDO LA

paytred

PREMIACION, EN UN SISTEMA DE TODO CONTRATODOS A DOS

| RUEDAS, REALIZANDO UN TOTAL DE 72:PARTIDOS EN 18 FECHAS,

| ENTRE LOS MESES DE AGOSOT ANOVIMBRE: DE:2026. ARILIA
LOSPARTIDOS SE REALIZARAN EN TODOS LOS PUEBLOS Y GANCHAS

' HONDE LOS'CLUB Es;NsCRITOQBEGISTRENSﬂ LGC?‘LUA’SIENDO

ESTOS: TULAHUEN, RAPEL, FLOR DEL VALLE, PANGUESILLD,




.qgsgs:mms.- JORTAS ET PALGUT, HUANA, MONTE OATRIA, EE |
PALUL. -

6.  INDIQUE ACCIONES RELEVANTES QUE HA DESARROLLADU LA
ORGANIZACION U-OTROS PROYECTOS EJECUTADOS:

T ﬁgﬁnéséaEcumac);?r;za:rée‘tészao;ﬂ FONDOS GORE ARO 2023, 2024,
.2025. o L !
 EJECUCION DE PROYECTOS DUBVENGIGN MUNICIPAL ANG 2023, 2024,
Y 2025. < o e o ?
GREANIZAGION DE TORNEQ COMUNAL Y PROVINCIALDE FUTHEOL 35%

ANO?2024 Y 2025:,

Jr— - ot

7. SENALE ASPECTOS FACILITADORES O POSITIVOS QUE TIENE LA

ORGANIZACION PARA EL EXITO DE LA EJECUCION DEL PROYECTO
PRESENTADO

| MANTENEMOS UNA SOLIDA ORGANIZAGION, GADA CLUB CON 2

¢ s b

| DELEGADAS REPRESENTANTES, CONSTITUIDOS:COMITES DE

 DISCIPLINA, ORGANIZADOR, ¥ DE CUENTAS.

8.  SENALE OBST CULIZADORES O SITUACIONES NEGATIVAS CON

LAS QUE SE PODRIA ENCONTRAR EN LA EJECUCION DEL PROYECTO
ARRIESGAMOS LA POSIBILIDAD-DE NO. ADUDICARNGS ALGUNO DE

ERL "

| LOS:DOS FONDOS POSTULADOS; LO QUE SIGNIFICAMENORES
INGRESOS.

9. SENALE COMO FUE EL PROCESO DE ELABORACION DEL
S OVECTO (LOS PASOS QUESE DIERON PARA DEFINIR LA INICIATIVA
v. GUIENES PARTICIPARON EN LA DEFINICION DE LA IDEA DE LA
PROPUESTA): (Atiexaracta de aprobacién de'la asamblea)

it

GOMO GADAAND, ORGANIZAMOS UNA REUNION INIGIALEN LOS
MESESDE MARZO'Y ABI, EN ELLA ACH RDAMOS LA PROGRAMACION

| ANUAL'Y EN ESTA gpﬁwls;ﬂam:gﬁéiﬁiz\nds POSTULAR AL FONDO

'MUNCIPAL POR SUBVENCIGN PARA FINANGIAR LA PREMIACION DEL
‘TORNEOQ,




40, EL PROYECTO INCORPORA LA OPINION DE NINOS, NINAS Y

ADGLESGENTES DEL TERRITGR!O, SENALE GOMG SE 1NCQRPGRO

| EL PROYECTO:NO CONTEMPLA LA OPJNIC)N D ELOS. Nlﬂ@s PERO:
BABE DESTACAR QUE, DADA ALGUNAS CIRCGUNSTANCIAS:

{ PERSONALES Y. FAM[LIARES LOS NINOS ACOMPANAN A SUS

i MADRES Y FAMILIAS A LOS. PARTiDDS

11. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EJEGUCION DEL

PROYECTO:

'DELEGADASY .
DIRECTORIO

DE LA.ADEFF
PARA DEFINIR

| LASTFECHAS;
| PROGRAMAR

LOS PARTIDOS

YASIGNAR |
"COMISIONES.. _

‘NOMBREDELA | EN QUE FEGHADE | RESPONSABLE

ACTIVIDAD: ‘CONSISTE | REALIZACION |

REUNIONDE | SEREUNEN _ |03DEAGOSTG |DIRECTORIO |
| PLANIFICAGION | LAS DE:2026 |

| PESARRGLLO
DEL TORNEQ

" | REALIZAGION

DE

‘ENCUENTROS!

BEPORTNOS

VALIDO POREL. |

16 DE AGOSTO

AL 22.DE

| NOVIEMBRE

IBIRECTORIO;

NOVIEMBRE

e | TORNO.. : |
"PREMIACIONY | CIERRE, DE 29 DE :DIRECTDRPSY
CIERRE DE | PROYECTO E ‘SOCIAS: t

PREMIACION. .|




R R R

. ) Monte Patria
t 1 nostre Mimiclpalldsd

12. PARA LOS PROYECTOS ASOCIADOS A EQUIPAMIENTOC E
INFRAESTRUCTURA, SENALAR LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS PARA
DARLE USO AL EQUIPAMIENTO O LA, INFRAESTRUCTURA DURANTE EL

PERIODQ DE 1 ANO.

NOWBREDELA|  ENQUE | FECHADE | RESPONSABLE
ACTIVIDAD. . | CONSISTE: _REALIZAGION: | . ...

O = APORTE MUNICIPAL (ACA LO QUE SE

43. COSTOS DEL PROYECT
SOLICITA AL MUNICIPIO).

1341 MONTOS SOLICITADOS:

a) RECURSOS HUMANOS:

{6 RECURSO | N"DEHORAS | €OSIO COSTOTOTAL. |
1 | ONTARIO ... . |

COSTOTOTAL

b) RECURSOS MATERIALES:
——iNSUWMO | CANTIDAD | PREGIO — | COSTO TOTAL |
e UNITARIO, .
Cotizagion N°26- (1 T $1.000.000

GOSTO TOTAL#1 000000




€} RECURSDS ALIMENTACION, ALOJAMIENTO TRASLADO:

TINSUMO. | CANTIDAD PRECIO. ;:OSTOTGTAL
. o _| UNITARID

RESUMEN PRESUPUESTG SGLICITAIJO AL MUN!CIPIO

; PO T OTAL
RECURSOS HONORARIOS |

'RECURSOS MATERIALES | 51000000 T

[RECURS0S ALIMENTACION, -
| ALOJAMIENTO O TRASLADOD . |

“ADQUISICION DE PRQPIEBAD o
TERRENO,

TOTALSOLICITADD $1,000000

13:2: COSTOS DEL PROYECTO= . APORTE PROPIO

4) RECURSOS HUMANOS:

{TiPO RECURSO | N°DEHORAS | ~865T0 | COSTOTOTAL |
r UNITARIO. |

[Ablale | 72paridos  |$30:000 T$2.160.000

COSTO TOTAL:$2:160.000




b) RECURSOS MATERIALES.

INSUMO |  CANTIDAD

IJNITARIO

PREQI 0 e

‘COSTOTOTAL |

[COSTOTOTAL:

<} REGURSQS ALIMENTACION, ALOJAM[ENTO TRASLADO:

NSUNMO (GANTIDAD | PRECIO COSTO TOTAL
___| UNITARIO 3
COSTOTOTAL:

:RESUMEN APORTE PROPIO

__,,,,,,_..._..........—-.-—-w--—-—-—-———"'

TIPO

Total

RECURSOS HO&ORARIQS

Tol T

RECURSOS MATERIALES:

'REGURSOS ALIMENTACION,
ALOJAMIENTO O TRASLADO ..

_ADQUISICION DE PROP!EUAD 0
TERRENO

“TOTAL SOL!C]TAUO

[§Z460,000

133

RESUMEN FINAL DEL PRESUPUESTO

WONTO TOTAL DEL PROYEGTO

$3.160.000

MONTO ~ SOLICITADO:

MUNICIPIO

AL

$1,000000

| MONTO APORTE PROPIO.

5EE0800

Recuerde adjuntar los documentos necesarios marauta oshilacién como

los anexos establecidos en {as badses.

__.,..!_.—mm——-.———“"'—‘_—__ﬂ_ﬂ.—




Number
One (N.O.1.)

Resnsooil | en AP PIZARROMS:
Ri L e o

Gito Importador y Comerclalizador de-Articuios Daportives:
g-mialt TG o T et
Fono e ‘-‘ !

Chesta ADEEFNONTEPATRIA

Contagio ALEIA RO S

Fona: 1(56-9)

E-miall

Condiclonas Page  Tontado:

Garantia Rt arisaso aodon defecisos el

Plazo de Entraga A Convenir

COTIZACION N° 26-023

100000

ED 02 1|Gopén 80 om con bass madera, con placa grabada full color, " i
ED 04 1|Copen BS cm con basg madera, Gon piaca grehada full calor, 90000 0000
1lCopén 80 em con base madera, con placa grabada fyll color. 80006 $0000
1] Copén 85 em con base madera, can placa geabada full color, 76000] 70000
oal Medalta 7om qrabada ¢on cinta color alusiva 4500 40800
4l Trofao individual futbol 32 cm con piaca grabada 45000 480000
14|Salén de fitbol 32000, 320000

84033

W NOTA PRECIOS SUJETDS A VARIACION Y CONFIRMACION STOCK: . “o%n

8000
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SERVICIO DE REGISTRO FOLIO: 500691733949]
cmm‘f’s IDENTIEICAGION FOLIO:: 500841733949}
Codige veriiicacion:l
bab4a70 6286be
’ i e ohia Eionibn pramynErre
DBIDS; PERSONA JURIBIGA
SINSCRIPEION

YonpRg B e

BOMIETLTO:

mcim cmmasmn L '334)3-«’2005

atv a_;,, “a

DECRET o,_fazsm.mmt . ogoto
;z‘s"-rm BT, - VIGENTE

ULTINA agnsccmn B
DURACTON pIRECTIVE

i i~07- "2025
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Registr:
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Certificado de inscripcién

Registro de personas juridicas
receptoras de foridos pdblicos

El presente certificado acredita que & institucién: ASOGIACION
DEPORTIVA LOCAL DE FUTBOL. FEMENING ADEFF; RUT S
se ha inscrito eh el Registro de Colaboradorés del Estads ¥
Municipalidades; con fecha 24710/2007. como persona juridica
receptora ‘de fondos, publicos, dando asf cumplimientc a lo
establecide en el Articulo:6>de la Ley19862.

Lainscripeién en este registro-electrénico no sustituye la obligacion
de. la persona juridica de: presentar los.antecedentes de respaldo. de
la informacidn [originales) en los registros institucionales-de: quienes
Te transfieren fondos‘al momentorderrealizarlas transferencias.

-

Datos

Nombe del ALBINA AT MURNG7Z s
representante legal

RUT delrepresentante  YEERRETIE
legal

Nombredela ASOCIACION DEPORTIVA LOCAL DE
:nstitucinn FUTBOL FEMENINO ADEFF

e s e

RUTdela instituciﬁn O

Fecha deemisiéndel  16/04/2026
certificado
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'Monte Patria
] Duinteo Manisipalided
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ANEXO A

CARTADE PRESENTAGION

SR. ALCALDE <CRISTIAN HERRERA ¥ HONORABLE CGNCEJG
MUNICIPAL:

3

Fecha: /G

i) ‘::\isjvb@k resSnwe, . ABeTL.
, 8¢ dirige a ustedes:para hacer la

p sentac 6n de} P;oyecto
i’ﬁn nﬁm m} CRnoEd AL Ty

2026
de Ia Subvenci&n Mumclpa? del aﬁo 2028, cuyo objetive &s

- Correspondnentaa una
aﬁliada -a una Linea dé financiamierita

Hapigein  MNOgea AU ‘
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" déclara coriocer el proyecto; | P
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CARTA ANEXG 2: (Corresp*onde al respaldo depfras organizaciones del
temt‘orio, NO debe:ser firmada por] la propia: organizacién] o

¥ respaldo su presentacién considerando que hia sids elsboradara de- manera

participativa’y tendra un impacto importante-én él.temitoro.
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‘CARTA ANEXO:2 (Corresponde:al respaldo de otras organizaciones-del
territorio, NO debe serdirmada por la propia organizacién):

PRy

. o representarte” e T T

declaro conocere! proyecto: 1

'y respaldo U presentacion tonsiderando: que ha sido elaboradora: de: manera

participativa ¥ f&fidra un impatto importante-en;el teritorio.




aem’nemmn'““? SUBVENCIONMUNICIPAL ORDINARIA 2026

y  |Comuniticia DIRECCIONDE DESARROLLO:COMUNITARIO
Honis Fatrty [omuabiari ILUSTRE MUNICIPALIDAD DEMONTE PATRIA

CARTA.ANEXO 2 (Corresponde al respaldo.de-otras organizaciones del territorio,
NO debe ser firmada porla propia organizacién)

presentacién consideranda que ha sido elaboradora de manera participativa y-tendra un

impagcto importante:en el territorio.

i cwe' %:‘i i ‘fﬂTWO
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MontePan-ia
HUSTRE SUNICIFALIDAD

Secretaria Municipal

CERTIFICADO N°359

" MAX CAMPANA MOLINA, Secrefario *;ﬁngcipal y Secretario del
Concejo Municipal de la Ilustre Municipalidad de Monte Patria, certifica que en Sesion
Ordinaria N° 54 realizada el dia 02 de Junio de 2026, en los acuerdos del Concejo se seiiala:

EL CONCEJO ACUERDA POR UNANIMIDAD DE SUS INTEGRANTES
PRESENTES EN LA SESION, APROBAR ACTA Y ACUERDOS DE LA
SESION N° 53 REALIZADA EL DiA 19 DE MAYO DE 2026.

ELL. CONCEJO ACUERDA POR UNANIMIDAD DE SUS INTEGRANTES
PRESENTES EN LA SESION, APROBAR BONIFICACION POR RETIRO
VOLUNTARIO ASISTENTES DE LA EDUCACION, PROCESO 2023, EN EL
CUAL SE CONTEMPLA EL REAJUSTE DEL IPC 2026.

EL CONCEJO ACUERDA POR UNANIMIDAD DE SUS INTEGRANTES
PRESENTES EN LA SESION, APROBAR BONIFICACION POR RETIRO
VOLUNTARIO ASISTENTES DE LA EDUCACION, PROCESO 2024, EN EL
CUAL SE CONTEMPLA EI REAJUSTE DEL IPC 2026.

EL CONCEJO ACUERDA POR UNANIMIDAD DE SUS INTEGRANTES
PRESENTES EN LA SESION, APROBAR AUTORIZACION COMPRA
SUPERIOR A 500 UTM ADJUDICACION DE SERVICIO DE TRASLADO DE
ALUMNOS PROGRAMA CECI, ID 2992-32-LE26, POR UN VALOR TOTAL
IVA INCLUIDO DE $ 47.083.000, A LOS PROVEEDORES:

EVARISTO HERNAN ANGEL RIVERA, POR UN VALOR TOTAL DE
$9.576.000, TRASLADO CECI SOL DE LAS PRADERAS,
CORRESPONDIENTE A LA LINEA N° 1.

JOSE ALBERTO VELIZ CARVAJAL, POR UN VALOR TOTAL DE
$17.730.000, TRASLADO CECI RAYITOS DE SOL DE LOS
MORALES Y ZORZALITOS DE MIALQUI, CORRESPONDIENTE A LAS
LINEAS N°2Y 4.

- EVARISTO HERNAN ANGEL RIVERA, POR UN VALOR TOTAL DE
$9.492.000, TRASLADO CECI CAPULLITOS DE RAPEL,
CORRESPONDIENTE A LA LINEA N° 3.

- JAIME ROBINSON JULIO AGUILERA, POR UN VALOR TOTAL DE
$10.285.000, TRASLADO CECI EL PALOMO, CORRESPONDIENTE
A LA LINEA N°5.-

EL CONCEJO ACUERDA POR UNANIMIDAD DE SUS INTEGRANTES
PRESENTES EN LA SESION, APROBAR AUTORIZACION COMPRA
SUPERIOR A 500 UTM ADJUDICACION DE CONVENIO DE SUMINISTRO
DE COLACIONES, ID 2992-20- LP26, POR UN VALOR TOTAL IVA
INCLUIDO DE $ 100.000.000, AL PROVEEDOR: DIEGO ANTONIO TAPIA
PAVEZ.



Monte Patria
{lugtre Municipalidad

Sra.: Betty Bravo Rojas
Directora de Administracién y Finanzas

Certifica que la Organizacion: ASOCIACION DEPORTIVA LOCAL FUTBOL
FEMENINO ADEFF

Rut: GESCSSNP de la Comuna de Monte Patria

\Wﬁﬂlﬁr

No presenta RENDICIONES pendiente con la llustre Municipalidad de Monte
Patria.

Se Extiende el Presente Certificado para ser presentado en:

Direccién de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Monte Patria

Betty Bravo Rojas
Directora
Direccion de Adm. y Finanzas

[unes, 4 de mayo de 2026
KEA



CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N° 377
ART. 5° LETRA G), LEY N° 18.695

Monte Patria, 8 de junio de 2026

La Direccion de Administracion y Finanzas de la Municipalidad de Monte Patria, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5° letra g), de la ley N° 18.695, Orgénica
Constitucional de Municipalidades - que establece que para el cumplimiente de sus
funciones las municipalidades tendran, entre ofras atribuciones esenciales, la de otorgar
subvenciones y aportes para fines especificos a personas juridicas de caracter publico o
privado, sin fines de lucro, que colaboren directamente en el cumplimiento de sus funciones,
no pudiendo exceder, en conjunte, al 7% del presupuesto municipal -, CERTIFICA que,
respecto a la solicitud de subvencién o aporte presentada por presentada por presentada
por la por la ASOCIACION DEPORTIVA LOCAL DE FUTBOL FEMENINO ADEFF, RUT
N° Soygulia. por un monto de $ 1.000.000.- (Un millén de pesos), los antecedentes

presupuestarios son los siguientes: R T
Tipo de :
Presupuesto Ay Area de Saldo
Subvencion / Cuenta .
Vigente Aporte Gestion Presupuestario
$80.056.000 Tradicionales 215.24.01.004.001.002 281 $34.384.246

Conforme a [o establecido en el articulo mencionado, los rectursos solicitados
cuentan con disponibilidad presupuestaria suficiente, y no exceden del referido limite legal
del 7%.

Se deja constancia dicho limite no incluye a las subvenciones y aportes que las
municipalidades destinen a las actividades de educacién, de salud o de atencion de
menores que les hayan sido traspasadas en viriud de lo establecido en el Decreto con
Fuerza de Ley N° 13.063, de Interior, de 1980, cualquiera sea su forma de administracion,
ni las destinadas a los Cuerpos de Bomberos.

Betty Bravo Rojas
Directora
Direccion de Adm. y Finanzas

ACR
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ﬁ M0000213368
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DIRECCIoN DE DESARROLLO COMUNITARIO

Decreto Alcaldicio N° 01600/2026
Mat.: Aprueba nombramiente Comision
Técnica Evaluadora, para el Concurso
Subvenciones Ordinarias 2026.
Monte Patria, 6 de mayo de 2026
VISTOS:

= La Constitucion Palitica de la Repiblica de Chile.,

* LaLey N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

» El Decreto Alcaldicio N° 27086, del 06 de diciembre de 2024, sobre asuncién del cargo
de Alcalde de don CRISTIAN DANIEL HERRERA PENA.

= Decreto Alcaldicio N° 14.991, de fecha 29 de octubre de 2025, que aprueba Ordenanza
Actualizada de Subvenciones Municipales para personas juridicas.

= El Decreto Alcaldicio N° 15.413 de fecha 05 de diciembre que aprueba el presupuesto
municipal para el afio 2026.

= Decreto Alcaldicio N° 1054 de fecha 16 de marzo de 2026, que aprueba ias Bases de
Subvenciones Ordinarias 2026.

* En uso de las facultades inherentes a mi cargo:

CONSIDERANDO:

- Que, dentro de las funciones que le corresponde desarrollar a la municipalidad, se
contempla el fomentar la participacion ciudadana y el acceso a actividades culturales,
recreativas y deportivas, promoviendo la inclusion y el bienestar de todos los vecinos. En
razén de lo anterior, el municipio desarrollo anualmente el proceso de asignacién de
subvenciones municipales, destinadas a apoyar proyectos comunitarios deportivos,
recreativos, culturales y preventivos.

- Que, la Ordenanza actualizada de la Municipalidad de Monte Patria, para el otorgamiento
de Subvenciones Municipales a personas Juridicas, fue aprobado mediante Decreto 14.991
de fecha 29 de octubre de 2025 y para garantizar criterios de objetividad, pertinencia
técnica y firansparencia en la evaluacion de los proyectos postulados, se requiere
conformar una Comisién Técnica Evaluadora, integradas por funcionarios idéneos
vinculados a las areas programaticas pertinentes.

- Que, es necesario aprobar la integracién de la Comisién Técnica Evaluadora, para las
subvenciones ordinarias 2026, con el fin de asegurar el inicio oportunc del proceso de
revision de proyectos y la posterior emisidn de los informes técnicos correspondientes.

DECRETO

1. APRUEBASE, el nombramiento de la Comision Técnica Evaluadora, para el proceso del
llamado a concurso publico de Subvenciones Municipales Ordinarias 2026, la que estara
conformada por los siguientes funcionarios municipales:

- Verdnica Zarate Robledo, Directora de Desarrollo Comunitario, o funcionario que lo
subrogue.

- Marco Echeverria Olivares, Director de Secretaria Comunal de Planificacién, o
funcionario que los subrogue.

- Lisette Tapia Venegas, Encargada de Departamento de Organizaciones
Comunitarias o funcionario que lo subrogue.

= Municpaldad de Monte Paing | Diagutles 31 Monte Patna [ 53 2 354400 - 206 | wwwmunimontepaida, ol

Pagina1de 2



DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
Monte Patria
Tlustre Mymicinalidad

2. COMUNIQUESE, a los funcionarios precedentes individualizados, para los fines que
correspondan y a fin de que procedan a dar cumplimiento a las bases que regulan el
proceso de subvenciones.

ANOTESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

o Cristian Daniel Herrera Peiia
Max Campaia Molina Alcalde
Secretario Municipal Municipalidad de Monte
Secretaria Municipal Patria
CHP/VZR/MCC
Anexos
Decreto Alcaldicio

Documento firmado con Firma Electrénlca Avanzada
Documento original disponible en: hitps:/fmpatria.ceropapel.clivalidar/?key=22038222&hash=caB00

> Muncipal dad de Monte Patna | Diagantas 31 Monte Patra [ 53 2 354400 - 200 | waew mumimontepatnia.cl
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Direceidn
de Desarrolle
Comunitario
Drgpanlzacionex

Monte Patria | comunitariax
Hundre Munickpadided

FICHA DE ADMISIBILIDAD PARA SUBVENCION MUNICIPAL 2026

NOMBRE DE LA ORGANIZACION: _#Sg . Self. Coceol Se Fr: [foappnine AKe i~
Rut de la organizacion:_ &S g25 fLzo-2

__ infraestructura equipamiento i/accién vecinal

¥/ | Formato de formulario tnico de proyecto original.

| Monto solicitado al Municipio no supera el maximo para cada linea de
i postulacién

» Infraestructura $1.300.000.-
/l ¢+ Equipamiento $800. 000..-
Y| /s Accién vecinal $1.000.000.- |
/ Proyecto que colabora con la misidon y objetivo del Munlclpio |
/ ANEXO 1 Carta de presentacion del proyecto dirigida al Alcalde y Concejo-‘
_Municipal.
. Fotocopla de libreta de ahorro o cartolas bancaria de la Institucién o]
i / documento formal del banco donde acredite claramente los datos de la
Organizacion y Namero de su cuenta bancaria LEGIBLE, no se aceptara la
' fotocopia de la tarjeta de débito o visa de la Orgamzamon
! , fotocopia cedula de identidad del representante legal (a), tesorero (@) y
: . secretario (a). VIGENTES

/ ¢ Presidente ‘

1

e Secretario
s tesorero |
+ Carta compromiso firmada en el caso de existir aportes de otros organismos |
A4 (carta de aporte de terceros).
' ANEXO 3 Carta de compromiso con detalle del porcentaje de aportes
./ propios de la Organizacion especificando en que consiste, esto debe
coincidir con lo sefialado en el formulario. 2/¢ %
' ANEXO 4 en caso de tener mano de obra valorizada como aporte propio se

.~ 4., debe adjuntar nomina )
| Cotizacién: La Organizacidon debera presentar una Cotizacién por cada

gasto solicitado al proyecto, incluyendo carta compromiso de monitores o !
: profesionales que contrataran para el desarrollo de las actividades

(capacitaciones, talleres, operativos de esterilizacién y otros). Las
. cotizaciones sdlo de aguellos gastos relacionados con el aporte Municipal.

| Si el proyecto va destinado a mejoramiento o instalaciones eléctrica, debera
2 remitir carta compromiso de eléctrico debidamente acreditado o certificado.
" Nomina de socios activos de la organizacion, incluyendo Nombre y Rut, esto '
es distinto a los socios que firman el acta de asamblea, sino que corresponde |
al registro de socios (libro)
Copia simple del acta de asamblea, firmada, al menos, por un 20% de los |
socios activos de la Organizacién. Los cuales aceptan la postulacién y
objetivos del proyecto a presentar por la organizacién a la subvencion 2026.
| Solo en el caso de cuerpo de bomberos o fundaciones se aceptara acta
firmada por su Directorio.
Fotocopia Rol Unico Tributario (RUT), de |a Organizacién. (E- RUT)
Toda organizacion debera presentar una cuenta de correo electronico para
poder postular el que debe estar explicitamente consignado en el formato de
presentacion de proyectos. El mail puede ser de la organizacién o de alguno
de sus dirigentes. ’
certificado de receptores publicos actualizado (www.registro19862.¢l).
Certificado de Directiva vigente, emitido por registro civil o certificado
de directorio provisorio emitido por Secretario Municipal. Se debe
+ sefalar que este documento solo se aceptara para efecto de postulacion,
para aquellas organizaciones que se encuentren en proceso de renovacién
de los directorios. En el cado que el proyecto quede seleccionado debera
contar con el certificado de personalidad juridica del registro civil para poder
firmar el convenio y recibir los recursos de subvencién.

I
|
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Monte Patria
1luwtee Munkoipatidiag

Direccion
de Desarrollo

Comunitaric
Organiraciones
Comunitarins

|  ANEXO 2 Cartas de respaldo de otras organizaciones del territorio donde se’
 implementara el proyecto para dar cuenta de que se ha desarrollado de
_ manera participativa (esto suma puntaje) £ CARTAS -
" ANEXO 5 Si el proyecto es de |a linea de infraestructura debera adjuntar
una ] minuta explicativa detallada de los trabajos a realizar junto a un

[Jecroquis del trabajo y [] fotografias panoramicas del lugar a

intervenir, al menos dos fotos.

Wﬂ'

l TCuando se trate de proyectos postulados a la linea de infragstructura,
debera acompafarse sdlo UNO de los siguientes documentos, para
acreditar propiedad o uso del inmueble:

D1.—Copia de comodato - usufructo, en caso que la junta de vecinos u
organizacion, sea comodataria, ¢ bien solicitud de regularizacién
debidamente ingresada al municipio. En este ultimo caso, no se podra
» entregar 1os recursos mientras no cuenten con el comodato regularizado.
Cuando el comodato de cuenta de él inmueble tiene mas de un
» comodatario, deberan presentar carta de respaldo o acta de acuerdo entre
las organizaciones que son comodatarias que de cuente del de estan de
# 4 | acuerdo con la postulacién realizada. En este Ultimo caso se aceptard
' igualmente una Autorizacién de la Institucion propietaria del inmueble que

les autoriza a postular el proyecto a la Subvencién Ordinaria 2026.

D2 -Fotocopia titulo de dominio de la propiedad a nombre de la
! ' organizacion

'DB.—Copia de certificado de dominio vigente o inscripcién de dominio
’ ’ vigente, otorgado por el Conservador de Bienes Raices de Monte Patria.

]:] 4 -Carta de Funcionamiento que acredite la ocupacién del inmueble por
parte de la organizacién, con autorizacion explicita del uso de parte del
propietario del inmueble debiendo ser este Ultimo otra organizacion
comunitaria o Institucién Publica.

el Institucién u organizacion con rendiciones al dia.

Por lo tanto, el proyecto es:

m ADMISIBLE
[ ] NOADMISIBLE

OBSERVACION:

FECHA: 7 4 ABR. 2075

FIRMA Y NOMBRE RESPONSABLE DE EVALUACION:
Brahyan E. Astorga Borquez
ING. COMERCIAL = & e
|ZI/ASISTE A LA CAPACITACION




