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FORMATO PRESENTACION PROYECTO SUBVENCIÓN MUNICIPAL 2025

TIPO DE SUBVENCION A LA QUE SE POSTULA: (Marque con una X)

Subvención Extraordinaria:
Fondo se seguridad Pública () Plazo postulación 21 de abril al 16 de mayo del 2025
1. IDENTIFICACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN POSTULANTE
	
NOMBRE DE LA ORGANIZACIÓN
	


	
R.U.T
	


	
DOMICILIO ORGANIZACIÓN
	


	
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL
	


	
R.U.T
	


	
NÚMERO TELEFÓNICO
	


	
E-MAIL ( obligatorio)
	


	PERSONALIDAD JURÍDICA VIGENTE
	(     ) Si                         (     ) No

	
CANTIDAD DE SOCIOS ACTIVOS
	


	ORGANIZACIÓN BENEFICIADA CON SUBVENCIONES DE AÑOS ANTERIORES
	
(     ) Si                         (     ) No



2. IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO
	NOMBRE DEL PROYECTO
	



	AREA A LA QUE POSTULA 
	
	SEGURIDAD Y PREVENCIÓN
	





	TIPO DE BENEFICIARIOS
	
	PERSONAS MAYORES     
	

	MUJERES
	

	NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES                     
	

	PERSONAS EN SITUACIÓN DE DISCAPACIDAD                      
	

	POBLACIÓN MIGRANTE
	

	OTRO ¿cuál? __________________
	




	CANTIDAD DE BENEFICIARIOS DIRECTOS
	
Número:

	CANTIDAD DE BENEFICIARIOS INDIRECTOS
	Número:

	NIVEL DE ALCANCE
	
	SOLO SOCIOS  DE LA ORGANIZACIÓN     
	

	TERRITORIO VECINAL      
	

	DOS O MÁS UNIDADES VECINALES      
	

	COMUNAL
	


 

	MESES DURACIÓN DEL PROYECTO:
	

	
PLAZOS EJECUCIÓN 
	Fecha de Inicio:

Fecha de Término:




3. FUNDAMENTACIÓN DEL PROYECTO INDIQUE ACÁ ¿CUÁL ES EL PROBLEMA QUE SE ESPERA RESOLVER?, ¿CUÁL ES LA SOLUCIÓN PROPUESTA?  ¿PORQUE ES IMPORTANTE EL DESARROLLAR ESTA INICIATIVA? ¿QUÉ IMPACTO TENDRÁ EN LA COMUNIDAD?
	¿CUÁL ES EL PROBLEMA QUE SE ESPERA RESOLVER?











	¿CUÁL ES LA SOLUCIÓN PROPUESTA?










	¿POR QUÉ ES IMPORTANTE EL DESARROLLAR ESTA INICIATIVA?









4. OBJETIVO PRINCIPAL DEL PROYECTO
	










5. BREVE DESCRIPCIÓN DE LA INICIATIVA ¿EN QUÉ CONSISTE EL PROYECTO?
	









6. INDIQUE ACCIONES RELEVANTES QUE HA DESARROLLADO LA ORGANIZACIÓN U OTROS PROYECTOS EJECUTADOS
	








7. SEÑALE ASPECTOS FACILITADORES O POSITIVOS QUE TIENE LA ORGANIZACIÓN PARA EL ÉXITO DE LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO PRESENTADO
	







8. SEÑALE OBSTACULIZADORES O SITUACIONES NEGATIVAS CON LAS QUE SE PODRÍA ENCONTRAR EN LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO
	








9. SEÑALE COMO FUE EL PROCESO DE ELABORACIÓN DEL PROYECTO (LOS PASOS QUE SE DIERON PARA DEFINIR LA INICIATIVA Y QUIENES PARTICIPARON EN LA DEFINICIÓN DE LA IDEA DE LA PROPUESTA). (Anexar acta de aprobación de la asamblea)
	








10. EL PROYECTO INCORPORA LA OPINIÓN DE NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES DEL TERRITORIO, SEÑALE COMO SE INCORPORO.
	








11. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EJECUCIÓN DEL PROYECTO
	NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
	EN QUE CONSISTE
	FECHA DE REALIZACIÓN
	RESPONSABLE

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	

	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



12. PARA LOS PROYECTOS ASOCIADOS A EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA, HORAS MÁQUINA SEÑALAR LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS PARA DARLE USO AL EQUIPAMIENTO O LA INFRAESTRUCTURA DURANTE EL PERIODO DE 1 AÑO.

	NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
	EN QUE CONSISTE
	FECHA DE REALIZACIÓN
	RESPONSABLE

	


	
	
	

	


	
	
	

	


	
	
	

	


	
	
	

	


	
	
	

	


	
	
	

	


	
	
	



13. COSTOS DEL PROYECTO – APORTE MUNICIPAL (ACA LO QUE SE SOLICITA AL MUNICIPIO)

13.1 MONTOS SOLICITADOS:

a) RECURSOS HUMANOS:
	TIPO RECURSO
	N° DE HORAS
	COSTO UNITARIO
	COSTO TOTAL

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	COSTO TOTAL:





b) RECURSOS MATERIALES:
	INSUMO
	CANTIDAD
	PRECIO UNITARIO
	COSTO TOTAL

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	COSTO TOTAL:




c) RECURSOS ALIMENTACIÓN, ALOJAMIENTO, TRASLADO:
	INSUMO
	CANTIDAD
	PRECIO UNITARIO
	COSTO TOTAL

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	COSTO TOTAL:











d) ADQUISICIÓN DE UNA PROPIEDAD (TERRENO):
	METROS A ADQUIRIR
	MONTO TOTAL DEL TERRENO
	MONTO SOLICITADO
	MONTO APORTE PROPIO

	

	
	
	

	

	
	
	



RESUMEN PRESUPUESTO SOLICITADO AL MUNICIPIO
	TIPO
	TOTAL

	RECURSOS HONORARIOS
	


	RECURSOS MATERIALES
	


	RECURSOS ALIMENTACIÓN, ALOJAMIENTO O TRASLADO
	


	ADQUISICIÓN DE PROPIEDAD O TERRENO
	

	TOTAL SOLICITADO
	





13.2 COSTOS DEL PROYECTO – APORTE PROPIO 

a) RECURSOS HUMANOS:
	TIPO RECURSO
	N° DE HORAS
	COSTO UNITARIO
	COSTO TOTAL

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	COSTO TOTAL:




b)  RECURSOS MATERIALES:
	INSUMO
	CANTIDAD
	PRECIO UNITARIO
	COSTO TOTAL

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	COSTO TOTAL:




c) RECURSOS ALIMENTACIÓN, ALOJAMIENTO, TRASLADO:
	INSUMO
	CANTIDAD
	PRECIO UNITARIO
	COSTO TOTAL

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	COSTO TOTAL:




	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	COSTO TOTAL:






d) ADQUISICIÓN DE UNA PROPIEDAD (TERRENO):
	METROS A ADQUIRIR
	MONTO TOTAL DEL TERRENO
	MONTO SOLICITADO
	MONTO APORTE PROPIO

	

	
	
	

	

	
	
	



RESUMEN APORTE PROPIO
	TIPO
	Total

	RECURSOS HONORARIOS
	


	RECURSOS MATERIALES
	


	RECURSOS ALIMENTACIÓN, ALOJAMIENTO O TRASLADO
	


	ADQUISICIÓN DE PROPIEDAD O TERRENO
	

	TOTAL SOLICITADO
	




13.3 RESUMEN FINAL DEL PRESUPUESTO

	MONTO TOTAL DEL PROYECTO
	


	MONTO SOLICITADO AL MUNICIPIO
	


	MONTO APORTE PROPIO
	





Recuerde adjuntar los documentos necesarios para la postulación como los anexos establecidos en las bases.








ANEXO 1
Carta presentación proyecto

SR. ALCALDE CRISTIAN HERRERA Y HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL:
                                                                                        Fecha: _________________

La organización ___________________________________________________, Rut. Organización __________________, se dirige a ustedes para hacer la presentación del Proyecto “________________________________________________________________” de la Subvención Municipal del año 2025, cuyo objetivo es _____________________________________________________________________________________________________, 
Correspondiente a una Subvención __________________ afiliada a una Línea de financiamiento _______________________.
   

                                           ___________________________
PRESIDENTE ORGANIZACIÓN


	________________________
	________________________


	SECRETARIO(A)                                                                   
	TESORERO(A)               

	 
	







CARTA ANEXO 2 (Corresponde al respaldo de otras organizaciones del territorio, NO debe ser firmada por la propia organización)

Yo____________________________________ R.U.T_______________________, representante legal de la organización________________________________, correspondiente a la localidad_______________________________________, declaro conocer el proyecto: ______________________________________, y respaldo su presentación considerando que ha sido elaboradora de manera participativa y tendrá un impacto importante en el territorio.




         FIRMA Y TIMBRE










				ANEXO 3
                                   (Compromiso aporte20%)

La Organización: ___________________________________ se compromete a un aporte del 20% para el proyecto________________________________________
el cual consistirá en:

Aporte de $_______________________________, recurso en efectivo para compra de insumos del proyecto

Aporte de mano de Obra valorizada en $___________________________
(Se adjunta nómina de personas comprometidas para el trabajo en el proyecto)

Presidente (a):__________________________________________________

Secretaria (o)___________________________________________________

Tesorero (a)___________________________________________________













				ANEXO 4
		(Lista de trabajadores comprometidos en el proyecto)
		
Aporte Propio Mano de Obra:

	Nombre
	R.U.T 
	Tarea a realizar en el proyecto
	Cantidad de Horas a realizar en el proyecto
	Valor Hora

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	
















				ANEXO 5

CROQUIS DE MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA – O RECUPERACION DE ESAPCIOS PUBLICOS (Situación actual- Situación esperada) 
Obligatoria proyectos de infraestructura:







Detalle de los trabajos a realizar (Mencione los arreglos o mejoras a realizar), especificando medidas de los espacios a intervenir y detalle del proceso de construcción  

















ANEXO 6
Carta de compromiso de recursos humanos.

La Organización: __________________________________________________ se compromete a aportar con recursos humanos a través de la participación de: 
a) Nombre: ______________________________________Rut: _____________

b)  Nombre: ______________________________________Rut: _____________

Para apoyar la instalación de alarmas (___) o cámaras de seguridad (___) en el proyecto denominado____________________________________________ 
Correspondiente a una Subvención Municipal afiliada a Línea de financiamiento de Seguridad Pública.



                                           ___________________________
PRESIDENTE ORGANIZACIÓN


	________________________
	________________________


	SECRETARIO(A)                                                                   
	TESORERO(A)               







[bookmark: _GoBack]

ANEXO 7
Declaración simple de factibilidad de conexión a internet.
La organización ___________________________________________________, Rut. Organización __________________, declara contar con factibilidad de conexión a internet en: (indicar lugar físico)______________________________ para la conexión de circuito de cámaras de televigilancia a la central de monitoreo municipal, en el marco de del proyecto denominado _________________________________________________________________.
Correspondiente a una Subvención Municipal afiliada a Línea de financiamiento de Seguridad Pública.



                                           ___________________________
PRESIDENTE ORGANIZACIÓN


	________________________
	________________________


	SECRETARIO(A)                                                                   
	TESORERO(A)               







ANEXO ENFOQUES TRANSVERSALES PARA LA PRESENTACIÓN DE PROYECTOS DE SUBVENCIÓN 2024

ENFOQUE DE GÉNERO

	Como aspectos centrales de este enfoque, en el proceso de postulación de proyectos, hace mención a actividades que tiendan a: valorar el rol de la mujer en nuestra sociedad y comunidades, orientadas a la no discriminación en función del género y promover la igualdad entre hombres y mujeres, con acciones orientadas a fortalecer el rol de la mujer y favorecer oportunidades para su desarrollo

ENFOQUE INCLUSIVO PERSONAS EN SITUACIÓN DE DISCAPACIDAD

	Este enfoque apuesta, en el proceso de postulación del proyecto, por la inclusión de todas las personas sin distinción, con énfasis en favorecer oportunidades de desarrollo y pleno goce de sus derechos, especialmente de las personas en situación de discapacidad

ENFOQUE MULTICULTURALIDAD

	Se apuesta por acciones orientadas a la valorización de distintas culturas presente en el territorio, como además al reconocimiento de los pueblos originarios, con acciones concretas orientadas a ellos. 

ENFOQUE DIVERSIDAD SEXUAL

	Se establecen en la presentación del proyecto aspectos de sensibilización y no discriminación, acciones que incorporaran conceptos de diversidad sexual y los derechos de las personas intersex, integrando enfoque de inclusión de personas LGBTIAQ+.
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