Municipalidad

Monte Patria

DEPARTAMENTO DE EDUCACION MAT.: Aprueba Practica Profesional que indica.
AREA DE RECURSOS HUMANOS DECRETO ALCALDICIO N° 380g9.- /

Monte Patria, 14 de marzo de 2018.

VISTOS: - La Constitucion de la Republica de Chile;
- Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, en materia de gestion Municipal, publicada
en el Diario Oficial con fecha 03 de Mayo del 2000;
- DFL N°1-3063 de Servicios Traspasados a la Gestion Municipal;
- Articulo (25° inc. sequndo o inc. tercero) del DFL N° 1/96 de Educacion;
- Ley Codigo del Trabajo”;
- DFL N° 1-19.704, del Ministerio del Interior;-
- El Decreto Alcaldicio N°© 14.729 del 06 de Diciembre de 2016, donde sefala la eleccién del Alcalde, Sefor
CAMILO VALENTIN OSSANDON ESPINOZA, por el periodo legal de cuatro afos 2016-2020;
- Decreto Alcaldicio N° 14.823 de fecha o7 de Diciembre de 2016, que nombra Administrador Municipal al
Sefior ROBINSON ANDRES LAFFERTE CORTES;
- Decreto Alcaldicio N°14.962 de fecha og de Diciembre de 2016, que designa al Sr. Robinson Andrés
Lafferte Cortes, la facultad de delegacion de firma, bajo la férmula “por orden del Alcalde”,
complementado por el Decreto Alcaldicio N°15.192, 15 de Diciembre de 2016;
- Acta de Proclamacién, emanada del tribunal Regional Electoral de la Regién de Coquimbo, de fecha
veintiuno de noviembre de dos mil dieciséis que proclama eleccion de Concejales por un periodo legal de
cuatro anos (2016-2020);
- En uso de las facultades inherentes a mi cargo, y
CONSIDERANDO: Solicitud de Practica del Instituto Profesional Santo Tomas, de la ciudad de Ovalle, en la
Especialidad Técnico en Trabajo Social, de la Srta. Samanta Vanesa Pasten Pasten, Ord. N° 128 del 13 de marzo de
2018, del Departamento de Educacion llustre Municipalidad de Monte Patria, que acepta la Practica Profesional.

o [N c ica en la Especialidad “Técnico en Trabajo Social”, solicitado por el Instituto Profesional
‘ 2 anto Tomas, Ovalle, en la Escuela Wenceslao Vargas, de la localidad de Rapel.
-El nombramiento por practica se hace efectivo por el periodo: 19 de marzo de 2018 hasta el 31 de marzo de
~3

&4 ery 2018.

" 3.- Con una jornada ordinaria de 44 horas cronoldgicas semanal, distribuida de lunes a viernes.
4.- La alumna en practica percibira el beneficio de Movilizacion y Colacién por la suma des153.750.- (Ciento
cincuenta y tres mil setecientos cincuenta pesos), por el periodo del 19 de marzo de 2018 al 31 de mayo de

2018, que se cancelara en tres cuotas, segun detalle: la Primera en el mes de marzo de 2018, por el valor de
$51.250.-, la Segunda en el mes de abril de 2018, por el valor de $51.250.-, la Tercera en el mes de mayo de
2018, por un valor de $51.250.- por el periodo antes sefialado (19 de marzo de 2018 al 31 de mayo de 2018),
no imponible, ni tributable.

5.- Paguese con cargo al Presupuesto vigente del Departamento de Educaciéon Municipal, imputable a: Sub-
Titulo 21, Jtem p3, Asignacion 0o4, Sub-Asignacion 0o1 Sub-Sub- Asignacion oo1 “Personal No Docente”.
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- Encargada de Remuneraciomes DEM.

- Archivo Area de Recursos Humanos DEM.
- Interesado (a)

- Carpeta.
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