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DEPARTAMENTO DE EDUCACION MAT.: Aprueba Contrato de Trabajo que indica.
AREA DE RECURSOS HUMANOS DECRETO ALCALDICIO N" 3282.-/
Monte Patria, 07 de marzo de 2018.

VISTOS: - La Constitucion de la Republica de Chile;
- Ley N° 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades, en materia de gestion Municipal, publicada en
el Diario Oficial con fecha 03 de Mayo del 2000;
- DFL N° 1-3063 de Servicios Traspasados a la Gestion Municipal;
- Articulo (25° inc. segundo o inc. tercero) del DFL N° 1/96 de Educacion;
- Ley Caodigo del Trabajo”;
- DFL N° 1-19.704, del Ministerio del Interior;-
- El Decreto Alcaldicio N° 14.729 del 06 de Diciembre de 2016, donde sefiala la eleccion del Alcalde, Senor
CAMILO VALENTIN OSSANDON ESPINOZA, por el periodo legal de cuatro afios 2016-2020;
- Decreto Alcaldicio N° 14.823 de fecha 07 de Diciembre de 2016, que nombra Administrador Municipal al
Sefior ROBINSON ANDRES LAFFERTE CORTES:
- Decreto Alcaldicio N°14.962 de fecha 09 de Diciembre de 2016, que designa al Sr. Robinson Andrés Lafferte
Cortes, la facultad de delegacion de firma, bajo la formula “por orden del Alcalde”, complementado por el
Decreto Alcaldicio N°15.192, 15 de Diciembre de 2016;
- Acta de Proclamacion, emanada del tribunal Regional Electoral de la Region de Coquimbo, de fecha
veintiuno de noviembre de dos mil dieciséis que proclama eleccion de Concejales por un periodo legal de
cuatro afios (2016-2020);
- En uso de las facultades inherentes a mi cargo, y
ONSIDERANDO: Permiso Post Natal Parental de la Srta. Daniela Mufioz Rojas.

bese nonibcamiento en el cargo de Auxiliar de Parvulos en reemplazo de Permiso Post Natal Parental de la
' Dani oz Rojas, Convenio JUNJI - Depto. de Educacion Municipalidad de Monte Patria, en el
IN v SALA CUNA EL TOME, de la localidad de el Tome, Comuna de Monte Patria, regida por la Ley

< * ;.f__‘égdigo del Trabajo, a contar del 01 de marzo de 2018, y permanecera VW 25 de abril de 2018, a la

" Sefiorita TABITA ANDREA ARAYA COLLIO, Cédula de Identidad N , Titulo: Técnico de Nivel
Medio en Atencion de Parvulos, Especialidad de Atencion de Parvulos, titulo conferido con fecha 17 de abril de
2013, por el Colegio La Providencia.

2.- La vigencia del Contrato de Trabajo, remuneracion, carga horaria y demas estipulaciones y beneficios, son
aquellas que se establecen en el respectivo Contrato de Trabajo.

3.- Imputacion: Paguese con cargo al Presupuesto vigente del Departamento de Educacion Municipal, imputable a:
Sub-Titulo 21, Item 03, Asignacion 004, Sub-Asignacion 001 Sub-Sub- Asignacion 002 “Personal No Docente
Jardines Infantiles y Salas Cuna”.

ANOTESE.€OMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.
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- 1. Municipalidad de
- Encargada de Remuneraciones DEM
- Archivo Area de Recursos Humanos DEM

onte Palria

- Interesado (a)
- Carpeta
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