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Municipalidad

Monte Patria

MAT.: Aprueba prorroga de nombramiento que indica.
DECRETO ALCALDICIO N* 11710.-/
Monte Patria, 25 de julio de 2018.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
AREA DE RECURSOS HUMANOS

VISTOS: - La Constitucion de la Republica de Chile;
- Ley N° 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades, en materia de gestion Municipal, publicada en
el Diario Oficial con fecha 03 de Mayo del 2000,
- DFL N° 1-3063 de Servicios Traspasados a la Gestion Municipal;
- Articulo (25° inc. segundo o inc. tercero) del DFL N°® 1/96 de Educacion;
- Ley Codigo del Trabajo™;
- DFL N° 1-19.704, del Ministerio del Interior;-
- El Decreto Alcaldicio N° 14.729 del 06 de Diciembre de 2016. donde seiiala la eleccion del Alcalde, Sefior
CAMILO VALENTIN OSSANDON ESPINOZA, por el periodo legal de cuatro afios 2016-2020;
- Decreto Alcaldicio N° 14.823 de fecha 07 de Diciembre de 2016, que nombra Administrador Municipal al
Sefior ROBINSON ANDRES LAFFERTE CORTES;
- Decreto Alcaldicio N°14.962 de fecha 09 de Diciembre de 2016, que designa al Sr. Robinson Andrés
Lafferte Cortes, la facultad de delegacion de firma, bajo la formula “por orden del Alcalde”,
complementado por el Decreto Alcaldicio N°15.192, 15 de Diciembre de 2016;
- Acta de Proclamacion, emanada del tribunal Regional Electoral de la Region de Coquimbo, de fecha
veintiuno de noviembre de dos mil dieciséis que proclama eleccion de Concejales por un periodo legal de
cuatro afios (2016-2020);
- En uso de las facultades inherentes a mi cargo, y
CONSIDERANDO: Ord. N° 133 del 25 de julio de 2018, de la direccion del Colegio La Villa, de la ciudad de El
Palqui.

DECRETO:

|.- Apruébese prorroga d trato de Trabajo de la Sefiorita MARIA ALEJANDRA COLLAO CORTES, Cédula de
Identidad N° ﬂ Asistente de la Educacion cumplird funciones de Auxiliar de Servicios Menores, en
reemplazo de licencia médica de la Sra. Gilda Salfate Rojo, en el Colegio La Villa, de la ciudad de EI Palqui,
Comuna de Monte Patria, a contar del 24 de julio de 2018, y permanecerd vigente hasta el 22 de agosto de 2018,
regida por la Ley Cddigo del Trabajo.

2~ Con su misma remuneracion, carga horaria y Bono Especial Municipal en Compensacion de la Bonificacion que
otorga la Ley N° 19.464, y demas estipulaciones y beneficios, son aquellas que se establecen en el respectivo
Contrato de Trabajo.

3.- Paguese con cargo al Presupuesto vigente del Departamento de Educacion Municipal, imputable a: Sub-Titulo 21,
item 03, Asignacién 004, Sub-Asignacion 001 Sub-Sub - Asignacion 001 “Personal No Docente™.

ANOTESE, COMUNIQUESE, Y ARCHIVESE.
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" SECRETARIO M}I'I”E PAL-MINISTRO DE FE e ALCALDE

GZ /HES/ A
- I\Municipglidad d§\Monte Patria.
- Encargadajde Remuneraciones DEM.
- Archivo Atea de Recursos Humanos DEM.
- Establecimiento Educacional.
- Interesado (a).
- Carpeta.
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