-

Municipalidad

Monte Patria
DIRECCION JURIDICA

MAT: Aprueba Convenio de colaboracién para la ejecucién
del “Programa Fortalecimiento Omil afio 2018"y transfiere
monto correspondiente a primera cuota.

Monte Patria, 19 de febrero de 2018.-

DECRETO ALCALDICIO N° 2458.-

VISTOS:

— La Constitucion Politica de la Republica de Chile;

—  LaLeyN°18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado;

—  LaleyN°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades;

— Lo establecido en la Ley N° 19.880, que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que
rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado;

—  El Decreto Alcaldicio N° 14.729, del 06 de diciembre de 2016, que aprueba la asuncion de Alcalde y
Concejales, periodo 2016-2020;

—  El Decreto Alcaldicio N° 14.823, del 07 de diciembre de 2016, que nombra como Administrador
Municipal a don Robinson Lafferte Cortés;

— El Decreto Alcaldicio N° 14.962 de fecha 09 de diciembre de 2016, que faculta al Administrador
Municipal la delegacion de firma “por orden del Alcalde”, complementado por el Decreto Alcaldicio N°
15.192, del 15 de diciembre de 2016;

—  El Decreto Alcaldicio N° 15.913, del 06 de diciembre de 2017, que aprueba el Presupuesto Municipal
ano 2018

— El Decreto Alcaldicio N° 11.941, del 12 de septiembre de 2017, que aprueba el Reglamento sobre
Delegacion de Atribuciones y Asignacion de Funciones Alcaldicias;

— El Convenio de Colaboracion con transferencia de recursos para ejecutar el Programa de
Intermediacién Laboral-Fortalecimiento Omil, suscrito con fecha 16 de enero del 2018 entre el Servicio
Nacional de Capacitacion y Empleo (Sence) y la Municipalidad de Monte Patria;

— Resolucion Exenta Numero 084 del 01 de febrero de 2018, emitida por el Servicio Nacional de
Capacitacion y Empleo,

— Resolucién Exenta Numero 179 del 10 de enero del 2018, emitida por el Servicio Nacional de
Capacitacion y Empleo, que aprueba instructivo de normas, procedimientos y orientaciones para la
ejecucion del Programa de Fortalecimiento OMIL ano 2018;

—  Enuso de las facultades inherentes a mi cargo, y

CONSIDERANDO:

1. Que de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 8 de la ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades, para el cumplimiento de sus funciones, las municipalidades podran celebrar
convenios con otros 6rganos de la Administracion del Estado en las condiciones que senale la ley
respectiva, sin alterar las atribuciones y funciones que corresponden a los municipios.

2. Que en razén de la premisa indicada precedentemente, la Municipalidad, celebré con fecha 16 de
enero del 2018 convenio de colaboracién con transferencia de recursos con el Servicio Nacional de
Capacitacion y Empleo a fin ejecutar el programa “Fortalecimiento OMIL 2018, cuyo objetivo es
promover el desarrollo de un sistema de intermediacion colaborativo a través de una oferta
coordinada de servicios de calidad acorde a la trayectoria laborales de las personas y a los desafios
productivos de las empresas de acuerdo a las necesidades de desarrollo local.

DECRETO:

1.- APRUEBASE el Convenio de Colaboracién con transferencia de recursos para ejecutar el Programa de
Intermediacion Laboral “Fortalecimiento Omil ano 2018", suscrito con fecha 16 de enero del 2018 entre el
Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo (Sence) quien comparecié representado por su Director Regional
Claudio Bouchette Cirano y la Municipalidad de Monte Patria, representada por su Alcalde, Sr. Camilo Ossandén
Espinoza.

/
2.- ESTABLEZCASE que el programa "Fortalecamlento Omll ano 2018", deberé ser ejecutado por el mumcvplo \k RO
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3.- ESTABLEZCASE, que el monto de la transferencia a realizar por el Servicio Nacional de Capacitacion y
Empleo (SENCE) corresponde a la suma total de diecisiete millones ochocientos mil pesos ($17.800.000), el cual
se transferira en dos cuotas, acorde a lo establecido en la clausula cuarta inciso segundo, del convenio que por
este acto se aprueba.

4.- Déjese establecido que el municipio asume para la ejecucién del programa la obligacion de proveer de
infraestructura y equipamiento necesario minimo para la implementacién del programa asi como facilitar el
traslado y/o viaticos para que los funcionarios Omil participen en las actividades que el SENCE convoque.

5.- Establézcase que el presente convenio regira por razones de buen servicio desde el 01 de enero del 2018 y
tendra una vigencia hasta 31 de diciembre del 2018, en dicho periodo se deberan emitir los informes técnicos
del programa segun la siguiente programacion:

a) Informe de Avance: Se realizard segin Anexo N° 10 del instructivo Programa Omil 2018, y debera ser
presentado a SENCE a mas tardar el dia 29 de junio del 2018.

b) Informe Final: El informe final debera ser realizado conforme al Anexo N° 11 instructivo Programa Omil 2018,
y debera ser presentado a mas tardar el dia 21 diciembre del 2018.

6.- Déjese constancia que los demas derechos, obligaciones y/o condiciones, se encuentran establecidas en el
convenio que por este acto se aprueba.

7.- IMPUTESE la transferencia a realizar por SENCE, a la cuenta ” 114.05.01.041 “SENCE Fortalecimiento Omil”

ANOTESE, COMUNIQ ARCHIVESE.

ROBINSON LAFFERTE CORTES
ADMINISTRADOR MUNICIPAL
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