unpicipalida d
Monte Patria
DIRECCION JURIDICA

MAT: Aprueba Convenio Pro Empleo, Media Jornada. Septiembre a
Diciembre, de 2017.-

Monte Patria, 28 de diciembre de 2017.-

DECRETO ALCALDICIO N°17.0312.-

e )

VISTOS: |
: L;% Constitucion Politica de la Republica de Chile;
i be 2013 Ley N° 18,575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado;
= Lé Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades;
Lo establecido en la Ley N° 19.880, que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los
Giganos de la Administracion del Estado;
El: Decreto Alcaldicio N° 14.729, del 06 de diciembre de 2016, que aprueba la asuncion de Alcalde y Concejales, periodo
o 2§16-2020;
U L MAD i Et.i Decreto Alcaldicio N° 11.g41, del 12 de septiembre de 2017, que aprueba el Reglamento sobre Delegacion de
~ """"'*"““—"'A\‘t]lribu iones y Asignacién de Funciones Alcaldicias;
- Eligonvenio de Programa Pro Empleo 2017: Linea de Inversién en la Comunidad, Folio: 24.460, Proyecto: “Labores en la
Camunidad de Aseo y Trabajos Administrativos de Monte Patria, Media Jornada Septiembre a Diciembre”, de fecha 11 de
 ogtubre de 2017, suscrito entre la Intendencia Regional de Coquimbo y la Municipalidad de Monte Patrig;

;E]icertificado N° 40, de la Secretaria Municipal, del 14 de noviembre de 2017, correspondiente a la Sesién Ordinaria N° 34
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‘ de lamisma data;

g_m—m.i Lé Resolucién Exenta N° 1846, del Intendente la Regién de Coquimbo, Sr. Claudio Ibdfez Gonzélez, del 11 de octubre de
20

B uso de las facultades inherentes a micargo, y

Que de acuerdo a lo_dpuesto en el articulo 8 de la ley N° 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades, para el
cumplimiertode sus funciones, las municipalidades podran celebrar convenios con otros érganos de la Administracion del
=d0 en las condiciones que sefiale la ley respectiva, sin alterar las atribuciones y funciones que corresponden a los
unicipios.
% Bue en virtud del convenio suscrito entre la Intendencia de la Regidn de Coquimbo y el Municipio, sefialado en los vistos, el
/ unicipio (Ejecutor) se obliga a ejecutar el Proyecto: “Labores en la comunidad de Aseoy Trabajos Administrativos de
//Monte Patria, Media Jornada Septiembre a Diciembre”, contratando para ello a 194 (ciento noventa y cuatro)
" beneficiarios/as en media Jornada, por 4 meses de ejecucion, desde el o1 de septiembre al 31 de diciembre de 2017,

debiendo pagar a cada uno de ellos el ingreso minimo mensual vigente, realizando los descuentos previsionales y demas

previstos por ley, efectuando, ademés, los descuentos previsionales que correspondan a la remuneracion bruta, y los

demas descuentos determinados por ley.

3. Que debido al monto a transferir, producto del convenio antes referido, esto e
: ; , el Concejo Municipal, en la Sesidn Ordinaria N° 35, del 14

’ de noviembre de 2014, ha ratificado, por la unanimidad de sus integrantes, la suscripcion del mismo.

/

DECRETO:

1.- APRUEBASE el Convenio de Programa Pro Empleo 2017: Linea de Inversidn en la Comunidad, Folio: 24.460, Proyecto: “Labores
en la comunidad de Aseo y Trabajos Administrativos de Monte Patria, Media Jornada Septiembre a Diciembre”, de fecha 11 de
octubre de 2017, suscrito entre la Intendencia Regional de Coquimbo, representada por su Intendente Regional, Sr. Claudio Ibafiez
Gonzélez y la Municipalidad de Monte Patria, RUT N° 69.040.800-7, representada por su Alcalde, Sr. Camilo Ossanddn Espinoza.

2.- Déjese establecido que la vigencia del referido convenio es de 4 meses de ejecucion, desde el o1 de septiembre al 31 de diciembre
de 2017, y por un monto de $WM), para
|a contratacién en media jornada a 194 (ciento noventa y cuatro) beneficiarios/as.
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