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MAT: Crea la Direccién de Transparencia Municipal.-
Monte Patria, 28 de diciembre de 2017.-
DECRETO ALCALDICIO N° 17.027.-

VISTOS:

— La Constitucion Politica de la RepUblica de Chile;

- LaleyN®18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado;

- LaleyN©18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades;

~ LaleyN®19.880, que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los
Organos de la Administracion del Estado;

— LaleyN°20.285, sobre Acceso a la Informacién Publica;

- El Decreto Alcaldicio N° 11.792, del 29 de diciembre de 2011, que crea la Unidad de Medio Ambiente,
Aseoy Ornato; )

- ElDecreto Alcaldicio N°3.980, del 24 de marzo de 2017, que modifica el Decreto Alcaldicio N° 11.792, de
2011,

— El Decreto Alcaldicio N° 14.729, del 06 de diciembre de 2016, que aptueba la-asuncién de Alcalde y
Concejales, periodo 2016-2020; _

— El Decreto Alcaldicio N° 6.416, del 02 de junio de 2015, que establecid los roles de funcionarios
municipales para el cumplimiento de la ley N° 20.285;

- ElDecreto Alcaldicio N° 2.141, del 13 de febrero de 2017, que modificael decreto alcaldicio N° 6.416, del
02 de junio de 2015;

—  El Decreto Alcaldicio N° g.927, del 31 de julio de 2017, que delegé atribuciones de la ley N° 20.285, en
don Francisco Fuica Carmona, Director Juridico Municipal;

— El Decreto Alcaldicio N° 11.527, del o4 de septiembre de 2017, que modificd el decreto sefalado
precedentemente y delega facutad de delegacién de firma “por orden del alcalde” en don Francisco
Fuica Carmona, Director Juridico Municipal;

—  ElDecreto Alcaldicio N° 15.913, del 06 de diciembre de 2017, que aprueba el Presupuesto Municipal afio
2018;

— LaProvidencia N° 125, del 28 de diciembre de 2017, del Sr. Alcalde don Camilo Ossandon Espinoza;
En-uso de las facultades inherentes a mi cargo, y :

co SIDERANQO:///

2" Conforme lo dispone el inciso primero del articulo 4 de la ley N°® 20285, sobré Acceso a la Informacidén

PUblica, las autoridades, cualquiera que sea la denominacién con que las designen la Constitucion y las
leyes, y los funcionarios de la Administracién del Estado, deberan dar estricto’ cumplimiento al principio
: de transparencia de la funcidn publica.

\\ 2. Que por su parte, el inciso segundo de la referida norma, sefiala que “El principio de transparencia de la

funcion pUblica consiste en respetar y cautelar la publicidad de los actos, resoluciones, procedimientos y
documentos de la Administracion, asi como la de sus fundamentos, y en facilitarel acceso de cualquier
persona a esa informacion, a través de los medios y procedimientos que al efecto establezca la ley”.

3. Lanecesidad de contar con una Direccion de Transparencia, capaz de enfrentar los desafios que impone
la ley N° 20.285, y poder atender de manera ain maés eficiente el creciente nUmero de consultas
ciudadanas, encargdndose de coordinar el procesamiento de la informacion vy solicitudes de ellas, de
todas las unidades y departamentos de la llustre Municipalidad de Monte-Patria; tanto en lo referido a la
Transparencia Activa y Transparencia Pasiva

4. Que conforme las instrucciones contenidas en el punto 7 de la Instruccidn General N° 10, del Consejo
para la Transparencia, las respuestas a las solicitudes de informacién y demés actos administrativos que
dicten los drganos de la Administracion del Estado durante el procedimiento de acceso a la informacién,
deberan ser suscritas por la respectiva autoridad, jefatura o jefe superior del 6rgano o servicio, o bien
podréan delegar la facultad de firmarse en funcionarios de sus respectivos servicios, sin que ello altere la
responsabilidad establecida en los articulos 45 y siguientes de la ley. N%20.285.-:

5. La Providencia N° 125, del 28 de diciembre de 2017, que ordena la creacién de la Direccién de
Transparencia Municipal.
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DECRETOC:

1.- CREASE, a contar del 02 de enero de 2018, la Direccién de Transparencia, Municipal, cuyo objetivo esencial es
respetar el principio de transparencia de la funcion puiblica y dar estricto cumplimiento con los requerimientos
ciudadanos realizados al I"I"IUI‘IICIpIO y de mantener actualizada, en forma ordenada y completa la informacion de
caracter permanente que todo érgano pUblico esta obligado a publicar.

2.- DESIGNASE a don Jorge Alberto Nufiez Espinosa, cédula nacional de identidad N° 10.049.461-2, funcionario
grado g° de la Planta Directiva, como Director de Transparencia Municipal, cargo que debera asumir a contar del
02 de enero de 2018, y cuyas funciones seran las siguientes:

1.- Coordinar la labor de Transparencia en todo el municipio, supervigilando a encargados de Transparencia
Activa (TA), Solicitudes de Acceso a la Informacién (SAI) y Gestion Documental, informando periddicamente de
sugestion al Alcalde, a quien lo subrogue o al Administrador Municipal. :

2.- Precisar las funciones de los funcionarios de las dependencias municipales que reaban solicitudes de acceso,
en especial, Oficina de Partes y/u Oficinas de Informaciones, Reclamos y Sugerencias.

3.- Determinar el responsable del sistema en linea de recepcion de solicitudes y, de ser procedente, del sistema
informatico de acceso ala informacidn.

4.- Definir a los funcionarios responsables de tramitar el procedimiento administrativo de acceso a la informacion
y las funciones y atribuciones puntuales que tendré para cumplir cada uno.

5.- Instruir -por si o por intermedio de la autoridad - a todos los funcionarios, municipales sobre la necesidad de
apoyar y otorgar celeridad a los requerimientos que el o los responsables del.procedimiento de acceso a la
informacién les formule con ocasién de una solicitud o, en general, para mejorar el procedimiento.

6.- Hacer mencion expresa a la responsabilidad de llevar un expediente administrativo por cada solicitud y el
tratamiento documental del mismo.

7.~ Incorporar la definicién de los costos directos de reproduccién, en funcidn de las.exigencias establecidas en la
Ley de Transparencia y en la instruccién General N°6, sobre costos directos de reproduccién.

8.- Disponer las delegaciones de firma correspondientes, en funcién a cada una de las etapas definidas.

9.- Establecer la forma de hacerse cargo de las observaciones formuladas en los procesos de fiscalizacion del
Consejo para la Transparencia y en las decisiones de amparos. A—

3.- DELEGUESE en el Director de Transparencia Municipal o quien lo reemplace, la facultad de firmar “POR
ORDEN DEL ALCALDE" todos los actos administrativos que se dicten en-cumplimiento de la ley N° 20.285,
sobre Acceso a la Informacién Piblica, en adelante la ley, especialmente todos-aquellos que deban dictarse con
ocasion del procedimiento de acceso a la informacién, con expresa mencién. de aquellos actos relativos a las
siguientes materias:

a.- Solicitudes de subsanacion, aclaracion yfo desistimientos de los requerimientos de.acceso a la informacién
publica conforme lo dispuesto en el articulo 12 de la ley N° 20.28s.

b.- Inadmisibilidades totales o parciales, y aquellas que establezcan que lo solicitado no corresponde al &mbito de
la ley. : ;

¢.- Respuestas que entreguen la informacién solicitada en forma completa 0 paraal derivaciones al organo
competente y/o denegaciones, totales o parciales, ya sea por reserva o secreto o por no disponibilidad.

d.- Notificaciones o comunicaciones a terceros de su derecho de oposicién a la entrega de informacién, conforme
lo dispuesto en el articulo 20 de la ley. M Byt s

e.- Comunicaciones al solicitante respecto de aquellos casos en que no sea posnble visualizar al organo
competente, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 13 de la ley. Fia § -

f.- Disponer, antes del vencimiento del plazo para contestar una solicitud de transparenua, el uso de prorroga
contenido en el articulo 14 de la ley,

g.- Actos administrativos dirigidos al Consejo para la Transparencia, relativos al &mbito de sus competencias.

4.- ESTABLEZCASE que en caso de ausencia o impedimento, el Director de Transparencia Municipal sera
subrogado por los funcionarios que a continuacion se sefialan y en el 5|gl.nente orden de prelacion: Director de
Control y Director Juridico.

5.- MODIFIQUESE el Decreto Alcaldicio N° 2.141, del 13 de febrero de 2017, en.el siguiente sentido:
1.4.- En cuanto a los roles de “Encargado de Transparencia Municipal”, recaido en el Administrador Municipal,
don Robinson Lafferte Cortés; de “Encargado de Transparencia Activa (Receptor de.la Informacion)” y de
"Encargado de Transparencia Activa (SAI)” recaidos en el Director Juridico, don Francisco Fuica Carmona,

deberan ser asumidos por el Director de Transparencia Municipal. "
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2.4.- En cuanto al "Despachador de Respuesta al Encargado/a SAI”, cuya designacién recaia en el Director
Juridico, don Francisco Fuica Carmona, debe decir: "Director o Jefe de cada Direccidn o Unidad,
respectivamente”. s A

3-4.- En cuanto a los responsables designados en los puntos “2. Transparencia Activa” 3. Solicitudes de acceso a
la informacion”, “4. Portal de Transparencia” y “5. Gestién Documental”, _Isdlq'figurara'n los cargos, debiendo
suprimirse, por tanto, toda referencia a los nombres del Sr. Alcalde, directivos y funcionarios a cargo de cada rol
asignado.

4.4.- Respecto del punto 3. “Solicitudes de acceso a la informacién”, "Receptor de solicitudes”, donde dice:
"OIRS, Yelitza Pizarro Guerrero”, debe decir: “Funcionariofo OIRS o Direccién de Transparencia Municipal”.

6.- Déjese constancia que en lo no modificado, permanece plenamente vigente el decreto objeto de la presente
reforma.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

AMILO OSSANDON ESPINOZA
ALCALDE DE MONTE PATRIA

CVOEIF'ﬁé‘ffc

Administracién Municipal - DIDECO - Direccidn de Operaciones — Unidad de Medio Ambiente - Direccidn de Administracién y Finanzas - Unidad de
Recursos Humanos — Unidad de Cultura

Secretaria Municipal (Of. de Partes)

Archivo Direccidn Juridica
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