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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA MAT.: Ord. N° 333 del 05 de mayo de 2017, del
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Liceo Presidente Eduardo Frei Montalva,
AREA DE RECURSOS HUMANOS Instrucciones de Jefatura DEM,

DECRETO ALCALDICIO N° 6056.- /
Monte Patria, 08 de mayo de 2017.

VISTOS: - La Constitucion de la Republica de Chile;

- Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

- DFL N° 1-3063 de Servicios Traspasados a la Gestion Municipal,

- Articulo (25° inc. segundo o inc. tercero) del DFL N° 1/96 de Educacién;

- Ley Codigo del Trabajo”;

- DFL N° 1-19.704, del Ministerio del Interior;

- El Decreto Alcaldicio N° 14.729 del 06 de diciembre de 2016, donde senala la eleccion
de Alcalde de la Comuna de Monte Patria, Sennor CAMILO VALENTIN OSSANDON
ESPINOZA, por el periodo legal de cuatro anos 2016-2020;

- Acta de Proclamacion, emanada del tribunal Regional Electoral de la Region de
Coquimbo, de fecha veintiuno de noviembre de dos mil dieciséis que proclama eleccion
de Concejales por un periodo legal de cuatro anos (2016-2020);

- En uso de las facultades inherentes a mi cargo, y

CONSIDERANDO: Decreto Alcaldicio N° 15.230 del 15 de diciembre de 2016, donde se aprueba el
Presupuesto Ano 2017, del Departamento de Educacion Municipal de Monte Patria, Los Bonos vy
Asignaciones se encuentran contemplados en el Presupuesto vigente del Departamento dé
Educacion Municipal de Monte Patria, Ord. N° 333 del 05 de mayo de 2017, del Liceo Presidente
arda Frei Montalva, Instrucciones de Jefatura DEM.

BESE ASIGNACION ESPECIAL MUNICIPAL COMPENSATORIA al Sefor JAIME
AD OLFO TAPIA BRAVO, RU’W"_ﬁ, Egresado de la Carrera de Pedagogia en
Filosofia, Docente de Filosofia del Liceo Presidente Eduardo Frei Montalva, de la Ciudad de
Monte Patria, por compensacion de beneficios estatutarios por un monto de $196.000.-,
mensual, imponible y tributable, hasta que acredite (Asignacion de Experiencia y
| Perfeccionamiento) los beneficios estipulados en la Ley N° 19.070 “Estatuto Docente y sus
modificaciones. -

2.- La Asignacion Especial Municipal Compensatoria se hace efectiva a contar del 01 de marzo de 2017,
y permanecera vigente hasta el 31 de julio de 2017, fecha que el Sefior Jaime Adolfo Tapia Bravo,
debera tener acreditado la Asignacion de Experiencia y Perfeccionamiento.

3.- Dejase establecido que Asignacién Especial Municipal Compensatoria, disminuira su valor a medida
que se acredite las asignaciones antes sefaladas.

4.- Paguese con cargo al Sub-Titulo 21, Item 02 (Personal a Contrata regido por la Ley N° 19.070
Estatuto entel y sus modificaciones), del presupuesto vigente del Departamento de Educacién

Municipal/de Mo e Patria.
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