Mbnté ﬁétria

Departamento de Educacion

Area de Recursos Humanos

MAT: Define Comp. Horas Diurnas y
Nacturnas/Festivas a los Funcionarios que a
continuacion se indican.

Decreto Alcaldicio N°g.600.-

Monte Patria, 24 de julio de 2017.-

VISTOS:

—  Constitucion Politica de la Republica;

— Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, en materia de gestion
Municipal, publicada en le Diario Oficial con fecha 03 de Mayo del 2000;

~  D.F.L.N°1-3063 de Servicios Traspasados a la gestion Municipal; el articulo (25° inc. sequndo
o inc. Tercero), del D.F.L. N°1/96 de Educacion; Ley Codigo del Trabajo; D.F.L. N° 1-19704,
de fecha 27.12.2001, del Ministerio del Interior, Subsecretaria de Desarrollo Regional y
Administrativo, que fija texto refundido, coordinado, Sistematizado y actualizado de la Ley
N© 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, publicada con fecha 03.05.2002, en
el Diario Oficial de la Republica de Chile;

—  El Decreto Alcaldicio N° 14.729 del 06 de Diciembre de 2016 donde sefala la eleccion del
Alcalde periodo 2016-2020; Sefior CAMILO VALENTIN OSSANDON ESPINOZA;

—  Decreto Alcaldicio N° 14.823 de fecha o7 de Diciembre de 2016, que nombra Administrador
Municipal;

— Decreto Alcaldicio N°14.962 de fecha og de Diciembre de 2016, que designa al Sr. Robinson
Andrés Lafferte Cortes, la facultad de delegacion de firma, bajo la formula “por orden del
Alcalde”, complementado por el Decreto Alcaldicio N°15.192, 15 de Diciembre de 2016;

~  Enusode las facultades inherentes a mi cargo:

DECRETO™
Y. RECONOZCA | funcionario que se indica, las Horas Extraordinarias que efectivamente
fueron reatizadas en el mes de octubre de 2016.
COMP. DIURNA
Valeria Araya Villalobos 13

2.- AUTORIZASE, la compensacion con descanso complementario de las mismas incluidas los
recargos que establece el Estatuto Administrativo para funcionarios Municipales dejase
establecido que la funcionaria Sra. Valeria Araya Villalobos, hizo uso de la compensacnon horaria
los dias 21 de julio de 2017 (jornada tarde) y 24 de julig

ANOTESE Y COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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SE ARIO MUNICIPAL

RALC/BCG/WL&Z/ S/%Qm.

DISTRIBUCION:

Of . de Partes Municipalidad de Monte Patria

Cc. Area de Recursos Humanos Depto. Educacion.
Cc. Archivo Horas en compensacion.

Cc. Interesado(a)

ADMINISTRADOR MUNICIPAL
“Por orden del Sr. Alcalde”

‘.kustre Municipalidadr WL te Patria / Diaguitas 31




