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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE MONTE PATRIA
DIRECCION JURIDICA

MAT: APRUEBA PROGRAMAS COMUNITARIOS ANO 2017.-
Monte Patria, 20 de enero de 2017.-
DECRETO ALCALDICIO N° 850.-

VISTOS:

-~ La Constitucion Politica de la Republica de Chile;

—~ La Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades;

-~ La Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado;

— Los articulos 3° y 5° de la Ley N° 19.880, que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado;

—  El Decreto Alcaldicio N° 14.729, del 06 de diciembre de 2016, que aprueba la asuncion de
Alcalde y Concejales, periodo 2016-2020;

—  El Decreto Alcaldicio N° 14.962 de fecha 09 de diciembre de 2016, que faculta al Administrador
Municipal la delegacion de firma “por orden del Alcalde”, complementado por el Decreto
Alcaldicio N° 15.192, del 15 de diciembre de 2016;

— El Decreto Alcaldicio N° 15.185, del 15 de diciembre de 2016, que aprueba el presupuesto
municipal ano 2017;

—  El informe de programas comunitarios;

=._El acuerdo de Concejo N° 3, obtenido en la Sesion Extraordinaria N° 3, del 20 de enero de 2017;

- Ladi ihih esupuestaria;
Ef uso de las faculta

a mi cargo, y

ERANDO:

“Que dentro de lo \tivos del Municipio esta la necesidad de satisfacer las demandas de los
habitantes de la comuna de Monte Patria, a través de programas comunitarios, con el fin de

promover tanto el desarrollo social y el bienestar de las personas, como la relacion de estas con
las diferentes areas del quehacer municipal..

2. Que, por la unanimidad de sus integrantes, el Concejo Municipal autorizé los programas
comunitarios que mas adelante se detallan.

3. Que el articulo 3° de la ley N° 19.880, establece que “Las decisiones que adopte la
Administracion, se expresaran por medio de actos administrativos”.

APRUEBASE los siguientes Programas Comunitarios y sus objetivos, para el ano 2017:
1.- ALCALDIA

1.1.- PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL GABINETE

Objetivo: Organizar de manera eficiente y oportuna la agenda semanal del Sr. Alcalde, para tener
coordinadas todas las actividades que este tenga con la comunidad.

2.- SECRETARIA MUNICIPAL

2.1.- PROGRAMA APOYO A LA CONSTITUCION DE LA ORGANIZACIONES COMUNITARIAS DE LA
COMUNA DE MONTE PATRIA

Objetivo: Apoyar a la creacion y posterior entrega de expedientes, para mantener con vigencia las
organizaciones comunitarias de la comuna.

2.2.- PROGRAMA de FORTALECIMIENTO DE LA OFICINA DE INFORMACIONES, RECLAMOS Y
SUGERENCIAS (OIRS)

Objetivo: Fortalecer de manera integral la unidad de OIRS, Central Telefonica, Partes y Archivos, unidad
que debera ser la puerta de entrada mas importante del municipio, para que la comunidad en general
obtenga la informacion que requiere, sin necesidad de dirigirse a las direcciones previamente.

3.- DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

3.1.- PROGRAMA DE APOYO AL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL DEPARTAMENTO SOCIAL

Objetivo: Mejorar la calidad de vida de las familias vulnerables de la Comuna de Monte Patria,
facilitando el acceso de éstas, a las distintas instancias de ayuda social, beneficios o servicios, ya sea a
nivel municipal o gubernamental, en areas como: alimentacion, enseres, salud, Vivienda, Subsidios

Monetarios del Estado, Pensiones Estatales, becas, materias de familia, emergencias, entre otr g 0
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3.2.- PROGRAMA DE AYUDA AL FORTALECIMIENTO DE LA OFICINA DE DESARROLLO
ECONOMICO LOCAL (ODEL)

Objetivo: Mejorar la calidad de vida de la poblacion, mediante la creacion de mas y mejores empleos,
apoyo al pequeno productor a mejorar sus procesos en sus pequenas y microempresas, como también
hacer uso eficiente de los recursos de emergencia.

3.3.- PROGRAMA DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

Objetivo: Potenciar y fortalecer la participacion de la comunidad en los distintos ambitos del desarrollo
local, brindando elementos materiales, logisticos, normativos, metodologicos, estratégicos y tematicos
para su organizacién y busqueda de solucion a las necesidades comunes de sus vecinos.

3.4.- PROGRAMA DE UNIDAD DE CULTURA

Objetivo: Favorecer y promover el desarrollo de la Cultura en todas sus expresiones con la comunidad
organizada, a través de programas y actividades, generando los espacios para el buen funcionamiento y
acceso para todos los habitantes de la comuna de Monte Patria.

3.5.- PROGRAMA UNIDAD ADULTO MAYOR

Objetivos: a) Entregar apoyo y asesoria a las organizaciones de la comunidad en todas aquellas materias
que permitan facilitar su constitucion y funcionamiento de los Clubes de Adulto Mayor de la comuna de
Monte Patria; y b) Contribuir al fortalecimiento y desarrollo social de todos los adultos mayores, a través
de la ejecucion de programas tendientes a mejorar la calidad de vida, abordando sus necesidades
especificas a fin de potenciar el desarrollo de la igualdad de oportunidades.

3.6.- PROGRAMA UNIDAD DE DEPORTES

Objetivo: Construir una comuna que fomente la actividad fisica una cultura deportiva mediante la
planificacién, organizacion, financiamiento, divulgacion, fomento, coordinacion, desarrollo y control de
programas y eventos dirigidos a la poblacion que conlleven a un mejoramiento de la salud, calidad y
estilos de vida de sus habitantes.

3.7.- PROGRAMA MEDIO AMBIENTE
Objetivo: Fortalecer la unidad de medio ambiente, aseo y ornato para el mantenimiento y/o generacion
de nuevas y mejores areas verdes para la comuna de Monte Patria, apoyando ademas a la

concientizacion de la poblacion en el cuidado del medio ambiente.

3.8.- PROGRAMA CENTRO COMUNITARIO DE REHABILITACION

Objetivo: Entregar un servicio de rehabilitacion a todos aquellos pacientes que asi lo necesiten, y que se
vean aquejados de alguna dificultad fisica para realizar sus actividades cotidianas con regularidad

3.9.- PROGRAMA DE APOYO A LA UNIDAD DE RELACIONES PUBLICAS

Objetivo: Mantener una eficiente y amplia relacion entre el municipio, organismos publicos y la
comunidad de Monte Patria con el fin de entregar un espacio a la opinion publica, dando a conocer a
través de medios de comunicacion masivos las actividades que el municipio realiza.

3.10.- PROGRAMA OFICINA DE LA JUVENTUD

Objetivo: Su principal objetivo es fomentar la igualdad de oportunidades de los jovenes de la comuna, a
través de su plena integracion social, economica, cultural y el ejercicio de sus deberes y derechos, de
esta manera apoyar su incorporaciéon y participaciéon en la vida socio-comunitaria de la comuna en

general.

3.11.- PROGRAMA DE TURISMO

Objetivo: Contribuir a la comunidad de Monte Patria, como al turista en general al libre e informado
desarrollo de actividades turisticas, como también a la difusion del turismo comunal, el posicionamiento
estratégico de comuna, el apoyo de negocios ligados al turismo, mediante la aplicaciéon de un enfoque
transversal, integral y multidisciplinario, segun dicta el Plan de Desarrollo Turistico Vigente.

3.12.- PROGRAMA DE APOYO AL FORTALECIMIENTO DEL ESTABLECIMIENTO DE LARGA
ESTADIA PARA ADULTOS MAYORES

Objetivo: Brindar todas las atenciones necesarias a las personas de la tercera edad mediafite ila,
prevencion y mantencion de salud con el apoyo de profesionales y técnicos idoneos en un ambiént gmjln
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garantice su seguridad social, especialmente a aquellos que encuentran en condicion de indigencia y
necesidad de un ambiente scguro y sano donde vivir.

3.13.- PROGRAMA MUJER TRABAJADORA

Objetivo: Crear redes de apoyo y de contacto para que las mujeres de Monte Patria logren la insercion
social como laboral.

3.14.- PROGRAMA SENDA

Objetivo: Prevenir, a través de la creacion de programas y actividadcs, el consumo de alcohol y drogas
cn la poblacion.

3.15.- PROGRAMA SERNAC

Objetivo: Orientar y gestionar mediaciones de manera eficiente entre consumidor y proveedor en base a
la Ley N° 19.496 de proteccion de los derechos de los consumidores.

4.- SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION (SECPLA)

4.1.- PROGRAMA DE APOYO AL FORTALECIMIENTO DE LA UNIDAD DE PROYECTOS, LICITACION
PUBLICA Y PRESUPUESTO

Objetivo: Mejorar la calidad de vida de los vecinos de la Comuna, mcdiante ¢l levantamiento de
iniciativas de inversion de infraestructura para el desarrollo integral de la comuna, en los distintos
sectores y lineas de accion cstablecidas y segun los diferentes requerimientos de la poblacion.

4.2.- PROGRAMA PLANTA DE TRATAMIENTO HUATULAME

Objetivo: Mantener de manera correcta la operatividad de la planta de tratamiento de aguas servidas de
la localidad de Huatulame.

5.- DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (DAF)

5.1.- PROGRAMA UNIDAD DE ADQUISICIONES

Objetivo: Ordenamiento de las compras adquiridas para la posterior entrega de las ayudas sociales a
entregar a las diferentes comunidades que asi lo requieran.

5.2.- PROGRAMA UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

Objetivo: Contribuir a la recepcion, ordenamiento y posterior entrega de ayudas sociales y comunitarias.

5.3.- PROGRAMA UNIDAD DE CONTABILIDAD

Objetivo: Entregar de forma clara y oportuna, toda la informacion del desglose de las cuentas, para ser
presentada a la comunidad en su conjunto.

5.4- PROGRAMA UNIDAD DE RR.HH

Objetivo: Contribuir al correcto funcionamiento del programa PRO EMPLEQ, como la ejecucién correcta
del proceso dc¢ pago de las remuneracioncs a los mismos.

5.5.- PROGRAMA UNIDAD DE RENTAS, PATENTES Y TESORER{A

Objetivo: Contribuir al correcto funcionamiento del mercado interno, colaborando y/o capacitando a los
usuarios para la obtencion de los permisos, segun sea su actividad econdomica.

6.- DIRECCION JURIDICA

6.1.- PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LAS HERRAMIENTAS JURIDICAS PARA IR EN APOYO
A LA COMUNIDAD

Objetivo: Orientacion Juridica y Apoyo legal para la comunidad de Monte Patria

7.- DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES (DOM)

7.1.- PROGRAMA DE TRABAJO DE REGULARIZACION DEL TERRENOS DESTINADO A
ORGANIZACIONES COMUNITARIAS TERRITORIALES Y FUNCIONALES preny
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Objetivo: Articular programa municipal en coordinacion con la Seremia de Bienes Nacionales a fin de
apoyar y gestionar donde se mantiene el problema de rezago en la regularizacion de la posesion de los
predios, para brindar certeza juridica y seguridad patrimonial a las organizaciones comunitarias que no
cuentan con titulo de dominio de la propiedad que poseen y/o administran.

8.- DIRECCION DE CONTROL

8.1.- PROGRAMA DE APOYO A LAS SUBVENCIONES MUNICIPALES

Objetivo: Apoyar a las diversas organizaciones comunitarias en la rendicion de las subvenciones
municipales.

9.- DIRECCION DE OPERACIONES

9.1.- PROGRAMA SERVICIOS GENERALES

Objetivo: Asegurar el resguardo de los espacios administrados por la municipalidad, a través de
programa de mantenimiento y de seguridad, ejemplo: calles de las ciudades.

9.2.- PROGRAMA UNIDAD MAQUINARIA

Objetivo: Mejorar las condiciones de acceso y comunicacion vial de la comunidad con los centros
urbanos de la comuna, y con ello mejorar las condiciones de vida de los mismos, entregando mayor
dignidad a la poblacién en general.

9.3.- PROGRAMA DE ASEO, RECOLECCION DE BASURA Y DISPOSICION FINAL DE RSD

Objetivos: a) Asegurar la salubridad de la poblacion, a través de la recoleccion y posterior disposicion de
los residuos solidos domiciliarios generados por éstos; y b) Asegurar la limpieza del edificio consistorial,
para con ello entregar confortabilidad a las visitas de la comunidad a las dependencias municipales.

10.- JUZGADO DE POLICIA LOCAL

10.1.- PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO DE LA TRAMITACION DE LOS
PROCESO PROPIOS DEL JUZGADO DE POLICIA LOCAL

Objetivo: Tramitar de forma eficiente y eficaz, todas las causas, permios, denuncias, multas y otros, que
la comunidad lleva en el Juzgado de Policia Local.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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RETARIO MUNICIPAL

“Por6rden del Alcalde”

RALC/F fe
AlcaMia
Administracion Municipal
Direcciéon de Administracion y Finanzas
Secretaria Municipal
Direccion de Obras Municipales
Secretaria Comunal de Planificacion
Direccion de Desarrollo Comunitario
Direccién de Transito
Direccion de Operaciones
Direccion de Control
Unidad de Recursos Humanos
Oficina de Partes
Archivo Direccion Juridica




